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NOTE BY THE SECRETARIAT

Under Article 102 of the Charter of the United Nations every treaty and every international agreement en-
tered into by any Member of the United Nations after the coming into force of the Charter shall, as soon as possi-
ble, be registered with the Secretariat and published by it. Furthermore, no party to a treaty or international
agreement subject to registration which has not been registered may invoke that treaty or agreement hefore any
organ of the United Nations. The General Assembly, by resolution 97 (1), established regulations to give effect to
Article 102 of the Charter (see text of the regulations, vol. 859, p.,VII).

The terms "treaty” and "international agreement” have not been defined either in the Charter or in the regu-
lations, and the Secretariat follows the principle that it acts in accordanee with the position of the Member State
submitting an instrument for registration that so far as that party is concerned the instrument is a treaty or an in-
ternational agreement within the meaning of Article 102. Registration of an instrument submitted by a Member
State, therefore, does not imply a judgement by the Secretariat on the nature of the instrument, the status of a party
or any similar question. 1t is the understanding of the Secretariat that its action does not confer on the instrument
the status of a treaty or an international agreement if it does not already have that status and does not confer on a
party a status which it would not otherwise have.

* ok

Unless otherwise indicated, the translations of the original texts of treaties, etc., published in this Series have
been made by the Secretariat of the United Nations.

NOTE DU SECRETARIAT

Aux termes de I'Article 102 de la Charte des Nations Unics, tout traité ou accord international conclu par un
Membre des Nations Unies aprés I'entrée en vigueur de la Charte sera, le plus tot possible, enregistré au Secrétariat
et publié par lui. De plus, aucune partie & un traité ou accord international qui aurait dii étre enregistré mais ne l'a
pas été ne pourra invoquer ledit traité ou accord devant un organe des Nations Unies. Par sa résolution 97 (1), I'As-
sembléc générale a adopté un réglement destiné & mettre en application I'Article 102 de la Charte (voir texte du
réglement, vol. 859, p. 1X).

Le terme « traité » et I'expression « accord international » n'ont été définis ni dans la Charte ni dans le régle-
ment, et le Secrétariat a pris comme principe de s'en tenir a la position adoptée a cet égard par I'Etat Membre qui
a présenté 'instrument a I'enregistrement, 3 savoir que pour autant qu'il s'agit de eet Etat comme partie contrac-
tante l'instrument constitue un traité ou un accord international au sens de l'Article 102. 1l s'ensuit que I'enregis-
trement d'un instrument présenté par un Etat Membre n'implique, de la part du Secrétariat, aucun jugement sur la
nature de I'instrument, le statut d'une partie ou toute autre question similaire. Le Secrétariat considére donc que
les actes qu'il pourrait étre amené a aecomplir ne conférent pas 4 un instrument la qualité de « traité » ou d'« accord
international » si eet instrument n'a pas déja cette qualité, et qu'ils ne conférent pas & une partie un statut que, par
ailleurs, elle ne posséderait pas.

* *

Sauf indication contraire, les traductions des textes originaux des traités, etc., publiés dans ce Recueil ont
¢té établies par le Secrétariat de 'Organisation des Nations Unies.
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No. 39640

Multilateral

International Cocoa Agreement, 2001. Geneva, 2 March 2001

Entry into force: provisionally on 1 October 2003, in accordance with article 58 (3) . See

article 58 which reads as follows. "1. This Agreement shall enter into force definitively
on 1 October 2003, or any time thereafter, if by such date Governments representing
at least five exporting countries accounting for at least 80 per cent of the total exports
of countries listed in Annex A and Government representing importing countries
having at least 60 per cent of total imports as set out in Annex B have deposited their
instruments of ratification, acceptance, approval or accession with the depositary. It
shall also enter into force definitively once it has entered into force provisionally and
these percentage requirements are satisfied by the deposit of instruments of
ratification, acceptance, approval or accession. 2. This Agreement shall enter into
Jforce provisionally on 1 January 2002 if by such date Governments representing at
least five exporting countries accounting for at least 80 per cent of the total exports of
countries listed in Annex A and Governments representing importing countries having
at least 60 per cent of total imports as set out in Annex B have deposited their
instruments of ratification, acceptance, approval or accession, or have notified the
depositary that they will apply this Agreement provisionally when it enters into force.
Such Governments shall be provisional Members. 3. If the requirements for entry into
Jforce under paragraph I or paragraph 2 of this article have not been met by 1
September 2002, the Secretary-General of the United Nations shall, at the earliest time
practical, convene a meeting of those Governments which have deposited instruments
of ratification, acceptance, approval or accession, or have notified the depositary that
they will apply this Agreement provisionally. These Governments may decide whether
to put this Agreement into force definitively or provisionally among themselves, in
whole or in part, on such date as they may determine or to adopt any other
arrangement as they may deem necessary. 4. For a Government on whose behalf an
instrument of ratification, acceptance, approval or accession or a notification of
provisional application is deposited after the entry into force of this Agreement in
accordance with paragraph 1, paragraph 2 or paragraph 3 of this article, the
instrument or notification shall take effect on the date of such deposit and, with regard
to notification of provisional application, in accordance with the provisions of
paragraph I of article 57." (see following page)

Authentic texts: Arabic, Chinese, English, French, Russian and Spanish
Registration with the Secretariat of the United Nations: ex officio, I October 2003



Multilatéral

Accord international dc 2001 sur le cacao. Genéve, 2 mars 2001

Entrée en vigueur : provisoirement le ler octobre 2003, conformément au paragraphe 3
de l'article 58 . Voir l'article 58 qui se lit comme suit : "1. Le présent Accord entrera
en vigueur a titre définitif le 1er octobre 2003 ou a une quelconque date ultérieure, si
a cette date des gouvernements qui représentent au moins cing pays exportateurs
groupant 80% au moins des exportations totales des pays figurant dans l'annexe A, et
des gouvernements qui représentent des pays importateurs groupant 60% au moins
des importations totales telles qu'elles sont indiquées dans l'annexe B, on déposé leurs
instruments de ratifications, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion auprés du
dépositaire. Il entrera aussi en vigueur a titre définitif, apres étre entré en vigueur a
titre provisoire, dés que les pourcentages requis ci-dessus seront atteints par suite du
dépdt d'instruments de ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion. 2. Le
présent Accord entrera en vigueur a titre provisoire le ler janvier 2002 si, a cette, des
gouvernements qui représentent au moins cing pays exportateurs groupant 80% au
moins des exportations totales des pays figurant dans l'annexe A4 et des gouvernements
qui représentent des pays importateurs groupant 60% au moins des importations
totales telles qu'elles sont indiquées dans l'annexe B, ont déposé leur instrument de
ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion ou ont notifié au dépositaire
qu'ils appliqueront le présent Accord a titre provisoire quand il entrera en vigueur.
Ces gouvernements seront Membres a titre provisoire. 3. Si les conditions d'entrée en
vigueur prévues au paragraphe 1 ou au paragraphe 2 du présent article ne sont pas
remplies avant le ler septembre 2002, le Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies convoquera, aussitét qu'il jurera possible, une réunion des
gouvernements qui auront déposé des instruments de ratification, d'acceptation,
d'approbation ou d'adhésion ou qui auront notifié au dépositaire qu'ils appliqueront
le présent Accord a titre provisoire. Ces gouvernements pourront décider de meitre le
présent Accord en vigueur entre eux, a titre provisoire ou définitif, en totalité ou en
partie, a la date qu'ils fixeront ou adopter toute autre disposition qu'il jugeront
nécessaire. 4. Pour tout gouvernement au nom duquel un instrument de ratification,
d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion ou une notification d'application a titre
provisoire est déposé aprés l'entrée en vigueur du present Accord conformément au
paragraphe 1, au paragraphe 2 ou au paragraphe 3 du présent article, l'instrument ou
la notification prend effet a la date du dépdt, et en ce qui concerne la notification
d'application a titre provoisoire, conformément aux dispositions du paragraphe 1 de
l'article 57." (voir la page suivante)

Textes authentiques : arabe, chinois, anglais, frangais, russe et espagnol

Enregistrement auprés du Secrétariat des Nations Unies : d'office, ler octobre 2003
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Participant Ratification, Accession (a),
Acceptance (A), Approval (AA),
Definitive signatnre (s) and
Provisional application (n)

Cameroon 30 Jun 2003

Coéte d'Ivoire 14  Nov 2002
Ecuador 13 Oct 2003 a
European Community 12 Dec 2002 AA
Gabon 25 Feb 2003 a
Ghana 21  Feb 2003
Malaysia with statement*® 16 May 2002 n
Nigeria 11 Mar 2003 a
Russian Federation 24 Dec 2002 a
Slovakia 28 Mar 2003 AA
Switzerland 3  Jun 2003
Togo with statement* 26 Oct 2001 n

* For the text of the statements made upon provisional application, see p. 253 of this
volume. :
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Participant Ratification, Adhésion (a),
Acceptation (A), Approbation
(AA), Signature définitive (s) et
Application provisoire (n)

Cameroun 30  juin 2003
Communauté européenne 12 déc 2002 AA
Céte d'Ivoire 14 nov 2002
Fédération de Russie 24 déc 2002 a
Gabon 25 févr 2003 a
Ghana 21 févr 2003
Malaisie avec déclaration* 16 mai 2002 n
Nigéria 11 mars2003 a
Slovaquie 28 mars2003 AA
Suisse 3 juin 2003
Togo avec déclaration* 26 oct 200l n
Equateur 13 oct 2003 a

* Pour le texte des déclarations faites lors de 1’application provisoire, voir p. 253 du
présent volume,
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[For the list of signatories , see p. 245 of this volume. -- Pour la liste des signataires, voir
p. 245 du présent volume.]
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RESEEN. SREAXNER, BELTHNMEALSNBANRE.
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1. BR&, BRENS HUBHSHITH, Al
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(b) e Btk 75 T A ™ B i) B 3F B B WAT B U R4 B R s
() REFEXE™. HRUEFFEMZR: A
(d) BFE AHE) WEEAFXTANRBTF SRR,
2. ZRETBUBFATHAMBRRARES, BR, FHARKEIXL
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3. BATEAENMENBERASTRIK.

£ 33 %
HRATITLHADHRRALMIN

L BT, ZALGNTEFLRLAMEELARLBETLN §
AR 2BHLHAE, BRETFHSALELN.

2. MRBFLER - LRRAXRFEYUEETOUMNBE, ERLNEE
EETaN. ELRBRT, BE4NEFAL8BLUM ARTTSEBORAS
AR ik 5 @ 48, :
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BUEMS: EWHEXRBOEX

BANE HNMFTFR

B34 %
THERS

1. ATRHJTTBFOBATEMOBEURE=NHRNGGERE, |
EMBHENTRZEBFOFH, BRSNRIBAAFHORRANGE O K.
HARMTHBENE. ZZRSWERNER: HARTUE™, HR. EEOHNI
HBHEHGR, ERNATHAFENRUREAEHOERSEOEAT X
AH R BT

2. EBAMUFEEALEUENE - KESL, THERARNTRNTI
BHAMAEREPHFTTE~RNHROELMB . WITEEN D RHIX L
MRULBOBIE. WERE, EHREMHRUOBABBTERABL,

3. BWITEEGBENAEHRNEZENRERFIENBFRUEARDN:
X, RUNRAHRFERENLHFMBKF ELREMTRZEH0FH, £
FERNEBAMHKY. FEXEMNEENECRE: RELENMBOTAX T
7= R0 W 3R 9 2 B AR 005 7 WA R T R A KR R A By 53t

4. MEXEFRY, FEATLEPPAKPTHAFHORE, HO|
RANGHHERERE>T 6.

5. FARANNSHERMABNTFATMHR. 80K REER YL
E—BMAEANTFROSEAH. FARRRENH HHBRREHOAE:
FROAAHERFENELFRAERE. £X—FE, MRANFHFXKE AN
ERBEBEURA AT XTIHNRNEE, SHREANBREFMXBBRER, E]
BT

6. THEAGNMNBRSATBRESHIFERSE, BEEINRIEEX
REFARNBIEYS, HFHERNBEXFORETFHLROMLOER. BF2
R X — VP14 15 A B 4R B .

7. WHTFASNMEHLRNANME.
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8. RITEERARF{ERAHTHERLXROMB.
£ 35 %
5% 84

I ATHMTHEHE, FHANERAXERARABH. HRE. £~
HOo@EFBEFHOURSBOTT AT AIFHBAUREFORFTES. AN, &
BRANZESBEMNHER, ARTEERAFTXETRT, FRUENEFERT
REERFINE.

2. MR-ERAEAENNBALERAAERBRUABHERIHXAL
MERBITHRENE AN, BEELUERZAAMBRYETERNREA.
MBEXRFERORE, BELORGY M E GEREREXIRE.

3. BERSNHTLENRMULERYTEEEKGTH.

4. BRSNAHSLHRAUEESHRELN DR ERERNGH BTARK
RO EEREREHTRBENMBIEN.

% 36 %
E %

L ATENREHRTIERR, RETHEABAE, &R AMER
FEERBAXRARTIEFRORN . EXHE, ARTH, BNEREE
S 5 ARBRIERESEKAEZE b — 070 55 09 7 B A R T £
f£. | -
2 MR-RMAESBMEEAREIRUDKAGNER EERREE
LFBATREANGIH AN, BELTHFSRAMBFYLNFE. 2R
LBHERE, BHLTRURRLEN LY EELRRAOEA.

) RFEEAR-FEMIRAEMINLEEE, ANTLEEL—
R E AL AR

4 {5 RS TS X
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5. AN EENBRKRIAMNAXURVTTEFROGRATHEALBXE
BRE.

B 37 %
2

Sl BRAEHAER—UIH ) BRI 5 N AT E] & 6 R LU X T
AR, '

2. HEBEKAKN, BESNRI-MRAZASURSTITHR.

3. XML ARAYNTEMRHEZTRS.

4. UEZERASNSEHFAEIRTEICTERAES, ESNZELATH
BhRWIES, REETTHREXHEE. HAHFAXIITHFX.

5. BAGNEFREBENTEOPWURERINMBE.

6. ERCMHRHBHEUMAR. FAR. REAARANBEBI TR
MEBROGE. REBINENERNALTERERSRBENTA DRI
H&K.

7. ERCERHAEHFXNFTERENHAESHIMARAMES.

8. FERASEBULANFREWENZANES LEFRME,

9. ZRENELTHANMRE, INEMHABESMRE.

10, ATEEERBERABASBINE.

%38 %
AR AR

1. SRRAWNAE, RAGMERTRE S oo R T KMy e
SHEMERTALENTYH. EXHH, ERANRIEZRINFREGLHNR

WRRE. :
2. BMITEANATHERASEMBETERE. THEASGHREXE
WENHHEHIPRE, nFLE, RELANREQEISRBRIN.
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ENE REURFENR L5
£39 %
AT AR H

. ZRAEFEBEATEERBENEFRLI)I992 £ 6 A 14 Bl
€21 HEWR) FRUFERBOZTRVUMEFOERT, NEXELRTT
ARBH UL,

2. AALANENFEANESHXEHRERRTRENTTEHFRETE
KW ENBESE DL, : '

3. BEANECNENTESTRENTISHFEXHFALEE 1 &
#HFRATE . ' ' ’

4. BERXHE, BELNRBESHENAEDBURBLTHES.

FtE WHRMEX

%40 £
|HMNE

L AXhE@EK, FHHNATHRETAFSHENL, RTEENETH
MERRUAIHNGANE. ZANENSHUSHIREINER.

2. SHORENREEGERNBEZEFNAATHASBESERET
HATHBE=AANRASZTTEGARNOTFHR. RENEEAL KA
THEBREANAZHCRITERE T/, UETHENORBEANAANEH T
BENEEREDTECHARATRAARELANETH LA/ REC TR
FEHOBARIR. HEXHITTNHPR-IPEROES, RBQBSNCH
AW, BHSNBEREANETE. T4 A MRS R 6B
FMA G RENBAANE 15 X,

3. BHELSMUANHELHALAMESENFNAE, TUBLIHIRRREIHH
BHM BT E. '
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" W ¥

1 Aa[> RS TFUTEMNE, NETREHETH: T 1.33:
WA REI A 1.18; AT TR 1.25. MELE, BHLAHRE
BHAAKRMEHATA>H, BEAXRENT A= LKA BUAH T
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2. BESULKHRRBUELLAE | XBENHREE.

Bt—8 AR
B2 %
" H

1. FHAANFEAFTBHBE. &x. XS X 00 a7 85T
FREXESREMT L. XLERAHNEHE: '
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Gt B
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. ATFHABAKNEIRR. TUHNERE (KAEER) HETHR
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[For the list of signatories , see p. 245 of this volume. -- Pour la liste des signataires, voir
p. 245 du présent volume.]}
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# # A

AR FREHMBMHNNTTE O R &

1996/97-1996/99
= & b/ |1996/97 4F | 1997/96 F | 1996/99 < SEMEEER

(2 o) (#t %)
HSEE m| 1080296 1162008 1325710 | t 189338 47.712%
ma m| 323906 381174 409 578 371553 14.91%
ENERAETE 321 431 304 558 379 181 335057 13.44%
RBHE m 145 670 133 784 189 311 156 255 6.27%
o m 115373 110 334 119 834 115 180 4.62%
ORAYE m 89 201 57 761 71 705 72 889 2.92%
BR %R m 107 965 24 069 69 897 67310 2.70%
%] m 59 770 58 972 16 736 45159 1.81%
EXREBMMHE m 43712 56 328 22 120 40 720 1.63%
BAEHFLATE m 28 220 25727 35206 29718 1.19%
BHTHN m 10 162 8133 9624 9 306 0.37%
£ m 9000 5924 6 849 7258 0.29%
S 6 260 9000 5 090 6 783 0.27%
e m 6 865 7302 4699 6289 0.25%
FEALAE 3630 5 240 4140 4337 0.17%
FERAMEHKRTAELL m 2 850 3520 4 600 3657 0.15%
BRPNRY 3729 4036 2 680 3482 0.14%
Bt 4070 3275 1682 3009 0.12%
ERHE m 4100 2110 2700 2970 0.12%
HAREDRAIUE 3200 3 160 2410 2923 0.12%
HIRR EStE 2500 2 600 2 460 2 520 0.10%
ik minm 1853 3187 2 482 2507 0.10%
A4 B R 2137 1679 2766 2394 0.10%
AR M 3746 2476 - 936 1762 0.07%
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= ® b/ [1986/97 4 |1997/98 £ | 1906/99 e RATNR

(2 o) (# ®|)
BT 670 1980 2000 1550 0.06%
5Fik 1260 710 2 030 1333 0.05%
EBE® 960 1207 1416 1194 0.05%
% ik m 1020 1134 966 1040 0.04%
R g 870 1085 950 968 0.04%
Fxm m 1248 1034 496 926 0.04%
BRI 5567 804 - 3809 854 0.03%
KIRANEZERH m 809 973 615 799 0.03%
mE m 700 542 668 637 0.03%
ae 387 466 179 344 0.01%
EXEM 230 165 100 165 0.01%
Rmi 98 49 159 102 -
AHE 40 140 50 77 .
e m -5 193 -5 61 -
£ 50 20 105 58
2rHATE 1 22 2 8 -
EFRU 7 2 - 3 -
& it cf | 2394158 2386883 2696446 | 2492496  100.00%

i & 1996/97-1998/99 T T Ao Fhe LETRAAPREKTTALHTT
S ho =58 TTR 133, TTHRTTHH 118 T

T #aik 1.25.

b 58 R AT A 1996/97 £ 1998/99 = S M) 4R4B B PR T T MR AL B AL
AR R o TTHEE.,

¢ WTWEEA, EHTHHSEAGA 2R RE,

m £ 201F1A31 8506 (1993 FEETTHELY AA®.

. B TFARA AL,

AR HERTTER, (TThiTEH) , B+ E% 1 8. (2000001 TTH
), 4 2
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1996/97-1999/99

| ® b/ | 1996197 <F | 1997/96 ¢ | 1998/99 fF = EpETHR

(2 »h) Qw #)
®Mm 595 346 680 584 652 266 642 732 19.20%
#®@E m| 449 538 449 604 364 642 421 261 12.59%
W= m} 505 869 361 629 385 815 4177171 12.48%
E=E m| 278958 278 264 314 113 290 445 8.68%
BREER mi 223194 243177 309 033 258 470 7.72%
RIS B . m| 152423 143 102 117 878 137 801 4.12%
EXH m| 113478 116 406 111 943 113942 3.40%
HEHF m 95 622 123 784 107 130 108 845 3.25%
m&x 91 592 112974 101293 101 953 3.05%
B KR m 92 945 98 261 81676 90 961 2.72%
B% m 90 530 75 848 82532 82970 2.48%
o 72 305 70 593 76 699 73 199 2.19%
wmx 55374 52 656 61167 56 399 1.69%
b o o m 50 683 45992 53 261 49 979 1.49%
KM E 46 378 45 812 51475 47 388 1.43%
hE 37 038 33 908 35075 35340 1.06%
A 31 906 34 118 35 848 33957 1.01%
Pa] 1R 2 m 31 897 34 857 33 864 33 539 1.00%
LEXR 26 443 24 559 21945 24 316 0.73%
b= J m 21 687 21098 20 591 21 125 0.63%
¥R m 19 488 17 335 14 551 17 125 0.51%
B RE 29 615 26394 . 6850 16 386 0.49%
& m 13 280 16 937 17 043 15753 0.47%
BIRE m 16 003 15 340 15 048 15 464 0.46%
[CE 17 587 13717 13 359 14 838 0.44%
EE 15 711 13 636 15257 14 868 0.44%
Bax 9 584 18 684 15017 14 428 0.43%
- YR </ 7 889 11 694 22 036 13 873 0.41%
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= 4 b/ | 1996/97 £ | 1997/98 <F | 1996/99 fF S ERETER
(2 ) (¢ ®|)

2E 15242 13 446 12 888 13 859 0.41%
VEH m 12 683 13 893 12 893 13 156 0.39%
KHRE 14 776 9 999 12574 12 450 0.37%
= m 12 110 11020 10 147 11092 0.33%
%4 m 6 863 14065 12 124 11017 0.33%
A 9 622 11004 9972 10 199 0.30%
. .1 m 9 349 8 755 9 225 9110 0.27%
FLRERE 8 943 9226 8 194 8 788 0.26%
L 8585 8322 9231 8713 0.26%
mBRekamE m 8 846 9 080 8176 8 701 0.26%
S 5 8995 9347 7628 8 657 0.26%
®ER m 5893 6290 8 841 7 008 0.21%
B RBERINE 6 656 4704 4032 5131 0.15%
3§12 4579 4670 2873 4 041 0.12%
B R R A 2237 4024 5027 3 763 0.11%
R 2993 2980 4979 3651 0.11%
HEF m 3 605 3714 3574 3 631 0.11%
IR 3742 3968 3 006 3572 0.11%
ORI 2647 3362 3 582 3197 0.10%
B 4 4 SUR W 3L R0 R 1602 4968 2828 3133 0.09%
i 2548 4079 1998 2 875 0.09%
i 1 666 3183 3371 2740 0.08%
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[ ENGLISH TEXT — TEXTE ANGLAIS ]

INTERNATIONAL COCOA AGREEMENT, 2001

PART ONE: OBJECTIVES AND DEFINITIONS
CHAPTER 1. OBJECTIVES
Article 1. Objectives

1. The objectives of the Sixth International Cocoa Agreement are:
(a) To promote international cooperation in the world cocoa economy;

(b) To provide an appropriate framework for the discussion of all matters relating to
all sectors thereof;

{¢) To contribute to the strengthening of the national cocoa economies of Member
countries, in particular through the preparation of appropriate projects to be submitted to
the relevant institutions for financing and implementation;

(d) To contribute to a balanced devclopment of the world cocoa economy in the in-
terest of all Members through appropriate measures, including:

(i) Promoting a sustainable cocoa economy;
(ii) Promoting research and the implementation of its findings;

(i)  Promoting transparency in the world cocoa economy through the collection,
analysis and dissemination of relevant statistics and undertaking of appropriate studies; and

(iv) Promoting and cncouraging consumption of chocolate and cocoa-based products
in order to increase demand for cocoa in close cooperation with the private sector.

2. In pursuing these objectives, Members shall, within the appropriate framework,
encourage the greater participation of the private sector in the work of the Organization.

CHAPTER II. DEFINITIONS
Article 2. Definitions

For the purposes of this Agreement:
I.  Cocoa means cocoa beans and cocoa products;

2. Cocoa products means products made exclusively from cocoa beans, such as cocoa
paste/liquor, cocoa butter, unsweetened cocoa powder, cocoa cake and cocoa nibs, as well
as any other products containing cocoa as the Council may determine;

3. Cocoa year means the period of 12 months from I October to 30 September inclu-
sivc;
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4. Contracting party means a Government, or an intergovernmental organization as
provided for in article 4, which has consented to be bound by this Agreement provisionally
or definitively;

5. Council mcans the International Cocoa Council referred to in article 6;

6. Daily price is the representative indicator of the international price of cocoa used
for the purposes of this Agreement and computed in accordance with the provisions of ar-
ticle 40;

7. Entry into force means, except when qualified, the date on which this Agreement
first enters into force, whether provisionally or definitively;

8. Exporting country or exporting Member means a country or a Member respective-
ly whose exports of cocoa, expressed in terms of beans, exceed its imports. However, a
country whose imports of cocoa, expressed in terms of beans, exceed its exports but whose
production exceeds its imports may, if it so chooses, be an exporting Member;

9. Export of cocoa means any cocoa which leaves the customs territory of any country
and import of cocoa means any cocoa which enters the customs territory of any country;
provided that, for the purposes of these definitions, customs territory shall, in the case of a
Member which comprises more than one customs territory, be deemed to refer to the com-
bined customs territories of that Member;

10.  Fine or flavour cocoa is cocoa recognized for its unique flavour and colour, and
produced in countries designated in annex C of this Agreement;

11.  Importing country or importing Member means a country or a Member respec-
tively whose imports of cocoa, expressed in terms of beans, exceed its exports;

12.  Member means a Contracting Party as defined above;
13. Organization means the International Cocoa Organization referred to in article 5;

14.  Private sector comprises all private sector entities which have main activities in
the cocoa sector, including farmers, traders, processors, manufacturers and research insti-
tutes. In the framework of this Agreement, the private sector also comprises public enter-
prises, agencies and institutions which, in certain countries, fulfil roles that are performed
by private entities in other countries;

I5. Producing country means a country which grows cocoa in commercially signifi-
cant quantities;

16.  Simple distributed majority vote means a majority of votes cast by exporting
Members and a majority of votes cast by importing Members, counted separately;

17.  Special Drawing Right (SDR) means the Special Drawing Right of the Interna-
tional Monetary Fund,;

18. Special vote means two thirds of the votes cast by exporting Members and two
thirds of the votes cast by importing Members, counted separately, on condition that at least
five exporting Members and a majority of importing Members are present;

19.  Sustainable cocoa economy is a system in which all stakeholders maintain pro-
ductivity at levels that are economically viable, ecologically sound and culturally accept-
able through the efficient management of resources;
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20. Tonne means a mass of 1,000 kilograms or 2,204.6 pounds and pound means
453.597 grams;

21. Stocks of cocoa beans means all dry cocoa beans that can be identified as at the
last day of the cocoa year (30 September), irrespective of location, ownership or intended
use.

PART TWO: CONSTITUTIONAL PROVISIONS
CHAPTER 111. MEMBERSHIP
Article 3. Membership in the Organization

1. Each Contracting Party shall be a Member of the Organization.

2. There shall be two categories of Members of the Organization, namely:
(a) Exporting Members; and

(b) Importing Members.

3. A Member may change its category on such conditions as the Council may estab-
lish.

Article 4. Membership by intergovernmental organizations

1. Any reference in this Agreement to "a Government" or "Governments" shall be
construed as including the European Union and any intergovernmental organization having
responsibilities in respect of the negotiation, conclusion and application of international
agreements, in particular commodity agreements. Accordingly, any reference in this
Agreement to signature, ratification, acceptance or approval, or to notification of provision-
al application or to accession shall, in the case of such intergovernmental organizations, be
construed as including a reference to signature, ratification, acceptance or approval, or to
notification of provisional application, or to accession, by such intergovernmental organi-
zations.

2. In the case of voting on matters within their competence, such intergovernmental
organizations shall vote with a number of votes equal to the total number of votes attribut-
able to their member States in accordance with article 10. In such cases, the member States
of such intergovernmental organizations shall not exercise their individual voting rights.

3. Such organizations may participate in the Executive Committee on matters within
their competence.
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CHAPTER IV. ORGANIZATION AND ADMINISTRATION

Article 5. Establishment, headquarters and structure of the International Cocoa Organi-
zation

[.  The International Cocoa Organization established by the International Cocoa
Agreement, 1972, shall continue in being and shall administer the provisions and supervise
the operation of this Agreement.

2. The Organization shall function through:
(a) The International Cocoa Council and its subsidiary bodies; and
(b) The Executive Director and other staff.

3. The headquarters of the Organization shall be in London unless the Council, by
special vote, decides otherwise.

Article 6. Composition of the International Cocoa Council

1. The highest authority of the Organization shall be the International Cocoa Council,
which shall consist of all the Members of the Organization.

2. Each Member shall be represented on the Council by a representative and, if it so
desires, by one or more altcrnates. Each Member may also appoint one or more advisers
to its representative or alternates.

Article 7. Powers and functions of the Council

1. The Council shall exercise all such powers and perform or arrange for the perfor-
mance of all such functions as are necessary to carry out the express provisions of this
Agreement.

2. The Council shall not have power, and shall not be taken to have been authorized
by the Members, to incur any obligation outside the scope of this Agreement; in particular,
it shall not have the capacity to borrow money. In exercising its capacity to contract, the
Council shall incorporate in its contracts the terms of this provision and of article 24 in such
a way as to bring them to the notice of the other parties entering into contracts with the
Council, but any failure to incorporate such terms shall not invalidate such a contract or ren-
der it ultra vires the Council.

3. The Council may at any time, by special vote, delegate any of its powers to the
Executive Committee, except the following:

(a) Redistribution of votes under article 10;

(b) Approval of the administrative budget and assessment of contributions under ar-
ticle 25;

(c) Revision of the list of producers of fine or flavour cocoa under article 46;
(d) Relief from obligations under article 47;

(e) Decision of disputes under article 50;
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(f) Suspension of rights under paragraph 3 of article 51;

(g) Establishment of conditions for accession under article 56;

(h) Exclusion of a Member under article 61;

(i) Extension or termination of this Agreement under article 63; and
(i) Recommendation of amendments to Members under article 64.

4.  The Council may, by special vote, decide on other exceptions in paragraph 3
above. It may revoke any delegation of power under paragraph 3 above by the same vote.

5. The Council shall, by special vote, adopt such rules and regulations as are neces-
sary to carry out the provisions of this Agreement and are consistent therewith, including
its rules of procedure and those of its committees, and the financial and staff regulations of
the Organization. The Council may, in its rules of procedure, provide for a procedure where-
by it may, without meeting, decide specific questions.

6. The Council shall keep such records as are required for the performance of its func-
tions under this Agreement, and such other records as it considers appropriate.

7. The Council may set up any working group(s) as appropriate to assist it in carrying
out its task.

Article 8. Chairman and Vice-Chairman of the Council

1 The Council shall elect a Chairman and a first and second Vice-Chairman for each
cocoa year, who shall not be paid by the Organization.

2 Both the Chairman and the first Vice-Chairman shall be elected from among the
representatives of the exporting Members or from among the representatives of the import-
ing Members and the second Vice-Chairman from among the representatives of the other
category. These offices shall alternate each cocoa year between the two categories.

3 In the temporary absence of both the Chairman and the two Vice-Chairmen or the
permanent absence of one or more of them, the Council may elect new officers from among
the representatives of the exporting Members or from among the representatives of the im-
porting Members, as appropriate, on a temporary or permanent basis as may be required.

4  Neither the Chairman nor any other officer presiding at meetings of the Council
shall vote. His or her alternate may exercise the voting rights of the Member which he or
she represents.

Article 9. Sessions of the Council

1. As a general rule, the Council shall hold one regular session in each half of the
cocoa year.

2. The Council shall meet in special session whenever it so decides or at the request
of:

(a) Any five Membcrs;
(b) A Member or Members having at least 200 votes;

(c) The Executive Committee; or
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(d) The Executive Director, for the purposes of articles 23 and 60.

3. Notice of sessions shall be given at least 30 calendar days in advance, except in
case of emergency.

4. Sessions shall be held at the headquarters of the Organization unless the Council,
by special vote, decides otherwise. If, on the invitation of any Member, the Council meets
elsewhere than at the headquarters of the Organization, that Member shall pay the addition-
al costs involved.

Article 10. Votes

I. The exporting Members shall together hold 1,000 votes and the importing Mem-
bers shall together hold 1,000 votes, distributed within each category of Members that is,
exporting and importing Members, respectively in accordance with the following para-
graphs of this article.

2. For each cocoa year, the votes of exporting Members shall be distributed as fol-
lows: each exporting Member shall have five basic votes. The remaining votes shall be di-
vided among all the exporting Members in proportion to the average volume of their
respective exports of cocoa in the preceding three cocoa years for which data have been
published by the Organization in its latest issue of the Quarterly Bulletin of Cocoa Statis-
tics. For this purpose, exports shall be calculated as net exports of cocoa beans plus net
exports of cocoa products, converted to beans equivalent using the conversion factors as
specified in article 41.

3. For each cocoa year, the votes of importing Members shall be distributed as fol-
lows: 100 shall be divided equally to the nearest whole vote for each Member. The remain-
ing votes shall be distributed on the basis of the percentage which the average of each
importing Member's annual imports, in the preceding three cocoa years for which final fig-
ures are available in the Organization, represents in the total of the averages for all the im-
porting Members. For this purpose, imports shall be calculated as net imports of cocoa
beans plus gross imports of cocoa products, converted to beans equivalent using the con-
version factors as specified in article 41.

4. If, for any reason, difficulties should arise in the determination or the updating of
the statistical basis for the calculation of votes in accordance with the provisions of para-
graphs 2 and 3 of this article, the Council may, by special vote, decide on a different statis-
tical basis for the calculation of votes.

5. No Member shall have more than 400 votes. Any votes above this figure arising
from the calculations in paragraphs 2, 3 and 4 of this article shall be redistributed among
the other Members on the basis of those paragraphs.

6. When the membership in the Organization changes or when the voting rights of a
Member are suspended or restored under any provision of this Agreement, the Council shall
provide for the redistribution of votes in accordance with this article.

7. There shall be no fractional votes.
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Article 11. Voting procedure of the Council

1. Each Member shall be entitled to cast the number of votes it holds and no Member
shall be entitled to divide its votes. A Member may, however, cast differently from such
votes any votes which it is authorized to cast under paragraph 2 of this article.

2. By written notification to the Chairman of the Council, any exporting Member may
authorize any other exporting Member, and any importing Member may authorize any oth-
er importing Member, to represent its interests and to cast its votes at any meeting of the
Council. In this case the limitation provided for in paragraph 5 of article 10 shall not apply.

3. A Member authorized by another Member to cast the votes held by the authorizing
Member under article 10 shall cast such votes in accordance with the instructions of the au-
thorizing Member.

Article 12. Decisions of the Council

1. All decisions of the Council shall be taken, and all recommendations shall be made,
by a simple distributed majority vote unless this Agreement provides for a special vote.

2. Inarriving at the number of votes necessary for any of the decisions or recommen-
dations of the Council, votes of Members abstaining shall not be taken into consideration.

3. The following procedure shall apply with respect to any action by the Council
which under this Agreement requires a special vote:

(a) If the required majority is not obtained because of the negative vote of three or
less exporting or three or less importing Members, the proposal shall, if the Council so de-
cides by a simple distributed majority vote, be put to a vote again within 48 hours;

(b) If the required majority is again not obtained because of the negative vote of two
or less exporting or two or less importing Members, the proposal shall, if the Council so
decides by a simple distributed majority vote, be put to a vote again within 24 hours;

(c) 1If the required majority is not obtained in the third vote because of the negative
vote cast by one exporting or one importing member, the proposal shall be considered
adopted; or

(d) If the Council fails to put a proposal to a further vote, it shall be considered re-
jected.

4. Members undertake to accept as binding all decisions of the Council under the pro-
visions of this Agreement.

Article 13. Cooperation with other organizations

1. The Council shall make whatever arrangements are appropriate for consultation or
cooperation with the United Nations and its organs, in particular the United Nations Con-
ference on Trade and Development, and with the Food and Agriculture Organization of the
United Nations and such other specialized agencies of the United Nations and intergovern-
mental organizations as may be appropriate.
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2. The Council, bearing in mind the particular role of the United Nations Conference
on Trade and Development in international commodity trade, shall, as appropriate, keep
that organization informed of its activities and programmes of work.

3. The Council may also make whatever arrangements are appropriate for maintain-
ing effective contact with international organizations of cocoa producers, traders and man-
ufacturers.

4. The Council shall seek to involve the international financial agencies and other
parties with an interest in the world cocoa economy in its work on cocoa production and
consumption policy.

Article 14. Admission of observers

1. The Council may invite any non-member State to attend any of its meetings as an
observer.

2. The Council may also invite any of the organizations referred to in article 13 to
attend any of its meetings as an observer.

Article 15. Composition of the Executive Committee

1. The Executive Committee shall consist of ten exporting Members and ten import-
ing Members. 1f, however, either the number of exporting Members or the number of im-
porting Members in the Organization is less than ten, the Council may, while maintaining
parity between the two categories of Members, decide, by special vote, the total number on
the Executive Committee. Members of the Executive Committee shall be elected for each
cocoa year in accordance with article 16 and may be re-elected.

2. Each elected member shall be represented on the Executive Committee by a rep-
resentative and, if it so desires, by one or more alternates. Each such member may also ap-
point one or more advisers to its representative or alternates.

3. The Chairman and Vice-Chairman of the Executive Committee, elected for each
cocoa year by the Council, shall both be chosen from among the representatives of the ex-
porting Members or from among the representatives of the importing Members. These of-
fices shall alternate each cocoa year between the two categories of Members. In the
temporary or permanent absence of the Chairman and the Vice-Chairman, the Executive
Committee may elect new officers from among the representatives of the exporting Mem-
bers or from among the representatives of the importing Members, as appropriate, on a tem-
porary or permanent basis as may be required. Neither the Chairman nor any other officer
presiding at meetings of the Executive Committee may vote. His or her alternate may ex-
ercise the voting rights of the Member which he or she represents.

4. The Executive Committee shall meet at the headquarters of the Organization un-
less, by special vote, it decides otherwise. If, on the invitation of any Member, the Execu-
tive Committee meets elsewhere than at the headquarters of the Organization, that Member
shall pay the additional costs involved.
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Article 16. Election of the Executive Committee

1. The exporting and importing Members of the Executive Committee shall be elect-
ed in the Council by the exporting and importing Members respectively. The election with-
in each category shall be held in accordance with paragraphs 2 and 3 of this article.

2. Each Member shall cast all the votes to which it is entitled under article 10 for a
single candidate. A Member may cast for another candidate any votes which it is autho-
rized to cast under paragraph 2 of article 11.

3. The candidates receiving the largest number of votes shall be elected.
Article 17. Voting procedure and decisions of the Executive Committee

1. Each Member of the Executive Committee shall be entitled to cast the number of
votes received by it under the provisions of article 16, and no member of the Executive
Committee shall be entitled to divide its votes.

2. Without prejudice to the provisions of paragraph 1 of this article and by written
notification to the Chairperson, any exporting or importing Member which is not a Member
of the Executive Committee and which has not cast its votes under paragraph 2 of article
16 for any of the members elected may authorize any exporting or importing Member of
the Executive Committee, as appropriate, to represent its interests and to cast its votes in
the Executive Committee.

3. Inthe course of any cocoa year a Member may, after consultation with the Member
of the Executive Committee for which it voted under article 16, withdraw its votes from
that member. The votes thus withdrawn may be reassigned to another exporting or import-
ing Member of the Executive Committee, as appropriate, but may not be withdrawn from
this Member for the remainder of that cocoa year. The Member of the Executive Commit-
tee from which the votes have been withdrawn shall nevertheless retain its seat on the Ex-
ecutive Committee for the remainder of that cocoa year. Any action taken pursuant to the
provisions of this paragraph shall become effective after the Chairman has been informed
in writing thereof.

4. Any decisions taken by the Executive Committee shall require the same majority
as that decision would require if taken by the Council.

5. Any Member shall have the right of appeal to the Council against any decision of
the Executive Committee. The Council shall prescribe, in its rules of procedure, the con-
ditions under which such appeal may be made.

Article 18. Competence of the Executive Committee

1. The Executive Committee shall be responsible to, and work under the general di-
rection of, the Council.

2. The Executive Committee shall follow up the administrative, financial and struc-
tural matters of the Organization, in particular:
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(a) Examine the draft annual work programme of the Organization for submission to
the Council for approval;

(b) Consider and evaluate the report presented by the Executive Director on the im-
plementation of the work programme and the list of priorities;

(c) Review and recommend annual administrative budgets;
(d) Monitor the execution of the budget; in particular, analyse revenues and expenses;

(e) Assist the Council in the appointment of the Executive Director and senior offi-
cials of the Organization;

(f) Approve projects for financing by the Common Fund for Commodities and other
donor organizations between Council sessions.

Article 19. Quorum for the Council and the Executive Committee

1. The quorum for the opening meeting of any session of the Council shall be consti-
tuted by the presence of at least five exporting Members and a majority of importing Mem-
bers, provided that such Members together hold in each category at least two thirds of the
total votes of the Members in that category.

2. If there is no quorum in accordance with paragraph 1 of this article on the day ap-
pointed for the opening meeting of any session, on the second day, and throughout the re-
mainder of the session, the quorum for the opening session shall be constituted by the
presence of exporting and importing Members holding a simple majority of the votes in
each category.

3. The quorum for meetings subsequent to the opening meeting of any session pur-
suant to paragraph 1 of this article shall be that prescribed in paragraph 2 of this article.

4. Representation in accordance with paragraph 2 of article 11 shall be considered as
prcsence.

5. The quorum for the opening meeting of any session of the Executive Committee
shall be constituted by the presence of at least four exporting Members and four importing
Members, providcd that such Members together hold in each category at least the simple
majority of the votes of the Members in that category.

Article 20. The staff of the Organization

1. The Council shall appoint the Executive Director by special vote for a period of
not more than the duration of the Agreement and its extensions, if any. The rules for selec-
tion of candidates and the terms of appointment of the Executive Director shall be fixed by
the Council.

2. The Executive Director shall be the chief administrative officer of the Organization
and shall be responsible to the Council for the administration and operation of this Agree-
ment in accordance with the decisions of the Council.

3. The staff of the Organization shall be responsible to the Executive Director.

94



Volume 2229, I-39640

4. The Executive Director shall appoint the staff in accordance with regulations to be
established by the Council. In drawing up such regulations, the Council shall have regard
to those applying to officials of similar intergovernmental organizations. Staff appoint-
ments shall be made insofar as is practicable from exporting and importing Members.

5. Neither the Executive Director nor the staff shall have any financial interest in the
cocoa industry, the cocoa trade, cocoa transportation or cocoa publicity.

6. In the performance of their duties, the Executive Director and the staff shall not
seek or receive instructions from any Member or from any other authority external to the
Organization. They shall refrain from any action which might reflect on their position as
international officials responsible only to the Organization. Each Member undertakes to
respect the exclusively international character of the responsibilities of the Executive Di-
rector and the staff and not to seek to influence them in the discharge of their responsibili-
ties.

7. No information concerning the operation or administration of this Agreement shall
be revealed by the Executive Director or the staff of the Organization, except as may be
authorized by the Council or as is necessary for the proper discharge of their duties under
this Agreement.

Article 21. Work programme

1. Atits last session of each cocoa year, and on the recommendation of the Executive
Committee, the Council shall adopt a work programme for the Organization for the coming
year prepared by the Executive Director. The work programme shall include projects, ini-
tiatives and activities to be undertaken by the Organization in the following cocoa year.
The Executive Director shall implement the work programme.

2. During its last meeting of each cocoa year, the Executive Committee shall evaluate
the implemcntation of the work programme for the eurrent year on the basis of a report by
the Executive Director. The Executive Committee shall report its findings to the Council.

3. Atits first session under this Agreement and on the recommendation of the Exec-
utive Committee, the Council shall adopt a list of priorities for the duration and in accor-
dance with the objectives of the Agreement. This list shall serve as the basis for the
elaboration of the yearly work programme. During the last meeting of each cocoa year the
Executive Committee shall, on the basis of a report by the Executive Director, review and
update this list of priorities with particular emphasis on the following year.

CHAPTER V. PRIVILEGES AND IMMUNITIES
Article 22. Privileges and immunities

1. The Organization shall have legal personality. It shall in particular have the ca-
pacity to contract, acquire and dispose of movable and immovable property and to institute
legal proceedings.

2. The status, privileges and immunities of the Organization, its Exeeutive Director,
its staff and experts and of representatives of Members whilst in the territory of the United
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Kingdom of Great Britain and Northern Ireland for the purpose of exercising their func-
tions, shall continue to be governed by the Headquarters Agreement concluded between the
Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland (hereinafter re-
ferred to as the host Government) and the International Cocoa Organization in London on
26 March 1975, with such amendments as are necessary for the proper functioning of this
Agreement.

3. Ifthe headquarters of the Organization is moved to another country, the new host
Government shall, as soon as possible, conclude with the Organization a headquarters
agreement to be approved by the Council.

4. The Headquarters Agreement referred to in paragraph 2 of this article shall be in-
dependent of this Agreement. It shall, however, terminate:

(a) By agreement between the host Government and the Organization;

(b) In the event of the headquarters of the Organization being moved from the terri-
tory of the host Government; or

(c) Inthe event of the Organization ceasing to exist.

5. The Organization may conclude with one or more other Members agreements to
be approved by the Council relating to such privileges and immunities as may be necessary
for the proper functioning of this Agreement.

PART THREE: FINANCIAL PROVISIONS
CHAPTER V1. FINANCE
Article 23. Finance

I. There shall be kept an administrative account for the administration of this Agree-
ment. The expenses necessary for the administration of this Agreement shall be brought
into the administrative account and shall be met by annual contributions from Members as-
sessed in accordance with article 25. If, however, a Member requests special services, the
Council may decide to accede to the request and shall require that Member to pay for them.

2. The Council may establish separate accounts for specific purposes that it may es-
tablish in accordance with the objectives of the present Agreement. These accounts shall
be financed through voluntary contributions from Members or other bodies.

3. The financial year of the Organization shall be the same as the cocoa year.

4. The expenses of delegations to the Council, to the Executive Committee and to
any of the Committees of the Council or of the Executive Committee shall be met by the
Members concerned.

5. If the financial position of the Organization is or appears likely to be, insufficient
to finance the remainder of the cocoa year, the Executive Director shall call a special ses-
sion of the Council within 20 working days unless the Council is otherwise scheduled to
meet within 30 calendar days.
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Article 24. Liabilities of Members

A Member's liability to the Council and to other Members is limited to the extent of its
obligations regarding contributions specifically provided for in this Agreement. Third par-
ties dcaling with the Council shall be deemed to have notice of the provisions of this Agree-
ment regarding the powers of the Council and the obligations of the Members, in particular,
paragraph 2 of article 7 and the first sentence of this article.

Article 25. Approval of the administrative budget and assessment of contributions

1. During the second half of each financial year, the Council shall approve the ad-
ministrative budget of the Organization for the following financial year, and shall assess
the contribution of each Member to that budget.

2. The contribution of each Member to the administrative budget for each financial
year shall be in the proportion which the number of its votes at the time the administrative
budget for that financial year is approved bears to the total votes of all the Members. For
the purpose of assessing contributions, the votes of each Member shall be calculated with-
out rcgard to the suspension of any Member's voting rights and any redistribution of votes
resulting therefrom.

3. The initial contribution of any Member joining the Organization after the entry
into force of this Agreement shall be assessed by the Council on the basis of the number of
votes to be held by that Member and the period remaining in the current financial year, but
the assessment made upon other Membecrs for the current financial year shall not be altered.

4. Ifthis Agreement enters into force before the beginning of the first full financial
year, the Council shall, at its first scssion, approve an administrative budget covering thc
period up to the commencement of the first full financial year.

Article 26. Payment of contributions to the administrative budget

1. Contributions to the administrative budget for each financial year shall be payable
in freely convertible currencies, shall be exempt from foreign exchange restrictions and
shall become due on the first day of that financial year. Contributions of Members in re-
spect of the financial year in whieh they join the Organization shall be due on the date on
which they become Members.

2. Contributions to the administrative budget approved under paragraph 4 of article
25 shall be payable within three months of the date of assessment.

3. If, at the end of five months after the beginning of the financial year or, in the case
of a new Member, three months after the Couneil has assessed its contribution, a Member
has not paid its full contribution to the administrative budget, the Executive Director shall
request that Member to make payment as quickly as possible. If, at the expiration of two
months.after the request of the Executive Director, that Member has still not paid its con-
tribution, the voting rights of that Member in the Council and the Executive Committee
shall be suspended until such time as it has made full payment of the contribution.
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4. A Member whose voting rights have been suspended under paragraph 3 of this
article shall not be deprived of any of its other rights or relieved of any of its obligations
under this Agreement unless the Council, by special vote, decides otherwise. It shall re-
main liable to pay its contribution and to meet any other financial obligations under this
Agreement.

5. The Council shall consider the question of membership of any Member with two
years' contributions unpaid, and by special vote may decide that this Member shall cease to
enjoy the rights of membership and/or cease to be assessed for budgetary purposes. It shall
remain liable to meet any other of its financial obligations under this Agreement. By pay-
ment of the arrears the Member will regain the rights of membership. Any payments made
by Members in arrears will be credited first to those arrears, rather than to current contri-
butions.

Article 27. Audit and publication of accounts

I. As soon as possible, but not later than six months after the close of each financial
year, the statement of the Organization's accounts for that financial year and the balance
sheet at the close of that financial year under the accounts referred to in article 23 shall be
audited. The audit shall be carried out by an independent auditor of recognized standing in
cooperation with two qualified auditors from Member Governments, one from exporting
Members and one from importing Members, to be elected by the Council for each financial
year. The auditors from Member Governments shall not be paid by the Organization for
their professional services. However, travel and subsistence costs may be reimbursed by
the Organization under terms and conditions to be determined by the Council.

2. The terms of appointment of the independent auditor of recognized standing, as
well as the intentions and objectives of the audit, shall be laid down in the financial regu-
lations of the Organization. The audited statement of the Organization's accounts and the
audited balance sheet shall be presented to the Council at its next regular session for ap-
proval.

3. A summary of the audited accounts and balance sheet shall be published.

Article 28. Relationship with the Common Fund and with other multilateral and bilateral
donors

I. The Organization shall take full advantage of the facilities of the Common Fund
for Commodities in order to assist in the preparation and financing of projects of interest to
the cocoa economy.

2. The Organization shall endeavour to cooperate with other international organiza-
tions, as well as with multilateral and bilateral donor agencies, in order to obtain financing
for programmes and projects of interest to the cocoa economy as appropriate.

3. Under no circumstances shall the Organization undertake any financial obligations
related to projects, either on its own behalf or in the name of Members. No Member of the
Organization shall be responsible by reason of its membership of the Organization for any
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liability arising from borrowing or lending by any other Member or entity in connection
with such projects.

Article 29. Role of the Organization concerning projects

1. The Organization shall endeavour to assist Members in preparing projects of in-
terest to the cocoa economy, to be financed by other agencies or bodies.

2. In exceptional cases, the Council shall approve the involvement of the Organiza-
tion in the implementation of approved projects. Under no circumstances shall this in-
volvement bring about any additional costs for the administrative budget of the
Organization.

CHAPTER VII. THE CONSULTATIVE BOARD ON THE WORLD COCOA
ECONOMY

Article 30. Establishment of the Consultative Board on the World Cocoa Economy

I. The Council shall establish the Consultative Board on the World Cocoa Economy
with a view to encouraging the active participation of experts from the private sector, as
defined in article 2 of this Agreement, in the work of the Organization and to promoting a
continuous dialogue among experts from the public and private sectors.

2. The Board shall be a consultative body which may make recommendations to the
Council on any matter within the scope of this Agreement.

Article 31. Composition of the Consultative Board on the World Cocoa Economy

1. The Consultative Board on the World Cocoa Economy shall be composed of ex-
perts from all sectors of the cocoa economy, such as:

(a) Associations from the trade and industry;

(b) National and regional cocoa producer organizations, from both the public and pri-
vate sectors;

(c) National cocoa exporter organizations;
(d) Cocoa research institutes; and

(e) Other private sector associations or institutions having an interest in the cocoa
economy.

2. These experts shall act in their personal capacity or on behalf of their respective
associations.
3. Members of the Organization may participate as observers.

4. The Board shall be composed of scven members from exporting countries and sev-
en members from importing countries as defined in paragraph 1 of this article, appointed
by the Council every two cocoa years. The membcrs may designate one or more alternates
and advisers. In the light of the experience of the Board, the Council may increase the num-
ber of members of the Board.
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5. The Board may also invite eminent experts or personalities of high standing in a
specific field, from the public and private sectors, to participate in its work.

6. The Chairman of the Board shall be chosen from among its members. The chair-
manship shall alternate between exporting and importing countries every two cocoa years.

7. Upon its establishment, the Consultative Board shall draw up its own rules and
recommend them for adoption by the Council.

Article 32. Mandate of the Consultative Board of the World Cocoa Economy

1. The Board, acting in an advisory capacity, shall inter alia:
(a) Contribute to the development of a sustainable cocoa economy;
(b) Identify threats to supply and demand and propose actions to meet the challenges;

(c) Facilitate the exchange of information on production, consumption and stocks;
and

(d) Advise on other cocoa-related matters witbin the scope of the Agreement.

2. The Board may set up ad hoc working groups to assist in fulfilling its mandate
provided that their operating costs have no budgetary implications for the Organization.

3. The Executive Director shall assist the Board as appropriate.
Article 33. Meetings of the Consultative Board on the World Cocoa Economy

1. As a general rule, the Board shall meet twice a year at the headquarters of the Or-
ganization at the same time as the regular sessions of the Council. The Board may hold ad-
ditional meetings with the approval of the Council.

2. When the Council accepts an invitation by a Member to hold a meeting in its ter-
ritory, the Board shall meet in that territory. In this case, the additional costs involved,
above those incurred when the meeting is held at the headquarters of the Organization, shall
be borne by that Member.

3. The Chairman of the Board shall establish the agendas for its meetings in liaison
with the Executive Director.

4. The Board shall report regularly to the Council on its proceedings.
PART FOUR: MARKET-RELATED PROVISIONS
CHAPTER VIII. SUPPLY AND DEMAND
Article 34. Market Committee

I. In order to contribute to the greatest possible growth of the cocoa economy and
the balanced development of production and consumption so as to secure a sustainable
equilibrium between supply and demand, the Council shall establish a Market Committee
composed of all exporting and importing Members. The aim of the Committee shall be to
review trends and prospects of cocoa production and consumption, stocks and prices, and
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to identify market imbalances at an early stage as well as obstacles to the expansion of co-
coa consumption in both exporting and importing countries.

2. Atits first session after the start of a new cocoa year, the Market Committee shall
examine annual forecasts of world production and consumption for the next five cocoa
years. The Executive Director shall provide the data necessary for the preparation of these
forecasts. The forecasts provided shall be reviewed and revised, if necessary, every year.

3. The Executive Director shall also present, for illustrative purposes only, various
scenarios based on indicative figures for annual levels of global production necessary to
achieve and maintain equilibrium between supply and demand at given levels of real prices.
The factors to be taken into consideration shall include the expccted variations in produc-
tion and consumption in accordance with movements in real prices and the estimated vari-
ations in stock levels.

4. On the basis of these forecasts, and in order to deal with the problems of market
imbalances in the medium and long term, the exporting Members may undertake to coor-
dinate their national production policies.

5. All Members shall endeavour to encourage cocoa consumption in their countries.
Each Member shall be responsible for the means and methods it employs for that purpose.
In particular, all Members shall endeavour to remove or reduce substantial domestic obsta-
cles to the expansion of cocoa consumption. In this regard, Members shall regularly pro-
vide the Executive Director with information on pertinent domestic regulations and
measures and with other information concerning cocoa consumption, including domestic
taxes and customs tariffs.

6. The Committee shall submit detailed reports to each regular session of the Council,
on the basis of which the Council shall review the general situation, in particular assessing
the movement of global supply and demand in the light of the provisions of this article. The
Council may make recommendations to Members on the basis of this assessment.

7. The Committee shall draw up its own rules and regulations.
8. The Executive Director shall assist the Committee as required.

Article 35. Market transparency

1. In order to promote market transparency, the Organization shall maintain up-to-
date information on Members' grindings, consumption, production, exports (including re-
exports) and imports of cocoa and cocoa products and stocks. For this purpose, insofar as
possible, Members shall provide the Executive Director with the relevant statistics within
a reasonable time and in as detailed and accurate a manner as is practicable.

2. [If a Member fails to supply, or finds difficulty in supplying, within a reasonable
time, statistical information required by the Council! for the proper functioning of the Or-
ganization, the Council may require the Member concerned to explain the reasons for non-
compliance. Ifitis found that assistance is needed in the matter, the Council may offer the
necessary measures of support to overcome existing difficulties.

3. The Council shall take such additional measures as it deems necessary to deal with
non-compliance with the provisions of this article.
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4. The Council shall make appropriate arrangements for the regular collection of oth-
er information that it considers relevant for the monitoring of market developments and as-
sessing current and potential cocoa production and consumption capacity.

Article 36. Stocks

1. In order to promote transparency in the market with regard to levels of world cocoa
stocks, each Member shall assist the Executive Director in obtaining information on the.
volume of cocoa stocks in its country. Insofar as is possible, Members shall provide the
Executive Director, by not later than the end of May, with information on stocks of cocoa
held in their respective countries as at the end of the previous cocoa year in as detailed,
timely and accurate a manner as is practicable.

2. If a Member fails to supply, or finds difficulty in supplying, within a reasonable
time, statistical information on stocks required by the Council for the proper functioning of
the Organization, the Council may require the Member concerned to explain the reasons for
non-compliance. If it is found that assistance is needed in the matter, the Council may offer
the necessary measures of support to overcome existing difficulties.

3. The Executive Director shall seek the full cooperation of the private sector in this
exercise, whilst fully respecting the issues of commercial confidentiality associated with
this information.

4. The information shall pertain to stocks of cocoa beans.

5. The Executive Director shall make an annual report to the Market Committee on
the information received on the levels of cocoa stocks worldwide.

Article 37. Promotion

1. Members undertake to encourage the consumption of chocolate and cocoa-based
products in order to increase demand for cocoa by all possible means.

2. To achieve this purpose, the Council shall establish a Promotion Committee to pro-
mote cocoa consumption.

3. The Committee shall be open to all Members of the Organization.

4. The Committee shall operate and through the Executive Director administer a Pro-
motion Fund which shall be used solely to finance promotion campaigns, to sponsor re-
search and studies related to the consumption of cocoa and to cover associated
administrative expenses.

5. The Committee shall seck the collaboration of the private sector for the implemen-
tation of its activities.

6. The promotion activities of the Committee shall be financed by resources which
may be pledged by Members, non-Members, other organizations and the private sector.
Private sector participants or institutions may also contribute to the promotion programmes
in accordance with modalities to be established by the Committee.

7. All decisions of the Committee related to promotion campaigns and activities shall
be taken by Members contributing to the Fund.

102



Volume 2229, [-39640

8. The Committee shall seek the approval of a country before conducting a promotion
campaign in the territory of that country.

9. The Committee shall draw up its own rules and regulations, and shall report regu-
larly to the Council.

10. The Executive Director shall assist the Committee as required.
Article 38. Cocoa substitutes

1. Members recognize that the use of substitutes may have negative effects on the
expansion of cocoa consumption and the development of a sustainable cocoa economy. In
this regard, Members shall take full account of the recommendations and decisions of com-
petent international bodies.

2. The Executive Director shall make regular reports to the Market Committee on the
development of the situation. On the basis of these reports, the Market Committee shall
assess the situation and, if necessary, make recommendations to the Council for appropriate
decisions.

CHAPTER IX. DEVELOPMENT OF A SUSTAINABLE COCOA ECONOMY
Article 39. Sustainable cocoa economy

1. Members shall give due consideration to the sustainable management of cocoa re-
sources in order to provide fair economic returns to all stakeholders in the cocoa economy,
bearing in mind the principles and objectives of sustainable development contained in
Agenda 21, adopted by the United Nations Conference on Environment and Development
(UNCED) on 14 June 1992.

2. The Organization shall serve as a focal point for a permanent dialogue among all
stakeholders as appropriate to foster the development of a sustainable cocoa economy.

3. The Council shall adopt and periodically review programmes and projects related
to a sustainable cocoa economy and in accordance with paragraph 1 of this Article.

4. In doing so, the Council shall coordinate with other bodies as necessary in order
to avoid duplication of effort.

CHAPTER X. MARKET-MONITORING PROVISIONS
Article 40. Daily price

1. Forthe purposes of this Agreement and, in particular, for monitoring the evolution
of the cocoa market, the Executive Director shall compute and publish a daily price of co-
coa beans. This price shall be expressed in Special Drawing Rights (SDRs) per tonne.

2. The daily price shall be the average taken daily of the quotations for cocoa beans
of the nearest three active future trading months on the London International Financial Fu-
tures and Options Exchange (LIFFE) and on the Board of Trade of the City of New York
at the time of the London close. The London prices shall be converted into United States
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dollars per tonne by using the current six months forward rate of exchange in London at
closing time. The United States dollar-denominated average of the London and New York
prices shall be converted into its SDR equivalent at the appropriate daily official United
States dollar/SDR exchange rate published by the International Monetary Fund. The Coun-
cil shall decide the method of calculation to be used when the quotations on only one of
these two cocoa markets are available or when the London Foreign Exchange market is
closed. The time for shift to the next three-month period shall be the fifteenth of the month
immediately preceding the nearest active maturing month.

3. The Council may, by special vote, decide on any other method of computing the
daily price if it considers such other method to be more satisfactory than that prescribed in
this article.

Article 41. Conversion factors

1. For the purpose of determining the beans equivalent of cocoa products, the follow-
ing shall be the conversion factors: cocoa butter 1.33; cocoa cake and powder 1.18; cocoa
paste/liquor and nibs 1.25. The Council may determine, if necessary, that other products
containing cocoa are cocoa products. The conversion factors for cocoa products other than
those for which conversion factors are set out in this paragraph shall be fixed by the Coun-
cil.

2. The Council may, by special vote, revise the conversion factors in paragraph | of
this article.

CHAPTER X1. INFORMATION, STUDIES AND RESEARCH
Article 42. Information

1. The Organization shall act as a global information centre for the efficient collec-
tion, collation, exchange and dissemination of information on all factors relating to cocoa
and cocoa products. Such information shall include:

(a) Statistical information on world production, prices, exports and imports, con-
sumption and stocks of cocoa;

{b) Insofar as is considered appropriate, technical information on the cultivation, mar-
keting, transportation, processing, utilization and consumption of cocoa; and

(c) Information on government policies, taxation, national standards, regulations and
legislation relating to cocoa.

2. The Council shall at appropriate times, but not less than twice in any cocoa year,
publish estimates of production of cocoa beans and grindings for that cocoa year.

Article 43. Studies
The Council shall, to the extent it considers necessary, promote studies of the econom-
ics of cocoa production and distribution, including trends and projections, the impact of

governmental measures in exporting and importing countries on the production and con-
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sumption of cocoa, the opportunities for expansion of cocoa consumption for traditional
and possible new uses, and the effects of the operation of this Agreement on exporters and
importers of cocoa, including their terms of trade. It may submit recommendations to
Members on the subject of these studies. In the promotion of these studies, the Council may
cooperate with international organizations and other appropriate institutions and the private
sector. The Council may also promote studies likely to contribute to greater market trans-
parency.

Article 44. Scientific research and development

The Council shall encourage and promote scientific research and development in the
areas of cocoa production, transportation, processing and consumption as well as the dis-
semination and practical application of the results obtained in this field. To this end, the
Organization may cooperate with international organizations, research institutions and the
private sector.

Article 45. Annual report
The Council shall publish an Annual Report.
PART FIVE: OTHER PROVISIONS
CHAPTER XII. FINE OR FLAVOUR COCOA
Article 46. Fine or flavour cocoa

I. The Council shall, at its first session following the entry into force of this Agree-
ment, review annex C of this Agreement and, if necessary, revise it by special vote, deter-
mining the proportions in which the countries listed therein produce and export exclusively
or partially fine or flavour cocoa. Thereafter, the Council may at any time during the life-
time of this Agreement review annex C and, if necessary, revise it by special vote. The -
Council shall seek expert advice on this matter, as appropriate.

2. The Market Committee may make proposals for the Organization to devise and
implement a system of statistics on production of and trade in fine or flavour cocoa.

3. Giving due consideration to the importance of fine or flavour cocoa, Members shall
examine, and adopt as appropriate, projects relating to fine or flavour cocoa in accordance
with the provisions of articles 37 and 39.

CHAPTER XIII: RELIEF FROM OBLIGATIONS AND DIFFERENTIAL AND REME-
DIAL MEASURES

Article 47. Relief from obligations in exceptional circumstances

1. The Council may, by special vote, relieve a Member of an obligation on account
of exceptional or emergency circumstances, force majeure, or international obligations un-
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der the Charter of the United Nations for territories administered under the trusteeship sys-
tem.

2. The Council, in granting relief to a Member under paragraph 1 of this article, shall
state explicitly the terms and conditions on which, and the period for which, the Member is
relieved of the obligation and the reasons for which the relief is granted.

3. Notwithstanding the foregoing provisions of this article, the Council shall not grant
relief to a Member in respect of the obligation under article 26 to pay contributions, or the
consequences of a failure to pay them.

4. The basis for the calculation of the distribution of votes of an exporting Member,
for which the Council has recognized a case of force majeure, shall be the effective volume
of its exports for the year in which the force majeure occurred and subsequently for the en-
suing three years following the force majeure.

Article 48. Differential and remedial measures

Developing importing Members, and least developed countries which are Members,
whose interests are adversely affected by measures taken under this Agreement may apply
to the Council for appropriate differential and remedial measures. The Council shall con-
sider taking such appropriate measures in the light of the provisions of resolution 93 (1V)
adopted by the United Nations Conference on Trade and Development.

CHAPTER X1V. CONSULTATIONS, DISPUTES AND COMPLAINTS
Article 49. Consultations

Each member shall accord full and due consideration to any representations made to it
by another member concerning the interpretation or application of this Agreement and shall
afford adequate opportunity for consultations. In the course of such consultations, on the
request of either party and with the consent of the other, the Executive Director shall estab-
lish an appropriate conciliation procedure. The costs of such a procedure shall not be
chargeable to the Organization. 1f such a procedure leads to a solution, this shall be report-
ed to the Executive Director. If no solution is reached, the matter may, at the request of ei-
ther party, be referred to the Council in accordance with article 50.

Article 50. Disputes

1. Any dispute concerning the interpretation or application of this Agreement which
is not settled by the parties to the dispute shall, at the request of either party to the dispute,
be referred to the Council for decision.

2.  When a dispute has been referred to the Council under paragraph I of this article
and has been discussed, Members holding not less than one third of the total votes, or any
five Members, may require the Council, before giving its decision, to seek the opinion on
the issues in dispute of an ad hoc advisory panel to be constituted as described in paragraph
3 of this article.
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3. (a) Unless the Council by special vote decides otherwise, the ad hoc advisory
panel shall consist of:

(i) Two persons, one having wide experience in matters of the kind in disputc and the
other having legal standing and experience, nominated by the exporting Members;

(i) Two persons, one having wide experience in matters of the kind in dispute and
the other having legal standing and experience, nominated by the importing Members; and

(iii) A chairman selected unanimously by the four persons nominated under (i) and
(ii) above or, if they fail to agree, by the Chairman of the Council.

(b) Nationals of Members shall not be ineligible to serve on the ad hoc advisory pan-
el.

(c) Persons appointed to the ad hoc advisory panel shall act in their personal capaci-
ties and without instructions from any Government.

(d) The costs of the ad hoc advisory pancl shall be paid by the Organization.

4. The opinion of the ad hoc advisory panel and the reasons therefor shall be submit-
ted to the Council, which, after considering all the relevant information, shall decide thc
dispute.

Article 51. Complaints and action by the Council

1. Any complaint that any Member has failed to fulfil its obligations under this
Agreement shall, at the request of the Member making the complaint, be referred to the
Council, which shall consider it and take a decision on the matter.

2. Any finding by the Council that a Member is in breach of its obligations under this
Agreement shall be made by a simple distributed majority vote and shall specify the nature
of the breach.

3. Whenever the Council, whether as a result of a complaint or otherwise, finds that
a Member is in breach of its obligations under this Agreement, it may, without prejudice to
such other measures as are specifically provided for in other articles of this Agreement, in-
cluding article 61, by special vote:

(a) Suspend that Member's voting rights in the Council and in thc Executive Com-
mittee; and

(b) Ifit considcrs it necessary, suspend additional rights of such Member, including
that of being eligible for, or of holding, office in the Council or in any of its committees,
until it has fulfilled its obligations.

4. A Member whose voting rights are suspended under paragraph 3 of this article
shall remain liable for its financial and other obligations under this Agreement.
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CHAPTER XV. STANDARD OF LIVING AND WORKING CONDITIONS
Article 52. Standard of living and working conditions

Members shall give consideration to improving the standard of living and working
conditions of populations engaged in the cocoa sector, consistent with their stage of devel-
opment, bearing in mind internationally recognized principles on these matters. Further-
more, Members agree that labour standards shall not be used for protectionist trade
purposes.

CHAPTER XVI. FINAL PROVISIONS
Article 53. Depositary

The Secretary-General of the United Nations is hereby designated as the depositary of
this Agreement.

Article 54. Signature

This Agreement shall be open for signature at United Nations Headquarters from I
May 2001 until and including 31 December 2002 by parties to the International Cocoa
Agreement, 1993, and Governments invited to the United Nations Cocoa Conference,
2000. The Council under the International Cocoa Agreement, 1993, or the Council under
this Agreement may, however, extend once the period of signature of this Agreement. The
Council shall immediately notify the depositary of such extension.

Article 55. Ratification, acceptance, approval

I. This Agreement shall be subject to ratification, acceptance or approval by the sig-
natory Governments in accordance with their respective constitutional procedures.

2. Instruments of ratification, acceptance or approval shall be deposited with the de-
positary not later than 31 December 2003. The Council under the International Cocoa
Agreement, 1993, or the Council under this Agreement may, however, grant extensions of
time to signatory Governments which are unable to deposit their instruments by that date.

3. Each Government depositing an instrument of ratification, acceptance or approval
shall, at the time of such deposit, indicate whether it is an exporting Member or an import-
ing Member.

Article 56. Accession
I. This Agreement shall be open to accession by the Government of any State entitled
to sign it. :

2. The Council shall determine under which of the annexes to this Agreement the
_acceding State is to be deemed to be listed, if such State is not listed in any of these annexes.
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3. Accession shall be effected by deposit of an instrument of accession with the de-
positary.

Article 57. Notification of provisional application

1. A signatory Government which intends to ratify, accept or approve this Agreement
or a Government which intends to accede to the Agreement, but which has not yet been able
to deposit its instrument, may at any time notify the depositary that, in accordance with its
constitutional procedures and/or its domestic laws and regulations, it will apply this Agree-
ment provisionally either when it enters into force in accordance with article 58 or, if it is
already in force, at a specified date. Each Government giving such notification shall at that
time state whether it will be an exporting Member or an importing Member.

2. A Government which has notified under paragraph 1 of this article that it will apply
this Agrecment either when it enters into force or at a specified date shall, from that time,
be a provisional Member. It shall remain a provisional Member until the date of deposit of
its instrument of ratification, acceptance, approval or accession.

Article 58. Entry into force

I. This Agreement shall enter into force definitively on 1 October 2003, or any time
thereafter, if by such date Governments representing at least five exporting countries ac-
counting for at least 80 per cent of the total exports of countries listed in annex A and Gov-
ernments representing importing countries having at least 60 per cent of total imports as set
out in annex B have deposited their instruments of ratification, acceptance, approval or ac-
cession with the depositary. It shall also enter into force definitively once it has cntered into
force provisionally and these percentage requirements are satisfied by the deposit of instru-
ments of ratification, acceptance, approval or accession.

2. This Agreement shall enter into force provisionally on 1 January 2002 if by such
date Governments representing at least five exporting countries accounting for at least 80
per cent of the total exports of countries listed in annex A and Governments representing
importing countries having at least 60 per cent of total imports as set out in annex B have
deposited their instruments of ratification, acceptance, approval or accession, or have noti-
fied the depositary that they will apply this Agreement provisionally when it enters into
force. Such Governments shall be provisional Members.

3. If the requirements for entry into force under paragraph 1 or paragraph 2 of this
article have not been met by 1 September 2002, the Secretary-General of the United Na-
tions shall, at the earliest time practicable, convene a meeting of those governments which
have deposited instruments of ratification, acceptance, approval or accession, or have noti-
fied the depositary that they will apply this Agreement provisionally. These governments
may decide whether to put this Agreement into force definitively or provisionally among
themselves, in whole or in part, on such date as they may determine or to adopt any other
arrangement as they may deem necessary.

4. For a Government on whose behalf an instrument of ratification, acceptance, ap-
proval or accession or a notification of provisional application is deposited after the entry
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into force of this Agreement in accordance with paragraph 1, paragraph 2 or paragraph 3 of
this article, the instrument or notification shall take effect on the date of such deposit and,
with regard to notification of provisional application, in accordance with the provisions of
paragraph 1 of article 57.

Article 59. Reservations
Reservations may not be made with respect to any of the provisions of this Agreement.
Article 60. Withdrawal

1. Atany timc after the entry into force of this Agreement, any Member may with-
draw from this Agrecment by giving written notice of withdrawal to the depositary. The
Member shall immediately inform the Council of the action it has taken.

2.  Withdrawal shall become effective 90 days after the notice is received by the de-
positary. If, as a consequence of withdrawal, membership in this Agreement falls below the
requirements provided for in paragraph 1 of article 58 for its entry into force, the Council
shall meet in special session to review the situation and to take appropriate decisions.

Article 61. Exclusion

1f the Council finds, under paragraph 3 of article 51, that any Member is in breach of
its obligations under this Agreement and decides further that such breach significantly im-
pairs the operation of this Agreement, it may, by special vote, exclude such Member from
the Organization. The Council shall immediately notify the depositary of any such exclu-
sion. Ninety days after the date of the Council's decision, that Member shall cease to be a
member of the Organization.

Article 62. Settlement of accounts with withdrawing or excluded Members

The Council shall determine any settlement of accounts with a withdrawing or exclud-
ed Member. The Organization shall retain any amounts aiready paid by a withdrawing or
excluded Member, and such Member shall remain bound to pay any amounts due from it
to the Organization at the time the withdrawal or the exclusion becomes effective, except
that, in the case of a Contracting Party which is unable to accept an amendment and conse-
quently ceases to participate in this Agreement under the provisions of paragraph 2 of arti-
cle 64, the Council may determine any settlement of accounts which it finds equitable.

Article 63. Duration, extension and termination

1. This Agreement shall remain in force until the end of the fifth full cocoa year after
its entry into force, unless extended undcr paragraph 3 of this article, or terminated earlier
under paragraph 4 of this article.

2. While this Agreement is in force, the Council may, by special vote, decide to re-
negotiate it with a view to having the renegotiated agreement enter into force at the end of
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the fifth cocoa year referred to in paragraph | of this article, or at the end of any period of
extension decided upon by the Council under paragraph 3 of this article.

3. The Council may, by special vote, extend this Agreement in whole or in part for
two periods not exceeding two cocoa years each. The Council shall notify the depositary
of any such extension.

4. The Council may at any time, by special vote, decide to terminate this Agreement.
Such termination shall take effect on such date as the Council shall decide, provided that
the obligations of Members under article 26 shall continue until the financial liabilities re-
lating to the operation of this Agreement have been discharged. The Council shall notify
the depositary of any such decision.

5. Notwithstanding the termination of this Agreement by any means whatsoever, the
Council shall remain in being for as long as necessary to carry out the liquidation of the
Organization, settlement of its accounts and disposal of its assets. The Council shall have
during that period the necessary powers for the conclusion of all administrative and finan-
cial matters.

6. Notwithstanding the provisions of paragraph 2 of article 60, a Member which does
not wish to participate in this Agreement as extended under this article shall so inform the
depositary and the Council. Such Member shall cease to be a party to this Agreement from
the beginning of the period of extension.

Article 64. Amendments

1. The Council may, by special vote, recommend an amendment of this Agreement
to the Contracting Parties. The amendment shall become effective 100 days after the de-
positary has received notifications of acceptance from Contracting Parties representing at
least 75 per cent of the exporting Members holding at least 85 per cent of the votes of the
exporting Members, and from Contracting Parties representing at least 75 per cent of the
importing Members holding at least 85 per cent of the votes of the importing Members, or
on such later date as the Council may, by special vote, have determined. The Council may
fix a time within which Contracting Parties shall notify the depositary of their acceptance
of the amendment, and, if the amendment has not become effective by such time, it shall
be considered withdrawn.

2. Any Member on behalf of which notification of acceptance of an amendment has
not been made by the date on which such amendment becomes effective shall, as of that
date, cease to participate in this Agreement, unless the Council decides to extend the period
fixed for acceptance for such Member to enable it to complete its internal procedures. Such
Member shall not be bound by the amendment before it has notified its acceptance thereof.

3. 1mmediately upon adoption of a recommendation for an amendment the Council
shall communicate to the depositary copies of the text of the amendment. The Council shall
provide the depositary with the information necessary to determine whether the notifica-
tions of acceptance received are sufficient to make the amendment effective.
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CHAPTER XVII. SUPPLEMENTARY AND TRANSITIONAL PROVISIONS
Article 65. Special Reserve Fund

1. A Special Reserve Fund shall be maintained for the sole purposes of meeting the
eventual liquidation expenses of the Organization. The Council shall decide how the inter-
est eamed on this Fund will be used.

2. The Special Reserve Fund established by the Council under the Intemational Co-
coa Agreement, 1993, shall be transferred to this Agreement for the purpose set out under
paragraph 1.

3. A non-member of the International Cocoa Agreement, 1993, which becomes a
Member of this Agreement shall be required to contribute to the Special Reserve Fund. The
contribution of such Member shall be assessed by the Council on the basis of the number
of votes to be held by the Member.

Article 66. Other supplementary and transitional provisions

I.  This Agreement shall be considered as a replacement of the International Cocoa
Agreement, 1993,

2. Ali acts by or on behaif of the Organization or any of its organs under the Interna-
tional Cocoa Agreement, 1993, which are in effect on the date of entry into force of this
Agreement and the terms of which do not provide for expiry on that date shall remain in
effect unless changed under the provisions of this Agreement.

[For the list of signatories, see p. 245 of this volume.]
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ANNEXES

Annex A

Exports of cocoa ¥ calcutated for the purposes of
article 58 (Entry into force)

113

Average
L;:untry by 1996/97 1997/98 1998/99 Three-year period
1996/97-1998/99
(tonnes) (share)

Cote d'tvoire m | 1080286 1162008 1325710 1 189 338 47.72%
Ghana m 323 906 381 174 409 578 371553 14.91%
indonesia 321 431 304 558 379 181 335057 13.44%
Nigeria m 145 670 133784 188 311 156 255 6.27%
Cameroon m 115 373 110 334 119 834 115 180 4.62%
Malaysia m 89 201 57 761 71705 72 889 2.92%
Ecuador m 107 965 24 069 69 897 67 310 2.70%
Brazil m 58 770 58 972 16 736 45 159 1.81%
Dominican Republic m 43712 56 328 22 120 40 720 1.63%
Papua New Guinea m 28 220 25 727 35 206 29718 1.19%
Venezuela m 10 162 8 133 9624 9 306 0.37%
Togo m 9 000 S 824 6 849 7 258 0.29%
Guinea 6 260 9 000 5 090 6783 0.27%
Peru m 6 865 7 302 4 699 6 289 0.25%
Equatorial Guinea 3630 5 240 4 140 4 337 0.17%
Sao Tome and Principe m 2850 3 520 4 600 3 657 0.15%
Solomon islands 3729 4 036 2 680 3 482 0.14%
Haiti 4 070 3275 1682 3009 0.12%
Sierra Leone m 4 100 2 110 2700 2970 0.12%
Tanzania 3 200 3 160 2 410 2923 0.12%
Congo, Dem. Rep. of 2 500 2600 2 460 2 520 0.10%
Madagascar 18563 3187 2 482 2507 0.10%
Honduras 2737 1679 2 766 2394 0.10%
Costa Rica 3 746 2476 - 936 1762 0.07%
Liberia 670 1980 2 000 1550 0.06%
Uganda 1260 710 2030 1333 0.05%
Vanuatu 960 1207 1416 1194 0.05%
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Average
Country b 19986/97 1997/98 1998/99 Three-year period
1996/97-1998/99
{tonnes) (share)
Grenada m 1020 1134 966 1040 0.04%
Congo 870 1085 950 968 0.04%
Jamaica m 1248 1034 496 926 0.04%
Colombia 5 567 804 - 3808 854 0.03%
Trinidad and Tobago m 809 973 615 799 0.03%
Gabon m 700 542 668 637 0.03%
Cuba 387 466 179 344 0.01%
Dominica 230 165 100 165 0.01%
Nicaragua 98 49 158 102 -
Belize 40 140 50 77 -
Benin m’ - 5 193 - 5 61 -
Fiji 50 20 105 58 -
Saint Lucia 1 22 2 8 -
Samoa 7 2 - 3 -
Total ¢ 2394 158 2386 883 2696 446 2 492 496 100.00%
Notes:

a/ Three-year average, 1996/97-1998/99 of net exports of cocoa-beans
plus net exports of cocoa products converted to beans equivalent using
the following conversion factors: cocoa butter 1.33; cocoa powder and
cake 1.18; cocoa paste/liquor 1.25.

b/ List restricted to countries which individually exported cocoa in the
three-year period 1996/97 to 1998/99, based on information available to
the ICCQO Secretariat.

¢/ Totals may differ from the sum of constituents due to rounding.

m Member of the International Cocoa Agreement, 1993 as at 31 January

2001.

nil, negligible or less than the unit employed.

Source: International Cocoa Organization, Quarterly Bulletin of Cocoa

Statistics, Vol. XXVII, No. 1, Cocoa Year 2000/01.
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imports of cocoa

Annex B

Articie 58 (Entry into force)

» calculated for the purposes of

{;ountry o

\1996/97 ‘ 1997/98

Average

Three-year period

1998/99 1996/97-1998/99
(tonnes) {share)
United States 685 346 680 584 652 266 642 732 19.20%
Germany m| 449638 449 604 364 642 421 261 12.59%
Netherlands m 505 869 361 629 385 815 417 771 12.48%
France m| 278958 278 264 314 113 290 445 8.68%
United Kingdom m| 223 194 243177 309 038 258 470 7.72%
Belgium/Luxembourg m 152 423 143 102 117 878 137 801 4.12%
italy m 113 478 116 406 111 943 113 942 3.40%
Spain m 95 622 123784 107 130 108 845 3.25%
Canada 91 582 112 974 101 293 401 953 3.05%
Russian Federation m g2 945 98 261 81676 90 961 2.72%
Japan m a0 530 75 848 82 532 82 970 2.48%
Singapore 72 305 70 593 76 699 73 199 2.19%
Poland 65 374 52 656 61 167 56 399 1.69%
Switzerland m 60 683 45 992 53 261 49 979 1.49%
Australia 46 378 45 812 51 475 47 888 1.43%
China 37 038 33 908 35 075 35 340 1.06%
Austria m 31 906 34 118 35 848 33 957 1.01%
Argentina 31 897 34 857 33 864 33 539 1.00%
Turkey 26 443 24 558 21945 24 316 0.73%
Sweden m 21 687 21 088 20 591 21125 0.63%
Czech Republic m 19 488 17 3356 14 551 17 125 0.51%
Estonia 29 615 26 394 - 6850 16 386 0.49%
Denmark m 13 280 16 937 17 043 157563 0.47%
Ireland m 16 003 15 340 15 048 15 464 0.46%
iSouth Africa 17 587 13717 13 359 14 888 0.44%
"gPhilippines 15 71 13 636 15 257 14 868 0.44%
Ukraine Q 584 18 684 15017 14 428 0.43%
Mexico ¢ 7 889 11 694 22 036 13873 0.41%
Thailand 15 242 13 446 12 888 13 859 0.41%
Hungary m 12 683 13 893 12 893 13 156 0.39%
Korea, Repubtic of 14 776 9 999 12 574 12 450 0.37%
Finltand m 12 110 11 020 10 147 11 092 0.33%
Greece m 6 863 14 065 12 124 11 017 0.33%
Chile g9 622 11 004 9972 10 199 0.30%
Norway m 9 349 8 765 9 225 9 110 0.27%
Romania 8 943 9226 8 194 8 788 0.26%
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116

c . o ™ Average 1od
oun ree-year perio
ry 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 | - 199613'7_ y 9';‘;199
(tonnes) (share)

New Zealand 8 585 8 322 9231 8713 0.26%
Slovak Republic 8 846 9 080 8 176 8 701 0.26%
israel 8 995 9 347 7 628 8 657 0.26%
Egypt 5 893 6 290 8 841 7 008 0.21%
Yugoslavia, Fed. Rep. of 6 656 4704 4 032 5 131 0.15%
Croatia 4 579 4 670 2873 4 041 0.12%
Algeria 2 237 4 024 5 027 3763 0.11%
Bulgaria 2993 2 980 4 979 3651 0.11%
Portugal 3 605 3714 3574 3631 0.11%
Lithuania 3742 3 968 3 006 3572 0.11%
Belarus 2 647 3 362 3 582 3 197 0.10%
Syrian Arab Republic 1602 4 968 2 828 3133 0.09%
fran 2 548 4 079 1998 2 875 0.09%
Hong Kong 1 666 3183 33711 2740 0.08%
india ¢ 1389 2677 3386 2484 0.07%
Morocco 2416 261 1932 2 320 0.07%
Latvia 2 469 2626 1653 2 249 0.07%
Tunisia 1713 1598 2 282 1 864 0.06%
Saudi Arabia 944 2333 2070 1782 0.05%
Uruguay 1402 1377 1633 1471 0.04%
Lebanon 1004 1169 1370 1181 0.04%
Kazakhstan 1 572 1 066 898 1179 0.04%
Slovenia 873 1079 1433 1128 0.03%
Macedonia (FYR) 1343 819 801 988 0.03%
Jordan 646 1114 960 907 0.03%
Iceland 613 965 602 727 0.02%
Kenya 476 1075 489 680 0.02%
Vietnam 413 566 885 621 0.02%
Pakistan 483 389 885 586 0.02%
Republic of Moldova 635 474 548 552 0.02%
Panama ¢ 393 304 229 309 0.01%
Cyprus 318 304 304 308 0.01%
Bolivia 158 188 505 284 0.01%
Sri Lanka ¢ 176 302 355 278 0.01%
Uzbekistan 87 133 173 131 -
Zimbabwe 54 141 142 112 -
Libyan Arab Jamahiriya 59 42 224 108 -
Albania 83 116 122 107 -
Guatemala ¢ - 29 - 38 376 103 -
Bosnia and Herzegovina 116 53 135 101 -




Volume 2229, 1-39640

Country o Thre:;:;arg:eriod
1996/97 | 1997/98 1998/99 1996/97—1998/99
(tonnes) (share)
Georgia 100 100 100 100 -
Maita 49 40 56 48 -
E! Salvador 24 18 71 38 -
Zambia 24 - 48 24 -
Saint Vincent/Grenadines 13 5 18 12 -
Barbados 12 9 5 9 -
Total 3366573 3368717 3305565 3 346952 100.00%
Notes:

a/ Three-year average, 1996/97-1998/99 of net imports of cocoa-beans

plus gross imports of cocoa products converted to beans equivalent
using the following conversion factors: cocoa butter 1.33; cocoa
powder and cake |.18; cocoa paste/liquor 1.25.

Z

List restricted to countries which individually imported cocoa in the
three-year period 1996/97 to 1998/99, based on information available to
the ICCO Secretariat.

Country may also qualify as an exporting country.

e (<}

Totals may differ from the sum of constituents due to rounding.

3

Member of the International Cocoa Agreement, 1993 as at 31 January
2000.

- nil, negligible or less than the unit employed.

Source: International Cocoa Organization, Quarterly Bulletin of Cocoa
Statistics, Vol. XXV1l, No. 1, Cocoa Year 2000/01.
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Annex C

Producing countries exporting either exclusively or partially
fine or flavour cocoa

Costa Rica
Dominica

Ecuador

Grenada

Indonesia

Jamaica
Madagascar
Panama

Papua New Guinea
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Saint Lucia

Saint Vincent and the Grenadines
Samoa

Sao Tome and Principe

Sri Lanka

Suriname

Trinidad and Tobago

Venezuela
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[ FRENCH TEXT — TEXTE FRANCAIS ]

ACCORD INTERNATIONAL DE 2001 SUR LE CACAO

PREMIERE PARTIE. OBJECTIFS ET DEFINITIONS
CHAPITRE I. OBJECTIFS
Article 1. Objectifs

I.  Les objectifs du sixiéme Accord international sur Ie cacao sont les suivants :

a) Promouvoir la coopération internationale dans tous les secteurs de I'économie ca-
caoyere mondiale;

b) Fournir un cadre appropri¢ pour la discussion de toutes les questions concernant
tous les secteurs de cette économie;

c) Contribuer au renforcement des économies nationales des pays Membres, en
prenant les mesures appropriées, notamment en élaborant des projets appropriés a sou-
mettre aux institutions compétentes en vue de leur financement et de leur mise en oeuvre;

d) Contribuer 4 un développement équilibré de I'économie cacaoyére mondiale, dans
I'intérét de tous les Membres, en prenant les mesures appropriées, notamment en :

1) Promouvant une économie cacaoyére durable;
i1) Promouvant Ies recherches et I'application de leurs résultats;

iii) Promouvant la transparence de l'économie cacaoyére mondiale par la collecte,
I'analyse et la diffusion de statistiques pertinentes et la réalisation d'études appropriées;

iv) Promouvant et stimulant la consommation de chocolat et de produits 4 base de ca-
cao, afin d'accroitre la demande de cacao en coopération étroite avec le secteur privé.

2. Pour atteindre ces objectifs, les Membres doivent, dans le contexte approprié, en-
courager le secteur privé a s'impliquer plus activement dans les travaux de 1'Organisation.

CHAPITRE II. DEFINITIONS
Article 2. Définitions

Aux fins du présent Accord :
1. Le terme cacao désigne le cacao en féves et les produits dérivés du cacao;

2. L'expression produits dérivés du cacao désigne les produits fabriqués exclusivement
a partir de cacao en féves, tels que pate/liqueur de cacao, beurre de cacao, poudre de cacao
sans addition de sucre, pate débeurrée et amandes décortiquées, ainsi que tous autres pro-
duits contenant du cacao que le Conseil peut désigner au besoin;

3. L'expression année cacaoyére désigne la période de 12 mois allant du Ier octobre
au 30 septembre inclus;
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4. L'expression Partie contractante désigne un gouvernement, ou une organisation in-
tergouvernementale visée a l'article 4, qui a accepté d'étre lié par le présent Accord a titre
provisoire ou définitif;

5. Le terme Conseil désigne le Conseil international du cacao mentionné a 'article 6;

6. L'expression prix quotidien désigne l'indieateur représentatif du prix international
du cacao utilisé aux fins du présent Accord et calculé selon les dispositions de l'article 40;

7. L'expression entrée en vigueur désigne, sauf précision contraire, la date a laquelle
le présent Accord entre en vigueur,  titre soit provisoire, soit définitif;

8. L'expression pays exportateur ou Membre exportateur désigne respectivement
un pays ou un Membre dont les exportations de cacao converties en équivalent de cacao en
féves dépassent les importations. Toutefois, un pays dont les importations de cacao conver-
ties en équivalent de cacao en féves dépassent les exportations, mais dont la production dé-
passe les importations, peut, s'il le désire, étre Membre exportateur;

9. L'expression exportations de cacao désigne tout cacao qui quitte le territoire
douanier d'un pays quelconque, et I'expression importations dc cacao désigne tout cacao
qui entre dans le territoire douanier d'un pays quelconque, étant entendu qu'aux fins de ces
définitions le tcrritoire douanier, dans le cas d'un Membre qui comprend plus d'un territoire
douanier, est réputé viser l'ensemble des territoires douaniers de ce membre;

10. L'expression cacao fin (« fine » ou « flavour ») désigne le cacao dont la saveur
et la couleur sont réputées exceptionnelles et qui est produit dans les pays énumérés a I'an-
nexe C du présent Accord.

11. L'expression pays importateur ou Membre importateur désigne respectivement un
pays ou un Membre dont les importations dc cacao converties en équivalent de cacao en
feves dépassent les exportations;

12. Le terme Membre désigne une Partie contractante selon la définition donnée
ci-dessus;

13. Le terme Organisation désigne 1'Organisation internationale du cacao mentionnée
a l'article 5,

14. Le secteur privé comprend toutes les entités relevant du secteur privé et dont
les principales activités relévent du secteur cacaoyer. Il englobe les agriculteurs, les com-
mercants, les transformateurs, les fabricants et les établissements de recherche. Dans le
cadre du présent Accord, le secteur privé comprend également les entreprises, organismes
et établissements publics, qui, dans certains pays, exercent des roles habituellement remplis
par des entités privées dans d'autres pays;

15. L'expression pays producteur désigne un pays qui produit du cacao en quantités im-
portantes du point de vue commercial;

16. L'expression majorité répartie simple signifie la majorité des suffrages
exprimés par les membres exportateurs et la majorité des suffrages exprimés par les mem-
bres importateurs, comptés séparément;

17. L'expression droits de tirage spéciaux (DTS) désigne les droits de tirage spéciaux
du Fonds monétaire international,
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18. L'expression vote spécial signifie les deux tiers des suffrages exprimés par les
Membres exportateurs et les deux tiers des suffrages exprimés par les Membres impor-
tateurs, comptés séparément, a condition qu'au moins cinqg Membres exportateurs et une
majorité de membres importateurs soient présents;

19. Une économic cacaoyére durable est un systéme dans lequel tous les acteurs main-
tiennent la productivité 3 des niveaux qui sont économiquement viables, écologiquement
rationnels et culturellement acceptables, grice a une gestion efficace des ressources.

20. Le terme tonne désigne une masse de 1 000 kilogrammes, soit 2 204,6 livres av-
oirdupois, et le terme livre désigne la livre avoirdupois, soit 453,597 grammes;

21. L'expression total mondial des stocks de cacao en féves de fin de campagne signi-
fie toutes les féves de cacao séches identifiées le dernier jour de I'annéc cacaoyére (le 30
septembre) quels qu'en soient le lieu d'entreposage, le propriétaire ou I'usage auquel elles
sont destinées.

DEUXIEME PARTIE. DISPOSITIONS STATUTAIRES
CHAPITRE III. MEMBRES
Article 3. Membres de I'Organisation

1. Chaque Partie contractante est Membre de 'Organisation.

2. 11 est institué deux catégories de Membres de I'Organisation, a savoir :

a) Les Membres exportateurs;

b) Les Membres importateurs.

3. Un Membre peut changer de catégorie aux conditions que le Conseil peut établir.

Article 4. Participation d'organisations intergouvernementales

1. Toute référence dans le présent Accord a « un gouvernement » ou « des gouverne-
ments » cst réputée valoir aussi pour I'Union européenne et pour toute organisation inter-
gouvernementale ayant des responsabilités dans la négociation, la conclusion et
I'application d'accords internationaux, en particulier d'accords sur des produits de base. En
conséquence, toute mention, dans le présent Accord, de la signature, de la ratification, de
I'acceptation ou de I'approbation, ou de la notification d'application a titre provisoire, ou de
'adhésion, est, dans le cas desdites organisations intergouvernementales, réputée valoir
aussi pour la signature, la ratification, l'acceptation ou 'approbation, ou pour la notification
d'application a titre provisoire, ou pour I'adhésion, par ces organisations intergouvernemen-
tales.

2. En cas de vote sur des questions relevant de leur compétence, ces organisations in-
tergouvernementales disposent d'un nombre de voix égal au nombre total de voix attribuées
a leurs Etats Membres conformément a l'article 10. En pareil cas, les Etats Membres de ces
organisations intergouvernementales ne peuvent exercer leurs droits de vote individuels.
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3. Lesdites organisations peuvcnt participer aux travaux du Comité exécutif sur des
questions relevant de leur compétence.

CHAPITRE 1V. ORGANISATION ET ADMINISTRATION
Article 5. Création, siége et structure de l'Organisation internationale du cacao

1. L'Organisation internationale du cacao créée par I'Accord international de 1972
sur le cacao continuc d'exister et elle assure la mise en oeuvre des dispositions du présent
Accord et en contrdle I'application.

2. L'Organisation exerce ses fonctions par l'intermédiaire :
a) Du Conseil international du cacao et de ses organes subsidiaires;
b) Du Directeur exécutif et dcs autres Membres du personnel.

3. Lesicge de I'Organisation est & Londres, a moins que le Conseil, par un vote spé-
cial, n'cn décide autrcment.

Article 6. Composition du Conseil international du cacao

1. L'autorité supréme de 'Organisation est le Conseil international du cacao, qui se
compose de tous les Membres de I'Organisation.

2. Chaque Membre est représenté au Conseil par un rcprésentant et, s'il le désire, par
un ou plusieurs suppléants. Chaque Membre peut en outrc adjoindre a son représentant ou
a ses suppléants un ou plusieurs conscillcrs.

Article 7. Pouvoirs et fonctions du Conseil

1. Le Conseil exerce tous les pouvoirs et s'acquittc, ou veille a I'accomplissement,
de toutes les fonctions qui sont nécessaires a l'application des dispositions expresses du
présent Accord.

2. Le Conseil n'cst pas habilit¢ a contracter une quciconque obligation n'entrant pas
dans le champ d'application du présent Accord, et ne peut étre réputé y avoir été autorisé
par les membres; en particulier, il n'a pas qualité pour emprunter de l'argent. Dans l'exercice
de sa faculté de contracter, le Conseil insére dans ses contrats les conditions dc la présente
disposition et de l'article 24 de fagon & les porter a la connaissance des autres parties aux
contrats; toutefois, si ces conditions ne sont pas insérécs, le contrat n'est pas pour autant
frappé de nuilité et le Conseil n'est pas réputé avoir outrepassé les pouvoirs a lui conférés.

3. Le Conseil, peut, a tout moment, par un vote spécial, déléguer au Comité exécutif
l'un quelconque de ses pouvoirs, a l'exception des suivants :

a) Redistribution des voix conformément a l'article 10;

b) Approbation du budget administratif et fixation des contributions conformément
a l'article 25;

¢) Révision de la liste des producteurs dc cacao fin (« fine » ou « flavour ») conformé-
ment a l'article 46;
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d) Dispense d'obligations conformément a l'article 47;

e) Régiement des différends conformément a l'article 50;

f) Suspension de droits conformément au paragraphe 3 de l'article 51;

g) Détermination des conditions d'adhésion conformément a l'article 56;

h) Exclusion d'un Membre conformément a l'article 61;

i) Prorogation ou fin du présent Accord conformément a l'article 63;

J) Recommandation d'amendements aux Membres conformément a l'article 64.

4. Le Conseil peut, par un vote spécial, décider d'ajouter d'autres exceptions au para-
graphe 3 plus haut. 1l peut révoquer toute délégation de pouvoir par une décision prise
également par un vote spécial.

5. Le Conseil, par un vote spécial, adopte les réglements qui sont nécessaires a l'appli-
cation des dispositions du présent Accord et compatibles avec celles-ci, notamment son
propre réglement intérieur et celui de ses comités, le réglement financier et e réglement du
personnel de I'Organisation. Il peut prévoir, dans son réglement intérieur, une procédure lui
permettant de prendre, sans se réunir, des décisions sur des questions particuliéres.

6. Le Conseil tient les registres nécessaires a l'exercice des fonctions que le présent
Accord lui confére et tous autres registres qu'il juge appropriés.

7. Le Conseil peut créer tous les groupes de travail nécessaires pour l'aider a s'acquit-
ter de ses fonctions.

Article 8. Président et Vice-Présidents du Conseil

1. Le Conseil élit chaque année cacaoyére un président, ainsi qu'un premier et un
deuxiéme vice-président, qui ne sont pas rémunérés par I'Organisation.

2. Le Président et ie premier Vice-Président sont tous deux élus parmi les représen-
tants des Membres exportateurs ou parmi les représentants des Membres importateurs, et
le deuxieme Vice-Président parmi les représentants de l'autre catégorie. Il y a alternance,
par année cacaoyere, entre ies deux catégories.

3. En cas d'absence temporaire simultanée du Président et des deux Vice-Présidents,
ou en cas d'absence permanente d'un ou plusieurs d'entre eux, le Conseil peut élire, parmi
les représentants des Membres exportateurs ou parmi les représentants des Membres im-
portateurs, selon qu'il convient, de nouveaux titulaires de ces fonctions, temporaires ou per-
manents suivant le cas.

4. Nile Président, ni aucun autre Membre du Bureau qui préside une réunion du Con-
seil ne prend part au vote. Son suppléant peut exercer les droits de vote du Membre qu'il
représente.

Article 9. Sessions du Conseil

1. Enregle générale, le Conseil se réunit en session ordinairc une fois par semestre
de l'année cacaoyére.
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2. Le Conseil se réunit en session extraordinaire s'il en décide ainsi ou s'il en est req-
uis :

a) Soit par cing Membres;

b) Soit par un Membre ou plusieurs Membres détenant au moins 200 voix;

¢) Soit par le Comité exécutif;

d) Soit par le Directeur exécutif, aux fins des articles 23 et 60.

3. Les sessions du Conseil sont annoncées au moins 30 jours civils a 'avance, saufen
cas d'urgence.

4. Les sessions se tiennent au siége de 1'Organisation a moins que le Conseil, par un
vote spécial, n'en décide autrement. Si, sur l'invitation d'un Membre, le Conseil se réunit
ailleurs qu'au siége de 1'Organisation, ce Membre prend a sa charge les frais supplémen-
taires qui en résultent.

Article 10. Voix

1. Les Membres exportateurs détiennent ensemble 1 000 voix et les Membres impor-
tateurs détiennent ensemble 1 000 voix; ces voix sont réparties a l'intérieur de chaque
catégorie de Membres, c'est-a-dire celle des Membres exportateurs et celle des Membres
importateurs, conformément aux dispositions des paragraphes suivants du présent article.

2. Pour chaque année cacaoyére, les voix des Membres exportateurs sont réparties
comme suit : chaque Membre exportateur détient cing voix de base. Les voix restantes
sont réparties entre tous les Membres exportateurs en proportion du volume moyen de leurs
exportations de cacao pendant les trois années cacaoyéres précédentes pour lesquelles des
données ont été publiées par I'Organisation dans le demier numéro du Bulletin trimestriel
de statistiques du cacao. A cette fin, les exportations sont calculées en ajoutant aux expor-
tations nettes de cacao en féves les exportations nettes de produits dérivés du cacao, con-
verties en équivalent féves au moyen des coefficients de conversion indiqués a l'article 41.

3. Pour chaque année cacaoyére, les voix des Membres importateurs sont réparties
comme suit : 100 voix sont réparties de maniére égale, au nombre entier de voix le plus
proche pour chaque Membre. Les voix restantes sont réparties selon le pourcentage que la
moyenne des importations annuelles de chaque Membre importateur, pendant les trois an-
nées cacaoyéres antérieures pour lesquelles 'Organisation dispose de chiffres définitifs,
représente dans le total des moyennes de l'ensemble des Membres importateurs. A cette fin,
les importations sont calculées en ajoutant aux importations nettes de cacao en féves les im-
portations brutes de produits dérivés du cacao, converties en équivalent feves au moyen des
coefficients  spécifiés a l'article 41.

4. Si, pour une raison quelconque, des difficultés surgissent concemnant la détermina-
tion ou la mise a jour de la base statistique pour le calcul des voix conformément aux dis-
positions des paragraphes 2 et 3 du présent article, le Conseil peut, par un vote spécial,
décider de retenir une base statistique différente pour le calcul des voix.

5. Aucun Membre ne détient plus de 400 voix. Les voix en sus de ce chiffre qui ré-
sultent des calculs indiqués aux paragraphes 2, 3 et 4 du présent article sont redistribuées
entre les autres Membres selon les dispositions desdits paragraphes.

124



Volume 2229, 1-39640

6. Quand la composition de I'Organisation change ou quand le droit de vote d'un
Membre est suspendu ou rétabli en application d'une disposition du présent Accord, le Con-
seil procéde a une nouvelle répartition des voix conformément au présent article.

7. 1l ne peut y avoir fractionnement de voix.
Article 11. Procédure de vote du Conseil

1. Chaque Membre dispose, pour le vote, du nombre de voix qu'il détient et aucun
Membre ne peut diviser ses voix. Un Membre n'est toutefois pas tenu d'exprimer dans le
méme sens que ses propres voix celles qu'il est autorisé a utiliser en vertu du paragraphe 2
du présent article.

2. Par notification écrite adressée au Président du Conseil, tout Membre exportateur
peut autoriser tout autre Membre exportateur, et tout Membre importatcur peut autoriser
tout autre Membre importateur, a représenter ses intéréts et a utiliser ses voix a toute
réunion du Conseil. Dans ce cas, la limitation prévue au paragraphe 5 de l'article 10 n'est
pas applicable.

3. Un Membre autorisé par un autre Membre 2 utiliser les voix que cet autre Membre
détient en vertu de l'article 10 utilise ces voix conformément aux instructions regues dudit
Membre.

Article 12 Décisions du Conseil

1. Le Conseil prend toutes ses décisions et fait toutes ses recommandations par un
vote a la majorité répartie simple, 3 moins que le présent Accord ne prévoie un vote spécial.

2. Dans le décompte des voix nécessaires pour toute décision ou recommandation du
Conseil, les voix des Membres qui s'abstiennent ne sont pas prises en considération.

3. La procédure suivante s'applique a toute décision que le Conseil doit, aux termes
du présent Accord, prendre par un vote spécial :

a) Si la proposition n'obtient pas la majorité requise en raison du vote négatif d'un, de
deux ou de trois Membres exportateurs ou d'un, de deux ou de trois Membres importateurs,
elle est, si le Conseil en décide ainsi par un vote a la majorité répartie simple, remise aux
voix dans les 48 heures;

b) Si, a ce deuxiéme scrutin, la proposition n'obtient encore pas la majorité requise,
en raison du vote négatif d'un ou de deux Membres exportateurs ou d'un ou de deux Mem-
bres importateurs, elle est, si le Conseil en décide ainsi par un vote a la majorité répartie
simple, remise aux voix dans les 24 heures;

¢) Si, a ce troisiéme scrutin, la proposition n'obtient toujours pas la majorité requise
en raison du vote négatif émis par un Membre exportateur ou par un Membre importateur,
elle est réputée adoptée;

d) Si le Conseil ne remet pas une proposition aux voix, ellc est réputée rejetée.

4. Les Membres s'engagent a se considérer comme li€s par toutes les décisions que
le Conseil prend en application des dispositions du présent Accord.

125



Volume 2229, 1-39640

Article 13. Coopération avec d'autres organisations

1. Le Conseil prend toutes dispositions appropriées pour procéder a des consultations
ou coopérer avec 1'Organisation des Nations Unies et ses organes, en particulier la Con-
férence des Nations Unies sur le commerce et le développcment, et avec I'Organisation des
Nations Unies pour l'alimentation et I'agriculture et les autres institutions spécialisées des
Nations Unies et organisations intergouvernementales, selon qu'il convient.

2. Le Conseil, eu égard au role particulier dévolu a la Conférence des Nations Unies
sur le commerce et le développement dans le commerce international des produits de
base, tient cette organisation, d'une maniére appropriée, au courant de ses activités et de ses
programmes de travail.

3. Le Conseil peut aussi prendre toutes dispositions appropriées pour entretenir des
contacts effectifs avec les organisations internationales de producteurs, de négociants et de
fabricants de cacao.

4. Le Conseil s'efforce d'associer a ses travaux sur la politique de production et de con-
sommation de cacao les institutions financiéres internationales et les autres parties qui s'in-
téressent a I'économie cacaoyére mondiale.

Article 14. Admission d'observateurs

1. Le Conseil peut inviter tout Etat non membre a participer a ses réunions 4 titre d'ob-
servateur.

2. Le Conseil peut également inviter toute organisation mentionnée dans l'article 13
a participer a ses réunions a titre d'observateur.

Article 15. Composition du Comité exécutif

1. Le Comité exécutif se compose de 10 Membres exportateurs et de 10 Membres im-
portateurs. Si, toutefois, le nombre des Membres exportateurs ou le nombre des Membres
importateurs de I'Organisation est inférieur a 10, le Conseil peut, tout en maintenant la
parité entre les deux catégories de Membres, décider, par un vote spécial, du nombre total
des membres du Comité exécutif. Les Membres du Comité exécutif sont élus pour chaque
année cacaoyére conformément a l'article 16 et sont rééligibles.

2. Chaque Membre élu est représenté au Comité exécutif par un représentant et, s'il
le désire, par un ou plusieurs suppléants. Il peut en outre adjoindre a son représentant ou a
ses suppléants un ou plusieurs conseillers.

3. Le Président et le Vice-Président du Comité exécutif, é€lus pour chaque année ca-
caoyeére par le Conseil, sont tous deux choisis soit parmi les représentants des Membres ex-
portateurs, soit parmi les représentants des Membres importateurs. Il y a alternance, par
année cacaoyeére, entre les deux catégories de Membres. En cas d'absence temporaire ou
permanente du Président et du Vice-Président, le Comité exécutif peut élire parmi les
représentants des Membres exportateurs ou parmi les représentants des Membres impor-
tateurs, selon qu'il convient, de nouveaux titulaires de ces fonctions, temporaires ou perma-
nents suivant le cas. Ni le Président ni aucun autre Membre du Bureau qui préside une
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réunion du Comité exécutif ne peut prendre part au vote. Son suppléant peut exercer les
droits de vote du Membre qu'il représente.

4. Le Comité exécutif se réunit au siége de 1'Organisation, & moins qu'il n'en décide
autrement par un vote spécial. Si, sur l'invitation d'un Membre, le Comité exécutif se
réunit ailleurs qu'au siége de I'Organisation, ce Membre prend a sa charge les frais supplé-
mentaires qui en résultent.

Article 16. Election du Comité exécutif

1. Les Membres exportateurs et les Membres importateurs du Comité exécutif sont
¢élus au Conseil, respectivement, par les Membres exportateurs et par les Membres impor-
tateurs. L'élection dans chaque catégorie a lieu selon les dispositions des paragraphes 2 et
3 du présent article.

2. Chaque Membre porte sur un seul candidat toutes les voix dont il dispose en vertu
de l'article 10. Un Membre peut porter sur un autre candidat les voix qu'il est autorisé & uti-
liser en vertu du paragraphe 2 de l'article 11.

3. Les candidats qui obtiennent le plus grand nombre de voix sont élus.
Article 17. Procédure de vote et décisions du Comité exécutif

1. Chaque Membre du Comité exécutif est autorisé a utiliser, pour le vote, le nombre
de voix qui lui est attribué aux termes de l'article 16, et aucun Membre du Comité exécutif
ne peut diviser ses voix.

2. Sans préjudice des dispositions du paragraphe 1 du présent article et par notifica-
tion écrite adressée au Président, tout Membre exportateur ou tout Membre importateur qui
n'est pas Membre du Comité exécutif et qui n'a pas porté ses voix, conformément au para-
graphe 2 de l'article 16, sur 'un quelconque des Membres élus peut autoriser tout Membre
exportateur ou tout Membre importateur, selon le cas, du Comité exécutif & représenter ses
intéréts et 3 utiliser ses voix au Comité exécutif.

3. Pendant une année cacaoyére quelconque, un Membre peut, apreés consultation
avec le Membre du Comité exécutif pour lequel il a voté conformément a 'article 16, re-
tirer ses voix a ce Membre. Les voix ainsi retirées peuvent étre alors attribuées a un autre
Membre exportateur ou importateur du Comité exécutif, selon qu'il convient, mais ne peu-
vent lui étre retirées pendant le reste de cette année cacaoyére. Le Membre du Comité
exécutif auquel les voix ont été retirées conserve néanmoins son siege au Comité exécutif
pendant le reste de cette annce cacaoyere. Toute décision prise en application des disposi-
tions du présent paragraphe devient effective aprés que le Président en a été informé par
écrit.

4. Toute décision prise par le Comité exécutif requiert la méme majorité que si elle
était prise par le Conseil.

5. Tout Membre a le droit d'en appeler au Conseil de toute décision du Comité
exécutif. Le Conseil, dans son réglement intérieur, prescrit les conditions auxquelles cet ap-
pel peut étre fait.
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Article 18. Compétences du Comité exécutif

1. Le Comité exécutif est responsable devant le Conseil et exerce ses fonctions sous
la direction générale du Conseil.

2. Le Comité exécutif s'occupe des questions administratives, financieres et structurel-
les de 1'Organisation; en particulier, il :

a) Examine le projet de programme de travail annuel de 1'Organisation qui doit étre
soumis au Conseil pour approbation;

b) Examine et évalue le rapport présenté par le Directeur exécutif sur I'exécution du
programme de travail et la liste des priorités;

¢) Etudie et recommande les budgets administratifs annuels;
d) Suit l'exécution du budget et analyse notamment les revenus et les dépenses;

e) Assiste le Conseil pour la nomination du Directeur exécutif et des hauts fonction-
naires de 'Organisation;

f) Approuve les projets destinés a étre financés par le Fonds commun pour les produits
de base et d'autres organismes donateurs entre les sessions du Conseil.

Article 19. Quorum aux réunions du Conseil et du Comité exécutif

1. Le quorum exigé pour la séance d'ouverture d'une session du Conseil est constitué
par la présence d'au moins cinq Membres exportateurs et de la majorité des Membres im-
portateurs, sous réserve que les Membres de chaque catégorie ainsi présents détiennent au
moins les deux tiers du total des voix des Membres appartenant a cette catégorie.

2. Sile quorum prévu au paragraphe 1 du présent article n'est pas atteint le jour fixé
pour la séance d'ouverture de la session, le deuxiéme jour et pendant le reste de la session,
le quorum pour la séance d'ouverture est réputé constitué par la présence des Membres ex-
portateurs et importateurs détenant la majorité simple des voix dans chaque catégorie.

3. Le quorum exigé pour les séances qui suivent la séance d'ouverture d'une session
conformément au paragraphel du présent article est celui qui est prescrit au paragraphe 2
du présent article.

4. Tout Membre représenté conformément au paragraphe 2 de l'article 11 est considéré
comme présent.

5. Le quorum exigé pour la séance d'ouverture de toute réunion du Comité exécutif est
constitué par la présence d'au moins quatre Membres exportateurs et quatre Membres im-
portateurs, a condition que ces Membres détiennent ensemble, dans chaque catégorie, au
moins la majorité simple des votes des Membres dans cette catégorie.

Article 20. Le personnel de I'Organisation
1. Le Conseil nomme le Directeur exécutif par un vote spécial pour un mandat dont

la durée ne dépassera pas celle de I'Accord et de ses prorogations éventuelles. 1l fixe les
régles de sélection des candidats et les conditions d'engagement du Directeur exécutif.
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2. Le Directeur exécutif est le plus haut fonctionnaire de I'Organisation; il est respon-
sable devant le Conseil de l'administration et du fonctionnement du présent Accord con-
formément aux décisions du Conseil.

3. Le personnel de I'Organisation est responsable devant le Directeur exécutif.

4. Le Directeur exécutif nomme le personnel conformément au réglement arrété par
le Conseil. Pour arréter ce réglement, le Conseil tient compte de ceux qui s'appliquent au
personnel d'organisations intergouvernementales similaires. Les fonctionnaires sont, autant
que possible, choisis parmi les ressortissants des Membres exportateurs et des Membres
importateurs.

5. Ni le Directeur exécutif ni le personnel ne doivent avoir d'intérét financier dans I'in-
dustrie, le transport ou la publicité du cacao.

6. Dans l'exercice de leurs fonctions, le Directeur exécutif et le personnel ne sollicitent
ni n'acceptent d'instructions d'aucun Membre, ni d'aucune autorité extérieure a I'Organisa-
tion. Ils s'abstiennent de tout acte incompatible avec leur situation de fonctionnaires inter-
nationaux responsables seulement envers I'Organisation. Chaque Membre s'engage a
respecter le caractére exclusivement international des fonctions du Directeur exécutif et du
personnel, et a ne pas chercher a les influencer dans l'exercice de leurs fonctions.

7. Le Directeur exécutif ou le personnel de I'Organisation ne doivent divulguer aucune
information concernant le fonctionnement ou l'administration du présent Accord, sauf si le
Conseil les y autorise ou si le bon exercice de leurs fonctions au  titre du présent Accord
l'exige.

Article 21. Programme de travail

I. A la derniére réunion qu'il tient avant la fin de chaque année cacaoyére, le Conseil,
sur la recommandation du Comité exécutif, adopte le programme de travail de I'Organisa-
tion pour l'année suivante, établi par le Directeur exécutif. Le programme de travail com-
prend les projets et activités qui doivent étre exécutés par 1'Organisation pendant la
nouvelle année cacaoyére. Il est mis en uvre par le Directeur exécutif.

2. A la derniére réunion qu'il tient avant la fin de chaque année cacaoyére, le Comité
exécutif évalue l'application du programme de travail de 'année en cours, en se fondant sur
un rapport du Directeur exécutif. Le Comité exécutif présente ses conclusions au Conseil.

3. Lors de la premiére réunion qu'il tient en application du présent Accord, le Conseil,
sur la recommandation du Comité exécutif, adopte une liste de priorités pour la durée de
I'Accord, compte tenu des objectifs de celui-ci. Cette liste sert de base pour I'élaboration du
programme de travail annuel. A sa derniére réunion de chaque année cacaoyére, le Comité
exécutif, se fondant sur un rapport du Directeur exécutif, examine et actualise cette liste en
mettant particuliérement l'accent sur les priorités pour I'année suivante.
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CHAPITRE V. PRIVILEGES ET IMMUNITES
Article 22. Priviléges et immunités

1. L'Organisation a la personnalité juridique. Elle a en particulier la capacité de con-
tracter, d'acquérir et de céder des biens meubles et immeubles et d'ester en justice.

2. Le statut, les privileges et les immunités de I'Organisation, de son Directeur
exécutif, de son personnel et de ses experts, ainsi que des représentants des Membres qui
se trouvent sur le territoire du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d'lrlande du Nord pour
exercer leurs fonctions, continuent d'étre régis par I'Accord de siége conclu a Londres, le
26 mars 1975, entre le Gouvernement du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d'lrlande du
Nord (dénommé ci-aprés « le Gouvernement héte ») et I'Organisation internationale du ca-
cao, avec les amendements qui sont nécessaires au bon fonctionnement du présent Accord.

3. Sile siége de I'Organisation est transféré dans un autre pays, le nouveau Gouverne-
ment héte conclut aussitot que possible avec I'Organisation un accord de siége qui doit étre
approuvé par le Conseil.

4. L'Accord de siége mentionné au paragraphe 2 du présent article est indépendant du
présent Accord. Il prend cependant fin :

a) Par consentement mutuel du Gouvernement hote et de I'Organisation;

b) Si le siége de 1'Organisation est transféré hors du territoire du Gouvernement héte;
ou

¢) Si I'Organisation cesse d'exister.

5. L'Organisation peut conclure avec un ou plusieurs autres Membres des accords, qui
doivent étre approuvés par le Conseil, touchant les priviléges et immunités qui peuvent étre
nécessaires au bon fonctionnement du présent Accord.

TROISIEME PARTIE. DISPOSITIONS FINANCIERES
CHAPITRE VI. FINANCES
Article 23. Finances

1. I est tenu un compte administratif aux fins de 1'administration du présent Accord.
Les dépenses requises pour I'administration du présent Accord sont imputées au compte ad-
ministratif et sont couvertes par les contributions annuelles des Membres, fixées conformé-
ment a l'article 25. Toutefois, si un Membre demande des services particuliers, le Conseil
peut décider d'approuver cette demande et réclame audit Membre le paiement de ces ser-
vices.

2. Le Conseil peut établir des comptes distincts a des fins particuliéres qu'il peut établir
conformément aux objectifs du présent Accord. Ces comptes sont financés par des contri-
butions volontaires des Membres et d'autres organismes.

3. L'exercice budgétaire de 1'Organisation coincide avec I'année cacaoyére.
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4. Les dépenses des délégations au Conseil, au Comité exécutif et & tout autre comité
du Conseil ou du Comité exécutif sont a la charge des Membres intéressés.

5. Si les finances de 1'Organisation sont ou semblent devoir étre insuffisantes pour fi-
nancer les dépenses du reste de 1'année cacaoyere, le Directeur exécutif convoque une ses-
sion extraordinaire du Conseil dans les 20 jours ouvrables, a moins qu'une réunjon du
Conseil ne soit déja prévue dans les 30 jours civils.

Article 24. Responsabilités des Membres

Les responsabilités d'un Membre a I'égard du Conseil et des autres Membres se limit-
ent a ses obligations concernant les contributions expressément prévues dans le présent Ac-
cord. Les tierces parties traitant avec le Conseil sont censées avoir connaissance des
dispositions du présent Accord relatives aux pouvoirs du Conseil et aux obligations des
Membres, en particulier du paragraphe 2 de l'article 7 de la premiére phrase du présent ar-
ticle.

Article 25. Adoption du budget administratif et fixation des contributions

1. Pendant le deuxiéme semestre de chaque exercice budgétaire, le Conseil adopte  le
budget administratif de I'Organisation pour l'exercice suivant et fixe la contribution de
chaque Membre a ce budget.

2. Pour chaque exercice, la contribution de chaque Membre est proportionnelle au
rapport qui existe, au moment de I'adoption du budget administratif de cet exercice, entre
le nombre de voix de ce Membre et le nombre de voix de I'ensemble des Membres. Pour la
fixation des contributions, les voix de chaque Membre sont comptées sans prendre en con-
sidération la suspension éventuelle des droits de vote d'un Membre ni la nouvelle réparti-
tion des voix qui en résulte.

3. Le Conseil fixe la contribution initiale de tout Membre qui entre dans 1'Organisation
aprés l'entrée en vigueur du présent Accord en fonction du nombre des voix qui lui sont at-
tribuées et de la fraction non écoulée de l'exercice en cours; toutefois, les contributions as-
signées aux autres Membres pour l'exercice en cours restent inchangées.

4. Si le présent Accord entre en vigueur avant le début du premier exercice complet,
le Conseil, & sa premiére session, adopte un budget administratif pour la période allant
jusqu'au début de ce premier exercice complet.

Article 26. Versement des contributions au budget administratif

1. Les contributions au budget administratif de chaque exercice budgétaire sont
payables en monnaies librement convertibles, ne sont pas assujetties a des restrictions en
matiére de change et sont exigibles dés le premier jour de l'exercice. Les contributions des
Membres pour l'exercice au cours duquel ils deviennent Membres de 1'Organisation sont
exigibles a la date ou ils deviennent Membres.

2. Les contributions au budget administratif adopté en vertu du paragraphe 4 de l'ar-
ticle 25 sont exigibles dans les trois mois qui suivent la date a laquelle elles ont été fixées.
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3. Si, a la fin des cinq premiers mois de l'exercice ou, dans le cas d'un nouveau
Membre, trois mois aprés que le Conseil a fixé sa quote-part, un Membre n'a pas versé in-
tégralement sa contribution au budget administratif, le Directeur exécutif lui demande d'en
effectuer le paiement le plus t6t possible. Si, a I'expiration d'un délai de deux mois a compt-
er de la date de la demande du Directeur exécutif, le Membre en question n'a toujours pas
versé sa contribution, ses droits de vote au Conseil et au Comité exécutif sont suspendus
jusqu'au versement intégral de la contribution, 3 moins que le Conseil n'en décide autre-
ment.

4. Un Membre dont les droits de vote ont été suspendus conformément au paragraphe
3 du présent article ne peut étre privé d'aucun autre de ses droits ni dispensé d'aucune des
obligations que le présent Accord lui impose, a moins que le Conseil, par un vote spécial,
n'en décide autrement. Il reste tenu de verser sa contribution et de faire face a toutes les au-
tres obligations finaneiéres découlant du présent Accord.

5. Le Conseil examine la question de la participation de tout Membre en retard de
deux ans dans le paiement de ses contributions et peut décider, par vote spécial, qu'il ne
jouira plus des droits conférés par la qualité de Membre et/ou ne sera plus pris en considéra-
tion a des fins budgétaires. Le Membre en question demeure tenu de s'acquitter de toutes
les autres obligations financiéres qui lui incombent en vertu du présent Accord. S'il régle
ses arriérés, il recouvre les droits conférés par la qualité de Membre. Tout versement effec-
tué par un Membre ayant des arriérés est affecté d'abord au paiement de ces arriérés, plutot
qu'au réglement des contributions pour l'exercice en cours.

Article 27. Vérification et publication des comptes

[. Aussitot que possible, mais pas plus de six mois apres la cléture de chaque exercice
budgétaire, le relevé des comptes de I'Organisation pour cet exercice et le bilan a la cloture
dudit exercice, au titre des comptes mentionnés a l'article 23, sont vérifiés. La vérification
est faite par un vérificateur indépendant de compétence reconnue, en collaboration avec
deux vérificateurs qualifiés des gouvernements Membres, dont I'un représente les Membres
exportateurs et l'autre les Membres importateurs, et qui sont élus par le Conseil pour chaque
exercice. Les vérificateurs des gouvernements Membres ne sont pas rémunérés par I'Organ-
isation pour leurs services professionnels. Toutefois, les frais de voyage et indemnités de
subsistance peuvent étre remboursés par 1'Organisation selon les modalités et aux condi-
tions fixées par le Conseil.

2. Les conditions d'engagement du vérificateur indépendant de compétence reconnue
ainsi que les intentions et les buts de la vérification sont énoncés dans le réglement financier
de 1'Organisation. Le relevé des comptes et le bilan vérifiés de I'Organisation sont soumis
au Conseil pour approbation a sa session ordinaire suivante.

3. Il est publié un résumé des comptes et du bilan ainsi vérifiés.
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Article 28. Relations avec le Fonds commun et avec d'autres  donateurs multilatéraux et
bilatéraux

1. L'Organisation utilise au mieux les mécanismes du Fonds commun pour les produits
de base en vue d'aider a la préparation et au financement des projets qui présentent un in-
térét pour l'économie cacaoyere.

2. L'Organisation s'efforce de coopérer avec d'autres organisations internationales
ainsi qu'avec des institutions multilatérales et bilatérales de financement afin d'obtenir le
financement des programmes et des projets qui revétent un intérét pour 1'économie caca-
oyere, selon que de besoin.

3. En aucun cas, I'Organisation n'assume d'obligations financiéres liées aux projets,
que ce soit en son nom propre ou au nom de ses Membres. Aucun Membre de 1'Organisa-
tion ne saurait étre tenu pour responsable, en vertu de son appartenance a I'Organisation,
d'emprunts ou de préts contractés par un autre Membre ou une autre instance en rapport
avec ces projets.

Article 29. Réle de I'Organisation en ce qui concerne les projets

1. L'Organisation s'efforce d'aider les Membres a préparer des projets qui présentent
un intérét pour I'économie cacaoyere et destinés a étre financés par d'autres institutions ou
instances.

2. Dans des circonstances exccptionnelles, le Conseil approuve la participation de
'Organisation a la mise en uvre de projets adoptés. En aucun cas cette participation n'en-
traine des coiits supplémentaires pour le budget administratif de 1'Organisation.

CHAPITRE VII. COMMISSION CONSULTATIVE
SUR L'ECONOMIE CACAOYERE MONDIALE

Article 30. Etablissement de la Commission consultative sur l'économie cacaoyére
mondiale

1. Le Conseil établit la Commission consultative sur 'économie cacaoyére mondiale
en vue d'encourager les experts du secteur privé, tel que défini a l'article 2 du présent Ac-
cord, a s'impliquer activement dans les travaux de I'Organisation et de promouvoir un dia-
logue suivi entre experts du secteur public et experts du secteur privé.

2. LaCommission est un organe consultatif qui peut soumettre des recommandations
au Conseil sur toute question relevant du présent Accord.

Article 31. Composition de la Commission consultative sur l'économie cacaoyére
mondiale

1. La Commission consultative sur l'économie cacaoyére mondiale est composée
d'experts de tous les secteurs de 1'économie cacaoyére, a savoir :

a) D'associations du commerce et de l'industrie;
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b) D'organisations nationales et régionales de production de cacao, des secteurs public
et privé,;

¢) D'organisations nationales d'exportation de cacao;

d) D'instituts de recherche sur le cacao;

e) Drautres associations ou institutions du secteur privé qui ont un intérét dans
l'¢conomie cacaoyére.

2. Ces experts agissent a titre personnel ou pour le compte de leurs associations re-
spectives.

3. Les Membres de I'Organisation peuvent y participer en qualité d'observateur.

4. La Commission est composée de sept membres originaires de pays exportateurs et
de sept membres originaires de pays importateurs, tels que définis au paragraphe 1 du
présent article, désignés par le Conseil toutes les deux années cacaoyeres. Les membres
peuvent désigner un ou plusieurs eonseillers et suppléants. A la lumiére de I'expérience de
la Commission, le Conseil peut augmenter le nombre de membres de la Commission.

5. LaCommission peut aussi inviter & participer a ses travaux des experts ou des per-
sonnalités des secteurs public et privé réputés pour leurs compétences dans 1'un des do-
maines d'activité.

6. Le Président de la Commission est choisi parmi les membres de la Commission.

La présidence est assurée en alternance, pour une durée correspondant a deux années caca-
oyeres, par les pays exportateurs et par les pays importateurs.

7. Une fois constituée, la Commission consultative élabore ses propres régles et les
recommande pour adoption par le Conseil.

Article 32. Mandat de la Commission consultative sur l'économie cacaoyére mondiale

1. La Commission, agissant a titre consultatif :
a) Contribue au développement d'une économie cacaoyére durable;

b) Identifie les éléments qui affectent I'offre et la demande et propose des mesures
correctives;

c) Faeilite I'échange d'informations sur la production, la consommation et les stocks; et

d) Fournit des conseils sur d'autres questions concernant le cacao relevant du présent
Accord.

2. La Commission peut créer des groupes de travail spéciaux pour l'aider a s'acquitter
de son mandat, a condition que leurs cofits de fonctionnement n'aient pas d'incidences
budgétaires pour I'Organisation.

3. Le Directeur exécutif assiste la Commission selon que de besoin.
Article 33. Réunions de la Commission consultative sur l'économie cacaoyére mondiale

1. Enrégle générale, la Commission se réunit deux fois par an au siége de I'Organi-
sation, en méme temps que les sessions ordinaires du Conseil. Elle peut tenir ~ des réunions
supplémentaires, avec 1'approbation du Conseil.
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2. Lorsque le Conseil accepte une invitation qui lui est faite par un Membre de tenir
une réunion sur son territoire, la Commission peut se réunir ailleurs qu'au siége de I'Organ-
isation, auquel cas les cofits supplémentaires encourus sont pris en charge par le Membre
en question.

3. Le Président de la Commission dresse 'ordre du jour de ses réunions en concerta-
tion avec le Directeur exécutif.

4. La Commission fait réguliérement rapport au Conseil sur ses travaux.
QUATRIEME PARTIE. DISPOSITIONS RELATIVES AU MARCHE
CHAPITRE VIII. OFFRE ET DEMANDE
Article 34. Comité du marché

1. Afinde contribuer a la plus forte croissance possible de I'économie cacaoyére, et
au développement équilibré de la production et de la consommation, de fagon a assurer un
équilibre durable entre I'offre et la demande, le Conseil établit un Comité du marché con-
stitué de tous les Membres exportateurs et importateurs. Ce comité a pour tache d'analyser
les tendances et les perspectives de développement dans les secteurs de la production ct de
la consommation du cacao ainsi que I'évolution des stocks et des prix, d'identifier les
déséquilibres du marché 4 un stade précoce, ainsi que les obstacles a la croissance de la con-
sommation de cacao, tant dans les pays exportateurs qu'importateurs

2. Asa premiére session, au début de la nouvelle année cacaoyére, le Comité du
marché examine les prévisions annuelles de production et de consommation mondiales
pour les cing années cacaoyeéres suivantes. Le Directeur exécutif fournit les informations
nécessaires a la préparation de ces prévisions. Les prévisions établies sont étudiées et
révisées tous les ans si nécessaire.

3. Le Directeur exécutif présente en outre, a titre d'illustration seulement, divers
scénarios basés sur les chiffres indicatifs des niveaux annuels de production mondiale
nécessaires pour atteindre et maintenir I'équilibre de l'offre et de la demande a des
niveaux déterminés des prix réels. Les facteurs a prendre en considération sont notamment
Ies variations escomptées de la production et de la consommation en fonction des mouve-
ments des prix réels et les variations prévues des stocks.

4. Sur la base de ces prévisions, afin de rétablir I'équilibre du marché a long terme
et & moyen terme, les Membres exportateurs peuvent entreprendre de coordonner leurs
politiques de production nationale.

5. Tous les Membres s'efforcent de stimuler la consommation de cacao dans leur
pays. Chaque Membre est responsable des moyens et des méthodes qu'il utilise  cette fin.
Tous les Membres s'efforcent en particulier d'éliminer ou de réduire de fagon significative
les obstacles intérieurs au développement de la consommation. A cet égard, les Membres
tiennent le Directeur exécutif réguliérement informé des législations nationales et des
mesures prises concernant la consommation de cacao et lui fournissent toutes autres infor-
mations pertinentes, y compris sur les taxes nationales et les droits de douane.
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6. Le Comité soumet des rapports détaillés a chaque session ordinaire du Conseil.
Celui-ci, sur la base de ces rapports, fait le bilan de la situation générale, en évaluant en
particulier I'évolution de I'offre et de la demande mondiales a la lumiére des  dispositions
du présent article. Le Conseil peut soumettre des recommandations aux  Membres sur la
base de cette évaluation.

7. Le Comité établit ses propres régles et réglementations.

8. Le Directeur exécutif assiste le Comité selon que de besoin.
Article 35. Transparence du marché

1. Pour favoriser la transparence du marché, I'Organisation tient a jour des
renseignements sur les broyages, la consommation, la production, les exportations (y
compris les réexportations) et les importations de cacao et de produits cacaotés ainsi que
sur les stocks des Membres. A cette fin, les Membres font de leur mieux pour communiquer
au Directeur exécutif, dans des délais raisonnables, des statistiques aussi détaillées et aussi
cxactes que possible.

2. Siun Membre ne fournit pas ou a des difficultés a fournir dans des délais raison-
nables les données statistiques requises par le Conseil pour assurer le bon fonctionnement
de I'Organisation, celui-ci peut lui en demander la raison. Lorsqu'une assistance se révéle
nécessaire dans ce domaine, le Conseil peut offrir 'appui voulu pour surmonter les diffi-
cultés rencontrées.

3. Le Conseil prend les mesures supplémentaires qu'il juge nécessaires en cas d'in-
observation des dispositions du présent article.

4. Le Conseil prend les dispositions voulues pour que soient recueillis réguliérement
d'autres renseignements qu'il juge utiles pour suivre I'évolution du marché ainsi que pour
évaluer la capacité actuelle et potentielle de production et de consommation de cacao.

Article 36. Stocks

1. Dans le but d'assurer une plus grande transparence du marché et ainsi faciliter
I'évaluation du volume des stocks mondiaux, chaque Membre fournit au Directeur exécutif
des renseignements sur le niveau des stocks détenus dans son pays. Dans la mesure du pos-
sible, les Membres fournissent au Directeur exécutif chaque année au mois de mai, dernier
délai, des renseignements aussi détaillés, a jour et précis qu'ils le peuvent sur les stocks
détenus dans leurs pays respectifs a la fin de I'année cacaoyére précédente.

2. Si un Membre ne fournit pas, ou a des difficultés & fournir, dans des délais raison-
nables, les statistiques que demande le Conseil pour que 1'Organisation puisse fonctionner
de facon efficace, le Conseil peut lui en demander la raison. S'il s'avere qu'une assistance
technique est nécessaire pour y remédier, le Conseil peut proposer les mesures d'aide req-
uises.

3. Le Directeur exécutif prend les mesures nécessaires pour que le secteur privé col-
labore activement a ces travaux, tout en garantissant la confidentialité commerciale des in-
formations fournies.
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4. Ces informations concernent les stocks de cacao en féves.

5. Sur la base de ces informations, le Dirccteur exécutif soumet au Comité du
marché un rapport annuel sur la situation des stocks mondiaux de cacao.

Article 37. Promotion

1. Les Membres s'engagent a encourager la consommation de chocolat et de produits
a base de cacao, afin d'accroitre la demande de cacao par tous les moyens possibles.

2. A cette fin, le Conseil établit un comité de promotion chargé de favoriser la con-
sommation de cacao.

3. Tous les Membres de I'Organisation peuvent participer au Comité.

4. Le Comité assure le fonctionnement et, par l'intermédiaire du Directeur exécutif,
l'administration d'un fonds de promotion utilisé uniquement pour financer des campagnes
de promotion, des recherches et des études concernant la consommation de cacao ainsi que
les dépenses administratives connexes.

5. Le Comité s'emploie & obtenir la collaboration du secteur privé pour I'exécution
de ses activités.

6. Les activités de promotion du Comité sont financées par des ressources qui peu-
vent étre fournies par des Membres, des non-membres, d'autres organismes et le secteur
privé. Les participants ou établissements du secteur privé peuvent également contribuer
aux programmes de promotion selon les modalités arrétées par le Comité.

7. Toutes les décisions du Comité concernant les campagnes et activités de promotion
sont prises par les Membres qui contribuent au Fonds.

8. Le Comité obtient I'approbation d'un pays avant de mener une campagne de pro-
motion sur son territoire.

9. Le Comité élabore ses propres régles et réglements et fait rapport périodiquement
au Conseil.

10. Le Directeur exécutif assiste le Comité selon les besoins.
Article 38. Produits de remplacement du cacao

1. Les Membres considérent que 1'usage de produits de remplacement peut nuire a
l'accroissement de la consommation de cacao et au développement d'une économie caca-
oyére durable. A cet égard, ils tiennent pleinement compte des recommandations et déci-
sions des organismes internationaux compétents.

2. Le Directeur exécutif présente périodiquement au Comité du marché des rapports
sur I'évolution de la situation. Sur la base de ces rapports, le Comité du marché fait le point
de la situation et, si nécessaire, présente des recommandations au Conseil en vue de I'adop-
tion de décisions appropriées.
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CHAPITRE IX. DEVELOPPEMENT D'UNE ECONOMIE CACAOYERE DURABLE
Article 39. Economie cacaoyére durable

I. Les Membres accordent 'attention voulue a la gestion durable des ressources ca-
caoyéres afin d'assurer des recettes équitables a tous les acteurs de I'économie cacaoyére,
compte tenu des principes et objectifs d'un développement durable énoncés dans le pro-
gramme Action 21, adopté par la Conférence des Nations Unies sur l'environnement et le
développement (CNUED) le 14 juin 1992.

2. L'Organisation est le cadre principal d'un dialogue permanent entre tous les acteurs
en vue de favoriser le développement d'une économie cacaoyére durable.

3. Le Conseil adopte et examine périodiquement des programmes et projets relatifs
a une économie cacaoyeére durable, compte tenu du paragraphe 1 du présent article.

4. Le Conseil coordonne s'il y a lieu ses activités dans ce domaine avec celles d'autres
organismes pour éviter les chevauchements.

CHAPITRE X. DISPOSITIONS RELATIVES A LA SURVEILLANCE DU MARCHE
Article 40. Prix quotidien

1. Aux fins du présent Accord et en particulier a des fins de surveillance de I'évolution
du marché cacaoyer, le Directeur exécutif calcule et publie un prix quotidien du cacao en
feves. Ce prix est exprimé en droits de tirage spéciaux (DTS) la tonne.

2. Le prix quotidien est la moyenne calculée quotidiennement des cours du cacao en
feves des trois mois actifs a terme les plus rapprochés sur le marché a terme des instruments
financiers de Londres (LIFFE) et & la Bourse du commerce de New York a I'heure de cl6-
ture du marché de Londres. Les cours de Londres sont convertis en dollars des Etats-Unis
la tonne au moyen du taux de change du jour a six mois de terme établi a2 Londres a la cl6-
ture. La moyenne libellée en dollars des Etats-Unis des cours de Londres et de New York
est convertie en DTS au taux de change officiel quotidien approprié du dollar des Etats-
Unis en DTS, publié par le Fonds monétaire international. Le Conseil décide du mode de
calcul a employer quand seuls les cours sur I'un de ces deux marchés du cacao sont disponi-
bles ou quand le marché des changes de Londres est fermé. Le passage a la période de trois
mois suivante s'effectue le 15 du mois qui précéde immédiatement le mois actif le plus rap-
proché ou les contrats viennent a échéance.

3. Le Conseil peut, par un vote spécial, décider d'employer toute autre méthode pour
calculer le prix quotidien qu'il estime plus satisfaisante que celle qui est prescrite dans le
présent article.

Article 41. Coefficients de conversion
1. Aux fins de déterminer I'équivalent féves des produits dérivés du cacao, les coef-

ficients de conversion sont les suivants : beurre de cacao 1,33; tourteaux de cacao et poudre
de cacao 1,18; pate/liqueur de cacao et amandes décortiquées 1,25. Le Conseil peut décider,
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s'il y a lieu, que d'autres produits contenant du cacao sont des produits dérivés du cacao.
Les coefficients de conversion applicables aux produits dérivés du cacao autres que ceux
pour lesquels des coefficients de conversion sont indiqués dans le présent article sont fixés
par le Conseil.

2. Le Conseil peut, par un vote spécial, réviser les coefficients de conversion indiqués
au paragraphe 1 du présent article.

CHAPITRE XI. INFORMATION, ETUDES ET RECHERCHES
Article 42. Information

1. L'Organisation sert de centre mondial d'information pour la collecte, le regroupe-
ment, I'échange et la diffusion efficaces de renseignements sur tous les é1éments concernant
le cacao et les produits dérivés du cacao, dont :

a) Des données statistiques sur la production, les prix, les exportations et les impor-
tations, la consommation et les stocks de cacao dans le monde;

b) Sielle le juge approprié, des renseignements techniques sur la culture, la commer-
cialisation, le transport, la transformation, l'utilisation et la consommation du cacao;

¢) Des informations sur les politiques gouvernementales, sur les taxes ainsi que sur
les normes et les lois et réglements nationaux applicables au cacao.

2. Le Conseil publie a des dates appropriées, mais au moins deux fois par année ca-
caoyere, des estimations de la production de cacao en féves et des broyages pour cette an-
née cacaoyere.

Article 43. Etudes

Le Conseil encourage, autant qu'il le juge nécessaire, des études sur 'économie de la
production et de la distribution du cacao, y compris les tendances et les projections, I'inci-
dence des mesures prises par le gouvernement dans les pays exportateurs et dans les pays
importateurs sur la production et Ia consommation de cacao, les possibilités d'accroitre la
consommation de cacao dans ses usages traditionnels et éventuellement par de nouveaux
usages, ainsi que les effets de I'application du présent Accord sur les exportateurs et les im-
portateurs de cacao, notamment en ce qui concerne les termes de I'échange, et il peut
adresser des recommandations aux Membres sur les sujets 4 étudier. Pour encourager ces
études, le Conseil peut coopérer avec des organisations internationales et d'autres institu-
tions appropriées et le secteur privé. Il peut également encourager les études susceptibles
de contribuer a 'amélioration de la transparence du marché et de faciliter Ie développement
d'une économie cacaoyére mondiale équilibrée et durable.

Article 44. Recherche scientifique

Le Conseil encourage et favorise la recherche scientifique dans le domaine de la pro-
duction, du transport, de la transformation et de la consommation de cacao, ainsi que la dif-
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fusion et l'application pratique de ses résultats. A cet effet, il peut coopérer avec des
organisations internationales, des instituts de recherche et le secteur privé.

Article 45. Rapport annuel
Le Conseil publie un rapport annuel.
CINQUIEME PARTIE. DISPOSITIONS DIVERSES
CHAPITRE XII. CACAO FIN « FINE » OU « FLAVOUR »)
Article 46. Cacao fin (« fine » ou « flavour »)

1. Lors de sa premiére session suivant l'entrée en vigueur du présent Accord, le Con-
seil passe en revue l'annexe C du présent Accord et, le cas échéant, par vote spécial, la
révise, déterminant la proportion dans laquelle les pays visés a ladite annexe produisent et
exportent exclusivement ou partiellement du cacao fin (« fine » ou « flavour »). Le Conseil
peut ultérieurement a n'importe quel moment pendant la durée de cet Accord passer en re-
vue et le cas échéant, par vote spécial, réviser 'annexe C. Le Conseil prend I'avis d'experts
en la matiére, en cas de besoin.

2. Le Comité du marché soumet a I'Organisation des propositions d'élaboration et d'ap-
plication d'un systéme de statistiques sur la production et le commerce du cacao fin (« fine
» ou « flavour »).

3. Compte diment tenu de l'importance du cacao fin (« fine » ou « flavour »), les Mem-
bres examinent et adoptent, en cas de besoin, des projets relatifs au cacao fin (« fine » ou «
flavour ») en conformité avec les dispositions des articles 37 et 39.

CHAPITRE XIII. DISPENSE D'OBLIGATIONS ET MESURES DIFFERENCIEES ET
CORRECTIVES

Article 47. Dispense d'obligations dans des circonstances exceptionnelles

1. Le Conseil peut, par un vote spécial, dispenser un Membre d'une obligation en rai-
son de circonstances exceptionnelles ou critiques, d'un cas de force majeure, ou d'obliga-
tions internationales prévues par la Charte des Nations Unies & l'égard des territoires
administrés sous le régime de tutelle.

2. Quand il accorde une dispense a un Membre en vertu du paragraphe | du présent
article, le Conseil précise explicitement selon quelles modalités, & quelles conditions et
pour combien de temps le Membre est dispensé de ladite obligation, ainsi que les raisons
de cette dispense.

3. Endépit des dispositions précitées dans le présent article, le Conseil ne dispensera
pas un Membre de ses obligations aux termes de 'article 26 de régler ses contributions ou
des conséquences d'un défaut de paiement.
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4. Le calcul de la répartition des voix des Membres exportateurs, pour lesquels le
Conseil a reconnu un cas de force majeure, doit étre basé sur le volume effectif des expor-
tations de I'année au cours de laquelle le cas de force majeure intervient et pour les trois
années qui s'ensuivent.

Article 48. Mesures différenciées et correctives

Les Membres en développement importateurs et les pays les moins avancés qui sont
Membres peuvent, si leurs intéréts sont lésés par des mesures prises en application du
présent Accord, demander au Conseil des mesures différenciées et correctives appropriées.
Le Conseil envisage de prendre lesdites mesures appropriées a la lumiére des dispositions
de la résolution 93 (IV) adoptée par la Conférence des Nations Unies sur le commerce et le
développement.

CHAPITRE X1V. CONSULTATIONS, DIFFERENDS ET PLAINTES
Article 49. Consultations

Chaque Membre accorde pleine et entiére considération aux représentations qu'un au-
tre Membre peut lui adresser au sujet de l'interprétation ou de l'application du présent Ac-
cord, et il lui donne des possibilités adéquates de consultations. Au cours de ces
consultations, a la demande de ['une des parties et avec l'assentiment de l'autre, le Directeur
exécutif fixe une procédure de conciliation appropriée. Les frais de ladite procédure ne sont
pas imputables sur le budget de I'Organisation. Si cette procédure aboutit a une solution, il
en est rendu compte au Directeur exécutif. Si aucune solution n'intervient, la question peut,
a la demande de !'une des parties, étre déférée au Conseil conformément a l'article S0.

Article 50. Différends

[. Tout différend relatif a l'interprétation ou a I'application du présent Accord qui
n'est pas réglé par les parties au différend est, a la demande de l'une des parties au différend,
déféré au Conseil pour décision.

2. Quand un différend est déféré au Conseil en vertu du paragraphe I du présent ar-
ticle et a fait I'objet d'un débat, plusieurs Membres détenant ensemble un tiers au moins du
total des voix, ou cinq Membres quelconques, peuvent demander au Conseil de prendre,
avant de rendre sa décision, I'opinion, sur les questions en litige, d'un groupe consultatif ad
hoc constitué ainsi qu'il est indiqué au paragraphe 3 du présent article.

3. a) A moins que le Conseil n'en décide autrement par un vote spécial, le groupe
consultatif ad hoc est composé de :

i) Deux personnes, désignées par les Membres exportateurs, dont I'une posséde une
grande expérience des questions du genre de celles qui sont en litige, et dont I'autre est un
juriste qualifié et expérimenté;
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ii) Deux personnes, désignées par les Membres importateurs, dont l'une posséde une
grande expérience des questions du genre de celles qui sont en litige, et dont I'autre est un
juriste qualifié et expérimenté;

iii) Un président choisi a I'unanimité par les quatre personnes désignées conformé-
ment aux sous-alinéas i) et ii) ci-dessus ou, en cas de désaccord entre elles, par le Président
du Conseil.

b) Il n'y a pas d'empéchement & ce que les ressortissants de Membres siégent au
groupe consultatif ad hoc.

¢) Les Membres du groupe consultatif ad hoc siégent a titre personnel et sans recevoir
d'instructions d'aucun gouvernement.

d) Les dépenses du groupe consultatif ad hoc sont a la charge de I'Organisation.

4. L'opinion motivée du groupe consultatif ad hoc est soumise au Conseil, qui régle
le différend aprés avoir pris en considération toutes les données pertinentes.

Article 51. Action du Conseil en cas de plainte

1. Toute plainte pour manquement, par un Membre, aux obligations que lui impose
le présent Accord est, a la demande du Membre auteur de la plainte, déférée au Conseil, qui
l'examine et statue.

2. La décision par laquelle le Conseil conclut qu'un Membre enfreint les obligations
que lui impose le présent Accord est prise a la majorité simple répartie et doit spécifier la
nature de l'infraction.

3. Toutes les fois qu'il conclut, que ce soit ou non a la suite d'une plainte, qu'un
Membre enfreint les obligations que lui impose le présent Accord, le Conseil peut, par un
vote spécial, sans préjudice des autres mesures expressément prévues dans d'autres articles
du présent Accord, y compris l'article 65 :

a) Suspendre les droits de vote de ce Membre au Conseil et au Comité exécutif; et

b) S'il le juge nécessaire, suspendre d'autres droits de ce Membre, notamment son
éligibilité & une fonction au Conseil ou a 1'un quelconque des comités de celui-ci, ou son
droit d'exercer une telle fonction, jusqu'a ce qu'il se soit acquitté de ses obligations.

4. Un Membre dont les droits de vote ont été suspendus conformément au paragraphe

3 du présent article demeure tenu de s'acquitter de ses obligations financiéres et autres ob-
ligations prévues par le présent Accord.

CHAPITRE XV. NIVEAU DE VIE ET CONDITIONS DE TRAVAIL
Article 52. Niveau de vie et conditions de travail

Les membres veillent & améliorer le niveau de vie et les conditions de travail des per-
sonnes oeuvrant dans le secteur du cacao, d'une fagon compatible avec leur niveau de
développement et compte tenu des principes convenus a 1'échelle internationale dans ce do-
maine. Ils conviennent en outre de ne pas utiliser les normes de travail a des fins protec-
tionnistes.

142



Volume 2229, 1-39640

CHAPITRE XVI. DISPOSITIONS FINALES
Article 53. Dépositaire

Le Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies est désigné comme déposi-
taire du présent Accord.

Article 54. Signature

Le présent Accord sera ouvert a la signature des parties a I'Accord international de
1993 sur le cacao et des gouvernements invités a la Conférence des Nations Unies sur le
cacao, au Siege de 'Organisation des Nations Unies, du ler mai 2001 au 31 décembre 2002
inclus. Toutefois, le Conseil institué aux termes de I'Accord international de 1993 sur le ca-
cao, ou le Conseil institué aux termes du présent Accord, pourra proroger le délai pour la
signature du présent Accord. Il donnera immédiatement notification de cette prorogation au
dépositaire.

Article 55. Ratification, acceptation et approbation

1. Le présent Accord est sujet a ratification, acceptation ou approbation par les gou-
vernements signataires conformément a leur procédure constitutionnelle.

2. Les instruments de ratification, d'acceptation ou d'approbation seront dépos¢s au-
prés du dépositaire au plus tard le 31 décembre 2003. Toutefois, Ie Conseil institué aux ter-
mes de I'Accord international de 1993 sur le cacao, ou le Conseil institué aux termes du
présent Accord, pourra accorder des délais aux gouvernements signataires qui n'auront pu
déposer leur instrument a cette date.

3. Chaque gouvernement qui dépose un instrument de ratification, d'acceptation ou
d'approbation indique, au moment du dépdt, s'il est Membre exportateur ou Membre im-
portateur.

Article 56. Adhésion

1. Leprésent Accord est ouvert 4 I'adhésion du gouvernement de tout Etat habilité  a
le signer.

2. Le Conseil détermine dans laquelle des annexes du présent Accord I'Etat qui
adhére audit Accord est réputé figurer, s'il ne figure pas dans I'une quelconque de ces an-
nexes.

3. L'adhésion s'effectue par le dépot d'un instrument d'adhésion auprés du dépositaire.
Article 57. Notification d'application a titre provisoire
I. Un gouvernement signataire qui a l'intention de ratifier, d'accepter ou d'approuver

le présent Accord ou un gouvernement qui a l'intention d'y adhérer, mais qui n'a pas encore
pu déposer son instrument, peut a tout moment notifier au dépositaire que, conformément
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a sa procédure constitutionnelle et/ou a ses lois et réglements nationaux, il appliquera le
présent Accord a titre provisoire soit quand celui-ci entrera en vigueur conformément 4 {'ar-
ticle 62 soit, s'il est déja en vigueur, & une date spécifiée. Chaque gouvernement qui fait
cette notification déclare, au moment o il Ia fait, s'il sera Membre exportateur ou Membre
importateur.

2. Un gouvernement qui a notifié, conformément au paragraphe 1 du présent article,
qu'il appliquera le présent Accord soit quand celui-ci entrera en vigueur soit a une date
spécifiée est, dés lors, Membre a titre provisoire. 11 reste Membre a titre provisoire jusqu'a
la date de dépot de son instrument de ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhé-
sion.

Article 58. Entrée en vigueur

1. Le présent Accord entrera en vigueur a titre définitif le ler octobre 2003 ou a une
quelconque date ultérieure, si a cette date des gouvernements qui représentent au moins
cinq pays exportateurs groupant 80 % au moins des exportations totales des pays figurant
dans I'annexe A, et des gouvernements qui représentent des pays importateurs groupant 60
% au moins des importations totales telles qu'elles sont indiquées dans l'annexe B, ont dé-
posé leurs instruments de ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion auprés du
dépositaire. Il entrera aussi en vigueur a titre définitif, aprés étre entré en vigueur a titre pro-
visoire, dés que les pourcentages requis ci-dessus seront atteints par suite du dép6t d'instru-
ments de ratification, d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion.

2. Le présent Accord entrera en vigueur a titre provisoire le ler janvier 2002 si, a cette
date, des gouvernements qui représentent au moins cinq pays exportateurs groupant 80 %
au moins des exportations totales des pays figurant dans l'annexe A et des gouvernements
qui représentent des pays importateurs groupant 60% au moins des importations totales
telles qu'elles sont indiquées dans 1'annexe B, ont déposéleurs instruments de ratification,
d'acceptation, d'approbation ou d'adhésion ou ont notifié au dépositaire qu'ils appliqueront
le présent Accord a titre provisoire quand il entrera en vigueur. Ces gouvernements seront
Membres a titre provisoire.

3. Siles conditions d'entrée en vigueur prévues au paragraphe 1 ou au paragraphe 2
du présent article ne sont pas remplies avant le ler septembre 2002, le Secrétaire général
de 1'Organisation des Nations Unies convoquera, aussitdt qu'il le jugera possible, une
réunion des gouvernements qui auront déposé des instruments de ratification, d'accepta-
tion, d'approbation ou d'adhésion ou qui auront notifié au dépositaire qu'ils appliqueront le
présent Accord a titre provisoire. Ces gouvernements pourront décider de mettre le présent
Accord en vigueur entre eux, a titre provisoire ou définitif, en totalité ou en partie, a la date
qu'ils fixeront, ou adopter toute autre disposition qu'ils jugeront nécessaire.

4. Pour tout gouvernement au nom duquel un instrument de ratification, d'acceptation,
d'approbation ou d'adhésion ou une notification d'application a titre provisoire est déposé
aprés l'entrée en vigueur du présent Accord conformément au paragraphe 1, au paragraphe
2 ou au paragraphe 3 du présent article, l'instrument ou la notification prend effet a la date
du dépot, et ence qui concerne la notification d'application  titre provisoire, conformément
aux dispositions du paragraphe 1 de l'article 57.
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Article 59. Réserves
Aucune des dispositions du présent Accord ne peut faire l'objet de réserves.
Article 60. Retrait

1. A tout moment aprés I'entrée en vigueur du présent Accord, tout Membre peut se
retirer duprésent Accord en notifiant son retrait par écrit au dépositaire. Le Membre in-
forme immédiatement le Conseil de sa décision.

2. Le retrait prend effet 90 jours aprés réception de la notification par le dépositaire.
Si, par suite d'un retrait, le nombre de Membres est insuffisant pour que soient satisfaites
les conditions prévues au paragraphe | de l'article 58 pour l'entrée en vigueur du présent
Accord, le Conseil se réunit en session extraordinaire pour examiner la situation et prendre
les décisions appropriées.

Article 61. Exclusion

Si le Conseil conclut, suivant les dispositions du paragraphe 3 de l'article 51, qu'un
Membre enfreint les obligations que le présent Accord lui impose, et s'il détermine en outre
que cette infraction entrave sérieusement le fonctionnement du présent Accord, il peut, par
un vote spécial, exclure ce Membre de 1'Organisation. Le Conseil notifie immédiatement
cette exclusion au dépositaire. Quatre-vingt-dix jours aprés la date de la décision du Con-
seil, ledit Membre cesse d'étre Membre de 'Organisation.

Article 62. Liquidation des comptes en cas de retrait ou d'exclusion

En cas de retrait ou d'exclusion d'un Membre, le Conseil procéde a la liquidation des
comptes de ce Membre. L'Organisation conserve les sommes déja versées par ce Membre,
qui est, d'autre part, tenu de lui régler toute somme qu'il lui doit a la date effective du retrait
ou de l'exclusion; toutefois, s'il s'agit d'une Partie contractante qui ne peut accepter un
amendement et qui, de ce fait, cesse de participer au présent Accord en vertu du paragraphe
2 de l'article 64, le Conseil peut liquider le compte de la maniére qui lui semble équitable.

Article 63. Durée, prorogation et fin

1. Le présent Accord reste en vigueur jusqu'a la fin de la cinquiéme année cacaoyére
compléte suivant son entrée en vigueur, 2 moins qu'il ne soit prorogé en application du para-
graphe 3 du présent article ou qu'il n'y soit mis fin auparavant en application du paragraphe
4 du présent article.

2. Tant que I'Accord est en vigueur, le Conseil peut, par un vote spécial, décider qu'il
fera I'objet de nouvelles négociations afin que le nouvel accord négocié puisse étre mis en
vigueur a la fin de la cinquiéme année cacaoyére visée au paragraphe 1 du présent article,
ou a la fin de toute période de prorogation décidée par le Conseil conformément au para-
graphe 3 du présent article.

145



Volume 2229, 1-39640

3. Le Conseil peut, par un vote spécial, proroger le présent Accord, en totalité ou en
partie, pour deux périodes n'excédant pas deux années cacaoyéres chacune. Le Conseil no-
tifie cette prorogation au dépositaire.

4.  Le Conseil peut 4 tout moment, par un vote spécial, décider de mettre fin au
présent Accord, lequel prend alors fin 4 1a date fixée par le Conseil, étant entendu que les
obligations assumées par les Membres en vertu de l'article 26 subsistent jusqu'a ce que les
engagements financiers relatifs au fonctionnement du présent Accord aient été remplis. Le
Conseil notifie cette décision au dépositairc.

5. Nonobstant la fin du présent Accord de quelque fagon que ce soit, le Conseil con-
tinue d'exister aussi longtemps qu'il le faut pour liquider 'Organisation, en apurer les
comptes et en répartir les avoirs. Le Conseil a pendant cette période les pouvoirs néces-
saires pour mener a bien toutes les questions administratives et financiéres.

6. Nonobstant les dispositions du paragraphe 2 de 'article 60, un Membre qui ne dé-
sire pas participer au présent Accord tel qu'il est prorogé en vertu du présent article en in-
forme le dépositaire et le Conseil. Ce Membre cesse d'étre partie au présent Accord a
compter du début de la période de prorogation.

Article 64. Amendements

1. Le Conseil peut, par un vote spécial, recommander aux Parties contractantes un
amendement au présent Accord. L'amendement prend effet 100 jours aprés que le déposi-
taire a regu des notifications d'acceptation de Parties contractantes qui représentent 75 %
au moins des Membres exportateurs groupant 85 % au moins des voix des Membres expor-
tateurs, et de Parties contractantes qui représentent 75 % au moins des Membres impor-
tateurs groupant 85 % au moins des voix des Membres importateurs, ou i une date
ultérieure que le Conseil peut, par un vote spécial, avoir fixée. Le Conseil peut fixer un
délai avant l'expiration duquel les Parties contractantes doivent notifier au dépositaire
qu'elles acceptent 'amendement, et si 'amendement n'cst pas entré en vigueur a I'expiration
de ce délai, il est réputé retiré.

2. Tout Membre au nom duquel il n'a pas été fait de notification d'acceptation d'un
amendement a la date ou celui-ci entre en vigueur cesse, a cette date, de participer au
présent Accord, a moins que le Conseil ne décide de prolonger la période fixée pour re-
cevoir l'acceptation dudit Membre de fagon que celui-ci puisse mener & terme ses procé-
dures internes. Ce Membre n'est pas 1ié par I'amendement jusqu'a ce qu'il ait notifié son
acceptation dudit amendement.

3. Dés I'adoption d'une recommandation d'amendement, le Conseil adrcsse au dépos-
itaire copie de I'amendement. Le Conseil donne au dépositaire les renseignements néces-
saires pour déterminer si le nombre des notifications d'acceptation regues est suffisant pour
que 'amendement prenne effet.
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CHAPITRE XVII. DISPOSITIONS SUPPLEMENTAIRES ET TRANSITOIRES
Article 65. Fonds de réserve spécial

1. Un Fonds de réserve spécial est institué, qui servira uniquement & couvrir les
dépenses de liquidation de 1'Organisation qui pourraient étre nécessaires. Le Conseil décide
de la fagon dont les intéréts pergus sur ce Fonds seront utilisés.

2. Le montant du Fonds de réserve spécial, fixé par le Conseil aux termes de 'Accord
international de 1993 sur le cacao, sera transféré au présent Accord en vertu du
paragraphe 1.

3. Un Membre qui n'a pas adhéré a I'Accord international de 1993 sur le cacao et qui
adhére au présent Accord doit apporter une contribution au Fonds de réserve spécial. La
contribution de ce Membre est fixée par le Conseil en fonction du nombre de voix que ce-
lui-ci détient.

Article 66. Autres dispositions supplémentaires et transitoires

1. Il est considéré que le présent Accord remplace I'Accord international de 1993
sur le eacao.

2. Toutes les dispositions prises en vertu de 1'Accord international de 1993 sur le ca-
cao, soit par 1'Organisation ou par I'un de ses organes, soit en leur nom, qui sont en
vigueur 4 la date d'entrée en vigueur du présent Accord, et dont il n'est pas précisé que I'ef-
fet expire a cette date, restent applicables & moins qu'elles ne soient modifiées par les dis-
positions du présent Accord.

[Pour la liste des signataires, voir p. 245 du présent volume.]
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ANNEXES

Annexe A
Exportations de cacao’ calculées aux fins de l'article 58

(Entrée en vigueur)

Moyenne
Pays" 1996/97 | 1997/98 1998/99 sur trois ans
1996/97 - 1998/99
(Tonnes) J (Part)

Cdéte d'lvoire m | 1080296 1162008 1325710} 1189338 47,72%
Ghana m 323906 381074 409578] 371553 1491 %
Indonésie 321 431 304 558 379 181 335057 1344 %
Nigéria m 145 670 133 784 189 311 156 255 6,27 %
Cameroun m 115373 110 334 119 834 115 180 4,62 %
Malaisie m 89 201 57 761 71 705 72 889 292 %
Equateur m 107 965 24 069 69 897 67310 2,70 %
Brésil m 59770 58972 16 736 45 159 1,81 %
République dominicaine m 43 712 56 328 22 120 40 720 1,63 %
Papouasie-Nouvelle-Guinée m 28 220 25727 35206 29 718 1,19 %
Venczuela m 10 162 8133 9 624 9 306 0,37 %
Togo m 9 000 5924 6 849 7258 0,29 %
Guinée 6 260 9 000 5090 6 783 0,27 %
Pérou m 6 865 7302 4 699 6 289 025 %
Guinée équatoriale 3630 5240 4 140 4 237 6.17%
Sao Tomé-et-Principe m 2 850 3520 4 600 3657 0,15%
iles Salomon 3729 4036 2 680 3482 0,14 %
Hanti 4 070 3275 | 682 3 009 0,12 %
Sierra Leone m 4 100 2110 2700 2970 0.12 %
République-Unic de Tanzanie 3200 3 160 24i0 2923 0,12 %
République démocratique

du Congo 2 500 2 600 2 460 2520 0,10 %
Madagascar 1853 3187 2482 2 507 0.10 %
Honduras 2737 1679 2 766 2394 0.10 %
Costa Rica 3 746 2476 -936 1762 0,07 %
Libéria 670 f 980 2 000 1550 0,06 %
Ouganda 1 260 710 2030 1333 0,05 %
Vanuatu 960 1207 1 4[6% 1194 0,05 %
Grenade m 1020 1134 966 1 040 0,04 %
Congo 870 1 085 950 968 0,04 %
Jamaique m 1248 1 034 496 926 0.04 %
Colombie 5567 804 - 3 809 854 0,03 %
Trinité-et-Tobago m 809 973 615 799 0.03 %
Gabon m 700 542 668 ) 637 0,03 %
Cuba 387 466 180 344 0,01 %
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Moyenne
Pays® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 sur trois ans
1996/97 - 1998/99%
(Tonnes) (Part)
Dominique 230 165 100 165 0,01 %
Nicaragua 98 49 159 102 -
Belize 40 140 50 77 -
Bénin m -5 193 -5 61 -
Fidji 50 20 105 58 -
Sainte-Lucie i 22 2 8 -
Samoa 7 2 - 3 -
Total® 2394158 23863883 26964462 492496 100,00 %

Notes:

® Moyenne sur trois ans, 1996/97 — 1998/99, des exportations nettes de cacao en féves plus les ex-
portations neftes de produits dérivés du cacao convertis en équivalents féves a l'aide des
facteurs de conversion suivants : beurre de cacao 1,33; poudre et tourteau de cacao (,18;
pate/liqueur de cacao 1,25.

® Liste limitée aux pays ayant individuellement exporté du cacao au cours de la période 1996/97 —
1998/99, d'apreés les renseignements dont disposait le secrétariat de I'OIC.

¢ Les chiffres étant arrondis, leur total ne représente pas toujours la somme exacte de ses
éléments.

™ Membre de I'’Accord international de 1993 sur le cacao, au 31 janvier 2001.
- Quantité nulle, négligeable ou inférieure a I'unité utilisée.

Source : Organisation internationale du cacao, Quaterly Bulletin of Cocoa Statistics,
vol. XXVII, No |, année cacaoyére 2000/2001.
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Annexe B
Importations de cacao® calculées aux fins de V'article 58
(Entrée en vigueur)

Moyenne
Pays® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 sur trois ans
1996/97 - 1998/99
(Tonnes) r (Part)

Etats-Unis 595346 680 584 652266| 642732 1920%
Allemagne m 449 538 449 604 364 642| 421261 12,59 %
Pays-Bas m 505869 361629 385815| 417771 12,48%
France m 278958 278264 314 113 290 445 8,68 %
Royaume-Uni m 223194 243177 309038 258470 7,72 %
Belgique/Luxembourg m 152 423 143 102 117 878 137 801 412 %
Italie m 113478 116406 111 943| 113942 3,40 %
Espagne m 95622 123784 107 130 108 845 3,25%
Canada 91592 112974 101293| 101 953 3,05 %
Fédération de Russie m 92 945 98 261 81 676 90 961 2,72 %
Japon m 90 530 75 848 82532 82 970 2,48 %
Singapour ;72305 70 593 76 699 73 199 2,19 %
Pologne | 55374 52 656 61167 56 399 1,69 %
Suisse m . 50683 45992 53 261 49979 1,49 %
Australie ¢ 46378 45 812 51475 47 888 1,43 %
Chine © 37038 33 908 35075 35 340 1,06 %
Autriche m . 31906 34 118 35 848 33 957 1,01 %
Argentine i 31897 34 857 33 864 33 539 1,00 %
Turquie © 26443 24 559 21945 24316 0,73 %
Suede m ‘ 21 687 21098 20 591 21125 0.63 %
République tchéque m ; 19 488 17335 14 551, 17125 0,51 %
Estonie l 29 615 26 394 -6850; 16386 0,49 %
Danemark m ! 13 280 16 937 17 043 15 753 0,47 %
irlande m | 16 003 15 340 15048 15 464 0.46 %
Afrique du Sud 17587 13717 13 359 14888 044 %
Philippines 15 714 13 636 15257 14 868 0,44 %
Ukraine . 9 584 18 684 15017 14 428 0,43 %
Mexique® : 7 889 11 694 22036 13 873 04! %
Thailande _ 15 242 13 446 12 888 13 859 0,41 %
Hongrie m | 12 683 13 893 12 893 13 156 0,39 %
République de Corée : 14 776 9 999 12 574 12 450 0,37 %
Finlande m 12 110 11020 10 147 11 092 033 %
Grece m 6 863 14 065 12124 11 017 033 %
Chili 9 622 11 004 9972 10 199 0,30 %
Norvége m 9 349 8 755 9 225 9110 0.27 %
Roumanie 8943 9226 8 194 8 788 0,26 %
Nouvelle-Zélande 8 585 8322 9 231 8713 0,26 %
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Moyenne
Pays® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 sur trois ans
1996/97 - 1998/99
(Tonnes) ] (Part)

Slovaquie 8 846 9 080 8176 8 701 0,26 %
Isragl 8 995 9 347 7628 8 657 0,26 %
Egypte 5 893 6 290 8 841 7 008 0,21 %
Yougoslavie, Rép. féd. de 6 656 4 704 4 032 5131 0.15%
Croatie 4579 4670 2873 4041 0,12 %
Algérie 2237 4 024 5 027 3763 0,11 %
Bulgarie 2993 2980 4979 3651 0,11 %
Portugatl 3 60S 3714 3574 3631 0,11 %
Lituanie 3742 3968 3 006 3572 0,11 %
Bélarus 2 647 3362 3 582 3197 0,10 %
République arabe syrienne 1 602 4 968 2 828 3133 0,09 %
Iran 2 548 4079 1998 2875 0,09 %
Hong Kong 1 666 3183 3371 2 740 0,08 %
Inde® 1 389 2677 3 386 2484 0,07 %
Maroc 2416 2611 1932 2320 0,07 %
Lettonie 2469 2 626 1653 2249 0,07 %
Tunisie 1713 1 598 2282 1 864 0.06 %
Arabie saoudite 944 2333 2070 1782 0,05 %
Uruguay 1 402 1377 1633 1471 0,04 %
Liban 1 004 1169 1370 1181 0,04 %
Kazakhstan 1572 1 066 898 1179 0,04 %
Slovénie 873 1079 1433 1128 0,03 %
Ex-Rép. yougoslave de

Macédoine 1 343 819 801 988 0,03 %
Jordanie 646 1114 960 907 0,03 %
istande 613 965 602 727 0,02 %
Kenya 476 1075 489 680 0,02 %
Viet Nam 413 566 885 621 0,02 %
Pakistan 483 389 885 586 0,02 %
République de Moldova 635 474 548 §52  0,02%
Panama“® 393 304 229 309 0,01 %
Chypre 318 304 304 309 0,01 %
Bolivie 158 188 505 284 0,01 %
Sri Lanka*® 176 302 355 278 0,01 %
Ouzbékistan 87 133 173 131 -
Zimbabwe 54 141 142 112 -
Jamabhiriya arabe libyenne 59 42 224 108 -
Albanie 83 116 122 107 -
Guatemala® -29 - 38 376 103 -
Bosnie-Herzégovine 116 53 135 101 -
Géorgie 100 100 100 100 -
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Moyenne
Pays® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 sur trois ans
1996/97 - 1998/99

(Tonnes) [ (Part)
Malte 49 40 56 48 -
E) Salvador 24 18 n 38 -
Zambie 24 - 48 24 -
Saint-Vincent-et-les
Grenadines 13 5 18 12 -
Barbade 12 9 5 9 -
Total 3366573 3368717 3305 565|3346952 100,00 %
Notes :

Moyenne sur trois ans, 1996/97 — 1998/99, des importations nettes de cacao en feéves plus
les importations brutes de produits dérivés du cacao convertis en équivalents feves a
Y'aide des facteurs de conversion suivants : beurre de cacao 1.33; poudre et tourteau de
cacao 1,18; pate/liqueur de cacao 1,25.

Liste limitée aux pays ayant individueilement importé du cacao au cours de la période
1996/97 — 1998/99, d'aprés les renseignements dont disposait le secrétariat de
IroIC.

Pays pouvant aussi étre considéré comme pays exportateur.

Les chiffres étant arrondis, leur total ne représente pas toujours la somme exacte
de ses éléments.

m Membre de I'Accord international de 1993 sur le cacao, au 31 janvier 2001.

- Quantité nulle, négligeable ou inférieure a l'unité utilisée.

Source : Organisation internationale du cacao, Qualerly Bulletin of Cocoa Statistics,

vol. XXVII, No 1, année cacaoyere 2000/2001.

152



Volume 2229, 1-3964(

Costa Rica
Dominique
Equateur
Grenade
Indonésie
Jamaique
Madagascar
Panama

Papouasie-Nouvelle-Guinée

Annexe C
Pays producteurs exportant exclusivement ou en partie du cacao fin
(*'fiue"” ou "flavour")
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Sainte-Lucie
Saint-Vincent-et-les Grenadines
Samoa

Sao Tomé-et-Principe

Sri Lanka

Suriname

Trinité-et-Tobago

Venezuela
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[ RUSSIAN TEXT — TEXTE RUSSE ]

MEXAYHAPOJHOE COTJIAMIEHUE MO KAKAO 2001 TOIA

{

Oprauuzauus O6veannennnix Haunit
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YACTD NEPBAS: LIEJIH H OTIPEAEJIEHUSA
TNABA L. HEIU
Cmamos |
Hean

I. Llenwu wectoro MC)KﬂyHGPOHHOI‘O COrTalICHHA [0 KaKao 3aKao4aloTcs B
CleayoueM:

a) CO/IeHCTBOBATh MEXIYHApPOJHOMY COTPYAHHYECTBY B MHPOBO#H IKOHOMHKE Ka-
Kao;

b) ofecneynBaTh HaaneKalylo OCHOBY Ans o6cyXaeHHs Mo6bIX BONpocos, Ka-
CalONUIHXCA BCEX €€ CEKTOPOB;

€)  cnmoco6CTBOBATH YKPEMNEHHIO HALMOHABHOMA IKOHOMHKH KaKao CTpaH-
YYacTHHU, B YaCTHOCTH MyTeM pa3paboTKH HaAMEKAUWHX IPOEKTOB, NPEACTABAAEMBIX COOT-
BETCTBYIOLIHM YUPEKACHHAM /1% GHHAHCHPOBAHHA K OCYLIECTBICHHA;

d) cnocobcTBoBaTh cOanaHCHPOBAHHOMY Pa3BHTHIO MHPOBOH JKOHOMHKH KaKao B
HHTEpeCax BCeX YYaCTHHKOB C NOMOUIBIO COOTBETCTBYIOLIHX MEP, BKIIOYAA;

i) COJCHCTBHE PA3BHUTHIO YCTOHYHBOK YKOHOMHKH KaKao,

ii)  comeficTBHE NPOBEACHHIO HCCIEAOBAHHH H BHEAPECHHUIO MONYYCHHBIX
pe3ynbTaTos;

iii)  obecneyeHne TPAHCNAPEHTHOCTH B MHPOBOM IKOHOMHKE KaKao OCPEL-
cTBOM C60pa, aHANK3a K PaCPOCTPaHEHHA COOTBETCTBYIOINX CTATH-
CTHYCCKHX QAaHHBIX H MPOBEICHHS HEOOXOAKMBIX HCCICIOBAHKA; H

iv)  MooWpEHHe H CTHMYNHPOBaHKE NOTPe6NEHHs LIOKONAAA H KAKAO -
NPOAYKTOB B LENAX NOBLILEHHSA CIIPOCA HA KAKao B TECHOM COTPYIHH-
YeCTBE C YaCTHHIM CEKTOPOM.

.

2. Jlns nocTXeHHs yKalaHHBIX Uened YYacTHHKH MOOWIPAIOT B HAANEKAUIMX PAMKAX
6onee aKTHBHOE Y4acTHE YaCTHOro CEXTOpa B pabote OpraHH3auHy.
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TNIABA 1. OMTPEJEJIEHHUA
Cmamos 2
Onpegenenns
Jna uene#i Hacrosmero Cornamenus:
1. Kaxao o3nadaer xakao-606b1 ¥ Kakao-npoayKThI;

2. Kakao-npodyxmbsi 03HAYAI0T POAYKTH, HITOTOBAECHHKE HCKTIOUHTENLHO H3 Ka-
ka0-6060B, TakHe, Kak KaKkao-Macca/;TMKep, KaKao-Maciio, HENOACHaLEHHLI] KaKao-
NOPOLIOK, KaKa0-KMBIX H KaKao-KpyrKa, a TaKxe NI00sie ApyTHe COAEpKalINE KaKao Hpo-
AYKTbl, KOTOpble MOKeT onpeaenants Coser;

3. Cenbckoxossiicmeennbiil 200 KGKGO 03HAYAET ABEHAAUATUMECHUHBIH NEPHON C
I oxTa6pa no 30 ceutabpa BKIIOUHTENLHO;

4, Hozosapusalowasca cmopona o3uadaer NPaBATENLCTBO AR MEXNPABHTENbCTBEH-
HYI0 OPraHA3aUMNIO B COOTBETCTBHH CO CTaTheH 4, KOTOPhIE COTMACKIHCH GLITh CBAIAHKBIMH
HacTosmuM CornaureHueM BPEMEHHO HIIK OKOHYATENLHO,

S. Cosem o3navaeT MexayHapoaHKIA COBET MO KaKao, YROMIHYTHH B cTaThe 6;

6. Llena ous ABngETCH PENPEICHTATUBHBIM NOKA3ATENEM MEXIYHAPOAUOH LIEHH HA Ka-
ka0, HCHO/b3yeMbIM 118 ueneh Hactoswero COrnalleHHs K PaCCYHTHIBAEMBIM B COOTBETCT-
BHH C MONOKEHUAMH cTaThH 40;

7. chyrmeuue 6 culy O3HAYAET, €C/IH He OrOBOPEHO HHOE, AaTy, Ha KOTOPYIO HacTosfllce
Cornawenne BIIEPBLIC BCTYNACT B CHAY BPCMCHHO HJIH OKOHUYATENLHO;

8. 3kcnopmupyiowaa cmpana Riu sxcnopmupyowuil Yuacmnux 03HaqaeT COOTBETCT-
BEHHO CTPaHY HIH YYaCTHHKA, IKCMOPT KaKAo KOTOPEIX B MEpecyeTe Ha Kakao-606u1 npe-
BhllaeT HX uMnopt. OnHako CTPaHa, KMIOPT KAKao KOTOPOil B nepecueTe Ha kakao-6o6sl
MpeBLILIALT €€ IKCTOPT, HO NPOUIBOACTBO KOTOPOH NPEBLILIAET e HMIOPT, MOXET, €C/IH OHa
NPHMET TaKoe pellieHHe, ABAATLCS IKCTIOPTHPYIOWHM YuacTHHKOM;

9. 3Akcnopm xaxao o3uaqacT BHBO3I Kakao B M0GoM BHAe 3a npeaenbl TaMOXEHHOI Tep-
pHTOPHH NM060# CTPaHLI, a uMROpM KAKGO 03HAYAET BBO3 KaKao B NIOGOM BHAE HAa TaMOXEH-
HYI0 TeppUTOPHIO 1060 CTPaULl NIPH YCTOBKA, YTO NS UeNeH HACTOALMX ONpeReNeHHil
TaMOXXEHHAg TEPPHTOPHA IPHMEHUTENLHO X Y YACTHHKY, RMelomeMy Gollee oaHOM TaMo-
KEHHOH TEPPUTOPHH, CUHTAETCH OTHOCAIIEHCS K COBOKYTHOCTH TaMOXEHHBIX TEPPHTOPHH
Takoro Y4acTHHKa,

10.  Buicoxkoxawecmeennoe uiu apomamuseckoe Karkao 0O3HaYaeT KaKao, OTIMYAIOMEECS
YHUKRILHBIM apPOMaTOM H IBETOM K MPOM3IBOHMOE B CTPaHaX, YKa3aHHBIX B npHnokenun C
K HacrosmeMy Cornawennio;
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1. Hmnopmupyowas cmpana uau umnopmupyowuli Yyacmuux 03uadaeT COOTBETCT-
BEHHO CTPaHy HIH Y4acTHHKA, HMMOPT Kakao KOTOPBIX B MlepecyeTe Ha kakao-606bl npessi-
WAET KX IKCIOPT;

12. Yuacmnux o3navaet Jlorosapusatoiyiocs CTOPOHY, Kak OHa Onpene/eHa Bhlle;

13.  Opzanuzayus o3nauaet MexayHapOAHYO OPraHH3aLHIO N0 KaKao, yIOMAHYTYIO B
cTaThbe 5;

14. Yacmuwbili cexkmop OXBaTbIBAET BCE YACTHBIE MPEANPHATHA, OCHOBHOM cdepoit aes-
TEALHOCTH KOTOPbIX ABASETCA CEKTOP KaKao, BKntouas gepMepos, TOprosele, nepepabarsi-
BAIOUIHE H NPOHIBOACTBEHHbIE NPEANPHATHA H HCC/ICA0BATENLCKHE yupexacHHA. B pamkax
Hactosmero CornalieHHs 4acTHLIH CEKTOP OXBATLIBACT TAKKE FOCYJapCTBEHHBIE IPEANPH-
ATHA, areHTCTBA H yYPEXKACHHA, KOTOPbIE B HEKOTOPBIX CTPaHAX BLIMOJHAIOT POJib, PUCY-
ILYIO YaCTHBIM NPEANPHATHAM B APYTHX CTpaHax;

15.  Ilpou3sodsawas cmpana 03HaYaeT CTPaHY, KOTOpas BblpaliHBaeT Kakao-006s! B 3Ha-
YHTENbHBIX TOBAPHBIX KOMHYECTBAX,

16.  IIpocmoe pasdensHoe Goabuuncmeo 2040c06 03HayaeT GONBIIHHCTBO FONIOCOB, 110~
AaHHBIX 3KCNOPTHPYIOWHMH Y4aCTHHKAMH, H GONbUIHHCTBO FO0COB, MOAAHHBIX HMIOPTH-
PYIOIIHMH YYacTHHKAMH, KOTOPEIE MOACYHTHIBAIOTCA Pa3AcIbHO;

17.  Cneyuaneroe npaso 3aumcmeoganus (CIl13) o3nauaer cneuHanbuoe Npaso 3aHMCTBO
BaHHA MexXayHapoaHOro BanoTHoro Gonaa;

18.  Ksaauguyuposannoe 6orswuncmeo 2010co8 03Ha4aeT A8e TPETH roJ0COB, NOJAHHHI:
JIKCMOPTHPYIOMHMH Y YaCTHHKAMH, H JIB¢ TPETH r0j0COB, IOAAHHKIX UMIIOPTHPY IOIWUMH
Y4acTHHKaMH, KOTOpblE MOACYHTHIBAIOTCS Pa3sAenbHO, NPH YCIOBHH, YTO NIPH FONOCOBAHHH
MPUCYTCTBYET KaK MHHUMYM MATh JKCTIOPTHPYIOMINX Y4YACTHHKOB H GOJIBIIMHCTBO HMIOP-
THPYIOILHX Y4YaCTHHKOB;

19. Yemoiwueas axonoMuka kaxkao asasercs CUCTEMOH, B paMKax KOTOpoil Bce 3auHTe-
pecoBaHHbIE CTOPOHBI ¢ MOMOUILIO 3 EeKTHBHOTO HCNONb30BAaHHA PECYPCOB NOLAEPKHBAID
NPOH3BOAHTENBHOCTb HA TAKOM YPOBHE, KOTOPHI ABIAETCA PEHTA0EIbHBIM, JKONOTHYECKH
6e30MacHbIM H COOTBETCTBYIOIHM CYIUECTBYIOIIHM TPaAHLIHAM;

20.  Towna o3navaet maccy, pasHyio 1 000 kunorpamMmam, Hiu 2 204,6 pynta; dyHT 03-
HavaeT 453,597 rpamma,

21, 3anacet kakao-60606 03HA4AOT BCe CyXHe KaKao-600kl, KOTOphle MOTYT GbITh ycTa-
HOBJICHB! 10 COCTOAHHIO HA NOCJEAHHI AeHb CENbCKOXO3THCTBEHHOIO roa KaKkao

(30 cenTabpa), HE3ABHCHMO OT HX MECTOHAXOXAEHHS, NPHHALNEKHOCTH HIM Npeanonarae-
MOTO HCMOIL30BaHHS.
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YACTDb BTOPASI: OPTAHA3AIIMOHHBIE MOJIOXKEHHN S
TJIABA [1l. COCTAB YYACTHHUKOB
Cmames 3
Yuactre 8 OprauH3auHu

1. Kaxnas Jlorosapusatowascs CTopoHa sBaserca YyacTHUKoM OpraHu3alHH.
2. CyulecTBYIOT ABE KATEropuy Y4acTHukos OpraHu3aliuH, a MMEHHO:

a) IKCNOPTHpYIOWHe Y YaCTHHKH; H

b) HMOOPTHpYIOWHe Y YaCTHHKH.

3. V4acTHHK MOXeT H3MEHHTH CBOIO KaTEropuio Ha YCIIOBHAX, YCTAHABIIHBAEMbIX Cose-

Cmames 4
Y4acTHe MeXNPaBHTE/NILCTBeHUBIX OPraHHIaAUN

1. Jhiobas ccolka B HacToAweM CornalieHHH Ha "NPaBHTENbCTBO" HITH "NMPaBUTENbCT-
Ba" paccMaTpHBAeTCA KaK BKIKOUaoman cceliky Ha EBponefickuii cotos u Ha mobyto Mex-
NpaBHTENbCTBEHHY IO OPraHH3aLHIO, HMEIOIHYIO NOTHOMOYHA B OTHOLIEHHH BEACHHA nepe-
roBOPOB MO MEXAYHAPOIHLIM COTNALIECHHAM, B YaCTHOCTH TOBAPHBLIM COTNAIIEHHAM, a TAKXKe
B OTHOMICHHH HX 32K/TIOYECHHS Y npHMeHEeHUA. COOTBETCTBEHHO JIl00As CChINKA B HACTOANIEM
CornaieHun Ha moanucaxHue, parHGHKaLHIO, NPUHATHE HIIH YTBEPXKAEHHE, HA YBELOMIIEHHE
0 €ro BpeMEHHOM NpUMEHEHHU NHGO Ha NPHCOEIHHEHHE K HEMY PacCMaTpHBAETCA NO OT-
HOLICHHIO K TAKHM MEXNPABHTENAbCTBEHHLIM OPraHM3alivAM KaK BKAIOYAIOLIas CCRUIKY Ha
NoANHCaHKe, PaTHOHKALHIO, IPHHATHE HIH YTBEPXKICHHE, HA YBEIOMIIEHHE O BPEMEHHOM
npHMeHeHHH Aubo na NpHCOEAHHEHHE CO CTOPOHB! TAKHX MEXMPAaBHTENLCTBEHHRIX OPTraHH-
3auHit.

2. B cliy4yae roiocoBaHus No BONpoCaM, OTHOCAIIHMCA K HX KOMIIETCHIIHH, TAKHE MEXK-
NPaBHTEIILCTBEHHBIC OPraHH3aUHH PACIONaraloT YHCAOM ro0CoB, paBHhIM oﬁmemy YHCITY
roJlocoB, NPEAOCTABACHHBIX HX rOCy1apCTBAM-4ICHAM B COOTBETCTBHH CO crareeit 10.

B nono6HbIx ciayvasx rocyaapcrsa—"iICHbl TAKHX MEKIPABHTCABCTBEHHBIX opranmaum‘i HE
OCYWECTBARIOT ¢BOC HHAHBHAYaANbHOE MpaBo ronoca.

3. TaxHe opraHu3auKy MOTyT y4acTBoBarh B paborte McnonnurensHoro koMmurera no
BONPOCAM, OTHOCAINHMMCH K HX KOMAETECHLHH.
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TNABALV. OPIFAHU3ALIUA U YITPABJIEHHUE
Cmamos 5

Yupexaenne, mecTonpebniBanue H cTpyKTypa MexayHapoano#
Opran®3anKH o KaKao

1. MexayHapoanas opraHH3aling no Kakao, ydpexaeHHas MexayHapoaHsIM corfaule-
HHeM no kakao 1972 roaa, MpofoXKaeT cyECTBOBATH H 0CYIMECTBIAET HOMOKEHHA Ha-
crodutero CornalleHHs B KOHTPOb 32 ero JeACTBHEM.

2. OpraHH3alHA OCYIECTBAAET CBOH GYHKUHH UYepes:
a) MexayHapoAHbI# COBET 10 KAKao H €ro BCIOMOTaTeNbHble OPTanbl; H
b) HcnonHuTeNbHOTO AHPEKTOpa H APYTOH nepcoHai.
3. MecronpebuiBannem Opranusauun asnserca Jloraor, ecnu Coser kpanuduunpo-

BaHHBIM 0OJIBLIHHCTBOM TOOCOB HE NPHMET HHOTO PCUICHHUA.

Cmames 6
Cocras Mexayuapoanoro cosera no Kakao

1. Beicirnm opranom Oprasu3auue spnseTcd MexayHapoaAusIA COBET 10 XKaKao, Co-
croswmui U3 Bcex YdacTaukoB OpraHH3auHH.

2. Kaxpsiéi YuactHuk npeactasied B CoBeTe NPECTaBUTENEM U, N0 €r0 KENAHKIO, Ot
HHMM HJIH HECKONbKHMH 3aMeCTHTENAMH npeacTaBuTens. Kananiii YHacTHHK MOXET TaKxe
Ma3HAYHTH OJHOTO HJIH HECKOIILKHX COBETHHKOB IIPEACTABHTENR HIIH 3aMecTHTENeH npea-
CcTaBHTeN .

Cmambos 7
TMonnomouns H dynkunn Cosera

1. Coser ofnanaer BCEMH NMOAHOMOYMAMH H BHIIOJIHAET HAH 00ecneyHBacT BEINOJHE-
uHe BceX QyHkuuit, koropsie HEOOXOOHMBI ANA OCYIIECTBAEHHA KOHKPETHBIX NONOXeHHH
HacTosmero CornameHus.
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2. CoBeT HE NOJTHOMOUEH W HEe CYHTAETCA YTOJHOMOYEHHBIM YYacTHHKAMH HacTOAIIETO
Cornawenns 6parb Ha ce6a kakHe-nH60 0693aTeNbCTBA, BBIXOAAIIHE 33 PAMKH HACTOAILErO
Cornauenus; B YaCTHOCTH, OH HE NONTHOMOYEH 3aHMCTBOBaTh AeHbrH. [TpH ocyiuecTBIeHHH
CBOHX NOJHOMOYHH Ha 3aKkioveHHe rorosopos COBET BKNIOYAET B CBOH AOTOBOPBI HOMOXKE-
HHSA HACTOALIETo MYHKTa W CTaTbH 24 TakuM 0Opa3oM, 4TOOBI ZOBECTH HX N0 CBEACHHS ApPY-
FHX CTOPOH, 3aKJII0MAIOIHX 10roBOpbl ¢ COBETOM, ONHAKO HEBKMIOYEHHE 3THX NMONOKEHHH
He JHIIAET TaKoit OroBOP CHibl H HE 03Ha4aeT, 4TO0 CoBET NPEBBICHI CBOH MOJHOMOUHA.

3. CoBeT MOXeT B N11060e BpeMs XBaNHGHUHPOBaHHBIM GONLWIHHCTBOM rONOCOB nepe-
1aTh N106ble CBOU HOAHOMOYHA MCIONHATENBHOMY KOMHTETY 32 HCKIOYEHHEM CJeAYIOUIKX

a) niepepacnpeaeIeHHe rojgocoB cornacHo crarse 10;

b) yTBepkIeHHEe AAMHHHUCTPAaTHBHOTO GI0/XKETA H YCTAHOB/EHHE pa3Mepa B3HO-
COB COTJIaCHO CTaTbhe 25;

C) nepecMoTp CNHCKA npomsouu‘reneﬁ BbICOKOKa4eCTBEHHOIO HITH apOMaTHYC-
CKOTO KaKao COINacHo cTartbe 46;

d) ocBoboxaenne 0T 0043aTeNbCTB CONACHO CTaThe 47;

e) yperyiupoBaHne CNOpoB cornacHo cratbe 50;

) APHOCTAHOB/NCHHE NPAB COrMAacHO AYHKTY 3 cTarTbu 51;

g) YCTaHOB/IEHHE YCNIOBHH NMPHCOeNHHEHNA COTNACHO CTaThe 56;

h) ucxnoyenne YyacTHHKA COTNAcHO cTarbe 61;

i) HPOAJICHHE MM NpEKpalllcHHe AeHcTBHA HacTosilero CornaleRHs CorlacHo
crathe 63; H

i) pexoMeHanuK Y YacTHHKAaM O BHECEHHH NMONPaBOK COMIACHO cTaThe 64.
4. CoBeT MOXET KBaNHQHUHPOBAHHBIM OOJBIIHHCTBOM rOI0COB MIPHHATH PEIUEHHE O

APYTHX H3LATHAX B paMKax MyHkTa 3 Bbime. OH MOXET Takiie kaludpHIHpoBaHALIM Gonb-
IIHHCTBOM FONIOCOB OTMEHUTh peLUeHHE O HEPERAYE KAKHX-THOO NOJROMOYHHA B COOTBETCT-
BHH C MyHKTOM 3 BbILIE.

5. Coset kBanHdpHUKPOBaHHBIM GONBUIHHCTBOM ONOCOB NPHHHMAET TAKHE NPaBHIA H
ITOJIOEHNS, KOTOpble HEOGXOAMMBI 1719 BLINOMHEHHA NMoAoNeHnH HacToawero Cornawenns
W COBMECTHMBI C HHMH, BKJIIOHasi CBOM NPaBUia MPOLEAYPH K NPaBHA MPOLEAYPbl CBOHX
KOMHTETOB, a Takke QPHHAHCOBLIE MOMOKEIIHA M NONOKEHUS 0 nepconane Oprauusauny.
CoBeT MOXET MPEAYCMOTPETh B CBOHX MPaBHIaxX MPOLEAYPL! NOPANOK PEUICHAS KOHKPET-
HBIX BONpocoB 6e3 co3biBa 3acedaHui.
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6. CoBeT BeeT TaKYIO JOKYMEHTANHIO, KoTopas HeoOX0AHMA ANR BLINONHEHHS] HM CBO-
Hx GyHKUHit B COOTBETCTBHH ¢ HacToswum CornameHueM, a Takxe nobyo HHy0 L0KyMeH-
TauMIo, KOTOPYIO OH CUHTaeT Heo6XOMMMOI.

7. Coset MoXeT npH HeobxoAHMOCTH yupexaars Mobyio(bie) pabouyro(ue) rpynmy(sr)
JUIS OKa3aHHA eMYy collefiCTBHS B BLIONHEHHH €F0 3aJa4H.

Cmames 8
MNpeacenarenn u 3amecTutens Mpencenarens Cosera

1. Coget u3bupaet Ha KaxAblii cenbckoxossficTBenHbIH rox kakao [Ipeacenarens, a
TaKXe NepBoro H BToporo 3aMectutenci [peaceaarens, KOTopbie He NOAYYAKOT BOIHAFPaX-
aeHHe oT OpraHH3aUHH.

2. Npeacenarens 1 nepsbiil 3amMecTHTENb [Ipeacenarens n3buparores anbo 3 yucna
npeacTaBHTeNel SKCNOPTHPYOMHUX Y4acTHHKOB, 1100 M3 uHCcna npeacTaBHTENEeH HMNOPTH-
pytowux Y4acTHHKOB, a BTOpoH 3amecTHTEND [Ipescenarens ~ #3 YHCAA NpeACTaBUTENCH
Japyro# xateropuH. Pacnpeaenenue 3THX J0NKHOCTElH yepeayeTcs MEXAY ITHMH ABYMS Ka-
TEropUsMH Kax/blil CeNbCKOX03RACTBEHHBIA 'Ol Kakao.

3. B cnyuae Bpementoro orcytctans [Ipencenarens u o6oux samectutenedt Mpencena-
Tens HilH NOCTOSHHOTO OTCYTCTBHS OAHOTO Uiy Bonee n3 HHX CoBer MOXeT H3GpaTh HOBBIX
JOJKHOCTHBIX JIKI| COOTBETCTBEHHO U3 YHCNA NpeACTaBHTENeH IKCMIOPTHPYIOMHX Y HaCTHH-

KOB HNH H3 YHCNA NPeACTaBHTE/IEH HMNOPTHPYIOMMX Y4aCTHHKOB Ha BpeMEHHOMN HIIH 1O-
CTOSHHOH OCHOBE B 3aBHCHMOCTH OT 06CTOATENLCTB.

4. Hu Tlpencenarens, Hu moboe apyroe A0MKHOCTHOE JIMLO, NPEACEAaTE/ILCTBYIOIEE
Ha 3ace1anHix CoBeTa, He IPHHUMAET y4acTHs B ronocopaHuH. [Ipaso rosoca toro Yvact-
HHUKa, KOTOPOro OH NPECTABJIAET, MOXKET OCYIIECTBIATH 3aMEILIAOLIee €ro JIHLO.

Cmames 9

Ceccun Cosera

l. Kax npaeuno, CoBeT NPOBOANT OAHY OYEPEAHYIO CECCHIO B KaXAOM NOAYTOAKHE Cellb-
CKOXO3CTBEHHOFO o2 KaKao.

2. CoBeT cobupaeTcs Ha CNELHANBHYIO CECCHIO BO BCEX CyYasX, KOTa OH NPHHHMAET
pelueHue 06 3ToM, HAU Mo TpeboBaHuio:

a) mobbiX NATH YYaCTHHKOB;
b) YyacTHHKA, HIH Y4aCTHHKOB, HMEIOUHX He MeHee 200 ronocos;

C) HUcnonkKTenbHOroO KOMHTETA, HIIH
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d) HcnonuutensHoro aupexropa ans ueneit crareit 23 u 60.

3. VYBenomaeHHe 0 cO3bIBE CeCCHit pacchinaeTcs No MeHbied Mepe 3a 30 KaleHAAPHBIX
AHedl 10 HX OTKPLITHA, 338 HCKNIOYCHHEM JKCTPEHHBIX CY4Yaes.

4. Ccccuun nposoaatca B wirab-ksaprupe Opradu3aunn, ecau ronsko CoeT KBanHGH-
UHPOBAHHBIM GONBILIMHCTBOM MONOCOB HE NPUMET HHOTO pellerRHA. Ec o mpurnauiertio
kaxoro-nu6o Yyactuuka CoseT coOupaercs ne B wTab-ksapTupe OpraHH3aLHH, 2 B HHOM
MECTE, TO TaKoH YYaCTHHK ON/IaYHBAET CBA3AHHLIE C 3THM JOMOAHHTENbHLIE PACXOAbI.

Cmamos 10
losoca

I. JxcnopTupylolHe YyacTHUKH BMecTe BIaThie nmeroT | 000 ronocos, # UMNOPTH-
pytomse YuacTHHKH BMecTe B3aThie uMeroT | 000 ronocos, npsyeM 3T# rofoca pacnpene-
Af0TCA MeXay Y4YacTHUKAMH KaXAOH KaTeropHH, T.e. COOTBETCTBEHHO IKCIOPTHPYIOIHMHA
H BMNOPTHPYIOIIHMH YYaCTHHKAMH, COTMIaCHO HHXKECHEAYIOIWHM NYHKTaM HacToALle# cTa-
TBH.

2. Ha kaxuaslit cenbcKoXo3aRCTBEHHBIH rol Kakao roAoca SKCIOPTHPYIOUWINX Y YaCTHH-
KOB paclpenensioTca CAeAyOUHM 00paloM: Kaxabl#i IKCIOPTHPYIOWHA Y YaCTHHK HMeeT
na1b 6a3oseix ronocos. OcTanbHble rofoca pacnpesesioTCa MEXAY BCEMH IKCIIOPTHPYIO-
HMH YYacTHHKAaMH NPONOPIHOHANBHO CPeaHeMY 06beMY HX COOTBETCTBYIOUIEro 3KCNOpTa
KaKao 33 NpeAlieCTBYIOUINE TPH CEnbCKOX03AHCTBEHHAIX TO/1a Kakao, no koTopsiM Oprasu-
3aumeil ony6nHkoBaHH AanHbie B NocaenHeM Boinycke "Exekpapransnoro Gonnerens cra-
THCTHKH Kakao". Jins 3To# 1e/MH IKCIOPT PacCYHTHIBAETCA KaK YHCTbIA IKCMOPT Kakao-
60608 NAIOC YHCTHIA IKCNOPT KaKAO-NMPOAYKTOB B epecyeTe Ha kakao-600kt ¢ HCNoOAb30Ba-
HueM K03 PHLUHEHTOB NepecyeTa, yKalaHHbIX B cTaTbe 41.

3. Ha xaxabi#t celbcKoX0o3sHCTBEHHBIH IOl Kakao rosoca HMNOPTHPYOIHX Y YaCTHHKOB
pacnpegensoTcs ciaenylounm obpazom: 100 ronocos AenATcs NOpPoBHY n0 Ganxaitmero ue-
7OTO roioca ANA Kawaoro Yyactuuka. OcTanbHble ronoca pacnpeaensoTca Ha OCHOBE M1po-
UEHTHOH NONH, KOTOPYIO COCTaBAAET CPEAHErOAOBOH HMNOPT KaXA0ro HMIOPTHPY IOLIErO
YyacTHHKa 32 NpeAwecTBYIOIHE TPH CENbCKOXO3AACTBEHUbIX rOa Kakao, 1o kotopuim Op-
raHH3allHA PacronaraeT OKOHYATENbEbIMH JaHHBIMH, OT 06HUIEro CpeJHeroA0Boro UMNoprTa
BCEX HMNOPTHPYIOWHKX YYacTHHKOB. JLNA 3T0# LeAH HMNOPT PacCYHTHIBAETCA KaK YHCTHIHA
HMNOPT Kakao-60608 NOC COBOKYNMHbIH HMIOPT KaKao-NPOAYKTOB B NEPECYETE HA KaKao-
606bt ¢ HCnNoOAb30BaHHeM K03bPHUKEBTOB MepecyeTa, YKa3aHHLIX B CTaTbe 41.

4. B cayuae BOIHHKHOBERHS 10 KaKo#i-NHOO NpHYHHE TPYAHOCTEN C ONpeeeHHEM HIH
oOHoBnEHHEM cTaTHCTHYeCKo# 6alkl KA pacyeTa rosiocoB B COOTBETCTBHH C ONOXKEHHAMH
NyHKTOB 2 H 3 HacTosieH cTaTbkt CoBeT MOXET KBANH(HLHPOBAHHBIM GONLUIHHCTBOM IO~
AOCOB NPHHATH PelleHHe 06 HCMONB3IOBAHHH APYro#i CTATHCTHYECKOH 6askl Ana pacyeTa ro-
NOCOB.

162



Volume 2229, 1-39640

5. Hu onun Y4acTHHK He MoxeT uMeThb Gonee 400 ronocos. Jlio6uie ronoca, npessl-
WIAIOUIHE 3TOT YPOBEHE NIPH PACHETE N0 METOXONOTHH, YKa3aHHOH B NyHKTax 2, 3 1 4 Ha-
crosiulefl CTaThH, NePepacnpeaensioTcs CPEAH APYruX YYacCTHHKOB Ha OCHOBE MONOXKEHHIH
ITHX MYHKTOB.

6. B cayvasx, KOraa npOKCXOAST H3IMEHEHHS B cOCTaBe Y4acTHHKOB OpraHH3auHH HITH
KOT/ia NPROCTAHABNHBAGTCA HIIM BOCCTAHABNHBACTCA NPABO rolloca OAHOr0 W3 Y4acTHHKOB
cornacHo nonoxenusM nactosuero Cornamenns, CoBeT 0CylIecTBISET Nepepacnpenene-
HHE roJ10COB B COOTBETCTBHH C HacTodAmel craThelt.

7. JpoGneuse ronocos He A0NYCKAaeTCA.

Cmambs 1]
INponeaypa ronocopanns B CoBere

1. Kaxan#i Y4acTHHK uMeeT NPaBo NOA4BATE TO YHCIIO FOA0COB, KOTOPHIM OH Pacnosa-
raeT, ¥ HH OIHH M3 YHaCTHHKOB He MOXET ACNRTH CBOH ronoca. Onuaxo 11060 Y4acTHuK
MOXET NOAATh HHAYE, YeM ITH roNoca, mobble rosoca, KOTOPhIE OH YIOTHOMOYEH NOAABATH
COTNAcHO MYHKTY 2 HacTosulel CTaTbH.

2. Iyrem NHCHEMEHHOTO yBEeAOMIEHHS, HanpasnseMoro [Ipeaceaarenio Cosera, moboii
IKCNOPTHPYIOWMHA Y4acTHHK MOXKET YNOIHOMOYHTE M06Oro Apyroro skCnoprupyoumero
V4acTHHKa, 3 MOGO# HMNOPTHPYIOWHE YHACTHHK MOXET YNOJHOMOYHTH JI0GOT0 APYroro
HMIIOPTHPYIOWEro Y YacTHHKA NPEACTABAATh €70 KHTEPECH H 1101aBaTh €50 roJloca Ha Jjo-
Gom 3acenanuu Cosera. B 3ToM cyuae orpaHHYCHHE, TPe]yCMOTPEHHOE B MY HKTE 5 CTaThH
10, ne npumenseTcs.

3. YuacTHHK, yNONHOMOYEHHBIR APYTrHM YHacTHHKOM NOAaBaTh rojoca, KOTOPhIMHU
pacnonaraeT ynolnHOMOYMBAIOMHA YYacTHHK B COOTBETCTBHH co cTarbeit 10, nosaeT Takue
ronoca COracHO YKa3aHHAM YNOJHOMO4KBAIOUWEro YYacTHHKA.

Cmamusa 12
Pemennusa Coseta

1. Bce pewenns H Bce pexoMengauns CoBeTa NPHHHMAIOTCA TPOCTHIM pa3geNnbHbIM
GONBUIHHCTBOM rONIOCOB, eciH HacToAwHEM CornalieHHeM HE NPEAYCMOTPeHO KBanudHun-
poBaHHOE GOABITHHCTBO FOAOCOB.

2. Tpx noznc4eTe YHCAA roN0COB, HeOGXOAHMOTO AUTA TPHHATHS MOGOro peleHus K

PCKOMEHAAUHH Cosera, ronoca YYacTHHKOB, KOTOpbI€ BO3AEPIKHBAIOTCA OT rosI0OCOBAHHA, HE
YYHTHIBAIOTCH.
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3. B oTeomennn moboro noctanosneuns CoseTa, [UA KOTOPOro B COOTBETCTBHH C Ha-
crosmum Cornamennem TpebyeTcs KBaTHPHLHPOBAHHOE GONBIIHHCTEO rOJIOCOB, NPAMEHS-
eTcs clefytolas npouesypa:

a) ecii Tpebyemoe 60NLLIHHCTBO He NOYYEHO BCIEACTBHE NONAYH r0J0COB
"ApoTHB" TPEMS HJIH MeHee SKCNOPTHPY IoIIMMH YyacTHHKaMH NHO0 TpeMs HIIH MEHEE HM-
NOPTHPYHOMHMH YYaCTHHKaMH, TO JaHHOE NPEANOXEHHEe CHOBA CTABHTCA Ha roJi0COBaHKHe B
TeueHHe 48 yacos, ecin CoBeT NPOCTHIM pa3fie/ibHbIM GONBIUIMHCTBOM roJIOCOB IpHMET 06
ITOM pellieHHe;

b) ecnn TpeGyemMoe GONLIIHHCTBO BHOBE HE NONYYEHO BCIEACTBHE MOAAYH rONIO-
COB “NPOTHB” ABYMS HJIH ONHHM IKCNOPTHPYIOWHM YHaCTHHKOM KOO ABYMA HIIH ONHHM
HMNOPTHPYIOIIHM Y4aCTHHKOM, TO aHHOE NPEAN0OXEHHE CHOBA CTABHTCA Ha FONIOCOBAHHE B
TeueHke 24 yacoB, et CoBET NPOCThIM GONBITHHCTBOM rojI0COB NPHMeET 00 ITOM pelue-
HHe;

c) ecnn Tpebyemoe GONLIIHHCTBO rOJOCOB HE NONYYEHO NPH TPETHEM roJI0COBA-
HHUH BCJIEACTBHE MOAAYH rojioca "NMPOTHB" OAHHM IKCHOPTHPYIOIHM HIH OAHHM HMIIOPTH-
pytolmHM Y4acTHHKOM, TO JaHHOE NMPEANTOXKCHHE CYHTACTCA IPHHATHIM; HITH

d) ecni CoBeT He CTaBHT JaHHOE NPENTOKEHHE Ha HOBOE NOJI0COBaHHE, OHO CYH-
TaeTCs OTKNOHEHHLIM.

4 VyactaukH 0043y10TCS CUHTATD AMg ceOs 0053aTeNbHBIMH BCE PELXCHHS, IPHHHMAE-
Mbie COBEeTOM Ha OCHOBAHHH NonoxeHuii vactosmero Cornaimenus.

Cmamos 13
CoTpyaHHY€CTBO ¢ APYTHMH OPTraHHIANHAMH

1. Coset npunHMaeT 106bie Heo6X0AHMbBIE MEPHI [Uls IPOBEACHAA KOHCYJIBTaUH#A HIIH
coTpyaHuuecTBa ¢ Oprannsauneit O6seannennsix Hauuit u ee opranaMi, B 4acTHOCTH ¢
Kondepenune#t Oprannsauun O6reantnennsix Hauuit no Toprosie i pa3suTHio, a Takxe ¢
[1poaoBONBCTBEHHOM U CENbCKOXO3ANHCTBenHOH opranu3auneii O6reanHeHHbx Haunit u,
npu Heo6XOAKMOCTH, ¢ APYFHMH CHENHANK3HPOBAHHBIMH yupexkacHHAMH Oprauusaunu
ObwvenunenHbx Hauuit 1 MexnpaBHTeNbCTBEHHBIMY OPraHH3aLHAMH.

2. Cosef, y4HThIBas 0coGy o ponb Kongepenuun Oprannsaunu Obveaunennsix Hauus
MO TOProBiI€ H Pa3BHTHIO B MEXAYHAPOAHO! TOProsse CHIPLEBBIMH TOBApaMH, JTOMKHBIM
o6pa3om HHPOPMUPYET 3Ty OPraHH3aUMIO O CBOEH AEATENBHOCTH H nporpaMmax paborsi.

3. CoBeT MOXeT TakXe NPHHAMATH To6be MEphl, HEOGXOAHMEIE [T NOANEPKAHAS -

beKTHBHBIX KOHTAKTOB € MEX/yHapOAHbLIMU OpPraHu3alHAMH NpoH3BoAMTENEH Kakao, TOp-
rOBBIX NPEeANPHATHH H MPOH3BOAHTENEH FOTOBBIX H3RCTHH U3 HEro.
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4. CoBeT cTpeMHTCS NPHBIEKATh K CBOeH pafore N0 OCYLUECTBNEHHIO NONHTHKH B 06-
/ACTH NPOU3BOACTBA M NOTPebaeHNA KAKAO MEXIYHAPOAHbIE ¢$HuHaHCOBBIE YUPEKACHHS U
ApPYFHE CTOPOHBI, 3aHHTEPECOBaHUbIE B MHPOBOH IKOHOMHKE Kakao,

Cmameos 14

Jonycx nabaonarenei

1. CoOBeT MOXeT NPHINacKHTs 11060 FoCcyAapcTBo, He ApAsiomeecs yuactHukoM Corna-
WEHHA, IPHCY TCTBOBATH Ha MOGOM W3 CBOMX 3acefaHw# B KayecTBe Habionarens.

2. CoBeT MOXeT TaKKe NPHIAACHTH A100YI0 U3 OpraHH3anHi, YTOMAHYTHIX B CTaThe 13,
NPHCYTCTBOBATH Ha NIOGOM M3 CBOHX 3acelaHKH B KaueCTBC Habnoparens.

Cmamon 15
Coctas HcnoTHHTEABHOTO KOMHTETA

1. UcnoAHUTENbHBIH KOMHTET COCTOMT U3 AECATH IKCMOPTHPYIOMHX YYaCTHHKOB H fte-
CATH UMIOPTHPYIOWMX Y4acTuHKoB. OfMaKO, €CAH YHCNO THGO IKCOOPTHPYIOWMX Y4acT-
HuKOB, TGO UMnOpTHpyomuX YuacTHHKOB B OpraHn3auns cocrasnser Menee necatu, Co-
BET MOXET, COXpaHss NapuTeTHOE NPEACTABHTENLCTRO 00eHX KaTeropuii YyacTHHKOB, KBa-
MUGHOUPOBAUHBIM GONBLIHUCTBOM FOJOCOB NPHHATE PELIEHHE OTHOCHTENBHO obuero yucna
yneHoB UcnonHuTeabHOro KOMHTETa. Unenn MUCNOAHUTENILHOrO KOMHTETA H3OHPAIOTCH Ha
KaXIbIH CenbCKOX03aiCTBEHHBIR [0 KaKao B COOTBETCTBHH CO cTaTbeit 16 1 MoryT ObiTh
nepen30panbl Ha HOBBIH CPOK.

2. Kaxaslit H36panublii YuacTHuk npeactasned B UcnonuutensHOM KOMHTETE Apea-
CTaBHTEAEM H, 110 €r0 KeAaHHIO, ONHKM MiN HECKONBLKHMH 3aMECTHTE/IAMH NPEACTaBUTENS.
Kaxnpifi Taxo#t Y4acTHHK MOXET TaKKe HAJHAYNTh OJIHOTO MIIH HECKONBKHX COBETHUKOB
NpeAcTaBHTENA HIH 3aMECTHTENeH NPeACTaABATEN.

3. Ipenccaarens u 3amecrurens [Ipencenarens HenonunrensHoro koMuTeTa, H3GHpae-
mble COBETOM Ha Kaxabiii CeNbCKoXo3afiCTBEHHBIN IO Kakao, BoIOHPAOTCA U3 yucna npea-
CTaBHTelell SKCIOPTUPYIOWMX Y YACTHHKOB HITH H3 YHC/Ia PeACTaBUTEle HMIIOPTHPYIO-
mux YyacTHHKOB. Pacnpenenenne 3THX AOMKHOCTEN YEPEAYETCA MEXKAY ITHMH IByMA Ka-
TeropuAMn Y4acTHUKOB KX ALIA CEIbCKOXO3RHCTBEHNbIH roa Kakao. B cayvae Bpementoro
HIM NOCTOAHHOrO oTcyTcTBHA [Ipeaceaatens uau 3amectvens lNpeacenarena Henonun-
TeNbHbIA KOMHTET MOXET K30paTh HOBBIX AOMKHOCTHBIX IHIl COOTBETCTBEHHO M3 YNCHA
npeAcTaBHTENIEH IKCIOPTHPYIOWHX Y4aCTHAKOB H/IH U3 YHCNIA NpeCTaBuTeIeH WMIOPTH-
PYIOIHX YYaCTHHKOB Ha BPEMEHHOH WIIH MOCTOAHHOR OCHOBE B 3aBHCHMOCTH OT 06cTOA-
tenscts. Hu Mpeacenatens, uu moBoe apyroe A0MKHOCTHOE JIHLLO, HPEACEAATEALCTBYIOIEE
Ha 3aceaunax VcnofHUTENbHOrO KOMHTETA, He IPMHHMAET YYacTHA B rojocosadun. [Ipaso

rojsoca Toro ancmm(a, KOTOpOro OH NpeACTaBARET, MOXET OCYIECTBIATL 3aMeulaollee
€ro NHUo.
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4. Ucnonuntensunift komutet cobnpaetca Ha 3acenanus B wrab-ksapTupe Opranunia-
LHH, €CIH TOMHKO OH KBaNH(PKUHPOBAHHEIM GOMBIUHHCTBOM FOIOCOB HE PHMET HHOFO pe-
wenna. Ecnn no npuraawennio kaxkoro-nu6o YuacTurka McnonHRTEAbHEIT KOMHTET cOOH-
paercs He B wiTab-kBapTupe OpraHH3aLuH, a B HHOM MECTE, TO TakoH YYacTHHK onnayHBaer
CBA32HHbLIE C ITHM JOMONHHTENLHBIE PACXOIBI.

Cmamos 16
Bri6opsl HcnmoHHTEILHOrO KOMHTETA

1. DKCNOPTHPYIOLIHE H HMTNIOPTHPYIOLIKe YYacTHHKH — YneHsl McnonnuTtensuoro ko-
MuTeTa n3bupaiorca B CoBeTe COOTBETCTBEHHO IKCNOPTHPYIOWHMH B HMIIOPTHPY IOHIHMH
YyactHHkamMK. BubGophl B kaxao# KaTeropuu Y4acTHHKOB NPOBOASTCA B COOTBETCTBHH ¢

NONOKEHHAMK NYHKTOB 2 H 3 HacTOALIEH CTATbH.

2. Kaxasiit Y4acTHHK MOJAET BCE rol0ca, KOTOPEIMH OH PacroNaracT CorNiacHo CTaThe
10, TONBKO 32 OAHOTO KaHAHJATA. YYAaCTHHK MOXKET MOAaBaTh 32 APYroro KaHaHAaTa nobbie
rojioca, KOTophbie OH YNOAHOMOYEH NOAABATH COTIACHO MYHKTY 2 cTaThy 11,

3. A36panHbiMK CUKTAIOTCA KaHAHAATH, TONYYHBIIHE HAHGONbLIEE YHCAO IOA0OCOB.
Cmamba 17

Hpouenypa ro/10c0BaHHA H NPHHATHE pellleHHH
B HenotuurensHoM KoMuTeTe

1. Kaxnagpiit unen UcnonHHTEIBHOrO KOMHTETa HMEET NMPABO [104aBaTh TO YHCAO roso-
COB, KOTOpOE OBII0 HM MONYYEHO B COOTBETCTBHH C MONOKEHHAMH CTaThu 16, H HHKTO K3
yneHoB UCNONMHUTEIBHOTO KOMHTETA HE MOXET JAENUTh CBOH rojioca.

2, Be3 yuiep6a ans nonoxeHH#t NyHKTa 1 HacTOALIEH CTATHH H IIYTEM NMHCLMEHHOTO
yBeaoMaeHHs, HanpaBaseMoro [Ipencenarenio, no60of IKCNOPTHPY IOLIRA HIIK HMITOPTH-
pylounii Y4acTHHK, KOTOPBIH He ABNAETCA YneHoM HcnonHuTenbHOro KOMHTETA H KOTOPBIH
He MOAaBan CBOMX TOJ0COB B COOTBETCTBHH ¢ NYHKTOM 2 cTaThH 16 3a Kakoro-nH60 H3 H3-
6panHbIX YYaCTHHKOB, MOXET YITOTHOMOYHTD 1I060r0 COOTBETCTREHHO IKCHOPTHPYIOLIETO
HIIH UMTIOPTHPYIOIIEro YHacTHRKE — Yiena HcnonHHTEIbHOro KOMHTETA NMPEACTABAATD €0
HHTEPEeCH M HOJaBaTh ero roxoca B McnonHHTeIBHOM KOMHTETE.

3. B Teuenue N06Oro ceaLCKOX0ISHCTBEHHOTO rofa Kakao no6of Y4acTHHK MOXeT no-
Clle KOHCYNsTauHHK € YeHOM VICIIOMHHTENBHOTO KOMHTETA, 32 KOTOPOTO OH r0JI0COBAN B €O-
OTBETCTBHH cO cTaTbeli 16, 0TKa3aTh ITOMY YIeHY B CBOMX ronocax. Takue ronoca Moryt
6bITH NEpeaKbl APYTOMY COOTBETCTBEHHO JKCMOPTHPYIOUIEMY HIIH HMMOPTHpPYyIOleMYy Y4a-
CTHHKY — 4neHy MCOnHRTENLHOrO KOMHTETA, HO 3TOMY Y/IEHY YXKe HE MOXET GHTh OTka3a-
HO B TAKHX ron0cax B Te4E€HHE OCTABLICHCA 4acTH AAHHOIO CENbCKOXO3AHCTBEHHOTO roaa
kakao. Unen UcnonuKTenbHOrO KOMHTETA, KOTOPOMY ObLIO OTKa3aHO B rojocax, TeM He Me-
Hee oCTaeTCA YieHOM MCNOMHKHTENEHOrO KOMUTETA B TeHEHHE OCTaBlIeHCA YaCTH AaHHOTO
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CebCKOXO3AHCTBEHHOrO r0/1a Kakao. Jlio6as Mepa, MPUHATAA COINIACHO MOAOXKEHHAM Ha-
CTOALIErO NYHKTa, 00peTaeT cuny nocne nonydewuus [peacenaresieM NHCbMEHHOTO YBEIOM-
JICHHA O HeH.

4. Jlw6oe pewenue, npuaHMaemoe HcnoauutensHbIM KOMUTETOM, TpebyeT Takoro e
GOJIBUIMHCTBA FONOCOB, KOTOpoe TpeboBanocs 651 B TOM ciydae, eciu Oul 3TO peuiCHHE MPH-
uumanocs CopeToM.

5. Jlro6o#t YuacTHHK HMeeT npaso oOxanosars B Cosete nboe pewenune Mcnoanu-
TenbHOro koMuTeTa. COBET YCTaHAB/IMBAET B CBOMX NPABHAAX NpoleaypLl YCIOBHS, Ha KO-
TOPHIX MOXET OCYIIECTBIATHCA TaKoe 06xanosanue.

Cmamosa 18

Komnerenuns HenonunrennHoro komurera

1. HcnonuutensHeiit KOMHTET HeCeT oTBETCTBEeHHOCTH nepen Coserom u paboTaer mog
ero 061HM PYKOBOICTBOM.

2. HcnoaMuTeNbHBIH KOMHTET KOHTPONHPYET AAMHHHCTPATHBHEIE, DHHAHCOBbIE H
CTPYKTYpHble BONpochi B OpraHu3auuH, B 4aCTHOCTH:

a) PaccMaTpHBaeT MPOEKT NPorpaMMel paGoTel OpraHU3alHM Ha roj ANs nMpea-
cTapficHus B CoBeT Ha yTBEpK/ICHHE,;

b) paccMaTpHBaeT H OLEHHBaET A0Knaa McmonHHTenbHOrO AMPEKTOPA O BHINON-
HEHUH nporpaMMel paboThl # NEpeyeHkb MTPHOPHTETOB;

C) paccMaTpHBaeT rogoBbic aAMHHHCTPATHBHbIE 6roxxKeThl M BRIHOCHT MO HHUM
pCKOMEHaauuy,

d) KOHTPONHPYeT ucnonuenue OI0MKeETa, B YACTHOCTH, aHATHIUPYET COCTONHHE
AOXO0J0B ¥ Pacxolos;

e) oka3piBaet CoBeTy coaeHcTBHE B BOMpoce HazHauyeHus McnonuuTensuoro an-
PEKTOPa M PYKOBOASLIHX COTPYyRHHKOB Opranusauuu;

f) yTBEpXAaeT HPOeKTH WA HX duHancuposanus O6wum GoHaOM A5 Chipbe-
BEIX TOB2POB M APYTHMH OPTraHH3aLUAMH-I0OHOpaMH B nepuol Mexay ceccuamu Cosera.

Cmames 19
Ksopym na 3acepanuax Cosera n Henoannreinnoro komurera

1. KBopym Ha oTkpeiThE ceccun CoeTa obecnednBaeTes IPUCY TCTBHEM KaK MHHHMYM
NATH 3KCAOPTHPYIOWHX Y 4aCTHHKOB H GONbIUHHCTBE HMIIOPTHPYIOWHMX Y 4acTHHKOB NpH
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YCNIOBHH, YTO TakiHe Y4aCTHUKH BMECTE PaCRONaraloT B KAXAO0H H3 ITHX IABYX KaTeropuit no
Meyblieli Mepe ABYyMS TpeTAMH ofLIero YHCNa ronocos BeeX Y 4acTHHKOB, APHHALIEKALHX
K 3TO#i KaTeropuu.

2. Ecnu B ZeHb, Ha3HAYEHHBIA JN1A OTKPHITHSA CECCHH, KBOPYM B COOTBETCTBHH C NIYHK-
ToM | HacToawe#H cTaThH He obecreyeH, TO Ha BTOPOH ACHD U B TEYEHHE BCErO OCTABLIEroCs
EPHOIA CECCHHU KBOPYM Ha OTKPHLITHH CECCHH OBeCMeuHBaeTCA PUCYTCTBHEM IKCTIOPTH-
PYIOIIHX H HMOIOPTHPYIOWHX YHaCTHHKOB, 061afaIOWHX NPOCTHIM GONBIIHHCTBOM FOJIOCOB
B KaK/I0#i KaTEropuH.

3. KBopyM Ha 3acenanusax, cneayIomnx 3a OTKpbiTueM 11060# CECCHH B COOTBETCTBHH
¢ nyHKTOM | HacToAlieH CTAaTbH, ONIpENleNNeTCA COMTACHO NYHKTY 2 HACTOALIEH CTATbY.

4. INpenctaBHTENLCTBO B COOTBETCTBHH ¢ MyHKTOM 2 cTatbH 11 paccmarpHBaeTcs Kak
NPHCYTCTBHE.
5. KBopyM Ha OTKpbITHH 3acefaHus VICMonHUTENbHOTO KOMHTETa obecnedHBaeTca NpH-

CYTCTBHEM Kak MHHHMYM HETHIPEX IKCNIOPTHPYIOMHKX Y YaCTHUKOB H YEThIPEX HMIIOPTH-
PYIOWHX YUYaCTHHKOB NPH yYCNOBHH, YTO TAKHE Y YaCTHHKH BMECTE PAacHoNaraloT B KaxaoH
H3 3THX IBYX KaTerophii mo MeHbwei MEpe NPOCTHIM GONBIIHKCTBOM rof0coB Beex Yuact-
HHKOB, IPHHALNEKALUHX K ITOH KaTErOpHH.

Cmamos 20
ITepconan Oprauniauum

1. Coset kBanHPHIHPOBAHHBIM GONBIIHHCTBOM rolocoB HalHauaeT Ucnonuutenbhoro
AHPEKTOpPA Ha NEPHOS, HE NPEBLIWAIOWHA CPoKa AeHcTBHA COrnalenus U ero BO3MOXHBIX
npoanenui. [Ipasuna orGopa kaHAMAATOB H YCNOBHS HasHaueHHa McnonruTenbHoro aupek-
Topa onpegensiorcs Coserom.

2. HcnonnutensHbii AUPEKTODP ABNACTCA rTaBHbIM AAMHHHCTPATHBHBIM AOMKHOCTHBIM
JTAuoM Opranusauuu H HECCT OTBETCTBCHHOCTL NEpeld CoBeToM 3a HCMIONHEHHE H NMpUMEHE-
nue Hactosmero CornameHna B COOTBETCTBHH ¢ pCIICHHAMH Cosera.

3. Mepconan Opranu3zauun Hecer oTBeTCTBEHHOCTH nepea McnonnurensHbiM aupekro-
poMm.
4. Ucnoanutensubiit AMPEKTOp Ha3HAYAET MEPCOHANT B COOTBETCTBHH C MOTOKEHHAMH,

yctanaBnuBaeMbiMH CoBeToM. [pu paspaGoTke Taknx nonoxenuit Coset yUHTHIBAET [1ONO-
KEHNS, JCHCTBYIOIHE B OTHOIIEHHN JODKHOCTHBIX JIMI AHANOTHUHBIX MEXTNPABHTENLCT-
BEHHBIX Oprann3auuii. HaznauesHs nepcoHana npoH3BOAATCS, HACKONBKO 3TO NPAKTHYECKH
OCYLIECTBHMO, H3 3KCIOPTHPYIOLIHX H HMIOPTHPY IOLMX Y 4aCTHHKOB.
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5. Hu UcnonHuTenbHblH 1MPEKTOP, HU IEPCOHAN He AOKHBI HMETh KakoH-1n6o ¢u-
HaHCOBO#i 3aHHTEPECOBAHHOCTH B IPOMBILIEHHOCTH KaKao, TOProBjie Kakao, epeBo3ke Ka-
Ka0 WK peKaMe KaKao.

6. [py HCnOAHEHHH CBOMX 06A3aHHOCTeHi HCnonHUTENbHBIA AHPEKTOD H NepCoHan He
JIOKHB! 3aNPalIKBaTh HAK NONYYaTh YKA3aHKH OT YYaCTHHKOB MIIH OT Kakoro-nn6o apyroro
opraua, He oTHoOcserocs k Oprann3sauun. OHH JOTKHE! BO3AEPKUBATHCA OT M0OLIX Aei-
CTBHI, KOTOPbIE MOTYT OTPAa3HTHCA HA HX MONOXKEHHH KaK MEXAYHAPOAHBIX J0MKHOCTHBIX
AR, OTBETCTBEHHbIX TONBbKO nepen Opranu3auneii. Kaxabii YuacTHHK 06s3yeTcs yBaxarh
HCKTIOUHTENbHO MEXYHAPOAHBIH xapakTep oba3zannocTedl McnonunTebHOro aupexropa u
nepcoHana M He NBITAThCA OKA3bIBATH HAa HHX BAHAHHE NIPH HCNOMHEHHH HMH CBOHX 00s3aH-
HOCTeEi.

7. Hukakas HHdopMauus, Kacatomancs GyHKIHOHHPOBAHHSA HIIH OCYUIECTBIENHA Ha-
ctosero CornauleHus, He 10MKHa packpbiBaThcs McnonHuTeNbHBIM ANPEKTOPOM HIH Nep-
coHanom OpraHu3auuy, 3a HCKIIOUEHHEM TeX Cy4aes, KOrna nojy4eHo COOTRETCTRYOLIEE
paspemenne COBETa HIIH XK€ KOTa 3T0 HEOGXOAHMO 177 AOMKHOTO BLINOAHEHHA HX QYHK-
uuil B COOTBETCTBHH € HacToswmHM CornaeHneM.

Cmamoa 21
TMporpamma paGoTel

1. Ha cBoeji nocnenHeit cecciu Kaxaoro cenbcxoxoisicTBeHHOro rona kakao Coser
yTBEPXKAAET, N0 pekoMeHAaLHH HcnonHuTeNbHOrO KOMHTET], NporpamMmy paboTsi Opranu-
3auuu ua 6yaymuit roa, NOAroToBIeHHYIO UcnonuuTensusiM nHpektopoM. [porpamma pa-
60Thi BKJIOYAET NMPOEKThi, HHHIHATHBLI H MEPONPHATHS, koTopbie Oyaet ocywecTensrs Op-
raHW3aiusg B ClAeRyoUeM CenbCKOX039HCTBEHHOM roay Kakao. OcymecTBASET NporpamMmy
pabotbt McnonHuTenbHbIH HPEKTOP.

2. Ha cBoeM nocneaHeM 3aceRaHHH Kax0To CENbCKOXO3IHCTBEHHOTO rofia Kakao Hec-
MOAHHTEAbHBIA KOMHTET OUECHHBAET X0 BLIMOJIHEHHR TPOrpaMMbl p360Tbl B TCKYIEM roay
Ha OCHOBe Aokiaana UcnonuurensHoro AUpEKTOpA. HcnonHuTenbublit KOMUTET coobuiaet o
CBOHUX BbIBOA2X COBCT)’.

3. HacBoeit nepsoit ceccun B pamkax Hactosiero Cornamenus Coser yTBepiKaaer, o
pexoMenaaunH UCnonHUTEIBHOTO KOMHTETA, NNepedeHb IPHOPHTETOB HA CPOK ACHCTBUA ¥ B
¢OOTBeTCTBHH ¢ tiensamu Cornamenns. Ha ocHoBe Takoro nepeuns paspabGarbiBaeTcs
rofosas nporpamma pabots. Ha nocneanem 3aceJaHHH KaXJOrO CENbCKOXO3AHCTBEHHOIO
rofia Kakao UcnonuurenbHblil KOMMTET pacCMaTpHBaeT # OOHOBIRET, HAa OCHOBE A0K/1ana
HcnonHuTensHOro AMpEKTOpa, 3TOT NEPEUEHB IPHOPHTETOB C 3a0CTPEHHEM BHHMAaHHA HA
pabote B cneayiolem roay.
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[NABA V. T[IPUBUJIETUM U UMMVYHUTETH!

Cmampa 22
IIpHBHACTHH H HMMYHHTETHI

1. Opranusanns obnanaet npaBocy6bekTHOCThI0. OHa, B YaCTHOCTH, NPaBOMOYHA 3a-
KMmoyaTb 40roBopsl, NpHOGPETaTh ABHXHMOE H HEIBHXXHMOE HMYUIECTBO H PacMOpAXKATLCA
HM, @ TaKXe NpeIbABAATH HCK B CYXE.

2. Crartyc, npuBHIErAH 1 HMMY HHTETs! Oprannsaniu, ee McnonHHTensHoro aupexTo-
pa, mepconana u IKCMEPTOB, a Takke NpeAcTaBuTENeH YYaCTHHKOB B MEPHOM HX NpebhiBa-
uud na tcpputopur Coenunennoro Koponenctsa Bennkobputanun n Ceseproit Upnanaun
B HE/IAX BBIMONHEHHA HX QYHKIUHA NPONOMKAIOT peryanpoBarscs CornaumeHneM 0 MecTo-
npeGrisanun Oprannsanny, 3akmodeHnsim B Jlonnone 26 mapra 1975 rona mexay rnpasu-
tensctBom Coenunennoro Koponenctea BennkoGpuranuu u Cesepuoii pnanann (ume-
HYeMbIM falee "NpaBHTENLCTBOM NPHHKUMalOWIEH cTpaHbl") H MexayHapoaHoi opraHH3a-
HEHA M0 KaKao, ¢ TAKHMH NMONPABKAMH, KOTOPHIE HEOOXOMHMM JUIA HalNexKauero gyHKIHO-
HHPOBaHHA HacToAwero CornaiieHus.

3. Ecnu mectonpeSersanne Opraun3alui NepeHOCHTCA B APYTYIO CTPaHY, PABHTE/b-
CTBO HOBOH NMPHHUMAIOWEH CTPAHb! B XpaTyafilliHe MO BO3IMOXHOCTH CPOKH 3aK/iodaeT
¢ Opranu3auneii cornameHHe o MeCTonpe6piBaHHH, KOTOpOe yTBepx)aAaeTcs CoBETOM.

4, Cornamenue o0 MecTonpeGhIBAHUH, YNOMAUYTOE B MYHKTE 2 HACTOAUIEH CTATHH, HE
3aBHCHT OT Hactoawero Cornawenna. OnBako ero AeHCTBHE NPEKPALIAETCA:

a) 110 JOrOBOPEHHOCTH MEXAY NPABHTENbCTBOM MPHHHMaloWeH cTpaust 1 Opra-
HH3auHel;

b) B Clly4ae, ecin MecTonpebniBanHe OpraHu3alHH NEPEHOCHTCA C TEPPHTOPHH
MPHHUMAOWEH CTPaHbl B APYroe MeCTO; UIH

c) B Cllyuae MpeKparieHHs CyuiecTBOBaHHA OpraHH3aLHu.
5. OpraHH3anus MOXKET 3aKII04aTh ¢ OHHM HITH HECKOILKHMH APYrHMH Y4YacTHHKAMH
noanexainue yreepxacHuio COBETOM cOrnalleHus, Kacalomuecs TaKUX MPUBHIIETHA H HM-

MYHHTETOB, KOTOPblE MOTYT NOTPEGOBATLCA JIK HAANEKAUETO (Y HKIHOHHPOBAHHA Ha-
croamero CornameHus.
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YACTDb TPETbSA: OUHAHCOBLIE MOJIOKEHUSA
[NABA ViI. DUHAHCDI
Cmamos 23
DuHAHCEI

1. Hna uene#t ynpapnesus Hactosiium COraMICHHEM BEJCTCH aAMHHHCTPATHBHBIA
cuet. Pacxons!, HeobxoquMele [uUls ynpaBieHus HacTosimum CornaieHneM, MpoOBOAATCA MO
AAMAHUCTPATHBHOMY CUETY M NOKPLIBAIOTCA 32 CUET €XKETOAHBIX BIHOCOB YUACTHHKOB, YC-
TaHABNHBAEMbBIX B COOTBETCTBHH co cTatbelt 25. Oanako, ecnu kakol-1u60 Y4yacTHuK 3a-
npaiuBaeT oeobrie yeayrs, CoBeT MOXeT MPHHATH PelICHHE YIOBIETBOPHTH TaKyO MPOCh-
Oy H TpeGyeT 0T 3T0r0 Y4acTHHKa HX OILJIATHI.

2. CoBeT MOXET OTKPHIBaTh OT/JE/bHbIE CYETA 1A KOMKPETHBIX lenel, KOTopbie OH MO-
XeT YCTaHABIHBAaTh B COOTBETCTBHH ¢ 3anayamu Hactosmero Cornamenns. Itk cyera du-
HaHCHPYIOTCH 32 CueT A0OpOBONBHBIX B3HOCOB Y YaCTHHKOB HITH APYTHX OPraHoB.

3. dunancosnifi rog OpraHu3salivy COBNAAAET C CEIbCKOXO3ANCTBEHHBIM MOJOM KaKao.

4. Pacxonst aeneranuti 8 Cosere, B UCHONHHTEILHOM KOMHTETE M B JIOOEIX KOMHTETaX
CopeTa Hnn UcmondHUTENBHOrO KOMHTETA MOKPHIBAIOTCA COOTBETCTBY IOUIHMH Y YaCTHHKAMHU.

5. Ecnu ¢puHaHcoBoe nojoxkenne OpraHu3alun SBaseTCA HIH NPEACTaBAACTCH HeooC-
TATOYHO MPOYHBIM A% ofecnedeHHs GUHAHCHPOBAHHS 10 KOHUA CE/IBCKOX03AHCTBEHHOrO
roja kakao, UcnonHuTenbublit JHPEKTOP CO3LIBAET CNELHANBHYIO cecCHio COBETA B TCUEHHE
20 pa6ounx aueit, ecau Tonbko CoBeT He 3aNNAHHPOBAN MPOBEACHHE CecCHu B GnHxakiune
30 kaneHAApHLIX AHEH.

Cmamba 24
OTBETCTBEHHOCTh YYacTHHKOB

OTBeTCTBEHHOCTh Y4aCTHHKA MO OTHOIWEHHIO K COBETY M K APYTHM Y4acTHHKAM Or-
panH4KBaeTCH 06LeMOM ero 06A3ATENLCTR MO BIHOCEM, KOHKPETHO NpPeayCMOTPEHHEIM B Ha-
crosittem CornaumieHus, CYHTAETCA, 4TO TPEThH CTOPOHEHI, BCTYNAIOUIHE B A€NOBBIC OTHOWE-
Hug ¢ COBETOM, 3HAKOMBI C NMOJIOKEHHSIMH HacToslero CornaweHHA. KacaloUHMHCs noj-
Homounit CoBeTa H 0643aTeNbCTB YYaCTHHKOB, B 9ACTHOCTH C MYHKTOM 2 CTaTh# 7 ¥ € niep-
BbIM NpEAIONKEHHEM HACTOALICH CTAaThH.
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Cmamos 25

YTBQPMQHHC 8AMHHHCTPATHBHOIO 6romxKera
H YCTaHOBJ/IEHHE Pa3MepoOB B3IHOCOB

1. Bo stopoii nonosuHe xaxaoro punancosoro rona Coser yTeepxuaet aJIMHHHCTpa-
THBHbIR GlonxeT Opraun3auny Ha cienyiomuit GHHAHCOBLIN roJl H yCTaHABKBAET PasMep
B3HOCA KAXOro YUYacTHHKA B 3TOT BlogxeT.

2. B3Hoc kaxao0ro Y4acTHHKa B aAMHHUCTPATHBHBIA GIO/KET Ha KaXAblH (HHAHCOBBIH
FoJi yCTaHABIIHBAETCA B PA3MEPE, IPONOPUHOHANILHOM ROJE FOJIOCOB, MPHHAMTEKAIUX ITO-
My YYacTHHKY B MOMEHT YTBEPXeHHS aAMUHHCTPATHBHONO GIO/KETA Ha STOT GHHAHCOBBIA
roz, B o6ieM YHCIE roflocos Beex YuacTHuKOB. [iig Ueneil yCTAHOBNEHHS pa3Mepa B3HO-
COB, [010Ca KAKAOr0 YYACTHHKA MOACYHTHIBAIOTCA Ge3 y4eTa IpHOCTAHOBNEHHA NPaBa ro-
noca xakoro-anbo YuacTHHKa K M060ro MPOHCIIEAWEro B pe3ynbTare 3TOr0 nepepacnpese-
JNIEHHS TONOCOB.

3 Pa3mep nepsonauansroro s3noca moGoro YuactHuka, npucoennuaiomerocs k Opra-
HH3aUHH MOC/E BCTYMIEHHR B CHAy HacTosmero Cornalenns, yctanasnusaercs CoseTom
Ha OCHOBE YHCIIa rOJNI0COB, KOTOPLIMH GyAeT pacnonaraTh JaHHbIA YYacTHHK, H CPOKa, OC-
TAIOMIErOCsH A0 HCTEYEHHA TEKyLero GHHAHCOBOTO rojla, OIHAKO B3HOCH, YCTAHOBREHHbIE
NS APYTHX Y4aCTHHKOB Ha TeKyui GuHaHCOBEI rofl, He HIMEHRIOTCS.

4. Ecnu nHacToswmee Cornaulenne BCTYNAET B CHAY A0 Hauasa nepsoro MoaHOro GuHan-
cosoro roaa, CoseT Ha cBoeH Neppoil cecCHH YTBEPKIET aiMHHICTPATHBHBIR GIOIXKET, OX-
BaTBIBAIOIUMA MEPHOA RO Hayana HEPBOro MojHOro GHHAHCOBOTO roja.

Cmambsa 26
¥Yniiara BIHOCOB B 3AMHRHCTPATHBHBIH GloLxeT

1. B3HOCH B aIMHHHCTPATHBHbIH BIOAKET Ha Kax bl GUHAHCOBLIA ro NOANEKAT YN~
nate B ¢cB0OOAHO KOHBEPTHPYEMOIt BAIIOTE, 1 HE HUX HE PAaCHPOCTPAHKIOTCA BANIOTHBIE OT-
PaHM4EHHNA; CPOK YANATH HACTYNaeT B AEPBLIii AeHb JaHHOro GuHancosoro roga. Cpok yn-
nathl B3IHOCOB YHYaCTHHKOB 33 PHHAHCOBBLH roa, B KOTOPOM OHM NpHcoeduusioTea k Opra-

HH3auHK, HACTYNAET B TOT A€Hb, KOTAA OHH CTAHOBATCA YuyacTHuxamn CornaweHus.

2. B3HOCE! B aAMHHHUCTPATHBHBI GIOMKET, yTBEPXKAEHHbIl B COOTBETCTBHH C NYHKTOM 4
cratbi 235, MOA/EKAT yNnaTe B TeYeHHE TPEX MeCALER CO AHSA yCTAHOBNEHUS HX PA3MEPOB.
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3. Ec/H o HCTEYeHHH NATH MECALEB C Hayana QUHAHCOBOrO rolia - HKH B OTHOUICHHH
HOBOro Y4acTHHKA O HCTEYEHHH TPEX MECAUEB nOCne TOro, kak COBET YCTaHOBHI pasMmep
€ro B3HOCA, - TOT HNH HHOH Y4acTHHK He YNNAaTH/ NONHOCTBIO CBOETO B3IHOCA B AAMHHHCT-
paTtuBHbIA GrofkeT, McnonHuTebHBIHR IHPEKTOP POCHT NAHHOTO Y4aCTHHKA POH3BECTH
njarex B KparyaAui Ho BO3MOXKHOCTH cpok. Ec/iu no HeTeyeHHH ABYX MeCALIER mOChe
npochbel UcMOMHHTE THOTO AHPEKTOPA AaHHBIH YYACTHHK BCE elle He YNIaTHI CBOEro
B3HOCA, ero npasa rojoca B Cosete 1 McnonHHTENbHOM KOMHTETE NPHOCTAHABIHBAIOTCR A0
TexX Mop, MoKa OH He YNJIaTHT NONHOCTbIO CBOEro BIHOCA.

4, YyacTHUK, MpaBa rofoca KOTOPOro NpHOCTAHABIUBAIOTCS B COOTBETCTBHH C MYHKTOM
3 HacTosweH CTaTbH, HE NHUIAETCA APYTHX CBOMX MPaB H He 0cBOGOMA2eTCA HH OT KaKHX
o6s3arenscTs no HacTosweMy CornaesHuio, eciu Tonbk0 CoBer KBaTHPHULUHPOBAHHBIM
GONBUIMHCTBOM rONOCOB HE MPHMET uHoTo peuieHHs. OH mo-npexHeMy 0643aH ynnayHBaTs
CBOIi B3HOC H BHINMONHATL MoGHE Apyrue GHHaHCOBLIE 00s3aTebCTBA Mo HacToswmemMy Co-
TIaueHHIo.

5. Coset paccMarpuBaeT Bonpoc 06 ysactan B Opranusauuu moboro YuyacTHHKA, KO-
TOpHIA He YNIAaTH/ B3HOCHI 33 JIBa TOAA, H KBANHHUUPOBAHHBIM GOILLIHHCTBOM TON0COB
MOXET NPHHATH pellieHHe O PEKPALIEHHH TIPAB YYaCTHS W/HITH NPEKPALEHHH HaYHCNEHHS
B3HOCOB JTOr0 Y4acTHHUKA And GlomxeTHLIX uenelt. OH no-npexneMy o6s3aH BbINOMHATD
nrobbie Apyrue GuHaHCOBbIE 06A3aTeNbCTB2 N0 HacToAmeMy Cornamennio. [Tpn noraweHuu
cBOEH 3a0/KEHHOCTH Y4aCTHUK BOCCTAHAB/IHBaeTCA B CBOMX npaBax yyactHa. JlioGo#
nnarex, NPOU3BOAUMBIN YUYacTHHKAMH, HMEIOWHMH 33/I0/DKEHHOCTD, CHavyana 3a4UThIBaETCA
B CYET MorauleHUs 3ToH 33M0MKEHHOCTH, a HE B CYET YMJIAThl TEKYLIHX B3IHOCOB.

Cmamoa 27
Pesu3ua u oHYy0.1HKOBAHHE 0TYETHOCTH

1. B kpar4aiiiine no BO3MOXHOCTH CPOKH, HO He TO3/[Hee WECTH MECALIEB NTOCKTE HCTe-
YeHHUsA KaxA0ro ¢HHAHCOBOTO roJia IPOBOAHTCA PEBHIHA OTYETA O COCTOSHHH c4yeToB Opra-
HH3aUKK 33 JaHHBIH QUHAHCOBLIH roA U 62aHCOBOTO OTYETA Ha KOHEL JaHHOTO PHHAHCO-
BOFO £O/1a 1O CYETAM, YIOMAHYTHIM B cTaThe 23. PeBU3HSA MPOBOAHTCA HE3ABHCHMBIM Oyx-
rajiTepoM-pEBH30POM ¢ IPH3HAHHOH penyTaurel COBMECTHO ¢ ABYMS KBaTH(HLLHPOBAHHEI-
Mu GyxranrepamMH-peBH30paMH OT NPABHTENLCTB CTPAH-YYaCTHHI - OAHHM OT IKCROPTH-
PYIOINHX YYaCTHUKOB H OMHHM OT HMIIOPTHPYIOWMX YUYaCTHUKOB, - H36HpaeMbiMH CoBeToM
Ha KaxAbli GHHAKCOBLIH rod. byxranTepsi-peBH30pbl OT NPaBHTENLCTE CTPAH-YHACTHHL He
noay4aioT BolnarpaxaeHus or Opranu3aun 3a ux npodeccHonansHsie ycayru. OaHako
NyTeBbi€ H CYTOYHbIE PACXOAbI MOTyT 6biTh Bo3MewteHbl Opranusauueii Ha yc/IOBHAX, onpe-
nenseMbix CoseTom.

2. Yc/oBHA Ha3sHAYeHHA He3aBHCHMoOro GyxranTtepa-pesu3opa ¢ MpHIHaHHOA penyTauu-
el, a TaKxKe 3afayH H LenH PeBU3HK onpelensioTcsd B HHaHCOBLIX nonoxenusx Opranusa-
unn. [TpoBepeHHbIit 0TYET O COCTOSHUH CYETOB M NPOBEPEHHDIH 6anaHcoBbIH 0T4eT Oprauu-
3auuH Npeactasnsiotcs CoBeTy Ha yTBepxAeHHE Ha ero Gnuxafiluedi ouepenHoli ceccHu.
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3. IMyGnnkyeTcs KpaTkaa CBOKa [IPOBEPEHHBIX CYETOB H HANaHCOBOTO OTHETA.
Cmames 28

Otuomennd ¢ O6urum ¢GoHaoM An8 CHIPLEBLIX TOBAPOB # APYTHMH
MHOTOCTOPOHHHMH H ABYCTOPOHHHMH NOHOPDaMH

1. Opranun3auus B NONHOA Mepe HCIOAB3YET Bo3MOXHOCTH Obwero donaa Ans chipse-
BBIX TOBapoB B LeNAX COAEHCTBHA pa3paboTke u GUHAHCHPOBAKHIO IPOEKTOB, NPEACTAB-
NAOUWKX HHTEpeC i SIKOHOMHKH KaKao.

2. Opranu3aiUg CTPEMHTCA COTPYAHAYATH C APYTHMH MEXYHapOAHLIMHA OpraHu3a-
HUHAMH, a TaKKe MHOTOCTODOHHHMH H ABYCTOPOHHHUMH YUPEXICHARMH-TOHOPAMH B LENAX
obecreyenns B COOTBETCTBY IOMIMX ClyHasX GMHAHCHPOBAHUA IPOTPAMM M NPOEKTOB, Npel-
CTaBAAIOLHX MHTEPEC A/ JKOHOMHKH KakKao.

3. Hu npu xakux obcrosTenbctBax OpraHu3auus He npuHaMaeT Ha cebs Kakux 6bl To
HH Gbiio QHHAHCOBBIX 0683aTENbCTB B CBA3M C NpoeKTaM#, 6yib TO OT CBOETo UMEHH HIIH OT
HMeHH VyacTHHKOB. HukTO 3 YyacTHHKOB OpraHM3aLMs B CHITy CBOEro YNEHCTBA B Hel He
HECET OTBETCTBCHHOCTH 110 KakuM Obl To HH 6h110 00653aTeNbLCTBAM, BOHHKINHMM B CBA3H C
3aHMCTBOBaHHEM CPEJCTB HAH NpPeAOCTaBNEHHEM KPEANTOB MOObIM IpyruM Y 4acTHHKOM
WK CyOBEKTOM B paMKaX TaKHX NPOEKTOB.

Cmantes 29
Poas Opranu3ausu B OTHOIMEHHH NPOEKTOB

1. OpraHu3anis MPUIAraeT yCHIAS And OKa3ahua YUacTHUKaM NOMOUH B paspaboTke
NPOEKTOB, NPeACTABAAIOLIHX HHTEPEC AN SKOHOMHKH KaKao, 117 GUHAHCHPOBAHUA APYIH-
MH YYpPEeXNEHHAMH MM OpraHaMH.

2. B HcxnmounTenbHbIX ciyyanx Coset ono6psier yyacTHe OpraHH3aluH B OCyLleCcTBAe-
HHH YTBepXIeHHBIX NpoexToB. Hu npH KakHX 06CTOATENLCTBAX TaKOE YYacTHE He BEHET 3@
cob0it NONOAHUTENLHBIX PACX0J0B IR AAMHHHCTPATHBHOTO Gronxera Opranulauus.

IMABA V1I. KOHCYJILTATUBHBIA COBET MO MUPOBO¥
3KOHOMHKE KAKAO

Cmamos 30
Vupexaenue KOHCYILTATHBHOTO COBCTA N0 MHUPOBOH IKOMOMHKE KaKa0
1. Coset yupexaaet KoHCYNbTaTHBHBIA COBET N0 MHPOBOH IKOHOMHKE KaKao B LUEIAX
coneACTBHA aKTHBHOMY Y4acTHIO KCIIEPTOB H3 YaCTHOIO CeKTOpa, KaK 3TO Onpene/eHo B

cTatbe 2 HacToAlllero Cornawenus, B pa6oTe OpraHu3alMK ¥ NOOWIPEHHR TIOCTORAHHOTO
JHANOTa MEXAY IKCTIEPTAMH, NPEACTABNAIOWLHMMH rOCY1apCTBEHHLIA 1 YaCTHBIA CEKTOPH!.
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2. KoHcynbTaTHBHBIN COBET ABNACTCA KOHCYNBTaTHBHBIM OPraHOM, KOTOPbI! MOXET Bhl-
HOCHTb pekometRaunt CoseTy no mobomy Bonpocy B pamkax cepel eCTBHA HACTOALIENO
CornaieHHs.

Cmamos 31
Coctas KoHcyab,TaTHBHOFO COBETA N0 MHPOBOH JKOHOMHKE KaKao

1. KOHC)’HbTaTHBHblﬁ COBET O MHPOBOﬁ JKOHOMHKE KaKao COCTOHT H3 IKCNEPTOB,
NPeACTABNAKUIHX BCE CEKTOPLI IKOHOMHKH KaKao, TAKHE, Kak:

a) TOProBBIE H NPOMBILIIEHHbIE aCCOUHAUNH;

b) HauHOHANbHbie H PErHOHANbHBIE OPraHH3auHy NPOH3BORMTENEH Kakao, npea-
CTaBAAIOUIKX KaK rocyapCTBEHHbIH, TaK H YAETHBIA CEKTOp;

C) WAL HOHAJILHBIC OPraHH3aUHH IKCNTOPTEPOB KaKao,
d) HAYHHO-HCCNCAOBATCNILCKHE HHCTHTYTH 10 Kakao, H

e) ApPYyrue aCCOUHAUHH HIIH yHPEKACHHS YACTHOTO CEKTOPa, HMECIOLIHE HHTEPECH!
B 9KOHOMHKE Kakao.

2. Takue 3KcepTH BLICTYNAIOT B CBOEM JIHYHOM KaYeCTBE HIIH OT HMEHH CBOHX COOT-
BETCTBYIOUIHX accoUHAUHMN.

3. Yyactunku OpranH3auHH MOryT MPHHHMATH yYacTHe B KauecTBe Habmonaresned.

4. KOHCY/IBTaTHBHBIH COBET COCTOHT H3 CEMH Y/IECHOB, NPEACTABNAIOWKX IKCIOPTH-
PYIOILHE CTPaHbI, H CEMH WIEHOB, MPEACTABNAIOIHX HMIIOPTHPYIOLIKE CTPaHK!, Kak 370 ofl-
penenexo B MyHKTe | HacTOsLWEH CTAaTh|; YieHb! Ha3HavaloTcst COBETOM KakAbie 1Ba CENb-
CKOXO3AHCTBEHHDIX roJa Kakao. YaeHs! MOryT Ha3HAYHTH OQHOTO HIH HECKONBKHX 3aMECTH-
Tenei U copeTHHKOB. B cBeTe onbiTa pabore Koncynsratustoro cobera CoBeT MOKET YBe-
JMYHTH YHCI0 Yiewos KOHCYNbTaTHBHOrO COBETA.

S. KoHeynbTaTHBHbIA COBET MOXET TaKXKe NPHBREKATh K cBoel paboTe W3IBECTHRIX JKC-
AEPTOB HNIH aBTOPHTETHBIX CHIEUHAAHCTOB B TOH HJIH HHOM KOHKPETHOH oBnacTu 3 rocy-
DapCTBEHRHOrO HJIM YaCTHOrO CEKTOpa.

6. ITpencenarens Koucynbratuproro coBeta Wibupaerca U3 4Hcna ero uneHos. Kaxnsie
ZIBa CENbCKOXO3AHCTBEHHBIX rofa kakao aomkuocTs [lpeacenarens yepeayeTcs Mexay JKc-
NOPTHPYIOUWHMH H HMNOPTHPYIOIHMH CTPAHAMH.

7. Mocne yupexaenus KOHCYNpTaTHBHOTO COBETA OH pa3pabaTuiBacT CBOH NpaBHAa H
npeacraaseT KX COBETY Ha YTBEPXKACHHE.
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Cmames 32

Maunaar Koncynna-mnuoro COBETA 0 MHPOBOH JKOHOMHKe KaKao

I. KoHcynbsTaTuBHBIH COBET, OCYUIECTBIAA KOHCYIbTATHBHBIC PYHKUNH, CPEAH NPOYETO:
a) COneHCTBYET Pa3BUTHIO YCTORYUBOH IKOHOMHKH KakKao,
b) BbIABASET NPOONEMBI, NPEACTABAAIOLIHE ONACHOCTD ANls NPEANOKEHHS H

Crnpoca, H HPEANaraeT Mepbl, HaNpaBNEHKbIE Ha peMmieHHe ITHX npobiiem;

c) cone#tcTByet o6MeHy HHpoOpMauueii B o6nacT# npoH3BoAcTBa, NOTPebNeHHs H
3anacos; H
d) BLIHOCHT PEKOMEHJAUHH [10 APYTHM BONPOCAM, KACAIOLIMMHUCS KaKao, B paM-

kax cdepsl aefictBusa CornaimeHus.

2. KoncynbTaTiBHEil COBET MOXKET CO3/1aBaTh CrieHanbHble paboyne rpynnsl ans co-
AEeHCTBHS OCYIIECTBICHHIO CBOEr0 MAaHAaTa NPH YCNOBHH, YTO PaCXodbl, CBA3AHHBIE C HX
paboTofi, He BneKyT 3a coboft nocneacTBHit Ans GromxeTa OpranH3auuu.

3. HcnonAuTenbHbIA AMpeKTOp oka3biBaeT KOHCYIbTaTHBHOMY COBETY HeoGXxoauMoe
COxeHCTRHE.

Cmames 33
3acenarns KoHcyIbTATHBHOrO cOBeTa MO MHPOBOLI IKOMOMHKE KaKao

1. KoscynbTaTHBHBIH COBET, Kak NPaBHJIO, IPOBOAHT 3acelaHHs ABa pa3a B rod B WTab-
kBapTupe Opranusaunu so Bpems ouepennix ceccHit Coserta. C cornacus Cosera Koncyns-
TaTHBHBIA COBET MOXET NPOBOANTL AOMONHHTENbHbIE 3ace]aHus.

2. Ecnn CoBeT npuHHMaeT npurialieHHe Kakoro-nHG60 Y4acTHHKa NPOBECTH COBela-
HHe Ha ero TeppuTopuH, To KoHcynsTaTusHbIN COBET NPOBOAKT CBOH 3aceZaHHs HA ITOMH
TEPPHTOPHH, H B JaHHOM CJIyyae COOTBETCTBYIOLIHE JOMONHHTENLHBIE PacX0Abl CBEPX pac-
XOROB Ha MpoBeleHHe 3acefanHi B wTab-kBapTHpe OpraHH3aluxK, OMIAYUBAIOTCSA TAKHM
VYyacTHHKOM.

3. lMpencenarens KoHCYIbTaTHBHOTO COBETA COCTABAACT MOBECTKH IHA €r0 3acenaHuil
COBECTHO ¢ MIcnoNHUTENbHBLIM JHPEKTOPOM.

4. Koncynbrarussbii coseT perynspHo npeacrasnser CoBeTy oTuyeThl O CBoei pabote.
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YACTb YETBEPTAS: MTOJJOXKEHHUA, KACAIOIIHECS PbIHKA

ITABA VIII. NPEAJIOXEHHUE U CITPOC

Cmambs 34
KomuTeT no pbInky

1. B unensx coxeCcTBHA MAKCHMAaNBHO BO3MOXHOMY POCTY IKOHOMHKH Kakao H cbanau-
CHPOBAHHOMY Pa3BHTHIO [IPOH3IBOACTBA M NOTpebGneHus ang obecneyeHHs yCTORYHBOFO pas-
HOBECHA MEXAY NpennoxexnneM u cnpocoM, Coser yupexnaet KoMHTET M0 pbIHKY, B KOTO-
PbIit BXORAT BCE IKCMOPTHPYIOIIME W HMITOPTHPY lowHe YyacTHHKH. 3anaueli KomuTera -
NAETCH H3YYEHHE TEHACHUHH H MTepcrnexTHB B 061acTH NPON3BOACTBA, MOTpPeOneHus, 3ana-
COB M lIeH B CEKTOpE KaKa0, a TaKXKe BRIAB/ICHHE HAa PAHHEM ITale JUCMPONOpPUHIt HA PhIHKe
M OPENATCTBHHA, CIEPKHBAIOLIHX PACUIHPEHHE MOTPEONEHHA KAKA0 KaK B IKCMOPTHPYIOLIHX,
TaK W B MMIIOPTHPYIOIHUX CTPaHAX.

2. Ha cBoeii nepeoit ceccuy B Hayane HOBOTO CENIBCKOXO3AHCTBeHHOrO roaa kakao Ko-
MHTET [10 PHIHKY H3YYa€eT ro/loBble NPOFHO3W MHPOBOFO NPOH3IBOACTBZ H NOTPEONEHHA Ha
cneayioune NATh CeNbCKOX03AMCTBEHHBIX NET Kakao. Mcnonuutensuuit iupekTop npen-
CTaBnseT AaHHble, HeoOXoAMMBIe NK NOArOTOBKH ITHX NporHolos. [loaroTaninBaeMeie
NpPOFHO3b! €XETOIHO pAaCCMATPHUBAIOTCA H NTPH HEOOXOAHMOCTH MepecMaTPHBAIOTCS.

3. HenonuntensHslit IHPEKTOP HCKMIOUHTENBHO B MIUTIOCTPATHBHEIX LENAX IpEACTaB-
JISET TaKKe Pa3sIuyuHble CUCHAPHH, OCHOB2HHBIE HAa MHAMKATHBHEIX M0KA3aTe/NsX FOA0BOFO
o6bemMa MHPOBOTO MPOHU3BOACTBA, HEOGXOAHMOIO IS AOCTHXKEHHS H NOLNEPNKAHHA PaBHO-
BECHSA MEXIY NMPEANOKEHHEM H CNPOCOM NPH ONpelCNeHHOM YPOBHE PEANIbHBIX LeH. Yun-
ThIBAEMBIE NPH ITOM GAKTOPH BKIIOUAIOT 0KuHA2eMble H3MeHEHUA B 06n1acTH MPOHIBOACTBA
H noTpebGeHns, COOTBETCTBYIOMWIME JHHAMHKE peanbHBIX LieH, H npeanosaraemble Koneba-
HUA B yPOBHE 3aNacoB.

4. Ha ocHoBanuu 3THX nporHo30B 1 B LENAX ycTPaHEHUA JHCTIPOMOPLHI Ha phIHKE B
CPEAHECPOYHOH K 10JTOCPOYHON MEPCNEKTHBE 3KCMOPTUPYIOWHe YyacTHHKH MOTyT obec-
nevnBaTh KOOPAHHALMIO CBOEH HALMOHANBHOK NOXHTHKH B 00N1aCTH NPOH3BOACTBA.

5. Bce Y4acTHHKH MPHIIAraioT YCHANS N0 CTUMYIHPOBAHHUIO NOTPEBNEHHS KAKAO B CBO-
ux ctpaHax. Kaxaeiit Y4acTHHK OTBeyaeT 3a CPEACTBA H METOABI, KOTOPBIE OH TPUMEHSET
INS AaHHO# LHENH. B 4yacTHOCTH, Bce YYACTHHKH MPHIATAIOT YCHIIUA ANA YCTPAHEHHUS HITH
YMEHBIIECHHSA 3HAYHTE/IbHBIX BHYTPEHHHX NPENATCTBHHA, CTOAIUHX Ha NYTH PACUIHPEHHSA NO-
TpebneHHs Kakao. B 7Toi cBS3u YYacTHUKH peryispHo npejaocTasiasor UcnonHutensiomy
aupextopy uHbOpMaUHIo O COOTBETCTBYIOLIMX BHYTPEHHUX MIPABHNAX K MEpax, a TaKxe
ApYTy10 HHPOPMALIHIO OTHOCHTENLHO NOTPe6IeHUS KaKao, BKIOYas JaHHbIE 0 BHYTPEHHHX
HAJOFaX M TAMOXEHHLIX Tapudax.
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6. Ha xaxnofi odepentofi ceccun Coseta KomurteT npeactasnseT noapobubie ROKAAmbI,
Ha O0CHOBE KoTOpbIX CoBET paccMaTpupaeT obilee MONOKeHHE, OUEHHBAN, B YACTHOCTH, JH-
HAMHKY MHPOBOTO MPEANOKEHHA U CIPOCA B CBETE NONOXKEHUH HacToswei crarbH. CoBeT
MOXET NaBaTh Y4aCTHHKAM PEKOMEHAAUMH, OCHOBAHHBIE Ha TAKOH OUEHKe.

7. KomuteT pa3pabarsiBaeT CBOH NPaBHNA U NOMOXKEHHA.
8. Hcnonuutensnniii AnpekTop okassisaeT KoMuTeTy Heo6xoaumoe coneicTaHe.
Cmambs 35

TpancnapeHTHOCTH PHIHKA

1. B uenix noBbiEHHR TPAHCNAPEHTHOCTH phiika OpraHx3auus COOHpAET CBEXKYIO
uHdopMaLmio 0 NpoMuIINeKHOoH nepepaboTke, noTpe6neHUH, NPOHIBOACTBE, IKCNOPTE
(BKMIOYaA PEIKCNIOPT) H UMNOPTE Y YaCTHHKAMH KaKao ¥ KaKao-NpoAyKTOB, a TaKXe O 3ana-
cax. Jing nauno#t ueaH Y4aCTHHKM [0 BOIMOKHOCTH HANPaBnaioT UCHONHHTENLHOMY TH-
PEKTOPY COOTBETCTBYIOUIHE CTATHCTHYEEKHE JAHHBIC B PA3yMHbLIE CPOKH H B KaK MOXHo 6o-
nee nonpo6HOM K TouHOR dopMe.

2. Ecnu xakoit-mi60 Y4acTHUK He NPEACTABASET HNH CTANKHUBAETCA C TPYAHOCTAMH B
TIpe/CTaBNeHHH B Pa3yMHbIE CPOKH CTAaTHCTHYecKo# nHdopmaunu, neobxonumoii Cosety
1na Haanexauero ¢yHkuHouHpoBanua Oprauunsaury, CoseT MoxeT norpe6oBarh OT Takoro
VYuyacTHHKa pa3bACHEHHA NPHYKH 3TOro. Ecnu okaxercs, 410 B IaHHOM BONpoce Heobxonu-
Ma oMok, CoBeT MOXET NPEANOKKTL HeOOXOAHMBIe MEPbI HOANEPXKKH B UCIAX Npeonosne-
HMS CYLIECTBY IOWHX TPYAHOCTEH.

3. CoBeT NPHHHMAET TAKHE JONOIHUTENBHBIE MEPBI, KOTOPLIE OH CUKHTaeT HeoOXoaH-
MBIMH A7 pellleHHR Npo6aeMB! HEBLINONHEHHA NONOKEHHA HacTOAWEH CTAThH.

4. CoBeT NpeAnpHHKMAET HaLexKalllHe HIaru Ais perynspHoro cbopa apyroi uxdop-
MalMH, KOTOPYIO OH CYHTaeT HeOOXONUMOH N1 MOHHTOPHHIa COCTOSHHA PbIHKA M OLICHKH
TEeKyLIEro H NMOTeHLHANLHOTO [IPOH3BOACTBA H NOTPEO/IEHHA KAKAO.

Cmameos 36
3anacnl

1. B uensax obecneueHUs Ha ppIHKE TPAHCMAPEHTHOCTH B OTHOIIEHHH YPOBHA MHPOBBIX
3aNacOB Kakao KaAbiH Y4YacTHHK oKkailbisaeT UCNOAHHTENLHOMY THPEKTOPY NOMOLIb B 110-
nyyennu supopmauus o6 o6beMe 3anacos Kakao B ero cTpate. [10 BO3ZMOKHOCTH, Y4aCTHH-
KH He Mo3Hee KOHUa Mas npeActasnsiorT CnomHHTENbHOMY IHPEKTOPY KaK MOXHO 6onee
noapobHY 0, CBOCBPEMEHHYIO H TOYHYIO HHPOPMALHIO O 3aNacaX Kakao, HaXONHBUIMXCA B
HX CTPaHaX MO COCTOSHHIO HAa KOHell NMPEJUIECTBY IOWEro ceNbCKOX03ARCTBEHHOrO roja Ka-
Kao.
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2. Ecnu xakofi-nu60 Y4acTHHK He NpeACTaBNACT HIH CTaAKUBAETCK C TPYAHOCTAMH B
NPEACTABIEHHH B Pa3yMHbIE CPOKH CTATHCTHYECKOH HHOpMaliHK O 3anmacax, Heo6xoauMoii
CoseTy ans naanexaiiero ¢pyHxunonuposanus Opranusauuu, CobeT MOXeT noTpe6oBaTh
OT TaKoro Y4aCTHHKa pa3biCHEHHS NpH4YHH 3TOro. Ecnu okaxercs, 4To B AaHHOM Bonpoce
HeobxoauMa nomots, CoBeT MOXET NPEATOKHTL He06XOAHMbIE MepPbi MOAAEPKKH B LEAAX
NPEOROJIEHHS CYILECTBYIOLHX TPYAHOCTEN.

3. B seimeykasanHo# pabote HenonuuteabHbil ZHPEKTOP CTPEMHTCS K BCECTOPOHHEMY
COTPYAHMYECTBY € YACTHBHIM CEKTOPOM, MOJHOCTBIO COGMIONas KOMMEPYECKYIO KonduaeH M-
anbHOCTh TAKOH HHQOPMALIHH,

4. BoimeynomsHyTas HHGOpMalHs OTHOCHTCA K 3aracaMm Kakao-6060B.

5. VCTONHATEeNIbHBIA AHPEKTOP NpeacTannseT KoMuTeTy no prlHKY ronoBoil OTHET Ha
OCHOBE MoJNyYeHHOH HHGOpMaurH 06 yPOBHAX 3aMacoB Kakao BO BCEM MHpE.

Cmambs 37
CTamyanpoBanne noTpedjieHnd

1. Y4acTHHKH 06A3Y10TCS BCEMH BO3MOXHBIMH CPEACTBaMH CTHMYNHPOBATh noTpebie-
HHE UIOKONa/a H KaKao-fpOAYKTOB B LEJIAX MOBLILIEHHS CIPOCA Ha KaKao.

2. Jina noctuxenns aanxoii uenu Coser yupexaaer KOMHTET 10 CTHMYIHPOBAHHIO MO~
TpeONEeHHS B HHTEpecax COACACTBHA paciiHpeHuIo noTpebieHHs Kakao.

3 KOMHTET ABNAETCA OTKPBITBIM ANs BceX Y4acTHHKOB Oprasu3aluu.

4. KomuTteTr pykoBoaHT K uepe3 UcnonHuTenpHOro AHpekropa ynpasnser pabotoit
®donraa no CTHMY/HPOBaHHKIO MOTPebIeHUA, CPEACTBA KOTOPOIO HCHORAL3YIOTCH KCKAIOUU-
TeNAbHO ANA GHHAHCHPOBAHHA KAMIIAHHH N0 CTHMYTHPOBaHHIO NOTpeGNEHHA, OKa3aHHA CO-
AeiCTBHA HAYYHO-HCCAER0BATENbCKOH paboTe W NpoBeeHHIO HCCleR0OBAHKA B 06aacTH no-
TpebneHHs Kakao, a TakxKe AN MOKPLITHA CBA3AHHBIX C ITHM aAMHHHUCTPATHBHLIX PacXOAO0B.

5. KoMHTeT CTpeMHTCA NPHBACKATh YaCTHLIA CEKTOP K OCYIIECTBAEHHIO CBOCH AeaATe b
HOCTH.
6. HestensHocth KomMureTa, CBA3aHHAas CO CTHMYRHPOBaHHEM noTpebnenus, puuaucu-

pYeTCs 3a c4eT CPEACTB, KOTOPLIE MOTYT MpeAIaraThcs YYaCTHHKaMH, HEeyYacTHHKAMM, Y-
THMH OPraHH3allHAMH H YaCTHBIM CeKTopoM. OnepaTophl HiTH YYpexXACHHA YACTHOTO CEKTO-
pa TaKxe MOryT BHOCHTB BKJIaJ B IPOrpaMMbl 10 CTHMY/THPOBaHHIO NOTPEONIECHHA Ha yCI10-

BHAX, onpeneaseMpix Komutetrom.

7. Bce pemenns KoMuTeTa, kacalouiecs KaMnas#nii B IeATENbHOCTH N0 CTEMYHPOBa-
HHIO NOTpebneHUA, NPHHHUMAOTCS Y YaCTHHKAMH, BHOCAILMMH B3HOCHI B QoHA.
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8. Tepen nposencHnem kaMnaHHy NO CTHMYAHPOBAHHIO NOTPEONEHAS Ha TEDPHTOPHH
Kako#-nu60 cTpanel Komurer nonyuaer cornacse 37o#f CTpamsl.

9. KomuTeT paspabarsiaeT cBOH npaBHia H NOTOKEHHS H PErYNSPHO OTYHTHLIBAETCH
nepen Cosetom.

10.  Hcnonnutensusifl aupexTop Oka3biBaeT KoMHTETY HeobxoauMoe coaeficTBHeE.
Cmames 38
3aMeHHTENH KAKa0

1. VY4acTHHKH NPH3HAIOT, YTO HCNOJL30BANKE 3aMEHHTENEH MOXKET OKA3aTh HEraTHBHOE
BO3/IcHiCTBHE Ha paclIyperHe NoTpebGaeHHs KAKA0 U HA PA3BUTHE YCTOHYHBONA IKOHOMHUKH
Kakao. B 5Tofi cBA3u Y4acTHHKY B NONHON MEPE YUHTLIBAIOT PEKOMEHAALKY ¥ PelUeHHs
KOMIIETENTHBIX MEXAYHAPOAHLIX OPFraHOB.

2. HcnonHuTeIbHBIR IHPEKTOP Peryaspuo npeacTaenseT KOMHUTETY MO phIHKY AOKAaAkl
0 MONOXEHHH B NaHHOH 0bnacTH. Ha ocHOBaHHH Taknx A0KNagoB KOMHTET Mo prIHKY oue-
HHBACT CHTYaLHIO H B Cllyuac HEOOXOAMMOCTH npeAcTasaser COBETY peKOMEHIALNHK ANs
NPHHATHA COOTBETCTBYIOLIMX peLIEHHH.

FNIABA IX. PASBUTHE YCTOMYUBOM SKOHOMHUKHU KAKAO
Cmamea 39

YcroiiunBas 3KOHOMHKA KaKd0

I. Y4acTHHKH yAeASIOT JOJKHOE BHUMAHHE YCTOHYHBOMY yNIPaBACHHIO PECYPCAMH Ka-
Kao B LensXx obecreyeH s Moy Y€HHA CIPaBeNIMBOH NONTH IKOHOMHUECKHX BBIFOJ BCEMH
3aHHTEPECOBAHHBLIMM CTOPOHAMH B IKOKOMHKE K2Ka0 € YYETOM MPHHLMNOB H Uenel ycToM-
4HBOro pa3BHTHA, coepxawnxcs B [losectke Aus Ha XXI Bek, npuHatoit Kokdepenumei
Oprauunsaunu O6nearueHubix Hauuit no okpyxatoueii cpeae u passutuio (KOOHOCP)

14 uiona 1992 rona.

2. Opranu3atns BLNONHAET GyHKUHMY KOOPAHHALKOHHOTO EHTPA AAS TOLACPKAHHS
NOCTOAHHOIO AHANOra MEXAY BCEMH COOTBETCTBY IOLIMMII 3aHHTEPECOBAHHBIMH CTOPOHAMH
B lLIEJ4X Pa3BHTHA yCTORYHBOA IKOHOMHKH KaKao.

3. CoseT yTBEPXAAET H NEPHONHYECKH NEPECMATPHBAET MPOTPAMMBbl ¥ NIPOEKTH! B 06-
NacTH yCTORYUBOM IKOHOMHKH KaKao B COOTBETCTBHH C MYHKTOM | HacTosule#l cTaTbH.

4. B naunoii pabote CoseT BO H30exanue AyONHpOBaHHA YCHAKI KOOPAMHHDYET NPH
He0o6X0nHMOCTH CBOH NEHCTBHA C IPYTHMH OPraHaMH.
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TJIABA X. TOJIOXEHHWA O MOHUTOPUHTE PhIHKA

Cmamusa 40
Llena ang

1. Jns uene#t HacTosmero CornaumeHus H, B YaCTHOCTH, /1 IPOBEACHHA MOHHTOPHHIa
AHHAMHKH PbIHKA Kakao UcnonuHTeNnbHbIH AHPEKTOP PACCYHTHIBAET H MyO/IIHKYET LIEHY AHA
Ha Kakao-006bl. JTa UeHa BhIpakaeTcs B CNICUHANBHbIX NpaBax 3auMcTBoBanus (CI13) 3a
TOHHY.

2. Llena nus npencraBnser coboil pacCHHTHIBAEMBIH €XeTHEBHO CPEAHHI yPOBEHB KO-
THPOBOK Ha Kakao-6506bl Mo CPOYHBIM CAE/IKaM Ha GnHalLuHe TPH aKTHBHEIX MecAla Ha
Jloupoucko# MexayHapoaHoit Gupxke dunaHcoBbIX dbiovepcos i onuHoHoB (JINODE) u ua
Hbio-Hopkckoit Toproso# 6upxe Ha MOMEHT 3aKphITHA JIOHAOHCKO#H 6upxu. Jlongouckue
uenst Nepesoaitcs B Aonnapul CLIA 3a TOHHY C UCITONIB30BAHHEM TEXYUIErO LIECTHMECAY-
HOro o6MeHHOro Kypca IO CPOYHBIM cAeNkaM, Ny6nHKyeMoro npH 3axpsiTun JlonnoHckoi
6upxu. Brpaxenuas B gonnapax CLUA cpenuss Beanuuna uen Jlonaona w Heio-Mopxka ne-
peBoaHTCA B ee okBHBaNeHT B CI13 Mo COOTBETCTBYIOIIEMY €XeAHEBHOMY OQHIIHANbHOMY
o6mennomy Kypcy nomnapa CLHIA/CII3, ny6anxyemomy MexayHapOAHBIM BajllOTHBIM QOH-
aoM. CoBeT onpenenseT METOA pacyeTa B TOM Clly4ae, €ClIH KOTHPOBKH HMEIOTCH TONBKO HA
OOHOH W3 3THX ABYX GHpPX Kakao HiM ecnH JlonaoHckas BanioTHas Gupxka 3akprita. Momen-
TOM Mepexoaa K CICAYIOUEMY TPEXMECAYHOMY NMEPHONY CYHTAETCH MIATHARUATOE YHCIIO Me-
cAla, HEMOCPEACTBEHHO MPEALIeCTBYoUlero GnMkalilueMy akTHBHOMY MeCAUY, B TEYEHHE
KOTOPOI'0 HCTEKAET CPOK KOHTPAKTOB.

3. CoBeT MOXeT KBajlH) MUHPOBAHHBIM GONBMIMHCTBOM FOJIOCOB YCTAHOBUTE NIOGO#H
IpYro# MeTO pacueTa lienbl XHR, €CJIH OH CYHTaeT Takoit Apyroi Meton Gonee uenecoob-
pa3HBIM, YeM ONHCAHHBI Bl B HACTOAINEH cTaThe.

Cmameos 41

KoyddHunenTsl nepecuera

1. Jlns nepecyeTa Kakao-NpoAyKTOB B KaKao-6006! ycTauaByUBaKOTCS ClIEAYIOLIKE KO-
3¢ duuHenTH nepecueTa: Kakao-macno ~ 1,33; kakao-KMbIX H kakao-nopomox — 1,18; ka-
Kao-Macca H kpynka — 1,25. CoBeT MOXeT npH HeOGXOAHMOCTH NPHIATE PEWLIEHUE O TOM,
4YTO H ApYrHe NpoAyKThl, COAEpXalllHe KaKao, ABAKIOTCA Kakao-npoayktaMH. Kosdpduunen-
Thl AEPECYETA IR BCEX KAKAO-NPOAYKTOB, IOMHMO TeX, [UTA KOTOPLIX KO3 dHIIHEHTH mepe-
c4eTa yKa3aHbl B HACTOAINEM MYHKTe, ycTaHaBnupaloTcs CoseTom,

2 CoeT MOXeT KBanHGUUHPOBAHHbLIM GOJIBIIKHCTBOM rONOCOB H3IMEHHTH K0P HHIM-
€HTB! MepecyeTa, YKalaHHbIE B MyHKTe 1 HacTosmeH CTaThy.
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I'MABA XI1. THO®OPMALUA, UCCIIENOBAHUA 1 HAYUHbBIE PAZPABOTKHN

Cmamos 42
Hudopmauus

1. OpraHH3alHA BHINONHAET POJb BCEMHPHOIO HHPOPMAILIHOHHOTO LeHTpa 1N 3¢ dek-
TuBHOrO c6opa, o6paboTkn, o6MeHa H pacnpocTpaHenus HHbOpMaNHK o Beex dakTopax,
OTHOCHUIMXCS K KaKao ¥ Kakao-npoAykraM. Takas uHQOpPMaNHs| BKIIOYAET:

a) CTATHCTHYECKYIO HH(HOPMALIHIO O MUPOBOM NPOH3BOACTBE, LEHAX, IKCIIOPTE H
UMROpTe, NOTPeONEHHH H 3anacax KaKao,

b) B TOH Mepe, B Kakof 3710 O6yJeT coyTeHO nenecoobpasHeIM, TEXHHUYECKYHO HH-
dopMalLHIO O KYNETHBHPOBAHHH, MapKETHHIE, TPAHCIOPTHPOBKE, nepepaboTke, HCNOAbL3O-
BaHHM H NoTpebleHHH KaKao; H

c) nudopMalINIO O TOCYXAPCTBEHHOH NOJIHTHKE, HANOroob0XKeHHH, HallHOHAb-
HBIX CTaHJapTax, paBHNaX H 3aKOHAX, OTHOCAWMXCH K CEKTOPY KaKao.

2. CoBeT B cOOTBETCTBYIOILEE BpeMs, HO HE pexe ABYX pa3 B 1o0of cenbckoxo3gicr-
BEHHBIH rol Kakao NyGMHKYET OLleHKH MPOH3BOACTBA H NPOMBILUIEHHOH nepepaboTku Ka-
Ka0-6060B B IaHHOM CeJibCKOX033HCTBCHHOM rOAY KakKao.

Cmamos 43
Hcenenosanus

CoBeT B TOM Mepe, B Kakoil OH CYHTAET HEOOXOAHMBIM, CORCHCTBYET NPOBEAEHHIO KC-
cnexoBaHHil, KacaloUHXCH IKOHOMHKH TPOH3BOJCTBA H PacnpeAEICHHA KaKao, BKIIOYas
TEHACHIUY U NIPOTHO3LI, BIHAHHE [IPABUTCILCTBEHHBIX MEP B IKCMIOPTHPYIOWHX H HMNOP-
THPYIOIIHX CTPaHaX Ha NPOH3BOACTBO H NoTpebiieHHE KaKao, BO3MOXHOCTH pacuiHpeHns
noTpeGreHHs Kakao B TPAAXLHOHHBIX H BO3MOXHBIX HOBBIX OONACTAX, 2 TAKXKE BIHIHHE
neicreus HacTosuero Cornaliesus Ha IKCMNOPTEPOB H MMNOPTEPOB Kakao, BKAKOYAR ycJio-
BHS HX ToproBaH. OH MOXET aaBaTbh Y4aCTHHKaM PEKOMEHAALHH OTHOCHTENLHO TEMATHKH
Takux HccreaoBaHnit. [Ipu okaszanuH colleCTBHS NPOBEAECHHIO 3THX HecaenoBanuit Coser
MOJKET COTPYAHHUATE ¢ MEXIYHAPOXHLIMH OPTaHK3aLHAMH H IPYTHMHU COOTBETCTBYIOIIMMH
yUPEXAEHHAMH, 2 TaKxKe € YacTHHIM cekTopoM. COBET MOXET TaKke CONeHCTBOBAThL NPOBE-
IEHHIO HCCHieJoBaHuil, HaNMpaBlEeHHbIX HA NOBLILUIEHHE TPAHCNIAPEHTHOCTH PhIHKA.

Cmamyn 44
Hayunbie Hcce10BaHHSA H Pa3padoTkH

CoOBET MoOIIPAET M CTHMYJIHPYET Hay4yHbIE HCCEROBaHMA W pa3paboTku B obnacTu
NPOH3BOACTEA, TPAHCIIOPTHPOBKH, NepepaboTKH ¥ NOTPEONEHUS KaKkao, 8 TAKKE pacnpo-
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CTpaHeHHE N NPAKTHUECKOE NPUMEHEHHE PE3YNILTATOB, NONYYEHHBIX B JaUHOK obnacTH.
C 370l uenpio OPraun3aliH MOXET COTPYAHHYATh C MeXIyHAPORHLIMU OPTraHU3AUMAMHE,
HCCNENOBATENLCKHMH YUPEKACHHAMH H YaCTHEIM CEKTOPOM.

Cmambsa 45
Fonosoit oTuer

CoseT ny6nuKyeT ronosoi oTyeT.
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YACTD MATAA: MPOYHE NOJNOXKEHHA
TJTABA XII.  BBICOKOKAYECTBEHHOE UJIX APOMATUYECKOE KAKAO

Cmamps 46
BhicokoxauecTBeHHOE H/IH APOMATHYECKOE KAKa0

I. CoBeT Ha cBoeit neppoii ceccuu Nocne BCTyNIenns B Cuiy nactoamero Cornaulesus
paccMarpHBaeT npHaoxenue C k HacTosmemy COrnateHHIO U TpH HEOBXOAUMOCTH KBajiu-
¢uunpoBaHHBIM GONBUIHHCTBOM FONOCOB BHOCHT B HErO HIMEHEHHA, OnpeJenss JOH, B KO-
TOPHIX BK/JIIOYEHHBIE B HETO CTPAHB! IPOH3BOAAT H JKCIIOPTHPYIOT HCKAIOYKHTENLHO HAH Yac-
THYHO BLICOKOKAa4E€CTBEHHOE HIH apOMaTHYECKOe kKakao. B nanbueiiuiem B moBoe Bpems B
nepuos nefcraua Hactosuero Cornamenns CoBeT MOXeT paccMOTpeTh npunoxenue C u
NpH HEOOXOANMOCTH KBANHGUUHPOBAHHLIM 60NbIIHHCTBOM rOJI0COB BHECTH B Hero H3MeHe-
uus. B cootpeTcTBYIOmMX cayyasx CoBET 3anpaliHBaeT MHCHHA SKCIEPTOB N0 JaHHOMY BO-
npocy.

2. KoMHTET N0 phiHKY MOXKET BHOCHTD NPeNOKEHHA OTHOCHTENbHO TOTO, KakuM oOpa-
3om OprasHialug pa3paGaTbiBaeT H IPHMEHSAET CHCTEMY CTATHCTHYECKOH HHOpMaukH o
NPOH3BOACTBE BLICOKOKAYECTBEHHOTO HIIH apOMATHYECKOro Kakao # TOproBie UM.

3. YuuTbiBas N01KHbIM 06p230M BaXKHOE 3HAYCHHE BHICOKOKAYeCTBEHHOTO HIIH apoMa-
THYECKOI0 KaKao, ¥ YacCTHHKH PacCMAaTPUBAKOT H B HAANEXKALUMX CNy4asXx YTBEPKAAIOT Apo-
€KTH!, KACAILUIHECA BHICOKOKAYECTBEHHOIO HJIM aPOMATHYECKOrQ KAaKao, B COOTBETCTBHH €
DONOXKEHUAMH cTaTted 37 u 39,

IJIABA XIII.  OCBOBOXJEHME OT OBA3ATEJILCTB
N TUOOGEPEHLIMPOBAHHBIE U KOPPEKTUBHBIE MEPbI

Cmamoa 47
OcBoboxkaenne oT 0693aTeALCTB NPH HCKJIIOYHTEAbHBLIX 00cTOATEILCTBAX

I. CoBeT MOXeT KBanHPHUHPOBAHHBIM GONBLIMHCTBOM rON0COB OCBOGOAHTL YHacTHHKA
OT TOro HJIH HHOro 00A3aTe/IbCTBA BBHAY HCKMOUHTENbHBIX, UPe3BbIYaHHbIX UK
$opc-MAKOPHLIX 0OCTOATENBCTB HIIH MEXIYHAPONHBIX 0043aT€NbCTB, BBITEKAIOLHX H3 Y-
taBa Opranu3zaunn O6bveannennsix Hanufi, B oTHOUWICHHH TEPPHTOPHE, YNIPaBAseMbIX B
paMKax CHCTEMBbl OfEKH.

2. OcBoOoxaas Y4acTHHKa OT 0043aTeNbCTB COrNAcHO MYHKTY | HacTosumie#l cTaTby,
CoBeT 4eTKO OnpefieNIneT, Ha KAKMX YCNOBHAX H Ha KaKo# CPOK 3TOT Y4acTHHK ocBobO)na-~
€TCA OT AAHHOro 0043aTeNbCTBA, A TRKKE NPHUYHHBI NPEIOCTABICHHA TaKOTo OCBOOOKACHHS.
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3. He3asBHcnMO OT BhilIEHINOKECHHBIX noaoxenuii nacrosefi crarse, CoBeT He OCBO-
6oxaaeT YYACTHHKE OT 00%3aTeNbCTBA YNNATH BIHOCOB COFMACcCHO CTaThe 26 MK OT nocien-
CTBHUI MX HeynaaThl.

4. OcHOBO# ANA pacueTa pacnpeneNeHHs rogocoB IKCNOPTHpYiowero YuacTHHKa, N0~
noxeHKe koToporo CoBeT MpU3HAN HOPC-MAKOPHEIM, ABAAETCA peanbHbiii 06beM ero 3Kke-
N0pTa 3a TOT rol, Koraa MMeNx MecTo Gopc-makopubie 06CTORTENLCTBA, H 3aTeM 3a TPH ro-
na, creayouHx 3a $opc-MaxopHLIM NEPHOIOM.

Cmames 48
dnddepenunpoBannbic H KOPPEKTHBHBIE MEPBI

Pa3BuBaIOLIKRECS HMMOPTHPYIOIHE YHACTHHKHY H HAHMEHEE Pa3BHTHIC CTPAHbI-
YYACTHHIIB!, HA HHTEPECH! KOTOPLIX OKa3bIBAIOT HE6IaronpUATHOE BIHAHHE MEDEI, IPHHH-
MaeMblc B paMkax Hactosuero Cornamenus, Moryt o6pamarsca k Cosery ¢ npocsGofi npH-
HATH Hagnexamue AnddepeHunpoBanHbie H KOPpeKTHBHEIE Mephl. COBET paccMaTpyBaeT
BONPOC O MPHHATHH TAKHX HANJIEXKAWHX MEP B CBETE NOJNOKEHH PEIOTIOUMH 93 (1V), npu-
Hatoh Kondepennueh Opranniauun O6veannennsix Hauut no toprosne # pasBHTHIO.

IJIABA XIV.  KOHCVYJIbTALMY, CITOPHI U J)KAOBDI
Cmamos 49
KouncyabTannu

Kaxasiii Y4aCTHHK BCECTOPOHHE M AOKHLM 06pa3oM paccMaTprBaeT mobbie npea-
CTaB/NeHHA, CAENaHHBIE eMY APYTHM YUYacTHHKOM B OTHOUICHUY TOMIKOBAUHR MIH NpUMEHE-
Hua Hactoswero Cornamiedus, n obecneynsaeT HalexKalHe BOIMOXHOCTH /s KONCYJIbTa-
umil. B xon€e Takux KOHCyAbTauuil o npocsbe OnHOM CTOposH ¥ ¢ cornacua apyroi Ucnoa-
HUTENbHBIH ANPEKTOP YCTAHABIHBAET COOTBETCTBYIOLLY 0 NPHMHPHTENBHY IO NpOUeaypY.
Opranu3auus He HECET PACXo0B Mo Tako#k mpouenype. EcnH Takas nponeaypa NPHBOAHT K
yperyanpoBasuio Bolipoca, To 06 3Tom coobmaercs UcnonnntensHomy aupexropy. Eciu xe
HHKAKOTO pELleHHA HE NOCTHIHYTO, To Mo mpockGe no6okH H3 CTOPOH BONPOC MOKET GbiTh
nepenan COBETY B COOTBETCTBUHK €O cTaTbed 50.

Cmambos 50
Cnopm
1. JTo6of cnop OTHOCHTENLHO TONKOBAHHUR KW NPUMEHEHNA HacToslero Cornamenus,

He yperynHpoBaHHbill CTOPOHAMH B CHOpE, NIEPEAAETCS O npockle Toi uau apyrol cTopo-
Hbl B criope Ha peweHne Cosera.
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2, Tocne nepenaun cnopa 8 CoseT cornacHo nyHkTy | HacTosmeR CTaTbH H ero o6Cyx-
neHns Y4acTHHKH, KOTODHIM NPHHANIEKHT He MeHee OAHOA TpeTH obllero yucna ronocos,
HIH Nio6kle NATH Y4acTHAKOB MOTYT noTpe6osark, 4To6h CoBeT N0 BHIHECEHHA pelleHRS
3anpoCHII IO NPEAMETY CHOpa 3aKAI0YEHHE CMENHaNLHON KOMCYNILTaTHBHOM rPYyMMK, KOTO-
pas CO34aeTCA COINIaCHO MONOKEHHAM NYHKTa 3 HacTodweR CTaThh.

3. a) Ecnu CoBeT He BHHOCHT KBANHQHIUHPOBAHHBIM GOILIIHHCTBOM [OJOCOB HHO-
ro pellCHHA, CreNMaNbHaA KOHCYJIBTaTHBHAA rPyNna COCTOUT H3:

i) IBYX Ha3Ha4aeMHIX SKCIIOPTHPYOWKMHE YYaCTHHKAMH ML, OAHO U3
KOTOPHIX UMeeT GoNbiol onKIT B BONPOCAX, CBA3AHHBIX C MIPEAMETOM
cnopa, a APYroe — IOPHAHYECKAH aBTOPHTET H OMKIT;

ii) ABYX HasHavaeMbIX HMHOPTHPYIOUIHMH Y 4aCTHHKAMH JIMI, OJHO H3
KOTOPHIX HMEET GOMBIIOHK ONBIT B BONPOCAX, CBA33HHLIX C IPEAMETOM
cropa, a Apyroe — IOpHAH4ECKHH aBTOPHTET U ONKT; U

ili)  npeacenarens, eAMHOrNacHO H3IGHPAEMOrO YeTHPLMA NHLAMH, HA3Ha-
YEHHAIMH COIMIACHO MOANMYHKTaM i) H ii) BHllle, HIH, €CTH OHH HE CMO-
ryT npuiith k cornawmenuio, [peacenarenem Conera.

b) B cocTaB cnenHanbHON KOHCYNIATATHBHON IPYNNb! MOTYT BXOAMTb rPaXAaHe
CTpan-y4acTHHL.

c) Jlnua, HasHayeHHbie B COCTAB CNELHANLHON KOHCYAbTATUBHON Py K, Aeli-
CTBYIOT B CBOEM JIHYHOM Ka4ecTBe, He MONyvas yKasaHHi HH OT Kakoro NpaBHTEAbCTRA.

d) Pacxoasl cneunansHOR KOHCYNbTaTHBHOM rpynnu omnaunsatorcs OpraHusa-
LHeH.

4. 3aknioueHHe CeLHaNbHOH KOKCYNLTATHBHON IPYNIL # €ro MOTHBHPOBKA NPEACTaB-
nsotca CoseTy, KoTophifi oCAe pacCMOTPeHHs BCEH COOTBETCTRYOMEe! HHPOPMALMH Bhi-
HOCHT peilieHHe N0 JaHHOMY CTIopy.

Cmamoa 51
Kanobwt 1 Mepol, npunumaemsie Coserom

1. Jhiobas xanoba na 1o, 4To Kako#-nHGo YHACTHHK HE BHIIONHHI CBOMX 00643aTeNLCTB
no nactoamemy Cornamennio, nepelaercd no npockbe nogaoutero 3ty xanoby Ydactanka
B CoBeT, KOTOpHHA pacCMATpHBAeT € U BHIHOCHT pelleHse [0 JAHHOMY BOTIPOCY.

2. Jwo6oe 3akmouenne CopeTa 0 HaApYUIEHHH TEM WIH HHBIM Y4YacTHUKOM CBOHX 0613a-

TEALCTB 110 HACTOALIEMY CornameHuIo BHIHOCHTCA NpoCThiM pa3aeibHbIM 6OJBIIHHCTBOM
rofocoB € YKa32aHHEM XapakTepa HapyLICHH.
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3. Bo Bcex cnyuasx, korna CoBeT B pe3ynbTaTc NOCTYN/EHHA XKanobu HIK B CHAY Npy-
rofl MpUYHHBI COYTET, YTO TOT HAH HHON Y4YACTHHK HE BHIMONHAET CBOHX 00f3aTensCTB MO
HacTosmemy Cornamwenuio, oH MoxeT 6e3 yuep6a ANA APYTHX MepP, KOHKPETHO NMpPenyCcMOT-
PEHHBIX B APYTHX CTarbAX HacTosuero CornameHus, Bkntodas c1arso 61, kBanuduuupo-
BaHHbIM GONLUIHHCTBOM IOAOCOB:

a) TIPHOCTAHOBHTB TIPaBo ronoca rakoro Yuactuuka B Cosere u 8B Hcnoanurens-
HOM KOMHTETE; H

b) eca CoBeT COYTET 3T0 HEOOXORHMLIM, NPHOCTAHOBHTD JOMOMHRTENBHBIC
npasa Takoro Y4acTHHKa, BK/II0Yas Mpaso OLITL H3GPaHHLIM HAK 3anuMaTh nocT B Cosere
HJIH B kaKoM-n1Go H3 komHTeTOB CoBeETa, N0 TEX NOP, IOKA OH HE BHIOAHHT CBOHX 00s3a-
TENBLCTB.

4, Y4acTHHK, IPaBo rof0ca KOTOPOro NPHOCTAHOBAEHO B COOTBETCTBHH C MYHKTOM 3
HACTOALIEH CTATHH, MIPONOAKAET HECTH OTBETCTBEHHOCTD TIO CBOHM (PHHAHCOBLIM H HHBIM
0053aTeNbCTBAM B COOTBETCTBHH ¢ HACTOSUIMM CornameHneM.

ITTABA XV. YPOBEHb )XXU3HHU U YCIIOBHUA TPYIIA
Cmames 52

YpoBeus XKHIHH H YCJIOBHSE TPyAa

V4acCTHHKH YAEAAIOT NOMKHOE BHHMAHHE MOBBILICHHIO YPOBHSA KH3HH H YAYUIICHHIO
ycnoBuit Tpyna HaceNeHHs, 3aHATOrO B CEKTOpE Kakao, cO0GPa3HoO yPOBHIO HX Pa3BHTHA H C
y4eToM NPH3HAHHBIX Ha MEXAYHAPONHOM YPOBHE MPHHIMNOR B NaHHOH obaacTh. Kpome
TOro, Y4acTHHKH COTAAUIAIOTCA C TEM, YTO TPYJAOBLIEC HOPMBI HE IOJKHL HCTIOAB30BATHCS
AU IPOTEKIHOHUCTCKAUX Lefiell B TOProsue.

IJIABA XVI.  3AKJIIOUHUTEJIBHBIE NOJIOXEHUA
Cmamba 53
Jeno3urapnii

Hacrosm#M B KauecTse aeno3uTapua aanHoro CornauleHus Ha3HauaeTes [enepans-
Heift cexpeTaps Oprannsauuu O6veaunennsix Hauni.

Cmamua 54
Moanucanne
Hacrosmee Cornamenne 0TKpsITO IS MOAHHCAHUA B LIeHTpanbHBIX yupemaAeHHIX

Oprannsanuu O6bvenunennsix Hauu#t ¢ 1 mas 2001 rona no 31 neka6ps 2002 rona BKIOYH-
TeIbHO Y4acTHHKaMKH MexayHaponnoro cornamesus no kakao 1993 rona v npasurenscT-
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BaMH CTpaH, npurnamenusx Ha Kondepenunto Opravusauns Ob6venuuennnix Haumii no
kakao 2000 roga. OgHako CoBeT, yupexaeHHBI MexXaAyHapOAHLIM COIIAIIEHHEM 10 KaKao
1993 rona, unn Cosert, yupexaeHnbii hactosiinm CornaimeHueM, MOXKET OQHOKPATHO MPO-
INHTH CPOK MOANHCaHHA HacTosuero CornameHus. COBET HE3aMEANHTENBHO YBEAOMAAET
JeNno3nTapHs 0 TaKOM NPORJCHHH.

Cmames 55
PaTHdUKaUHN, NIPHHATHE, YTBEPKACHHE

1. Hacrosiee CornaumerRue noaNexHT paTHPUKAUHH, NPHHATHIO HIY yTBEPKIAEHUIO
TIOANKCABIIMMH €r0 NPaBHTENILCTBAMH B COOTBETCTBHH C UX KOHCTHTYUHOHHBIMH NpoUeay-
pamu.

2. JIOKYMEHTHI 0 paTHQHKAUHHA, NPUHATHH HIIH YTBEPXKACHHH CAAIOTCA HA XPAHEHHE
ZenoavTapHio He no3auee 31 nexabps 2003 roaa. Ondaxo CoBeT, yupexaeHHbH MexayHa-
POIHBIM COrnamenueM no kakao 1993 roaa, uau CoseT, yupexaenunlit HacToswum Corna-
mIeHHEeM, MOXET NPeJOCTaBHTh JONOIHHTENbHLIH CPOK NOANHCaBMIHM HacTosuee Corna-
Ienyxe NPaBUTENLCTBAM, KOTOPble He B COCTOSHUM CAATh Ha XPaHEHHE CBOM JOKYMEHTHI K
BbIINEYKa3aHHO# JdaTe.

3. Kaxaoe npaBuTensCTBO, CAAIOIIEE HA XpAaHEHHE JOKYMEHT O parHHKauHH, NPHHAS-
THH WM YTBEPKACHHH, 3aABAACT B MOMEHT €TI0 CIa4¥H Ha XpPaHEHHE, YTO OHO ABIAETCH IKC-
[OPTHPYIOLHUM HIIH HMIIOPTHPYIOIIHM YYACTHRKOM.

Cmamus 56
IpucoenHHeHK e

1. Hacroswee CornaneRHe OTKPHITO U1 NPHCOCAMHEHHS K HEMY NPaBHTENLCTBA JII0-
6oro rocynapctBa, NOTHOMOYHOIO NOANKCATH €r0.

2. Coset onpeaenser, B KAKOM H3 PHIOKEHUH K HacTosAImeMy COrauleHHIO J0MKHO
CYMTATBCA YHCTALIMMCS IPHCOENMHHBIIEECS TOCYRAPCTBO, ECIIH TAKOE FOCYAapCTBO HE MHC-
JINTCS HRK B OJIHOM H3 ITHX NPUNOKEHHH,

3. anCOCRHHeHHC OCYIMECTB/ACTCA NYTEM CAaUYH HA XPAHECHHE JCNO3IHTAPHIO OKY~
MCHTa O NNPUHCOCAHHCHHH.

Cmames 57
YBeaoMAeHHE 0 BpEMEHHOM NPHMEHEHHH
1. IMoanucasuee HacTosmee CornauieHHe NPasHTENLCTBO, KOTOPOE NaMepeBacTCs pa-

THOHUHPOBATH, IPHHATL HIH YTBEPAUTD €10, HIH NPaBUTENBCTBO, KOTOPOE HaMepeBaeTCA
TIPHCOEIMHHTBCA K HEMY, HO €lile M€ CMOTJIO ClIaTh HA XPaHeHUe CBOH JIOKYMEHT, MOXKET B
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mo6oe BpeMs yBEAOMHUTD ACTIO3KTAPHA O TOM, YTO B COOTBETCTBHH CO CBOHMH KOHCTHTY ILH-
OHHBIMH TIPOLENYPaMH H/HIIH CBOMMH BRY TPEHHHMH 33KOHaMH H NOMOXKEHUAMH OHO BymeT
npuMeHATh HacToAwee CornameHne BpeMERHO THO0 ¢ MOMEHTA €ro BCTYNIEHHS B CHATY B
COOTBETCTBHH CO cTaThelt 58, 16O, ec/M OHO yiKe BCTYNHO B CHITY, C ONpeaeNeHHOM AaThI.
Kaxnoe npaBuTENbCTBO, HANlpaBfiomee Takoe YBEAOMACHHE, ONHOBPEeMeHHO 06BABIsET
ce0f 3KCTIOPTHPYIOIWMM HITH HMIIOPTHPY IOMIHM Y HaCTHHKOM.

2. [IpaBuTenbCcTBO, KOTOPOE B COOTBETCTBHH € MYHKTOM | HacTosIEN CTaTLH YBEAOMM-
70 O TOM, 4TO OHO OyzneT npuMeHATh HacTosuee Cornamenue MO0 ¢ MOMEHTa €ro BCTyme-
HHUA B CHIY, THOO ¢ ONpeae/ieHHON A3Thl, CTAHOBHTCA € 3TOTC MOMEHTA BPEMEHHBIM YyacT-
HHKOM. OHO OCTaeTcA BpeMEHHLIM Y4acTHHKOM [0 AaThl CAauH Na XpaHeHHe CBOEro A0Ky-
MEHTa O PaTHOHKALUHH, MPHHATHH, YTBEPXKACHHH HIH NPHCOCAHHEHHH.

Cmamos 58
Beryniense B cHty

1. Hacrosmee Cornawenne okoHuaTebHO BCTynaeT B chay | oktabps 2003 rona unu ¢
moGoi Gonee no3aHelt AaThl, NN K 3TOM AaTe NPaBATENbCTBA, IPEACTABARIONIHE 10 MEHB-
weii Mepe NATh IKCIIOPTHPYIOLKX CTPaH, Ha KOTOPbIe NIPHXOANTCA N0 Meusuiel Mepe 80%
BCETO IKCNOpPTa CTPaH, NEPEYHCIICHHDIX B MPHIOKEHHH A, i NPBATENLCTBA, NPECTABNSIO-
WHEe HMIIOPTHPYIOUHE CTPAHEL, Ha KOTOPble IPHXOAUTCA N0 Meubllei Mepe 60% Bcero um-
110PTa, KaK yKa3ano B NpRIOKEHHH B, clanu Ha xpaHeHHe NenO3UTapHIO CBOH AOKYMEUTHI O
paTHHKAUAY, IPHHATHH, YTBEPXKACHHH HIH npucoeuHennu. OHO Take BCTYNAeT OKOH-
YaTelbHO B CHTY NOCE TOrO, KK OHO BPEMEHHO BCTYNH/IO B CHIIY H KaK TOJIbKO OynyT
YAOBJIETBOPEHBI BhilleyKalaHHbIE TPEGOBAHUA B OTHOIIEHHH NPOLEUTHLIX JONEH B pe3ylib-
Tare cAa4YH Ha XpaHeHHe NOKYMEUTOB O PaTHHKAUKHK, NPUHATHH, yTBEPKAECHHH WM TIPH-
COeMHEHHH.

2. Hacrosauwee Cornamenne BpeMeHHO BCTynaeT B cuay | ansapa 2002 rona, ecnu k
3TOH JIaTe PaBHTENbCTBA, IPCACTABNAIOLLIKE IO MeUblLeH Mepe NATh IKCIOPTHPYIOLMX
CTpaH, Ha KOTOpbIC MPUXOAHTCR MO MeHbineH Mepe 80% Bcero 3kcnopra cTpaH, nepeuHc-
JICHHBIX B [IPUIOKEHHK A, H IPABHTENBCTBA, IPEACTABNAIOIINE HMIIOPTHPYIOIHNE CTPAHBI,
Ha KOTOpBIE IPHXOXMTCA MO MeHbUIeH Mepe 60% Bcero HMNOpTa, KaK YKa3aHO B IPHOXKe-
HHH B, cnanu na xpaneHHe CBOH XOKYMEHTHL O paTHQHKAUNM, IPUUATHH, YTBEPXKACHHA UIH
npHcoenHHer N, TH60 yBEeNOMHNH NENO3HTAPHA O TOM, YTO OHH OyAyT IPUMEHATL HAaCTOA-
mee Cornauerne BpeMEHHO C MOMEHTA €ro BCTYTMUIeHHus B CHIY. Takhe NpaBATENLCTBA CTa-
HOBATCS BPEMEHHBIMH Y4YacTHHKAMH.
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3. Ecau ycnosus Bcrynnenus Cornalenns B CHIy B COOTBETCTBHM € NYHKTOM | Hiw
MYHKTOM 2 HACTOAILEH CTAaTbH He BhINONHEHH K | centabps 2002 rona, MenepansHsii cek-
perapb Opraunsaunn O6senunennbix Hauni B kpaTyafiuiiii BOIMOXHBIA CPOK CO3bIBAET
COBELIAHHE TEX MPABHTE/NIBCTB, KOTOPLIE CAANK HA XPAHEHHE IOKYMEHTS! O paTHduKaumH,
TMPHHATHH, YTBEPKACHHH HIIH NIPHCOCAHHEHRY, NGO yBEAOMHNA JeNO3UTapHUs O TOM, YTO
ouy 6ynyT npHMeHATL HacTosmee CornaleHHe BpeMeHHO. ITH NPaBHTENLCTBA MOTYT NPH-
HATH pelieHne 06 OKOHYATEILHOM HIIH BPEMEHHOM, TOJIHOM HIIH HaCTHYHOM BCTYOIEHRH
HacTosiero CornaieHus B CHIY MEXIY HUMM C JaThi, KOTOPYIO OHH MOTYT ONpEAEUTh,
HNH JOCTHIHYTh I060% Apyroff 10roOBOPEHHOCTH, KOTOPYIO OHH CYMTAIOT Heo6XOAMMOH.

4. Jina npaBHTENBCTBA, OT HMEHH KOTOPOTO AOKYMEHT O PaTHHUKaLUK, MPRHATHR, YT-
BEPKACHHH WM NPRCOEAHHEHHH 1160 yBeloMNEHHEe 0 BPeMEHHOM NPHMEHEHUH CIaETCH HA
XPaHEHHE Nocne BCTYNNACHUS B CHiy HacTosuero CoryalieHHA B COOTBETCTBHM € NIYHKTOM
1, nyHXTOM 2 HJIH MYHXTOM 3 HACTORIIEH CTATLU, TaKOA XOKYMEHT WiH YBEIOMIICHHE BCTY-
faeT B CHJlY ¢ 1aThl €ro Ca4# Ha XPAHEHHE, & B ClIyHae YBEAOMJICHHA O BPEMEHHOM NpuMe-
HEHUH — B COOTBETCTBHH C NOJAOKEHHAMH NyHKTa | cTareu 57.

Cmambs 59

OroBopxn
Hu no oaHoMy W3 nonoxenuit Hactoawero Cornawenns OroBOPKH He A0NYCKAOTCA.

Cmames 60
Buixoa

1. Jho6o# YyacTHHK MOXET BBIHTH U3 HacToAulero CornauieHns B moGoe BpeMs nocne
€ro BCTY(UIGHHA B CHIY MyTEM HaNpaBlIeHUA JENO3NTAPHIO NHCBMEHHOIO yBEAOMIEHUS O
cBoeM Bhixoxe. Tako# Y4yacTHHK He3aMeanHTENbHO HHGOPMHPYET COBET O MPHHATOM MM
PEIIECHUH.

2. Brixoa scTynaer B cuny depe3 90 gHe#t nociie nony4YeHHs yBeAOMIICHHA AeTNO3HTAPH-
em. Ecnu BcnencTeHue Buixoaa YHCAO Y4acTHHKOB HacTosutero Cornailiewns He ya0BNeTBO-
psaeT Tpe6oBaHuAM, NPeyCMOTPEHHBIM B yHKTE | cTarsi 58 A% ero BCTYN/IEHRA B CHIY,
Coset coOHpaeTcs Ha CeUHaNbHYIO CECCHIO KRS PACCMOTPEHHS C/OXHUBINEACH CUTYALHH H
NPUHATHA COOTBETCTBYIOIIHX PELUCHHI.

Cmamos 61
Hexatouenue
Ecnu Coser coureT, cornacHo NyHKTy 3 cTatsi 51, uyro Kakoii-nu6o YuyactHUK Hapy-
aeT CBOM 0b6A3aTeNnLCTBA NO HacToRUIEMY Cornameumo, U PEUWIHT TAKXeE, YTO TAKOE HAPY-

weHHe 0043aTenbCTB CymecTBeHHBM 00pa3zom 3aTpyauseT aecTBHe HacToAuero Cornaie-
HMA, OH MOXeET KBaTHHUHPOBAHHBIM GOBIIHHCTBOM I0NOCOB HCKIIOYHTL TaKOro Y4acr-
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HHka 13 Opranu3auni. O kaxIoM TakoM HCKmodennH CoBeT He3aMENTHTENLHO yBeAOMITAET
aeno3utapus. Yepes 90 aueii nocne narel npuHsTHS COBETOM TaKOro pelieHKs 3TOT YyacT-
HHK nepectaeT 6biTh YyacTHukoM OpranH3auHH.

Cmames 62
Pacuert ¢ BLIXOASMHMH HIH HCK/IIOYEHHBLIMH Y4acTHHKaMH

CoseT onpeaenser nOpPSAOK yPEry1HpPOBaHHS PacHETOB ¢ BLIXOAALINM HAH KCKILIO-
4eHHbIM Y4acTHHKOM. Oprann3auus yIepXXuBaeT JoOble CYMMBI, YK€ yNJIayeHHBIE BLIXO-
AAUIAM HIH HCKJIIOYEHHBIM Y4acTHHKOM, B TAaKOH YHaCTHHK ocTaeTcsd 06S3aHHBIM yNIaTHTE
mo6bie cyMMmbl, NPHYKTaIOWHECS ¢ Hero Opranu3auun Ha MOMEHT BCTYTUIEHHS B CHITy ero
BRIXOJIa HlH HCKJIIOYEHHS, 32 TCM H3BATHEM, YTO B oTHoweHnuH Jlorosapusaioweitcs CTopo-
HEI, KOTOpasi HE MOXET MPHHATb KaKy0-THG0 MONPaBKY H B CHIIy 3TONO NEPECcTAET Y4acTBO-
Bath B HacTosmeM CorjalleHuH B COOTBETCTBHH C NOJIOKEHHAMH NyHKTa 2 cTaThH 64, Co-
BeT MOXeT YCTaHOBHTH M0G0 NOPANOK yPEryaHPOBAHHA PAaCcUETOB, KOTOPLIH OH COYTET
CIpaBe/IHBbIM,

Cmamos 63
Cpox aelicTBHSE, TPOATEHHE H NPEeKpalleHHe AcHcTBUL

1. Hactosumee Cornaienne octaeTcs B CHie 0 KOHIA MATOrO MONHOrO CENbCKOX03sii-
CTBEHHOIO IroIa Kakao noce ero BCTYMIEHHS B CHAY, €C/H TONLKO €ro AcfcTBHe He 6y11er
MPpOAAECHO B COOTBETCTBHH C NNYHKTOM 3 HacTofweR CTATEH HITH NnpexKpauieHo panblie B CO-
OTBETCTBHH ¢ MYHKTOM 4 HacTose#l CTAThH.

2. Korza nacroamee Cornawenne naxoautcs B cune, CoBeT MOXeT KBanHGHUUMPOBaH-
HEIM GONbUIHHCTBOM FOJ10COB MPHHATH PELIEHHE O 3aKNI0YEHHH HOBOIO COrMIalIEHHS C TeM,
4TOGb! OHO BCTYNHIO B CHIY B KOHLE AATOTO CeNbCKOXO3AHCTBEHHOrO rola Kakao, 0 KoTo-
POM roBopUTCA B yHKTe | HacTOsWeER CTAaTbH, HIH 1O HCTEYEHHH Jio6oro nepHoaa npo-
AneHus, 0 KoTopoM CoBeT NPHHHMAET peLieHHe B COOTBETCTBHH C NYHKTOM 3 HacToseH
CTaThH.

3. CoBeT MoXeT KBaTHPHIUHPOBAHHBIM 6ONLIIHHCTBOM IOMIOCOB NPOANHTH AcHCTBHE -
HacTosuiero CornaileHHs NONHOCTBIO HAX 4aCTHYHO Ha 1BA MEPHONA, B KAXKIOM C/y4ae He
NPEBLILAIOHX ABYX CENbCKOXO3AHCTBEHHBIX NeT Kakao. CoBET H3BEIIAET AENMO3ATAPHS O
M060M TaKOM MPOIIEHHH,

4. CoseT MoXeT B 11060¢ BpeMs kBanHGHUHPOBAHHBIM GONLIIHHCTROM FONOCOB MPH-
HATb peuleHue o npekpauerun AeicTeus nacrosmero Cornamenns. Ero nefictene npexpa-
HIaeTCA ¢ AaTh, yCTauoBleHHOH COBETOM, NpH yCNOBHH, YTO 0643aTeNnbCcTBA Y YaCTHHKOB
COTNacKo cTaThe 26 OCTAIOTCH B CHIIE [0 TeX nop, noxa He OyAyT BhINONKeHb! GHHAHCOBbIE
obszarenscTBa, cBA3aHHbie ¢ GyHKUMOHUpOoBaHHeM nacTosuiero Cornamenns. CoBer nise-
MAET AeNo3UTapHA 0 N0O0M TAKOM pelieHHH.
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5. HesaBucuMo ot cnocoGoB npekpainenus aeicTeus nactosuwero Cornaienns Coset
NpoAOKAET CYLIECTBOBATh B TEHEHHE NepHoa, Heobxoanmoro ang nukeraauun Opranusa-
KR, YPETYNRPOBAHHUSA €€ PacHETOB H peann3auuH ee akTHBOB. COBET HMEET B TEYEHHE ITOTO
nepuoaa HeoOxonHMBbIC TONHOMOYHA [LIR OKOHYATENBHOTO YPETyTHPOBAHHA BCEX aAMHHHCT-
paTHBHBIX # (GHHAHCOBBIX BOIPOCOB.

6. He3aBucuMo o1 nonoxenuit nynxta 2 cratbd 60 YuacTHuK, He KeNaWHi yYacTBo-
Barh B HactoslueM CornaiieHnH, NPOANEHHOM COTAACHO MOMOKEHMAM HACTOALIEH CTAaTbH,
coobmaer o6 3ToM Aeno3utaphio M Cosery. Tako#t YyacTHHK nepecTaet GbiTh CTOPOHOH Ha-
crosmero Cornaienus ¢ Hayana neprosa NpoaaeHns.

Cmamos 64
MNonpaeku

1. CoseT MoXeT KBanR(PHUHPOBAHHBIM GONBUIHHCTBOM FoJ0CoB pekoMeHaoBaTh Jloro-
BapusaowuMcs CTopoHaM BHECTH NonpaBky B HacToslee Cornauwenne. [Tonpaska scTyna-
eT B cuny yepe3 100 aueit mocae noayyeHus Aeno3UTapHeM YBEAOMICHKIH O €€ MPUHATHH OT
JorosapuBatownxcs CTOPOH, KOTOPbIE NPEACTABNAIOT N0 MeHblIEH Mepe 75 MPOLEHTOB
IKCNMOPTHPYIOIMX Y4aCTHHKOB ¥ PacronaraloT 1o MeHbilel Mepe 85 npoleHTaMH rolocoB
JKCTIOPTHPYIOMUX YYacTHHKOB, H oT JloroBapuatoinuxca CTOPOH, KOTOpble APEACTABAAIOT
110 MeHbllell Mepe 75 NpoLeHTOB HMIOPTHPYIOIIHX YYaCTHHKOB W PACIONaraloT N0 MeHb-
meit Mepe 85 NpoUEHTaMHU FO0COB HMAOPTHPYIOIIMX Y YacTHHKOB, WIIH C Takoil 6onee
no3anei narbi, KoTOpas MoxeT GrTh ycTanosiacta CoBeToM KBanypyLUHPOBARKLIM Gonib-
HWIHHCTBOM ronocoB. COBET MOXET YCTaHOBHTH CPOK, B TeuerHe koToporo Jlorosapusaio-
wyecs CTOPOHBI yBEAOMIIAIOT AEMNO3HTAPHA O IPHHATHH HMH NONPABKH, H, CCIIK MO HCTEYC-
HHH TAKOTO CPOKa MONpParKa He BCTYIAET B CHITY, OHA CYHTAETCA CHATOM.

2. Jobo# Y4acTHHK, OT HMEHH KOTOPOro He CAENaHO YBEAOMJICHHE O NIPHHATHY MO~
NpaBKH K TOH IaTe, KOTAA TakKasf MONpaBKa BCTYMAET B CANY, nepecTacT ObiTh Y 4aCTHHKOM
nactosiero CornaieHus ¢ 3TOH 1aThl, 32 HCKIIOYEHHEM TeX cnyyaes, korsa CoseT nocra-
HOB/AET NPOANHTL CPOK, YCTAHOBJICHHBIH A/S €€ NPAHATHA TAKHM Y4YacTHHKAM, € TEM 4TO-
6b! 1103BONKTL €MY 3aBEPLIHTH CBOY BHYTpEHHHE npoueny phl. JIns Takoro Y4yacTHHKa no-
npaBKa He ABaAeTCA 06A3aTeNbHO! 10 MOMEHTA HaNPaBAECHHA UM YBEAOMJIECHHS O €€ TIPUHA-
THH.

3. Tlocne npunaTHA pexkomeHAauuu o nonpaske CoReT He3aMeNTUTENbHO HANPABAAET
ZENO3UTAPUIO KoMUY TEKCTa 3Toi nonpaskH. CoBeT c006InaeT AEMOIHTAPHIO CBEACHHA, He~
o6xoAHMBIE 1%t TOro, YTOOB! ONpENenHTh, ABIAETCA IH YKCIIO YBEAOMIICHHHA O NPHHATHH
JOCTAaTOYHBIM IR BCTYIUICHHA NOTIPABKH B CHAY.
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[JIABA XVII. JAOMNOJHHUTENBHLIE W ITEPEXOHBIE IMOJIOXXEHUSA

Cmamos 65
Cnennanbnbiii pesepsubiii pony

I CreusanbHbiii pe3epBHbifi QOHA NpeaHa3HaYeH HCKITIOUMTENIBHO A OMIaThi Pacxo-
108 00 nuksuaauuu Oprann3aunn. COBET NPHHUMAET PEWIEHHE 06 HCMO/B30BaHHH TIPOLCH-
TOB, MONY4€HHBIX ¢ 3TOoro douna.

2. CneuHansHbiil pe3epBHbiH $oHa, cozpanubiil CoBeToM B paMKkax MexayHapoaHoro
cornauieHus 0o kakao 1993 roaa, neperocurcs B Hactosamee CornaieHHe A1 LEMH, yKa-
3aHHOHW B NyHKTe 1.

3. Ecnu kakas-nu6o cTopoHa, He y4acTBoBaBlas B MexxAyHapOAHOM COrNalleHH! MO
kakao 1993 roaa, ctanoBHTCA YuacTHHKOM HacToauero CornauieHHsA, OHa BHOCHT B3HOC B
CneunansHbiii pe3epsuniii Gonz. Pazmep B3HOca Takoro YyacTHHKa ycTauaBnupaer Coser
Ha OCHOBaHHH YHC/1a rojlocoB, KOTOPhie OYAET HMETh 3TOT YYacTHHK.

Cmamen 66
Tpoune IONOIHHTENLHbLIE H NEPEXORNbIE NOI0KEHHS

I.  Hacroswee Cornawexse paccMaTpHBAETCA B Ka4€CTBE 3aMeHSIOMero MexayHapoaHoe co-
ryauIeHHe 1o kakao 1993 roaa.

2. Bce aeficTaylomue Ha AaTy BcTynuieHHs HacTosmero CornameHus B CHIy aKThi, KO-
Topbie 6biNM COBEPUICHBI B COOTBETCTBHH ¢ MexxayHapoAHbLIM cornauenHeM Mo kakao 1993
rozia Opranu3aiued HIH KakUM-THG0 ee OpranoM AHG0 OT X UMEHH H YCJIOBHA KOTOPHIX HE
ApeAycMaTPHBAIOT NpeKpalleHHA HX ZeHCTBUSA Ha 3Ty AaTy, OCTAIOTCA B CHJIE, €CITH TOJILKO
OHH He OyAyT H3MEeHeHb COTNACHO NOJIOKEHHSM HacToAlero CornamexHs.

[For the list of signatories , see p. 245 of this volume. -- Pour la liste des signataires, voir
p. 245 du présent volume.]
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TIIPRJIOKEHMA

Tipunoxenne A

Axenopr xakao', paccunTauubiii 418 ueaei craThu 58 (Berynaenwue B cuay)

Cpennnil noxazarens

33 TpexneTHMH nepHog
Crpana® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 1996/97-1998/99

(TOHHbI) (mons)

Kor-a'HByap y| 1080296 1162008 1325710| 1189338 47,72%
Tana y| 323906 381174 409578 371553 14,91%
Hunonesns 321431 304558 379181 335 057 13,44%
Hirepns y 145670 133784 189311 156 255 6,27%
KamepyH y 115373 110334 119834 115 180 4,62%
Mana#sns y 89 201 57761 71705 72 889 2.92%
Jxsanop y 107965 24 069 69 897 67310 2,70%
Bpaiuansa y 59770 58972 16 736 45159 1,81%
TomuHHxaHckas Pecnybnnka y 43 712 56 328 22120 40 720 1,63%
Manya-Hosas I'bHHes y 28 220 25727 35 206 29718 1,19%
Beunecyana y 10 162 8133 9624 9306 0,37%
Toro y 9 000 5924 6 849 7258 0,29%
MBanes 6260 9000 5090 6783 0,27%
Mepy y 6 865 7302 4699 6289 0,25%
Dksatopuansuas 'Buues 3630 5240 4 140 4337 0,17%
Cau-Tome u lMpuncunn y 2850 3520 4 600 3657 0.15%
Conomonossl OcTposa 3729 4036 2680 i 3482 0,14%
Fautu 4070 3275 1682 3009 0,12%
Ceoeppa-Jleote y 4100 2110 2700 2970 0,12%
Tau3anus 3200 3160 2410 2923 0,12%
Jlemokparnueckas Pecny6- 2500 2600 2460 2520 0,10%
nnka Kowro
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Cpenunii noxasarean
33 TpexJeTHH# nepHoa

Crpana® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 1996/97-1998/99
(ToHHBI) (aons)

Magaarackap 1853 3187 2482 2507 0,10%
Founypac 2737 1679 2766 2394 0,10%
Kocra-Puka 3746 2476 -936 1762 0,07%
JIu6epus 670 1980 2000 1550 0,06%
Yradza 1260 710 2030 1333 0,05%
Banyary 960 1207 1416 1194 0,05%
Ipenana 1020 1134 966 1 040 0,04%
Kotro 870 1 085 950 968 0,04%
Amaiika 1248 1034 496 926 0,04%
Konym6Gns 5567 804 -3 809 854 0,03%
Tpunuaaa v Tobaro 809 973 615 799 0.03%
[aGon 700 542 668 637 0,03%
Ky6a 387 466 179 344 0,01%
JloMunHka 230 165 100 165 0,01%
Hnkaparya 98 49 159 102 -
Beana 40 140 50 77 -
Beunn -5 193 -5 61 -
Duaku 50 20 105 58 -
Cenv-Jliocua 1 22 2 8 -
Camoa 7 2 - 3 -

Hroro’ 2394 158 2386883 2696446 2492496 100,00%
Npumeuannsa:

* CpenneronoBoii ofnenm 3a TpexneTHnit nepuon 1996/97-1998/99 ronos unctoro
IKCHOPTa kaKao-60608 MIKOC YHCTOrO IKCHOPTA KaKaO-MPOAYKTOB B MEpecyeTe HA Kakao-
60681 ¢ HCIOJIL30BaHHEM CrIey0IUUX KOG OHUHEHTOB epecueta: kKakao-Macio - 1,33;
KaKao-TNopouIoK U Kakao-kMbix - 1,18; kakao-mMacca/kpynka - 1,25,
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® B nepeucHb BKIO4EHBE TONBKO T€ CTPaHbL, KOTOPHIE, COFNACHO HHopMaLtHH,
HMetomlefics B pacnopsbkeHHn cekpetapuata MOK, 2xcnopripoBan Kakao B TeHEHHE
TpexnerHero nepuoga 1996/97-1998/99 ronos.

¢ MToroeste nOKa3atesnH MOTYT OT/IHYATHCA OT CYMMBI COCTABNAIOMMX KOMNOHEHTOB
B pe3ynbTare OKpyIeHHA.

y YyacTHHK MexayHapoaHoro cornatieHHs no kakao 1993 roaa no cocrofnHio Ha 31
susaps 2001 roaa.

- Hoab, Hu4T0XHO Manas BeTHYHHA HIH BENHYHHA, KOTOpas MEHbLLE HCIOb3yeMOH eH-
HHLIbl HIMEPEHHS.

Hcrounnk: International Cocoa Organization, Quarterly Bulletin of Cocoa Statistics, Vol.
XXVII, No. 1, Cocoa Year 2000/2001.
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Tpunaoxenne B

HmnopTt kakao®, paccuntanuslit 112 ueneit crathu 58 (Beryniense s cun
p Yy

Cpennnii noxalarensn
13 TpexJeTHHi nepHoa

Crpana® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 1996/97-1998/99
(TOHHBbI) (aons)

Coeannennuie lirarh 595346 680 584 652 266 642 732 19,20%
l'epmanus y 449 538 449 604 364 642 421 261 12,59%
Huaepnanas y 505869 361629 385815 417771 12,48%
DpaHuus y| 278958 278 264 314113 290 445 8,68%
Coeannerivoe Koponescrso  y 223194 243177 309 038 258470 1,72%
Beabrus/fliokcemGypr y 152423 143102 117 878 137 801 4,12%
Hranna y 113478 116 406 111943 113942 3,40%
Henauus y 95622 123784 107 130 108 845 3,25%
Kanana 91592 112974 101 293 101 953 3,05%
Poccuiickas ®enepauns y 92 945 98 261 81 676 90961 2,72%
AnoHHA y 90 530 75 848 82 532 82 970 2,48%
CHHranyp 72 305 70593 76 699 73199 2,19%
[onbwa 55374 52 656 61 167 56 399 1,69%
WisefinapHs y 50 683 45992 53 26! 49979 1,49%
ABCTpanHs 46 378 45812 51475 47888 1,43%
Kurai 37038 33 908 35075 35 340 1,06%
ABCTpHA y 31 906 34118 35 848 33957 1.01%
ApreHTnHa 31 897 34 857 33 864 33539 1,00%
Typuns 26443 24 559 21 945 24 316 0,73%
Hiseuns y 21 687 21098 20 591 21128 0.63%
Yeuwckan Pecnybnnka y 19 488 17 335 14 551 17 125 0,51%
DcToHHS 29615 26 394 -6 850 16 386 0,49%
Nanus y 13 280 16 937 17 043 15753 0,47%
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Cpeannii nokasarens
38 TpexjteTHRI nepHoA

198

Crpana® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 1996/97-1998/99
(TOHHBI) (aons)

HUpnauaus 16 003 15 340 15 048 15 464 0,46%
l0xuHan Adpuka 17 587 13717 13 359 14 888 0,44%
QHARNNKHBI 15711 13 636 15257 14 868 0,44%
VxpanHa 9 584 18 684 15017 14 428 0,43%
Mexkcuka® 7 889 11694 22036 13873 0,41%
Tannana 15242 13 446 12 888 13 859 0,41%
Beurpus 12 683 13893 12 893 13 156 0.39%
Pecnybatka Kopes 14 776 9999 12574 12 450 0,37%
DuUHAAHANA 12110 11 020 10 147 11092 0,33%
Fpeuus 6 863 14 065 12124 11017 0,33%
Yunu 9622 11 004 9972 10 199 0,30%
Hopeerus 9 349 8755 9225 9110 0,27%
Pymbinus. 8943 9226 8194 8 788 0,26%
Hosas 3enanaus 8 585 8322 9231 8713 0.26%
Canosaukas Pecnybnuxa 8 846 9 080 8176 8 701 0,26%
HUspauns 8 995 9 347 7628 8657 0,26%
Ernner 5893 6 290 8 841 7008 0.21%
Coto3uas Pecn. l0rocnasus 6 656 4 704 4032 5131 0.15%
Xopsatusa 4579 4 670 2873 4041 0.12%
Anxup 2237 4024 5027 3763 0.11%
Bonrapus 2993 2980 4979 3651 0,11%
IMopTyranus 3 605 3714 3574 3 631 0,11%
JluTea 3742 3968 3006 3572 0.11%
Benapyce 2 647 3362 3582 3197 0.10%
Cupuiickas Apabekas Pecn. 1 602 4968 2828 3133 0,09%
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Cpenuuii nokazarens
3a TpexJeTHHi# nepuon

Crpana® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 1996/97-1998/99
(TOHHBI) (nons)

HUpan 2 548 4079 1998 2875 0,09%
lokKoHr 1 666 3183 3371 2 740 0,08%
Unansa 1389 2677 3386 2 484 0,07%
Mapokko 2416 2611 1932 2320 0,07%
JlatBus 2469 2626 1 653 2249 0,07%
Tyhuc 1713 1 598 2282 1 864 0,06%
Caynosckas Apasus 944 2333 2070 1782 0,05%
Vpyrsai 1 402 1377 1633 1471 0,04%
JluBak 1 004 1169 1370 1181 0,04%
Ka3saxcran 1572 1 066 898 1179 0,04%
CnoBeHHs 873 1079 1433 1128 0,03%
Makeaotus (BIOP) 1343 819 801 988 0,03%
Hopaanus 646 1114 960 907 0,03%
HUcaanans 613 965 602 727 0,02%
Kenns 476 1075 489 680 0,02%
BoeTHam 413 566 885 621 0,02%
[TakHcTaH 483 389 885 586 0,02%
Pecny6nuka Monaosa 635 474 548 552 0,02%
Nanama® 393 304 229 309 0,01%
Kunp 318 304 304 309 0.01%
Bonnsusa 158 188 505 284 0,01%
Lipu-Jlakka® 176 302 355 278 0,01%
Vabekuctan 87 133 173 131 -
3numbabse 54 141 142 112 -
Jueniickas Apabckas Jxama- 59 42 224 108 -

XUpHS
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Cpeannii nokasarens
38 TpexAeTHHA nepHoA
Crpana® 1996/97 | 1997/98 | 1998/99 1996/97-1998/99
(TOHHBI) (aons)
Anbanus 83 116 122 107 -
Fearemana® -29 -38 376 103 -
Bocrus u lepuerosuua (11 53 135 101 -
[py3us 100 100 100 100 -
Mansra 49 40 56 48 -
CanbBagop 24 18 71 38 -
3ambus 24 - 48 24 -
Cenr-Buncent u Ipenagnnnl 13 5 18 12 -
Bapbagnoc 12 9 5 9 -
Hroro’ 3366573 3368717 3305565 3346952 100,00%

[Ipumeyanus:

* Cpeauerososoi ofbem 3a TpexaeTuuit nepxoa 1996/97-1998/99 ronos uucrtoro um-
nopra kakao-60608 NalOC cOBOKYNHOTO HMNOPTA KAKA0-NPOAYKTOB B NEPCCYETE HA KaKao-
60611 ¢ Hcnonb30BaHMEM chaeayOWHX KOIGPHLLHEHTOB NepecyeTa: Kakao-Macho - 1,33; ka-
Kao-MopoIoK H Kakao-kMeix - 1,18; kakao-macca/kpynxa - 1,25.

® B nepeuens BKAIOYEHB TONBKO T¢ CTPAHLI, KOTOPHIE, COMNACHO HHGOOPMALUHH, HMEIO-
wetics B pacnopsxenun cexpetapuatra MOK, uMnopTipoBanu kakao B TeueHNE TPEXNETHETO
nepuona 1996/97-1998/99 rogos.

€ JTa cTpaHa MOXeT BbITh TAKXKE OTHECEHA K KATEMOPHH SKCNOPTHPYIOLUHX CTPaH.

d Hrorossle noxazarenu MOrYT OTIHYATBHCK OT CYyMMbl COCTABARIOLUKUX KOMNOHEHTOB B
pe3ynpraTe OKPYraeHus.

y VYyactuuk MexayHapoaHoro cornawenus no kakao 1993 roaa no cocrvoauuio na
31 anBapsa 2001 roaa.

- Honb, HHYTOXKHO Manas BENHYHHA UK BENWUHHA, KOTOpasg MEHbILUE MCI‘IOIIIﬂyCMOﬁ
€AWHHLD W3IMEPCHHUSA.

HUctounux: International Cocoa Organization, Quarterly Bulletin of Cocoa Statistics,
Vol. XXVIi, No. I, Cocoa Year 2000/2001.
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Mpunoxenne C

ﬂpomnomlmue CTPansl, IKCNOPTHPYIOMHE ANG0 NCKAUNTEIBHO, b0 YacTHUNO BbI-
€0KO0KaAeCTBCHHOC H/IH apOMaTHHECKOE KaKao

BeHecyana

['penana

JloMHHHKa
Hnaonesns
Kocra-Puka
Maparackap

[Tanama
IMTanya-HoBas I'sunes

Camoa
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PRIMERA PARTE. OBJETIVOS Y DEFINICIONES
Capitulo I
OBJETIVOS
Articulo 1
Objetivos

1. Los objetivos del Sexto Convenio Internacional del Cacao son los
siguientes:

a) Promover la cooperacion interacional en la economia mundial del cacao;

b) Facilitar un marco apropiado para el debate de todas las cuestiones
relacionadas con todos los sectores de dicha economia;

c) Contribuir al fortalccimiento de las economias cacaoteras nacionales de los
paises Miembros, en particular mediante Ia preparacion de proyectos apropiados que
se someterdn a las instituciones pertinentes con miras a su financiacion y ejecucion;

d) Contribuir a Ia expansion equilibrada de la economia mundial del cacao en
interés de todos los Miembros mediante las medidas apropiadas, incluidas las
siguientes:

)  fomentar una economia cacaotera sostenible;
ii)  fomentar la investigacion y la aplicacion de sus resultados;

iii)  fomentar la transparencia en la economia mundial del cacao mediante el
acopio, anlisis y difusion de estadisticas pertinentes v la realizacion de
estudios apropiados; y

iv)  promover y alentar el consumo de chocolate y productos a base de cacao,
con objeto de aumentar la demanda de cacao en estrecha cooperacion con
el sector privado.

2. Al promover estos objetivos los Miembros procuraran, dentro del marco
apropiado, alentar la mayor participacion del sector privado en la labor de la
Organizacién.
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Capitulo I
DEFINICIONES
Articulo 2
Definiciones
A los efectos del presente Convenio:
1.  Por cacao se entendera el cacao en grano y los productos de cacao;

2. Por productos de cacao se entendera exclusivamente los productos
elaborados con cacao en grano, como la pasta/licor de cacao, la manteca de cacao, €l
cacao en polvo no edulcorado, 1a torta de eacao y los granos descortezados de cacao,
asi como cualesquiera otros productos que contengan cacao que el Consejo determine;

3.  Por afio cacaotero se entendera el periodo de 12 meses comprendido entre
el 1° de octubre y el 30 de septiembre, inclusive;

4.  Por Parte Contratante se entendera todo Gobierno o toda organizacién
intergubernamental comprendida en el artieulo 4, que haya consentido en obligarse,
provisional o definitivamente, por el presente Convenio;

5.  Por Consejo se entenders el Consejo Internacional del Cacao a que se
refiere el articulo 6;

6.  Por precio diario se entendera el indicador representativo del precio
internacional del cacao utilizado para los fines del presente Convenio y calculado de
conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 40;

7.  Por entrada en vigor se entendera, salvo que se indique otra cosa, la fecha
en que el presente Convenio entre en vigor provisional o definitivamente;

8.  Por pais exportador o Miembro exportador se entender4, respectivamente,
todo pais o todo Miembro cuyas exportaciones de cacao, expresadas en su equivalente
€n cacao en grano, sean mayores que sus importaciones. No obstante, todo pais cuyas
importaciones de cacao, expresadas en su equivalente en cacao en grano, excedan de
sus exportaciones, pero cuya produccion exceda de sus importaciones, podra, si asi lo
decide, ser Miembro exportador;

9.  Por exportacion de cacao se entendera todo el cacao que salga del
territorio aduanero de cualquier pais, y por importacién de cacao se entendera todo el
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cacao que entre en el territorio aduanero de cualquier pais; a los efectos de cstas
definiciones, por territorio aduanero se entenderd, en el caso de un Miembro que
comprenda mas de un territorio aduanero, el territorio aduanero combinado de ese
Miembro;

10. Por cacao fino o de aroma se entender el cacao reconocible por su aroma
y color unicos, y producido en los paises designados en el anexo C del presente
Convenio;

11. Por pais importador o Miembro importador se entender4, respectivamente,
todo pais o todo Miembro cuyas importaciones de cacao, expresadas en su
equivalente en cacao en grano, sean mayores que sus exportaciones;

12. Por Miembro se entendera toda Parte Contratante, tal como se define mas
arriba;

13.  Por Organizacion se entendera la Organizacion Internacional del Cacao a
que se refiere el articulo 5;

14. El sector privado comprende todas las entidades del sector privado que
desarrollan actividades principales en el sector del cacao, incluidos los agricultores,
comerciantes, elaboradores, fabricantes e institutos de investigacion. En el marco del
presente Convenio, el sector privado comprende asimismo las empresas, organismos e
instituciones piblicos, que, en ciertos paises, ejercen funciones que en otros paises
son desempeiiadas por entidades privadas;

15. Por pais productor se entenderé todo pais que cultive cacao en cantidades
de importancia comercial; :

16. Por mayoria simple distribuida se entenderé la mayoria de los votos
emitidos por los Miembros exportadores y la mayoria de los votos emitidos por los
Miembros importadores, contados separadamente;

17. Por derecho especial de giro (DEG) se entendera el derecho especial de
giro del Fondo Monetario Internacional;

18. Por votacion especial se entendera toda votacién que requiera una mayoria
de dos tercios de los votos emitidos por los Miembros exportadores y de dos tercios
de los votos emitidos por los Miembros importadores, contados separadamente, a
condicion de que estén presentes por 1o menos cinco Miembros exportadores y una
mayoria de Miembros importadores;
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19. La Economia Sostenible del Cacao es un sistema en el que todos los
participantes mantienen la productividad a niveles que son economicamente viables,
ecolégicamente sélidos y culturalmente aceptables a través de la gestion eficiente de
los recursos;

20. Por tonelada se entendera una masa de 1.000 kilogramos o 2.204,6 libras y
por libra se entenderd 453,597 gramos;

21. Por existencias de cacao en grano se entendera todo el cacao en grano seco
que se pueda identificar el ultimo dia del afio cacaotero (30 de septiembre),
independientemente dc su ubicacion, propiedad o uso proyectado.

SEGUNDA PARTE. DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES
Capitulo I
MIEMBROS
Articulo 3
Miembros de la Organizacion

1. Cada Parte Contratante serd Miembro de la Organizacion.

2. Habra dos categorias de Miembros de la Organizacion, a saber:

a) Los Miembros exportadores; y

b) Los Miembros importadores.

3. Todo Miembro podra cambiar de categoria en las condiciones que
establezca el Consejo.

Articulo 4
Participacion de organizaciones intergubernamentales

1.  Toda referencia que se haga en el presente Convenio a "un Gobierno" o a
los "Gobiemos" sera interpretada en el sentido de que incluye una referencia a la
Unidén Europea y a cualquier organizacion intergubernamental que sea competente en
lo que respecta a la negociacion, celebracion y aplicacion de convenios
internacionales, en particular de Convenios sobre productos basicos. En
consecuencia, toda referencia que se haga en el presente Convenio a la firma,
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ratificacion, aceptacién o aprobacion, o a la notificacién de aplicacion provisional, o a
la adhesion, sera interpretada, en el caso de las organizaciones intergubernamentales,
en el sentido de que incluye una referencia a la firma, ratificacion, aceptacion o
aprobacion, o a la notificacién de aplicacién provisional, o a la adhesion, por esas
organizaciones intergubernamentales.

2.  En el caso de que se vote sobre cuestiones de su competencia, esas
organizaciones intergubernamentales tendran un nimero de votos igual al total de los
votos atribuible a sus Estados Miembros de conformidad con el articulo 10. En tales
casos, los Estados Miembros de esas organizaciones intergubernamentales no
ejerceran su derecho de voto individual.

3. Tales organizaciones podran participar en el Comité Ejecutivo en relacion
con las cuestiones que sean de su competencia.

Capitulo IV
ORGANIZACION Y ADMINISTRACION
Articulo 5
Establecimiento, Sede y estructura de la Organizacién Internacional del Cacao

1. La Organizacion Internacional del Cacao establecida en virtud del
Convenio Internacional del Cacao, 1972 seguira en funciones, pondra en practica las
disposiciones del presente Convenio y supervisara su aplicacion.

2. LaOrganizacién funcionara mediante:
a) El Consejo Internacional del Cacao y sus drganos auxiliares; y
b) El Director Ejecutivo y demads personal.

3. La Sede de la Organizacion estara en Londres, a menos que el Consejo, por
votacion especial, decida otra cosa.

Articulo 6
Composicion del Cousejo Internacional del Cacao

1. La autoridad suprema de la Organizacion sera el Consejo Internacional del
Cacao, que estara integrado por todos los Miembros de aquélla.
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2. Cada Miembro estara representado en et Consejo por un representante y, si
asf lo desea, por uno o varios suplentes. Cada Miembro podra nombrar ademas uno o
varios asesores de su representante o de sus suplentes.

Articulo 7
Atribuciones y funciones del Consejo

1. El Consejo ejercera todas las atribuciones y desempefiara, o hara que se
desempefien, todas las funciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones
expresas del presente Convenio.

2.  El Consejo no tendra atribuciones para contraer ninguna obligacién ajena
al ambito del presente Convenio, y no se entendera que ha sido autorizado a hacerlo
por los miembros; en particular, no estard capacitado para obtener préstamos. Al
ejercer su capacidad de contratar, el Consejo incluird en sus contratos los términos de
esta disposicion y los del articulo 24 de forma que sean puestos en conocimiento de
las demas Partes que concierten contratos con el Consejo, pero el hecho de que no
incluya esos términos no invalidard tal contrato ni hara que se entienda que el Consejo
ha actuado uitra vires.

3. El Consejo podra en cualquier momento, por votacién especial, delegar
cualquiera de sus funciones en el Comité Ejecutivo, con excepcion de las siguientes:

a) La redistribucion de votos conforme al articulo 10;

b) La aprobacion del presupuesto administrativo y la fijacion de las
contribuciones conforme al articulo 25;

c¢) Larevision de la lista de productores de cacao fino o de aroma conforme al
articulo 46;

d) La exoneracion de obligaciones conforme al articulo 47;

e) La solucién de controversias conforme al articulo 50;

f) La suspension de derechos conforme al parrafo 3 del articulo 51;

g) Elestablecimiento de las condiciones de adhesién conforme al articulo 56;

h) La exclusion de un Miembro conforme al articulo 61;
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i)  La prérroga o la terminacion del presente Convenio conforme al articulo
63;y

j)  Larecomendacién de modificaciones a los Miembros conforme al articulo
64.

4. El Consejo podra, por votacién especial, decidir la inclusién de otras
excepciones en el anterior parrafo 3. El Consejo podra revocar, por igual votacion,
toda delegaci6n de atribuciones en virtud del parrafo 3.

5.  El Consejo podra, por votacion especial, aprobar las normas y reglamentos
que sean necesarios para aplicar las disposiciones del presente Convenio y que sean
compatibles con éste, tales como su propio reglamento y el de sus comités, y el
reglamento financiero y el del personal de la Organizacion. E! Consejo podra prever
en su reglamento interior un procedimiento que le permita decidir determinados
asuntos sin reunirse.

6. El Consejo tendré al dia la documentacién necesaria para el desempeiio de
las funciones que le confiere el presente Convenio, asi como cualquier otra
documentacion que considere apropiada.

7.  El Consejo podra establecer el grupo o los grupos de trabajo que considere
necesarios para que le ayuden a levar a cabo su tarea.

Articulo 8
Presidente y Vicepresidentes del Consejo

1. Para cada aflo cacaotero, el Consejo elegira un Presidente, asi como un
primer Vicepresidente y un segundo Vicepresidente, que no sern remunerados por la
Organizacion.

2.  Tanto el Presidente como el primer Vicepresidente seran elegidos, ya entre
los representantes de los Miembros exportadores, ya entre los representantes de los
Miembros importadores, y el segundo Vicepresidente entre los representantes de la
otra categoria. Estos cargos se alternarin cada afio cacaotero entre las dos categorias.

3.  En caso de ausencia temporal simultanea del Presidente y de los dos
Vicepresidentes o en caso de ausencia permanente de uno o varios de ellos, el
Consejo podra elegir nuevos titulares de esas funciones entre los representantes de los
Miembros exportadores o entre los representantes de los Miembros importadores,
segln el caso, con cardcter temporal o permanente, segin sea necesario.
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4. Presidente ni ningin otro Miembro de la Mesa que presida las sesiones del
Consejo tendrdn voto. Su suplente podra ejercer los derechos de voto del Miembro al
que represente.

Articulo 9
Reuniones del Consejo

1. Como norma general, el Consejo celebrara una reunion ordinaria cada
semestre del afio cacaotero.

2. El Consejo celebrara reuniones extraordinarias si asi lo decide o a peticion
de:

a) Cinco Miembros cualesquiera,

b) Uno o varios Miembros que tengan por lo menos 200 votos;

c) El Comité Ejecutivo; o

d) El Director Ejecutivo para los fines previstos en los articulos 23 y 60.

3. Laconvocatoria de las reuniones habra de notificarse al menos con 30 dias
civiles de anticipacion, excepto en caso de emergencia.

4. Las reuniones se celebraran en la Sede de la Organizacién, a menos que el
Consejo, por votacion especial, decida otra cosa. Si, por invitacion de un Miembro, el
Consejo se reune en un lugar que no sea la Sede de la Organizacion, ese Miembro
sufragara los gastos adicionales que ello suponga.

Articulo 10
Votaciones

1. Los Miembros exportadores tendran en total 1.000 votos y los Miembros
importadores tendran en total 1.000 votos, distribuidos dentro de cada categoria de
Miembros -es decir, Miembros exportadores y Miembros importadores,
respectivamente- conforme a los parrafos siguientes de este articulo.

2. Para cada aflo cacaotero, los votos de los Miembros exportadores se
distribuiran como sigue: cada Miembro exportador tendra cinco votos basicos. Los
votos restantes se dividiran entre todos los Miembros exportadores en proporcion al
volumen medio de sus respectivas exportaciones de cacao durante los tres afios
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cacaoteros precedentes sobre los cuales haya publicado datos la Organizacién en el
ultimo nuimero de su Boletin Trimestral de Estadisticas del Cacao. A tal efecto, las
exportaciones se calculardn como exportaciones netas de cacao en grano mas
exportaciones netas de productos de cacao, convertidas en su equivalente en cacao en
grano aplicando los factores de conversion establecidos en el articulo 41.

3.  Para cada aiio cacaotero, los votos de los Miembros importadores se
distribuiran como sigue: se dividiran 100 votos por igual, redondeando las fracciones
hasta el proximo entero en el caso de cada Miembro. Los votos restantes se
distribuirdn sobre la base del porcentaje que el promedio de las importaciones anuales
de cada Miembro importador, durante los tres afios cacaoteros precedentes para los
cuales se disponga de cifras definitivas en la Organizacion, represente con respecto al
total de los promedios de todos los Miembros importadores. A tal efecto, las
importaciones se calcularan como importaciones netas de cacao en grano mas
importaciones brutas de productos de cacao, convertidas en su equivalente en cacao
en grano aplicando los factores de conversion indicados en el articulo 41.

4.  Si, por cualquier razén, hubiere dificultades para determinar o actualizar la
base estadistica a los efectos de calcular los votos conforme a lo dispuesto en los
parrafos 2 y 3 de este articulo, el Consejo podra, por votacion especial, acordar que se
utilice otra base estadistica para calcular los votos.

5.  Ningin Miembro tendra mas de 400 votos. Todos los votos que, como
resultado de los calculos indicados en los parrafos 2, 3 y 4 de este articulo, excedan de
esa cifra serédn redistribuidos entre los demas Miembros conforme a esos parrafos.

6. Cuando el nimero de Miembros de la Organizacién cambie o cuando el
derecho de voto de algiin Miembro sea suspendido o restablecido conforme a
cualquier disposicion del presente Convenio, el Consejo dispondra la redistribucion
de los votos conforme a este articulo.

7. No habra fracciones de voto.
Articulo 11
Procedimiento de votacién det Consejo

1. Cada Miembro tendré derecho a emitir el nimero de votos que posea y
ningun Miembro tendra derecho a dividir sus votos. Sin embargo, todo Miembro
podra emitir de modo diferente al de sus propios votos los que esté autorizado a emitir
conforme al parrafo 2 de este articulo.
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2. Mediante notificacion por escrito dirigida al Presidente del Consejo, todo
Miembro exportador podra autorizar a cualquier otro Miembro exportador, y todo
Miembro importador a cualquier otro Miembro importador, a que represente sus
intereses y emita sus votos en cualquier sesion del Consejo. En tal caso no sera
aplicable la limitacién dispuesta en el parrafo S del articulo 10.

3. Todo Miembro autorizado por otro Miembro a emitir los votos asignados a
este ultimo con arreglo al articulo 10 emitira esos votos de conformidad con las
instrucciones del Miembro autorizante.

Articulo 12
Decisiones del Consejo

1. El Consejo adoptari todas sus decisiones y formulara todas sus
recomendaciones por mayoria simple distribuida, a menos que el presente Convenio
disponga una votacion especial.

2. En el computo de los votos necesarios para la adopcion de cualquier
decision o recomendacion del Consejo, las abstenciones no se consideraran votos.

3. Con respecto a cualquier medida del Consejo que, conforme al presente
Convenio, requiera votacion especial se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Sino se logra la mayoria requerida a causa del voto negativo de tres o
menos Miembros exportadores o de tres o menos Miembros importadores, la
propuesta se sometera nuevamente a votacion en un plazo de 48 horas, si el Consejo
asi lo decide por mayoria simple distribuida;

b) Sien la segunda votacion no se logra la mayoria requerida a causa del voto
negativo de dos 0 menos Miembros exportadores o de dos o menos Miembros
importadores, 1a propuesta se sometera nuevamente a votacion en un plazo de 24
horas, si el Consejo asi lo decide por mayoria simple distribuida;

¢) Sien latercera votacion no se logra la mayoria requerida a causa del voto
negativo de un Miembro exportador o de un Miembro importador, se considerara
aprobada la propuesta; o

d) Siel Consejo no somete a nueva votacion la propuesta, ésta se considerara
rechazada.

212



Volume 2229, I-39640

4. Los Miembros se comprometen a aceptar como obligatorias todas las
decisiones que adopte el Consejo conforme a lo dispuesto en el presente Convenio.

Articulol3
Cooperacién con otras organizaciones

1. El Consejo adoptara todas las disposiciones apropiadas para celebrar
consultas o cooperar con las Naciones Unidas y sus 6rganos, en particular la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo, y con la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién y los
demis organismos especializados de las Naciones Unidas y las organizaciones
intergubernamentales que proceda.

2. El Consejo, teniendo presente la funcion especial de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo en la esfera del comercio internacional
de productos basicos, mantendra informada a esa organizacion, segiin proceda, de sus
actividades y programas de trabajo.

3. El Consejo podra adoptar asimismo todas las disposiciones apropiadas para
mantener un contacto eficaz con las organizaciones internacionales de productores,
comerciantes y transformadores de cacao.

4. El Consejo se esforzara en asociar a sus trabajos sobre la politica de
produccién y de consumo de cacao a las instituciones financieras internacionales y a
las demas partes que se interesan por la economia cacaotera mundial.

Articulo 14
Admisién de observadores

1.  El Consejo podri invitar a todo Estado que no sea Miembro a que asista a
cualquiera de sus sesiones en calidad de observador.

2.  El Consejo podra también invitar a cualquiera de las organizaciones a que
se refiere el articulo 13 a que asista a cualquiera de sus sesiones en calidad de
observador.

213



Volume 2229, 1-39640

Articulo 15
Composicién del Comité Ejecutivo

1. El Comité Ejecutivo se compondra de diez Miembros exportadores y diez
Miembros importadores. No obstante, si el nimero de Miembros exportadores o el de
Miembros importadores de la Organizacién es inferior a diez, el Consejo, sin dejar de
mantener la paridad entre ambas categorias de Miembros, podra decidir por votacion
especial el numero total de Miembros del Comité Ejecutivo. Los Miembros del
Comité Ejecutivo se elegiran para cada ano cacaotero conforme al articulo 16 y
podran ser reelegidos.

2. Cada Miembro elegido estara representado en el Comité Ejecutivo por un
representante y, si asi lo desea, por uno o varios suplentes. Cada Miembro podra
nombrar ademés uno o varios asesores de su representante o de sus suplentes.

3. Para cada afio cacaotero el Consejo elegira tanto al Presidente como al
Vicepresidente del Comité Ejecutivo, ya entre los representantes de los Miembros
exportadores, ya entre los representantes de los Miembros importadores. Estos cargos
se alternaran cada afo cacaotero entre las dos categorias de Miembros. En caso de
ausencia temporal o permanente del Presidente y del Vicepresidente, el Comité
Ejecutivo podra elegir nuevos titulares de esas funciones entre los representantes de
los Miembros exportadores o entre los representantes de los Miembros importadores,
segun el caso, con caracter temporal o permanente, segun sea necesario. Ni el
Presidente ni ningun otro Miembro de la Mesa que presida las sesiones del Comité
Ejecutivo tendran voto. Su suplente podra ejercer el derecho de voto del Miembro al
que represente.

4. E! Comité Ejecutivo se reunira en la Sede de la Organizacion, a menos que
por votaci6n especial decida otra cosa. Si, por invitacién de un Miembro, el Comité
Ejecutivo se redne en un lugar que no sea la Sede de la Organizacion, ese Miembro
sufragara los gastos adicionales que ello suponga.

Articulo 16
Elecciéon del Comité Ejecutivo

1. Los Miembros exportadores y los Miembros importadores del Comité
Ejecutivo seran elegidos en el Consejo por los Miembros exportadores y los
Miembros importadores, respectivamente. La eleccion dentro de cada categoria se
efectuard conforme a los parrafos 2 y 3 de este articulo.
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2. Cada Miembro emitira en favor de un solo candidato todos los votos a que
tenga derecho en virtud del articulo 10. Todo Miembro podra emitir en favor de otro
candidato los votos que esté autorizado a emitir en virtud del parrafo 2 del articulo 11.

3. Serdn elegidos los candidatos que obtengan el mayor nimero de votos.
Articulo 17
Procedimiento de votacién y decisiones del Comité Ejecutivo

1. Cada Miembro del Comité Ejecutivo tendra derecho a emitir el niumero de
votos que haya recibido conforme al articulo 16, y ningun Miembro del Comité
Ejecutivo tendra derecho a dividir sus votos.

2.  Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 1 de este articulo y mediante
notificacién por escrito dirigida al Presidente, todo Miembro exportador o importador
que no sea Miembro del Comité Ejecutivo y que no haya emitido sus votos conforme
al parrafo 2 del articulo 16 por ninguno de los Miembros elegidos podra autorizar a
todo Miembro exportador o importador del Comité Ejecutivo, segin el caso, a que
represente sus intereses y emita sus votos en el Comité Ejecutivo.

3. En el curso de cualquier afio cacaotero todo Miembro podra, después de
consultar con el Miembro del Comité Ejecutivo por el cual haya votado conforme al
articulo 16, retirar sus votos a ese Miembro. Los votos asi retirados podran
reasignarse a otro Miembro exportador o importador del Comité Ejecutivo, segtn el
caso, pero no podran retirarse a este otro Miembro durante el resto de ese afio
cacaotero. El Miembro del Comité Ejecutivo al que se hayan retirado los votos
conservaré, no obstante, su puesto en el Comité Ejecutivo durante todo el afio
cacaotero. Toda medida que se adopte en cumplimiento de lo dispuesto en este
parrafo surtira efecto después de ser comunicada por escrito al Presidente.

4.  Toda decisién adoptada por el Comité Ejecutivo requerira la misma
mayoria que habria requerido para ser adoptada por el Consejo.

5. Todo Miembro tendra derecho a recurrir ante el Consejo contra cualquier
decision del Comité Ejecutivo. El Consejo determinara en su reglamento interior las
condiciones en que podra ejercerse tal recurso.
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Articulo 18
Competencia del Comité Ejecutivo

1.  El Comité Ejecutivo sera responsable ante el Consejo y actuara bajo la
direccion general de éste.

2. El Comité Ejecutivo seguira las cuestiones administrativas y financieras de
1a Organizacion, en particular:

a) Examinar el proyecto de programa anual de trabajo de la Organizacion
para presentario a la aprobacién del Consejo;

b) Examinar y evaluar el informe presentado por el Director Ejecutivo sobre
la realizacion del programa de trabajo y la lista de prioridades;

¢) Revisar y recomendar presupuestos administrativos anuales;

d) Vigilar la ejecucion del presupuesto; en particular, analizar los ingresos y
gastos;

e) Prestar asistencia al Consejo en el nombramiento del Director Ejecutivo y
de funcionarios superiores de la Organizacion;

f)  Aprobar proyectos para su financiacion por el Fondo Comin para los
Productos Basicos y por otras organizaciones donantes entre las reuniones del
Consejo.

Articulo 19
Quoérum para las sesiones del Consejo y del Comité Ejecutivo

1.  Constituiran quérum para la sesién de apertura de toda reunion del Consejo
la presencia de por 1o menos cinco Miembros exportadores y de la mayoria de los
Miembros importadores, siempre que, en cada categoria, tales Miembros representen
conjuntamente por lo menos dos tercios del total de los votos de los Micmbros de esa
categoria.

2. Sino hay quérum conforme al parrafo 1 de este articulo el dia fijado para
la sesion de apertura de toda reunion, el segundo dia, y durante el resto dc la reunion,
el quérum para la sesién de apertura estara constituido por la presencia de Miembros
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exportadores e importadores que tengan una mayoria simple de los votos en cada
categoria.

3. E! quérum para las sesiones siguientes a la de apertura de toda reuni6n
conforme al parrafo 1 de este articulo sera el que se establece en el parrafo 2 de este
articulo.

4. Se considerard presencia la representacion conforme al parrafo 2 del
articulo 11. ’

5. Constituirdn quérum para la sesion de apertura de toda reunién del Comité
Ejecutivo la presencia de por lo menos cuatro Miembros exportadores y cuatro
Miembros importadores, siempre que, en cada categoria, tales Miembros representen
conjuntamente por lo menos la mayoria simple de los votos de los Miembros de esa
categoria.

Articulo 20
Personal de la Organizacién

1. El Consejo, nombrara por votacién especial al Director Ejecutivo por un
periodo no superior a la duracién del Convenio y sus eventuales prolongaciones. El
Consejo fijara las normas de seleccion de los candidatos y las condiciones de
nombramiento del Director Ejecutivo.

2. El Director Ejecutivo serd el més alto funcionario administrativo de la
Organizacién y asumira ante el Consejo la responsabilidad de la administracion y
aplicacién del presente Convenio conforme a las decisiones del Consejo.

3. Elpersonal de la Organizacion serd responsable ante el Director Ejecutivo.

4. El Director Ejecutivo nombrara al personal conforme al reglamento que
estableceri el Consejo. Al preparar ese reglamento, el Consejo tendra en cuenta el
que rige para los funcionarios de las organizaciones intergubernamentales similares.
Los nombramientos del personal se haran en lo posible entre nacionales de los
Miembros exportadores e tmportadores.

5. Ni el Director Ejecutivo ni el personal tendran ningun interés financiero en
la industria, el comercio, €l transporte o la publicidad del cacao.

6. En el desempefio de sus funciones, el Director Ejecutivo y el personal no
solicitaran ni recibiran instrucciones de ningiin Miembro ni de ninguna otra autoridad
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ajena a la Organizacién. Se abstendran de actuar de forma incompatible con su
condicion de funcionarios internacionales responsables Gnicamente ante la
Organizaciéon. Cada Miembro se compromete a respetar el caracter exclusivamente
internacional de las funciones del Director Ejecutivo y del personal y a no tratar de
influir en ellos en el desempefio de sus funciones.

7.  El Director Ejecutivo o el personal de la Organizacion no revelaran
ninguna informacién relativa a la aplicacidn o administracion del presente Convenio,
salvo cuando lo autorice el Consejo 0 cuando ello sea necesario para el adecuado
desempeiio de sus funciones con arreglo al presente Convenio.

Articulo 21
Programa de trabajo

l.  En su altima reunién de cada afio cacaotero, y por recomendacién del
Comité Ejecutivo, el Consejo adoptara un programa de trabajo de la Organizacién
para el afio entrante preparado por el Director Ejecutivo. El programa de trabajo
comprendera proyectos, iniciativas y actividades que ha de emprender la
Organizacidn en el afio cacaotero siguiente. El Director Ejecutivo pondri en
ejecucion el programa.

2. Durante su ltima sesién de cada afio cacaotero, el Comité Ejecutivo
evaluari la ejecucién del programa de trabajo del afio en curso basandose en un
informe del Director Ejecutivo. El Comité Ejecutivo comunicara sus conclusiones al
Consejo.

3.  En el primer periodo de sesiones que se celebre de conformidad con el
presente Convenio y por recomendacion del Comité Ejecutivo, el Consejo adoptara
una lista de prioridades para el periodo de vigencia del Convenio y en armonia con los
objetivos de éste. Esta lista servird de base para la elaboracion del programa anual de
trabajo. En la dltima reunion de cada aflo cacaotero, el Comité Ejecutivo, basandose
en un informe del Director Ejecutivo, revisard y actualizara la lista de prioridades
teniendo particularmente en cuenta el afio siguiente.
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Capitulo V
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES
Articulo 22
Privilegios e inmunidades

1. La Organizacion tendra personalidad juridica. En particular, tendra
capacidad para contratar, para adquirir y enajenar bienes muebles ¢ inmuebles y para
litigar.

2. La condicién juridica, los privilegios y las inmunidades de la
Organizacion, de su Director Ejecutivo, su personal y sus expertos y de los
representantes de los Miembros, mientras se encuentren en el territorio del Reino
Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte con el fin de ejercer sus funciones,
continuaran rigiéndose por el Acuerdo de Sede celebrado en Londres, ¢l 26 de marzo
de 1975, por el Gobierno del Reino Unido de Gran Bretaiia e Irlanda del Norte
(denominado en adelante el Gobierno huésped) y la Organizacion Internacional del
Cacao, con las modificaciones que sean necesarias para el debido funcionamiento del
presente Convenio.

3. Sila Sede de la Organizaci6n se traslada a otro pais, el nuevo Gobierno
huésped concertara con la Organizacion, lo antes posible, un Acuerdo de Sede que
habra de ser aprobado por el Consejo.

4. El Acuerdo de Sede a que se refiere el parrafo 2 de este articulo sera
independiente del presente Convenio. Sin embargo, se dara por terminado:

a) Por acuerdo entre el Gobierno huésped y la Organizacion;

b) En el caso de que la Sede de la Organizacion deje de estar situada en el
territorio del Gobierno huésped; o

¢) Enel caso de que la Organizacién deje de existir.

5. LaOrganizacion podra celebrar, con otro u otros Miembros, acuerdos, que
habran de ser aprobados por el Consejo, sobre los privilegios e inmunidades que
puedan ser necesarios para el adecuado funcionamiento del presente Convenio.
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TERCERA PARTE. DISPOSICIONES FINANCIERAS
Capitulo VI
FINANZAS
Articulo 23
Finanzas

1.  Parala administracion del presente Convenio se llevard una cuenta
administrativa. Los gastos necesarios para la administracion del presente Convenio se
cargaran a la cuenta administrativa y se sufragaran mediante contribuciones anuales
de los Miembros fijadas conforme al articulo 25. Sin embargo, si un Miembro solicita
servicios especiales, el Consejo podra acceder a la solicitud y le exigird que sufrague
tales servicios.

2.  ElConsejo podra establecer otras cuentas para los fines especificos que
pueda determinar de conformidad con los objetivos del presente Convenio. Estas
cuentas se financiaran con contribuciones voluntarias de los Miembros o de otros
organos.

3. El gjercicio presupuestario de la Organizacion coincidiré con el afio
cacaotero.

4. Los gastos de las delegaciones ante el Consejo, el Comité Ejecutivo y
cualquiera de los comités del Consejo o del Comité Ejecutivo seran sufragados por los
Miembros interesados.

5.  Sila Organizacién no tiene o se considerara que no va a tener fondos
suficientes para financiar el resto del afio cacaotero, el Director Ejecutivo convocari
una reunién extraordinaria del Consejo en el plazo de 20 dias habiles, a menos que el
Consejo deba reunirse en el plazo de 30 dias naturales.
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Articulo 24
Responsabilidad de los Miembros

La responsabilidad dc todo Miembro para con el Consejo y para con los demés
Miembros se limitara a sus obligaciones en lo que se refiere a las contribuciones
estipuladas expresamente en el presente Convenio. Se entendera que los terceros que
traten con el Consejo tienen conocimiento de las disposiciones del presente Convenio
relativas a las atribuciones del Consejo y a las obligaciones de los Miembros, en
particular cl parrafo 2 del articulo 7 y la primera oracién de este articulo.

Articulo 25

Aprobacién del presupuesto administrativo
y determinacién de las contribuciones

1. Durante el segundo semestre de cada ejercicio presupuestario el Consejo
aprobara el presupuesto administrativo de la Organizacion para el ejercicio siguiente y
fijara el importe de la contribucion de cada Miembro al presupuesto.

2. La contribucion de cada Miembro al presupuesto administrativo para cada
ejercicio presupuestario sera proporcional a la relacion que exista entre el nimero de
sus votos y la totalidad de los votos de todos los Miembros en el momento de
aprobarse el presupuesto administrativo correspondiente a ese ejercicio. Al efecto de
fijar las contribuciones, los votos de cada uno de los Miembros se calcularan sin tener
en cuenta la suspension del derecho de voto de alguno de los Miembros ni la
redistribucion de votos que resuite de ella.

3. La contribucién inicial de todo Miembro que ingrese en la Organizacion
después de la entrada en vigor del presente Convenio sera fijada por el Consejo
atendiendo al niimero de votos que se asigne a ese Miembro y al periodo que reste del
ejercicio presupuestario en curso, pero no se modificaran las contribuciones fijadas a
los demés Miembros para el ejercicio presupuestario de que se trate.

4, Si el presente Convenio entra en vigor antes del comienzo del primer
ejercicio presupuestario completo, el Consejo aprobard en su primera reunién un
presupuesto administrativo que abarque el periodo que falte hasta el comienzo del
primer ejercicio presupuestario completo.
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Articulo 26
Pago de las contribuciones al presupuesto administrativo

1. Las contribuciones al presupuesto administrativo de cada ejercicio
presupuestario se abonaran en monedas libremente convertibles, estaran exentas de
restricciones cambiarias y seran exigibles el primer dia de ese ejercicio. las
contribuciones de los Miembros correspondientes al ejercicio presupuestario en que
ingresen en la Organizacion seran exigibles en la fecha en que pasen a ser Miembros.

2.  Las contribuciones al presupuesto administrativo aprobado con arreglo al
parrafo 4 del articulo 25 se abonaran dentro de los tres meses siguientes a la fecha en
que hayan sido fijadas.

3.  Siun Miembro no ha pagado integramente su contribucién al presupuesto
administrativo en un plazo de cinco meses contado a partir del comienzo del ejercicio
presupuestario o, en el caso de un nuevo Miembro, en un plazo de tres meses contado
a partir de la fecha en que el Consejo haya fijado su contribucion, el Director
Ejecutivo pedira a ese Miembro que efectue el pago 1o mas pronto posible. si tal
Miembro no paga su contribucion en un plazo de dos meses contado a partir de la
fecha de esa peticion, se suspendera su derecho de voto en el Consejo y en €l Comité
Ejecutivo hasta que haya abonado integramente su contribucion.

4.  El Miembro cuyo derecho de voto haya sido suspendido conforme al
parrafo 3 de este articulo no sera privado de ninguno de sus otros derechos ni quedara
exento de ninguna de las obligaciones que haya contraido en virtud del presente
Convenio, a menos que el Consejo, por votacion especial, decida otra cosa. dicho
Miembro seguira obligado a pagar su contribucion y a cumplir las demas obligaciones
financieras establecidas en el presente Convenio.

5. El Consejo examinara la cuestion de la condiciéon de Miembro de todo
Miembro que no haya pagado sus contribuciones en dos afios y, por votacion especial,
podré decidir que ese Miembro dejara de gozar de sus derechos de Miembro o que
dejara de asignarsele contribucién alguna a efectos presupuestarios, o tomar contra é|
ambas medidas. ese Miembro seguira estando obligado a cumplir con las demas
obligaciones financieras que le impone el presente Convenio. dicho Miembro
recuperara sus derechos si paga los atrasos. los pagos que efectiien los Miembros que
estén atrasados en el pago de sus contribuciones se acreditaran primero a liquidar esos
atrasos, en vez de destinartos al abono de las contribuciones corrientes.
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Articulo 27
Certificacién y publicacién de cuentas

1.  Tan pronto como sea posible, pero dentro de los seis meses que sigan a
cada ejercicio presupuestario, se certificaran el estado de cuentas de la Organizacién
para ese ejercicio y el balance al final de €] con arreglo a las cuentas a que se refiere el
articulo 23. Hara tal certificacion un auditor independiente de reconocida
competencia, en colaboracién con dos auditores calificados de Gobiernos Miembros,
uno de los Miembros exportadores y otro de los Miembros importadores, que seran
elegidos por el Consejo para cada ejercicio presupuestario. Los auditores de los
Gobiemos Miembros no seran remunerados por la Organizacion por sus servicios
profesionales. No obstante, la Organizacion podra reembolsarles los gastos de viaje y
las dietas en las condiciones que determine el Consejo.

2. Las condiciones de nombramiento de! auditor independiente de reconocida
competencia, asi como las inteneiones y objetivos de la certificacién de cuentas, se
enunciaran en el reglamento financiero de la Organizacién. El estado de cuentas
certificado y e] balance certificado de la Organizacién serdn presentados al Consejo
€n su siguiente reunién ordinaria para que los aprucbe.

3.  Se publicara un resumen de las cuentas y el balance certificados.
Articulo 28

Relaciéu cou el Fondo Comiiu y cou otros donantes
multilaterales y bilaterales

1.  La Organizacion aprovechara plenamente los servicios del Fondo Comiin
para los Productos Bésicos a fin de prestar asistencia en la preparacion y financiacién
de proyectos de interés para la economia de! cacao.

2.  LaOrganizacion se esforzara por cooperar con ofras organizaciones
internacionales, asi como con organismos donantes multilaterales y bilaterales, a fin
de obtener financiacion para programas y proyectos de interés para la economia del
cacao, segiin el caso.

3. Por ningin concepto asumira la Organizacién obligaciones financieras
relacionadas con los proyectos, ya sea en su propio nombre o en el de sus Miembros.
Ningin Miembro de la Organizacién sera responsable, por razén de su participacién
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en la misma, de cualquier pasivo que se derive de tomar u otorgar préstamos por parte
de cualquier otro Miembro o entidad en relacion con tales proyectos.

Articulo 29
Papel de la Organizacién en lo relativo a los proyectos

1. La Organizaci6n se esforzara por ayudar a los Miembros a preparar
proyectos de interés para la economia del cacao, que hayan de ser financiados por
otros organismos u érganos.

2. En casos excepcionales el Consejo aprobara la participacién de la
Organizaci6n en la ejecucion de proyectos aprobados. Esta participacién no deber
acarrear, por ningin concepto, costos adicionales para el presupuesto administrativo
de la Organizacion.

Capitulo VII

LA JUNTA CONSULTIVA SOBRE LA ECONOMIA
CACAOTERA MUNDIAL

Articulo 30
Creacién de la Junta Consultiva sobre la Economia Cacaotera Mundial

t.  El Consejo creara la Junta Consultiva sobre la Economia Cacaotera
Mundial con miras a alentar la activa participacion de expertos del sector privado, tal
como se define en el articulo 2 de este Convenio, en los trabajos de {a Organizacién, y
a promover un didlogo continuo entre los expertos de los sectores publico y privado.

2. LaJunta serd un 6rgano consultivo que podra hacer recomendaciones al
Consejo sobre cualquier cuestion comprendida en el ambito del presente Convenio.

Articulo 31
Composicién de la Junta Consultiva sobre la Economia Cacaotera Mundial

I. LaJunta Consultiva sobre la Economia Cacaotera Mundial estara
compuesta por expertos de todos los sectores de la economia cacaotcra, a saber:

a) Las asociaciones del comercio y la industria;

b) Las organizaciones nacionales y regionales de productores de cacao, de los
sectores publico y privado;
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c) Las organizaciones nacionales de exportadores de cacao,
d) Los institutos de investigacion de! cacao; y

e) Otras asociaciones o instituciones del sector privado que tengan interés en
la economia cacaotera.

2.  Estos expertos actuarin a titulo personal o en nombre de sus respectivas
asociaciones.

3. Los Miembros de la Organizacion podran participar en calidad de
observadores.

4. La Junta estard compucsta por siete miembros de los paises exportadores y
siete miembros de los paises importadores, tal como se definen en el parrafo 1 del
presente articulo, que seran nombrados por el Consejo cada dos afios cacaoteros. Los
Miembros podréin designar a uno o més suplentes y asesores. A la luz de la
experiencia de la Junta, el Consejo podra aumentar el nimero de miembros de la
misma.

5. La Junta podrd invitar asimismo a expertos eminentes o a personalidades
de elevado prestigio en un campo determinado, de los sectores publico y privado, a
participar en su labor.

6. El Presidente de la Junta sera elegido entre sus miembros. La Presidencia
se alternara cada dos afios cacaoteros entre paises exportadores y paises importadores.

7.  Cuando se haya constituido, la Junta Consultiva redactaré su propio
reglamento y recomendara su aprobacion al Consejo.

Articulo 32
Mandato de la Junta Consultiva sobre la Economia Cacaotera Mundial
1. Actuando en calidad asesora, la Junta, entre otras cosas:
a) Contribuira al desarrollo de'una economia cacaotera sostenible;

b) Identificara las amenazas a la oferta y la demanda, y propondra medidas
para hacer frente a los desafios;

¢) Facilitara el intercambio de informacion sobre produccién, consumo y
existencias; y
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d) Asesorara sobre otras cuestiones relacionadas con el cacao dentro del
ambito del Convenio.

2. LaJunta podra establecer grupos de trabajo especiales que le ayuden en el
desempeito de su mandato, a condicion de que sus costos de funcionamiento no
tengan consecuencias presupuestarias para la Organizacion.

3. El Director Ejecutivo prestara a la Junta la asistencia que ésta necesite.
Articulo 33
Reuniones de la Junta Consultiva sobre la Economia Cacaotera Mundial

1. Porregla general, 1a Junta se reunird dos veces al afto en la sede de la
Organizacién al mismo tiempo que las reuniones ordinarias del Consejo. La Junta
podra celebrar reuniones adicionales con la aprobacion del Consejo.

2. Cuando el Consejo acepte la invitacion de un miembro para celebrar una
reunién en su territorio, la Junta se reuniré en ese territorio. En tal caso, los gastos
adicionales que ello suponga por encima de los incurridos cuando la reunién se
celebre en la sede de la Organizacion, serdn sufragados por el mencionado miembro.

3. El Presidente de la Junta establecera los programas de sus reuniones en
coordinacién con el Director Ejecutivo.

4. La Junta informari regularmente al Consejo sobre sus actuaciones.

CUARTA PARTE. DISPOSICIONES RELACIONADAS CON EL MERCADO
Capitulo VIII
OFERTA Y DEMANDA
Articulo 34
Comité de Mercado

1. A fin de contribuir al mayor crecimiento posible de la economia cacaotera
y al desarrollo equilibrado de la produccién y el consumo de modo que se logre un
equilibrio sostenible entre la oferta y 1a demanda, el Consejo establccera un Comité de
Mercado compuesto por todos los miembros exportadores e importadores. La .
finalidad del Comité serd examinar las tendencias y perspectivas de la produccion y el
consumo, las existencias y los precios del cacao e identificar en fase temprana los
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desequilibrios del mercado, asi como los obstaculos a la expansién del consumo de
cacao tanto en los paises exportadores como en los importadores.

2.  En su primera sesién tras ¢l comienzo de un nuevo afio cacaotero, el
Comité de Mercado examinard las previsiones anuales de la produccién y el consumo
mundiales para los cinco aflos cacaoteros siguientes. El Director Ejecutivo
proporcionaré los datos necesarios para efectuar esas previsiones. Cada aiio se
examinaran y, si fuera necesario, se revisardn las previsiones adoptadas.

3. El Director Ejecutivo presentara, s6lo con fines ilustrativos, diversas
configuraciones basadas en cifras indicativas de los niveles anuales de la produccién
mundial necesarios para conseguir y mantener el equilibrio entre la oferta y la
demanda a determinados niveles de los precios reales. Los factores que se han de
tener en cuenta comprenderan las variaciones esperadas de la produccion y el
consumo segién los movimientos de los precios reales y las variaciones estimadas de
los niveles de existencias.

4.  Sobre la base de esas previsiones y al objeto de acometer a medio y largo
plazo los problemas de los desequilibrios del mercado, los miembros exportadores
podrin comprometerse a coordinar sus politicas de produccion nacionales.

5.  Todos los miembros procuraran fomentar la expansion del consumo de
cacao en sus paises. Cada miembro sera responsable de los medios y métodos que
utilice con ese fin. En particular, todos los miembros procuraran eliminar o reducir
los obstaculos internos considerables a la expansion del consumo de cacao. En
relacion con esto, los miembros proporcionaran periddicamente informacion al
Director Ejecutivo sobre las disposiciones legales y medidas internas, y cualesquiera
otras informaciones pertinentes relativas al consumo de cacao, en particular los
derechos de aduana e impuestos internos.

6.  El Comité presentaré informes detallados al Consejo en cada una de sus
reuniones ordinarias, y sobre la base de estos informes el Consejo examinara la
situacion general y, en particular, evaluara el movimiento de la oferta y la demanda
globales, habida cuenta de las disposiciones de este articulo. El Consejo podra hacer
recomendaciones a los miembros basadas en esa evaluacion.

7.  El Comité establecera su propio reglamento interior.

8.  El Director Ejecutivo prestard al Comité la asistencia que éste necesite.
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Articulo 35
Transparencia en el mercado

1. A fin de fomentar la transparencia en el mercado, la Organizacién
mantendra informacion actualizada sobre las moliendas, consumo, produccién,
exportaciones (incluidas las reexportaciones) e importaciones de cacao y productos
existentes de cacao de los miembros. A este fin, los miembros facilitaran al Director
Ejecutivo los datos estadisticos pertinentes en un plazo razonable y de un modo tan
detallado y preciso como sea posible.

2. Si un miembro no facilita, o encuentra dificultad en facilitar, en un plazo
razonable, las informaciones estadisticas requeridas por el Consejo para el
funcionamiento adecuado de la Organizacion, el Consejo podra pedir al miembro en
cucstion que explique los motivos del incumplimiento. Si resulta que se necesita
asistencia cn la cuestion, el Consejo podra brindarse a adoptar las medidas necesarias
de apoyo para superar las dificultades existentes.

3. El Consejo adoptara las medidas suplementarias que considere necesarias
para poner fin al incumplimiento de las disposiciones del presente articulo.

4. El Consejo tomara las disposiciones apropiadas para recoger
periddicamente otras informaciones que considere necesarias para seguir la evolucion
del mercado y para evaluar la capacidad actual y potencial de la produccion y el
consumo de cacao.

Articulo 36
Existencias

1. A fin de fomentar la transparencia en el mercado en cuanto a los niveles de
las existencias mundiales de cacao, cada pais Miembro ayudara al Director Ejecutivo
a obtener informacién sobre el volumen de las existencias de cacao en su pais. Enla
medida de lo posible, los Miembros facilitardn al Director Ejecutivo, a mas tardar a
fines de mayo, la informacién mas detallada, oportuna y exacta posible sobre las
existencias de cacao que hubiese almacenadas en sus respectivos paises al final del
afio cacaotero anterior.

2.  Siun Miembro no facilita, o tropieza con dificultades para facilitar, dcntro
de un plazo razonable la informacion estadistica sobre las existencias que el Consejo
necesita para el buen funcionamiento de la Organizacion, el Consejo podra pedir al
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Miembro interesado que explique las razones por las que no ha cumplido esta
disposicion. Si se estima que es preciso prestar asistencia en este asunto, el Consejo
podra ofrecer la adopcion de las medidas necesarias para contribuir a superar las
dificultades existentes.

3. El Director Ejecutivo procuraré la plena cooperacion del sector privado en
esta operacion, al tiempo que respeta integramente las cuestiones de confidencialidad
comercial asociadas con esta informacion.

4. Lainformacion se rclacionara con las existencias de cacao en grano.

5. El Director Ejecutivo presentard un informe anual al Comité de Mercado
acerca de la informacién recibida sobre los niveles de las existencias de cacao en todo
el mundo.

Articulo 37
Promocién

1.  Los miembros se comprometen a alentar el consumo de chocolate y de
productos a base de cacao a fin de aumentar la demanda de cacao por todos los
medios posibles.

2. Para lograr este fin, el Consejo creard un Comité de Promocién para
promover €l consumo de cacao.

3. El Comité dc Promocién estara abierto a la participacion de todos los
miembros de la Organizacién.

4. Dicho Comité gestionara y, por medio del Director Ejecutivo, administrara
un Fondo de Promocion, que se empleara exclusivamente para financiar campafias de
promocion, patrocinar investigaciones y estudios relacionados con el consumo de
cacao, y cubrir los gastos administrativos conexos.

5. El Comité recabara la colaboraci6n del sector privado para realizar sus
actividades.

6. La promocion de las actividades del Comité se financiara con los recursos
que prometan los miembros, los no miembros, otras organizaciones y el sector
privado. Los participantes del sector privado o las instituciones podran contribuir
también a los programas de promocién de conformidad con las modalidades que
establezca el Comité.
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7. Todas las decisiones del Comité relativas a las campaiias y actividades de
promocién seran adoptadas por los miembros que contribuyan al Fondo.

8. El Comité procuraré la aprobacion de un pais antes de realizar una
campafia de promocién en el territorio de dicho pais.

9. El Comité redactara su propio reglamento interior y presentara
periodicamente informes al Consejo.

10. El Director Ejecutivo prestara al Comité la asistencia que necesite.
Articulo 38
Sucedineos del cacao

1. Los miembros reconocen que la utilizacion de sucedaneos puede tener
efectos negativos en la expansion del consumo de cacao y en el desarrollo de una
economia cacaotera sostenible. A este respecto, los miembros tendrdn plenamente en
cuenta las recomendaciones y decisiones de los 6rganos internacionales competéntes.

2. El Director Ejccutivo presentara al Comité de Mercado informes
periddicos sobre la evolucién de la situacién. Basandose en esos informes, el Comité
de Mercado evaluara la situacion y, de ser necesario, formulara recomendaciones al
Consejo para que adopte las decisiones que correspondan.

Capitulo IX
DESARROLLO DE UNA ECONOMIA CACAOTERA SOSTENIBLE
Articulo 39
Economia cacaotera sostenible

1. Los miembros prestaran la debida consideracion a la gestion sostenible de
los recursos de cacao con el fin de proporcionar justos rendimientos econémicos a
todos los interesados en la economia cacaotera, teniendo en cuenta los principios y
objetivos del desarrollo sostenible contenidos en el Programa 21, adoptado por la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo
(CNUMAD), el 14 de junio de 1992.

2. LaOrganizacion actuara de centro de coordinacién para un didlogo
permanente de todos los interesados, segun corresponda, para fomentar el desarrollo
de una economia cacaotera sostenible.
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3. El Consejo adoptara y reexaminara periodicamente programas y proyectos
relacionados con una economia cacaotera sostenible, teniendo en cuenta lo dispuesto
en el parrafo 1 de este articulo.

4. Al hacerlo, el Consejo coordinara sus actividades con otros organismos
cuando sea necesario a fin de evitar la duplicacién de esfuerzos.

Capitulo X
DISPOSICIONES SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL MERCADO
Articulo 40
Precio diario

1. A los efectos del presente Convenio, y en particular a fin de seguir la
evolucion del mercado del cacao, el Director Ejecutivo calculara y publicara un precio
diario del cacao en grano. Este precio se expresara en derechos especiales de giro
(DEG) por tonelada.

2.  El precio diario sera el promedio, calculado diariamente. de las
cotizaciones de futuros de cacao en grano durante los tres meses activos mas
proximos en la Bolsa Internacional de Futuros y Opciones Financieros de Londres y
en la Junta de Comercio de la Ciudad de Nueva York a la hora de cierrc en la Bolsa
de Londres. Los precios de Londres se convertirdn en délares de los Estados Unidos
por tonelada utilizando el tipo de cambio para futuros a seis meses vigente en Londres
a la hora del cierre. el promedio expresado en dolares de los Estados Unidos de los
precios de Londres y Nueva York se convertira en su equivalente en DEG al
correspondiente tipo de cambio diario oficial entre el délar de los Estados Unidos y el
DEG que publica el Fondo Monetario Internacional. El Consejo decidira el método
de calculo que se utilizara cuando s6lo se disponga de las cotizaciones de una de esas
dos Bolsas de Cacao o cuando el mercado de cambios de Londres esté cerrado. El
paso al periodo de tres meses siguiente se efectuara el 15 del mes que preceda
inmediatamente al mes activo mas préoximo en que venzan los contratos.

3. El Consejo podra, por votacién especial, decidir que se utilice, para
caicular el precio diario, cualquier otro método que considere mas satisfactorio que el
prescrito en este articulo.
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Articulo 41
Factores de conversién

1. A los efectos de determinar el equivalente en grano de los productos de
cacao, se aplicaran los siguientes factores de conversién: manteca de cacao, 1,33;
torta de cacao y cacao en polvo, 1,18; pasta/licor de cacao y granos descortezados,
1,25. El Consejo podra decidir, si €s necesario, qué otros productos que contienen
cacao son productos de cacao. El Consejo fijara los factores de conversion aplicables
a los productos de cacao distintos de aquellos cuyos factores de conversion se indican
en este parrafo.

2.  El Consejo podréa, por votacion especial, revisar los factores de conversion
dispuestos en el parrafo 1 del presente articulo.

Capitulo X1
INFORMACION, ESTUDIOS E INVESTIGACION
Articulo 42
Informacion

1. La Organizacion actuard como centro mundial de informacion para la
eficiente recogida, cotejo, intercambio y difusién de informacién sobre todos los
factores relacionados con el cacao y los productos de cacao. Tal informacién
comprendera:

a) Informaeién estadistica sobre la produccion, los precios, las exportaciones
¢ importaciones, cl consumo y las existencias de cacao en el mundo;

b) En la medida en que se considere adecuado, informacién técnica sobre el
cultivo, la comercializacion, el transporte, la elaboracion, la utilizacién y el consumo
de! cacao;

¢) Informacién sobre politicas gubernamentales, impuestos, normas,
reglamentos y legislacion nacionales sobre ¢l cacao.

2. El Consejo publicar4 en fechas apropiadas, por lo menos dos veces en
cualquier afio cacaotero, estimaciones de la produccién de cacao en grano y de la
molienda para ese ailo cacaotero.
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Articulo 43
Estudios

El Consejo promover4, en la medida que estime necesario, la realizacion de
estudios sobre la economia de la produccion y la distribucion del cacao, en particular
las tendencias y proyecciones, la repercusion de las medidas adoptadas por los
Gobiernos de los paises exportadores ¢ importadores sobre la produccion y el
consumo de cacao, las oportunidades de expansién del consumo de cacao destinado a
usos tradicionales y a posibles nuevos usos, y las consecuencias de la aplicacién del
presente Convenio para los exportadores e importadores de cacao, en espeeial su
relacion de intercambio, y podra formular recomendaciones a los Miembros acerca de
los temas de tales estudios. Para la promocién de esos estudios el Consejo podra
cooperar con organizaciones internacionales y otras instituciones pertinentes y el
sector privado. El Consejo podra asimismo promover estudios susceptibles de
contribuir a una mayor transparencia del mercado.

Articulo 44
Investigacién y desarrollo cieatificos

El Consejo fomentara y promovera la investigacion y el desarrollo cientificos en
los seetores de la produccidn, el transporte, la transformacioén y el consumo de cacao,
asi como la difusién y aplicacion practica de los resultados obtenidos en esa esfera.
Con tal fin, el Consejo podra cooperar con organizaciones internacionales,
instituciones de investigacion y el sector privado.

Articulo 45
Tuforme anual

El Consejo publicara un Informe Anual.
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QUINTA PARTE. OTRAS DISPOSICIONES
Capitulo XII
CACAO FINO O DE AROMA
Articulo 46
Cacao fino o de aroma

1. El Consejo, en su primera reunién siguiente a la entrada en vigor del
presente Convenio, examinara ¢l anexo C del mismo y, de ser necesario, 1o revisara
por votacién especial, determinando la proporcion en la que cada uno de los paises
enumerados en ese anexo produce y exporta exclusiva o parcialmente cacao fino o de
aroma. Posteriormente el Consejo podra en cualquier momento de la vigencia del
presente Convenio examinar y, si lo considera necesario, revisar por votacién especial
el anexo C. EI Consejo solicitara la opinién de expertos en la materia, cuando lo
considere oportuno.

2. El Comité de Mercado podra hacer propuestas para que la Organizaciéon
conciba y aplique un sistema de estadisticas de la produccién y el comercio del cacao
fino o de aroma.

3. Teniendo debidamente en euenta la importancia del cacao fino o de aroma,
los Miembros examinaran y adoptardn segun proceda proyectos relativos al cacao fino
o de aroma, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y 39.

Capitulo X111

EXONERACION DE OBLIGACIONES Y MEDIDAS
DIFERENCIALES Y CORRECTIVAS

Articulo 47
Exoneracién de obligaciones en circunstancias excepcionales

1. El Consejo podra, por votacion especial, exonerar a un Miembro de una
obligacion por razon de circunstancias excepcionales o de emergencia, fuerza mayor u
obligaciones internacionales asumidas en virtud de la Carta de las Naciones Unidas
respecto de territorios que administre con arreglo al régimen de administracion
fiduciaria.
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2. ElConsejo, al exonerar a un Miembro de una obligaci6n en virtud del
parrafo | de este articulo, indicara explicitamente las modalidades y condiciones en
las cuales este Miembro queda exonerado de la obligacion, asi como el periodo
correspondiente y las razones por las que se concede la exoneraci6n.

3. No obstante las disposiciones anteriores de este articulo, el Consejo no
exonerara a ningin Miembro de su obligacion de pagar contribuciones en virtud del
articulo 26, ni de las consecuencias del impago de dichas contribuciones.

4. La base para el cdlculo de la distribucién de los votos de un Miembro
exportador al que el Consejo haya reconocido un caso de fuerza mayor, seré el
volumen efectivo de sus exportaciones en el aflo en que ocurrié la fuerza mayor y
posteriormente en los tres afios siguientes a dicha fuerza mayor.

Articulo 48
Medidas diferenciales y correctivas

Los Miembros importadores en desarrollo, y los paises menos adelantados que
sean Miembros, cuyos intereses resulten perjudicados como consecuencia de medidas
adoptadas en virtud del presente Convenio podran pedir al Consejo que aplique
medidas diferenciales y correctivas. El Consejo estudiara la posibilidad de adoptar
medidas apropiadas de esa indole, conforme a lo dispuesto en la resolucién 93 (iv)
aprobada por la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo.

Capitulo X1V
CONSULTAS, CONTROVERSIAS Y RECLAMACIONES
Articulo 49
Consultas

Todo Miembro atendera plena y debidamente cualquier observacion que pueda
hacerle otro Miembro con respecto a la interpretacién o aplicacién del presente
Convenio y dar4 las facilidades necesarias para la celebracién de consultas. En el
curso de tales consultas, a peticion de una de las partes y con el consentimiento de la
otra, el Director Ejecutivo establecera un procedimiento de conciliacién adecuado.
Los gastos que suponga ese proeedimiento no seran sufragados por la Organizacién.
Si 1al procedimiento lleva a una solucion, se pondra ésta en conocimiento del Director
Ejecutivo. Sino se llega a ninguna solucién, la cuestion podra ser remitida al
Consejo, a peticién de una de las partes, conforme al articulo 50.
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Articulo 50
Controversias

1. Toda controversia relativa a la interpretacion o aplicacion del presente
Convenio que no sea resuelta por las partes en la controversia sera sometida, a
peticién de cualquiera de ellas, a la decisién del Consejo.

2. Cuando una controversia haya sido sometida al Consejo conforme al
parrafo 1 de este articulo y haya sido debatida, varios Miembros que tengan por lo
menos un tercio del total de votos, o cinco Miembros cualesquiera, podran pedir al
Consejo que, antes de adoptar su decision, solicite la opinién de un grupo consultivo
especial, que habra de establecerse en la forma prescrita en el parrafo 3 de este
articulo, acerca de las cuestiones objeto de la controversia.

3. a) A menos que el Consejo, por votacién especial, decida otra cosa, el
grupo consultivo especial estard compuesto por:

i)  Dos personas designadas por los Miembros exportadores, una de ellas
con gran experiencia en cuestiones del tipo de la que sea objeto de
controversia, y la otra con autoridad y experiencia en cuestiones
juridicas; ’

ii) Dos personas designadas por los Miembros importadores, una de
ellas con gran experiencia en cuestiones del tipo de la que sea objeto
de la controversia, y la otra con autoridad y experiencia en cuestiones
juridicas; y

iii) Un presidente nombrado por unanimidad por las cuatro personas
designadas conforme a los incisos i) y ii) de este apartado o, en caso
de desacuerdo, por el presidente del Consejo;

b) No habra impedimento para que nacionales de los Miembros formen
parte del grupo consultivo especial.

c) Las personas designadas para formar parte del grupo consultivo
especial actuarin a titulo personal y sin recibir instrucciones de ningan Gobierno.

d) Los gastos del grupo consultivo especial seran sufragados por la
Organizacion.
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4. La opinién del grupo consultivo especial y las razones en que se funde
serdn sometidas al Consejo, que resolvera la controversia después de considerar toda
la informacion pertinente.

Articulo 51
Reclamaciones y medidas del Consejo

1. Toda reclamacién de que un Miembro ha dejado de cumplir las
obligaciones que le impone ¢l presente Convenio se remitira, a peticion del Miembro
que formule la reclamacién, al Consejo para que éste la examine y decida al respecto.

2. Toda conclusion del Consejo de que un Miembro ba incumplido las
obligaciones que le impone el presente Convenio requerira una votacién por mayoria
simple distribuida y en ella se especificara la naturaleza del incumplimiento.

3. Siempre que el Consejo, como resultado de una reclamacion o por otra
causa, llegue a la conclusion de que un Miembro ha incumplido las obligaciones que
le impone el presente Convenio podra, por votacion especial y sin perjuicio de las
demas medidas previstas expresamente en otros articulos del presente Convenio, en
particular el articulo 61:

a)  Suspender ¢l derecho de voto de ese Miembro en el Consejo y en el
Comité Ejecutivo; y

b) Si lo estima necesario, suspender otros derechos de ese Miembro, en
particular el de poder ser designado para desempefiar funciones en el Consejo o en
cualquiera de sus comités o el de desempeifiar tales funciones, hasta que haya
cumplido sus obligaciones.

4. Todo Miembro cuyo derecho de voto haya sido suspendido conforme al
parrafo 3 de este articulo seguira estando obligado a cumplir las obligaciones
financieras y de otra indole que haya contraido en virtud del presente Convenio.

Capitulo XV
NIVEL DE VIDA Y CONDICIONES DE TRABAJO
Articulo 52
Nivel de vida y condiciones de trabajo

Los miembros consideraran las posibilidades de mejorar el nivel de vida y las
condiciones de trabajo de las poblaciones que trabajan en el sector del cacao, de un
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modo compatible con su nivel de desarrollo y teniendo presentes los principios
internacionalmente reconocidos a este respecto. Asimismo, los miembros acuerdan
que las normas laborales no deberan utilizarse con fines de proteccion del comercio.

Capitulo XVI
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 53
Depositario

El Secretario General de las Naciones Unidas queda designado depositario del
presente Convenio.

Articulo 54
Firma

El presente Convenio estara abierto en la Sede de las Naciones Unidas, desde el 1°
de mayo de 2001 hasta el 31 de diciembre de 2002 inclusive, a la firma de las Partes en
el Convenio Internacional del Cacao, 1993, y de los Gobiernos invitados a la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cacao, 2000. El Consejo establecido en
virtud del Convenio Internacional del Cacao, 1993, o el Consejo establecido en virtud
del presente Convenio podran, no obstante, prorrogar una vez el plazo para la firma del
presente Convenio. El Consejo notificar4 inmediatamente al depositario tal prorroga.

Articulo 55
Ratificacién, aceptacién, aprobacion

I. Elpresente Convenio estaré sujeto a ratificacion, aceptacion o aprobacién
por los Gobiernos signatarios, conforme a sus respectivos procedimientos
constitucionales.
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2. Los instrumentos de ratificacion aceptacion o aprobacion seran depositados
en poder del depositario a mas tardar el 31 de diciembre de 2003. El Consejo
establecido en virtud del Convenio Internacional del Cacao, 1993, o el Consejo
establecido en virtud del presente Convenio podran, no obstante, conceder prorrogas a
los Gobiernos signatarios que no puedan depositar sus instrumentos para esa fecha.

3. Todo Gobierno que deposite un instrumento de ratificacion, aceptacion o
aprobacion indicard, en el momento de hacer tal depésito, si es Miembro exportador o
Miembro importador.

Articulo 56
Adhesién

1. Podra adherirse al presente Convenio el Gobierno de cualquier Estado que
tenga derecho a firmarlo.

2. El Consejo determinard en cudél de los anexos del presente Convenio se
considerara incluido el Estado que se adhiera, si éste no figura en ninguno de esos
anexos.

3. La adhesion se efectuara mediante el depdsito de un instrumento de
adhesion en poder del depositario.

Articulo 57

Notificacién de la intencién de aplicar el presentc
Convenio con caricter provisional

1. Todo Gobiemo signatario que tenga intencién de ratificar, aceptar o
aprobar el presente Convenio o todo Gobierno que se proponga adherirse al mismo,
pero que todavia no haya podido depositar su instrumento, podra en todo momento
notificar al depositario que, de conformidad con sus procedimientos constitucionales
o su legislacion interna, aplicara el presente Convenio con caricter provisional, bien
cuando éste entre en vigor conforme al articulo 62, bien, si esta ya en vigor, en la
fecha que se especifique. Todo Gobierno que haga tal notificacion declarar en ese
momento si serd Miembro exportador o Miembro importador.

2.  Todo Gobiemo que haya notificado conforme al parrafo 1 de este
articulo que aplicara ¢l presente Convenio, bien cuando éste entrc en vigor, bien en la
fecha que se especifique, serd desde ese momento Miembro provisional. Continuara
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siendo Miembro provisional hasta la fecha en que deposite su instrumento de
ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion.

Articulo 58
Entrada en vigor

1. El presente Convenio entraré en vigor definitivamente el 1° de octubre de
2003, o en cualquier fecha posterior, si para esa fecha un nimero de Gobiernos que
representen como minimo a cinco paises exportadores a los que corresponda por lo
menos el 80% de las exportaciones totales de los paises enumerados en el anexo A 'y
un nimero de Gobiernos que representen a paises importadores a los que corresponda
por lo menos el 60% de las importaciones totales, segun se indican en cl anexo B, han
depositado sus instrumentos de ratificacion, aceptacion, aprobacién o adhesion en
poder del depositario. Entrard también en vigor definitivamente cuando, después de
haber entrado en vigor provisionalmente, se cumplan los requisitos relativos a los
porcentajes mediante el deposito de instrumentos de ratificacion, aceptacion,
aprobacion o adhesion.

2. El presente Convenio entrara provisionalmente en vigor el 1° de enero de
2002 si para esta fecha un nimero de Gobiernos que representen corno minimo a
cinco paises exportadores a los que corresponda por lo menos el 80% de las
exportaciones totales de los paises enumerados en ¢l anexo A y un nimero de
Gobiernos que representen a paises importadores a ios que corresponda por lo menos
el 60% de las importaciones totales, segun se indican en el anexo B, han depositado
sus instrumentos de ratificacién, aceptacion, aprobacién o adhesion o han notificado
al depositario que aplicaran provisionaimente el presente Convenio cuando éste entre
en vigor. Tales Gobiernos seran Miembros provisionales.

3.  Silos requisitos para ia entrada en vigor previstos en el parrafo 1 o el
parrafo 2 de este articulo no se han cumplido el 1° de septiembre de 2002, el
Secretario General de las Naciones Unidas convocard, en la fecha mds proxima
posible, una reunion de los Gobiernos que hayan depositado sus instrumentos de
ratificacion, aceptacion, aprobacién o adhesion, o que bayan notificado al depositario
que aplicardn provisionalmente el presente Convenio. Esos Gobiernos podran decidir
poner en vigor provisional o definitivamente entre cllos el presente Convenio, en su
totalidad o en parte, en la fecha que determinen o adoptar las disposiciones que
estimen necesarias.
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4. Enrelaciéon con un Gobierno en cuyo nombre se deposite un instrumento
de ratificacién, aceptacion, aprobacion o adhesién, o una notificacién de aplicacién
provisional, después de la entrada en vigor del presente Convenio de conformidad con
el parrafo 1, el parrafo 2 o el parrafo 3 de este articulo, el instrumento de notificacién
surtird efecto en la fecha de ese deposito y, respecto de la notificacién de aplicacion
provisional, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 1 del articulo 57.

Articulo 59
Reservas

No podran formularse reservas respecto de ninguna de las disposiciones del
presente Convenio.

Articulo 60
Retiro

1. Todo Miembro podra retirarse del presente Convenio en cualquier
momento después de su entrada en vigor, notificando por escrito su retiro al
depositario. El Miembro comunicara inmediatamente su decision al Consejo.

2.  Elretiro surtira efecto a los 90 dias de haber recibido el depositario tal
notificacion. Si, como consecuencia de un retiro, el nimero de Miembros del
presente Convenio es inferior al exigido en ¢l parrafo | del articulo 62 para su entrada
en vigor, el Consejo se reunird en reunién extraordinaria para examinar la situacion y
adoptar las decisiones apropiadas.

Articulo 61
Exclusién

El Consejo, si estima, con arreglo al parrafo 3 del articulo 55, que un Miembro
esta infringiendo las obligaciones que le impone ¢l presente Convenio y decide
ademsds que tal infraccién entorpece seriamente el funcionamiento del presente
Convenio, podra, por votacion especial, excluir a tal Miembro de la Organizacién. El
Consejo notificara inmediatamente al depositario tal exclusion. Noventa dias después
de la decision del Consejo, ese Miembro dejara de ser Miembro de la Organizacion.
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Articulo 62
Liquidacién de cuentas en caso de retiro o exclusién de un Miembro

En caso de retiro o exclusion de un Miembro, el Consejo procedera a la
liquidacion de las cuentas que en su caso corresponda. La Organizacién retendra las
cantidades ya abonadas por ese Miembro, el cual quedara obligado a pagar toda
cantidad que adeude a la Organizacion en el momento de surtir efecto tal retiro o
exclusion, con la salvedad de que si una Parte Contratante no puede aceptar una
modificacion y, en consecuencia, deja de participar en el presente Convenio con
arreglo a lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo 68, el Consejo podra decidir
cualquier liquidacion de cuentas que considere equitativa.

Articulo 63
Duracién, prorroga y terminacion

1.  El presente Convenio permanecera en vigor hasta que finalice el quinto afio
cacaotero completo a partir de su entrada en vigor, a menos que haya sido prorrogado
conforme al parrafo 3 de este articulo o que se declare terminado con anterioridad
conforme al parrafo 4 de este articulo. ’

2.  Mientras permanezca en vigor el presente Convenio, el Consejo podra, por
votacion especial, decidir que se renegocie con miras a que el Convenio renegociado
entre en vigor al finalizar el quinto afio cacaotero mencionado en el parrafo 1 de este
articulo o al finalizar el periodo de prérroga que el Consejo decida en virtud del
parrafo 3 de este articulo.

3. El Consejo podra, por votacion especial, prorrogar el presente Convenio,
en su totalidad o en parte, por dos periodos que no podran exceder de dos afios
cacaoteros cada uno. El Consejo notificara tal prorroga al depositario.

4. El Consejo podra en cualquier momento, por votacion especial, declarar
terminado el presente Convenio. Tal terminacion surtira efecto a partir de la fecha
que decida el Consejo, entendiéndose que las obligaciones que impone a los
Miembros el articulo 26 subsistirdn hasta quc se hayan cumplido las obligaciones
financieras relacionadas con el funcionamiento del presente Convenio. El Consejo
notificara tal decision al depositario.

5. No obstante la terminacion del presente Convenio por cualquier medio, €l
Consejo seguira existiendo durante todo el tiempo que sea necesario para liquidar la
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Organizacién, cerrar sus cuentas y disponer de sus haberes. El Consejo tendré
durante ese periodo las atribuciones necesarias para concluir todos los asuntos
administrativos y financieros.

6. No obstante lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo 64, el Miembro que no
desee participar en el presente Convenio prorrogado conforme a este
articulo informara en consecuencia al depositario y al Consejo. Ese Miembro dejara
de ser parte en el presente Convenio desde el comienzo del periodo dc prorroga.

Articulo 64
Modificaciones

1. El Consejo podr4, por votacion especial, recomendar a las Partes
Contratantes cualquier modificacion al presente Convenio. La modificacién entrard
en vigor 100 dias después de que el depositario haya recibido las notificaciones de
aceptacion de Partes Contratantes que representen al menos el 75% de los Miembros
exportadores y tengan al menos el 85% de los votos de los Miembros exportadores, y
de Partes Contratantes que representen al menos el 75% de los Miembros
importadores y tengan al menos el 85% de los votos de los Miembros importadores, o
en la fecha posterior que el Consejo pueda haber determinado por votacion especial.
El Consejo podra fijar un plazo para que las Partes Contratantes notifiquen al
depositario su aceptacion de la modificacién,; si, transcurrido dicho plazo, la
modificacién no ha entrado en vigor, ésta se considerara retirada.

2. Todo Miembro en cuyo nombre no se haya notificado la aceptaeién de una
modificacion antes de la fecha en que ésta entre en vigor dejara en esa fecha de
participar en el presente Convenio, a menos que el Consejo decida prorrogar el plazo
fijado para la aceptacion a fin de que ese Miembro pueda completar sus
procedimientos internos. La modifieacion no obligard a ese Miembro hasta que éste
haya notificado que la acepta.

3. Inmediatamente después de la aprobacién de una recomendacion de
modificacion, el Consejo enviara al depositario copia del texto de la modificacién. El
Consejo proporcionara al depositario la informacion necesaria para determinar si las
notificaciones de aceptacién recihidas son suficientes para que la modificacion entre
en vigor.
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Capitulo XVIl
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS
Articulo 65
Fondo de Reserva Especial

I.  Se mantendra un Fondo de Reserva Especial con el Gnico fin de hacer
frente a los eventuales gastos de liquidacién de la Organizacién. El Consejo decidira
c6mo se han de emplear los intereses devengados por este Fondo.

2. ElFondo de Reserva Especial creado por el Consejo del Convenio
Internacional del Cacao, 1993, sera transferido a este Convenio para el fin enunciado
en el parrafo I.

3. Un no miembro del Convenio Internacional del Cacao, 1993, que pase a
ser miembro de este Convenio debera contribuir al Fondo de Reserva Especial. La
contribucién de ese miembro sera determinada por el Consejo basindose en el nimero
de votos de que el miembro vaya a disponer.

Articulo 66
Otras disposiciones complementarias y transitorias

1.  El presente Convenio sera considerado como la continuacién del Convenio
Internacional del Cacao, 1993.

2. Todas las medidas adoptadas por la Organizacion o en su nombre, o por
cualquiera de sus 6rganos, en virtud del Convenio Internacional del Cacao, 1993, que
estén vigentes en la fecha de entrada en vigor del presente Convenio y en cuyos
términos no se haya estipulado su expiracion en esa fecha permaneceran en vigor, a
menos que se modifiquen en virtud de las disposiciones del presente Convenio.
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LIST OF SIGNATORIES -- LISTE DES SIGNATAIRES

Brazil, 20 November 2001 -- Brézil, 20 novembre 2001

Cameroon, 5 October 2001 -- Cameroun, 5 October 2001

Cote d'Ivoire, 6 November 2001 -- Céte d'Ivoire, 6 novembre 2001
Dominican Republic, 22 May 2003 -- République dominicaine , 22 mai 2003
European Community, 12 December 2002 -- Communauté européenne, 12 décembre 2002
Ghana, 17 June 2002 -- Ghana, 17 juin 2002

Malaysia, 16 May 2002 -- Malaisie, 16 mai 2002

Papua New Guinea, 8 August 2003 -- Papouasie-Nouvelle-Guinée, 8 aohit 2003
Slovakia, 4 December 2002 -- Slovakie, 4 décembre 2002

Switzerland, 17 December 2002 -- Suisse, 17 décembre 2002

Togo, 26 October 2001 -- Togo, 26 octobre 2001
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ANEXOS

Anexo A

Exportaciones de cacao® calculadas a los efectos del articulo 58 (Entrada en vigor)
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Promedio del perfodo
Pais® 1996/97 1997/98 1998/99 de tres afios
1996/97-1998/99
(Toncladas) (Toneladas) | (Participacion)
Cote d'lvoire m 1.080.296| 1.162008]  1.325.710] 1.189.338 41,12%
Ghana m 323.906 381.174 409.578]  371.553 14,91%
Indonesia 321.431 304.558 379.181 335.057 13,44%
Nigeria m 145.670 133.784 189.311 156.255 627%
Camerin m 115.373 110334 i19.834 i15.180, 4,62%
Malasia m $9.201 57.761 71.708 72.389 2,92%
Ecuador m 107.965 24.069 69.897 67.310 2,70%!
Brasil m $9.770 58.972 16.736 45.159 1.81%
Repiiblica Dominicana m 432 56.328 22.120 40.720 1,63%
Papua Nueva Guinea m 28.220 25.727 35.206 29.718 1,19%
Venezuela m 10.162 8.133 9.624 9.306 0.37%
Togo m 9.000) 5.924 6.849 7258 0.29%
Guinea 6.260 9.000 5.090 6.783 0.27%
Perv m 6.865 7302 4.699) 6.289 0.25%)
Guinea Ecuatorial 3.630 5.240 4.140 4337 0.17%
Santo Tomé y Principe n 2.850 3.520 4.600 3657 0,15%)
Islas Salomoén 3.729 4.036 2.680 3.482 0,14%
Haitl 4.070 327 1.682 3.009 0.12%
Sierra Leona m 4.100 2.110 2.700 2970 0.12%
Reptiblica Unida de Tanzanta 3.200 3.160 2410 2923 0,12%
Republica Democrética
det Congo 2.500 2.600 2.460, 2.520 0,10%
Madagascar 1.853 3.187 2482 2.507 0.10%
Honduras 2.737 1679 2.766 2.394 0,10%
Costa Rica 3.746 2.476 936 1.762 0.07%
Liberia 670 1.980 2,000, i.550 0,06%
Uganda 1260 710 2.030 1.333 0,05%
Vanuatu 960 1.207 1416 . 1L194 0.05%
Granada m i.020 1.134 966 1.040 0.04%
Congo 870 1.085 950 968 0.04%)
Jamaica m 1.248 1.034 496 926 0.04%
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Promedio del periodo
Pats® 1996/97 1997/98 1998/99 de tres aflos
1996/97-1998/99

(Toneladas) (Toneladas) | (Participacion)

Colombia 5.567 804 -3.809 854 0,03%
Trinidad y Tabago m 809 973 615 799 0,03%
Gabon m 700[- 542 668 637 0,03%
Cuba 387 466, 179 344 0,01%
Dominica 230 165 100 165 0,01%
Nicaragua 98 49 159 102| -]
Belice 40| 140 50 77 -
Benin m -5 193 -5 61 -
Fiji 50 20 105 58 -
Santa Lucfa 1 22| 2 8 -
Samoa 7 2 - 3 -
Total® 2.394.158 2.386.883 2.696.446 2.492.496 100,00%

Fuente: Organizacién Intemacional del Cacao, Quarterly Bulletin of Cocoa Statistics, vol. XXVII, N° |,
afio cacaotero 2000/01.

* Promedio de tres afios, de 1996/97 a 1998/99, de las importaciones nefas de cacao en grano més las
exportaciones netas de productos de cacao, expresadas en su equivalente en cacao en grano, utilizando los
siguicntes factores de conversiéon: manteca de cacao 1,33, cacao en polvo y torta de cacao 1,18, y pasta/licor de
cacao 1,25,

* En la lista s6lo se enumeran los paises que exportaron cacao individualmente en el periodo de tres afios,
de 1996/97 a 1998/99, sobre la base de la informacion disponible en la secretaria de la Organizacién
Internacional del Cacao.

¢ Los totales pueden diferir de la suma de los factores debido al redondeo de !as cifras.
(m) Miembro del Convenio Internacional del Cacao, 1993, al 31 de enero de 2001.

(-) Valor nulo, insignificante o inferior a la unidad empleada.
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Anexo B
Impartaciones de cacao® calculadas a los efe del articulo 58 (Enirada en vigor)
Promedio del periodo
Pais® 1996/97 1997/98 1998/99 de tres afios
1996/97-1998/99
(Toneladas) (Toneladas) | (Participacion)
Estados Unidos 595.346, 680.584 652.266 642.732 19,20%
Alemania m 449.538 449.604 364.642 421.261 12,59%,
Paises Bajos m 505.869 361.629 385.815 417.771 12,48%
Francia m 278.958 278.264 314,113 290.445 8,68%
Reino Unido m 223.194 243.177 309.038 258.470 7.72%
Bélgica/LLuxemburgo m 152.423 143.102 117.878 137.801 4,12%
Italia m 113.478 116.406 111.943 113.942 3,40%
Espafia m 95.622 123.784 107.130 108.845 3,25%
Canadé 91.592 112.974 101.293 101.953 3,05%
Federacién de Rusia m 92.945 98.261 81.676 90.961 2,72%|
Japén m 90.530 75.848 82.532 82.970 2,48%
Singapur 72.305 70.593 76.699 73.199 2,19%
Polonia 55374 52.656 61.167 56.399 1,69%
Suiza m 50.683 45.992 53.261 49.979 1,49%
Australia 46.378 45812 51.475 47.888 1,43%
China 37.038 33.908 35.075 35.340 1,06%
Austria . m 31.906 34118 35.848 33.957 1,01%
Argentina 31.897 34.857 33.864 33.539 1,00%
Turquia 26.443 24.559 21.945 24.316 0,73%
Suecia 21.687 21.098 20.591 21.128 0,63%
Repiibtica Checa m 19.488 17.335 14.551 17.125 0,51%)
Estonia 29.615 26.394 -6.850 16.386 0,49%
Dinamarca m 13.280 16.937 17.043 15.753 0,47%,
Irlanda m 16.003 15.340 15.048 15.464 0,46%
Sudéfrica 17.587 13.717 13.359 14.888 0,44%
Filipinas 15.711 13.636 15.257 14.868 0,44%
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) Promedio del perfodo
Pais® 1996/97 1997/98 1998/99 de tres aflos
1996/97-1998/99
(Toneladas) (Toneladas) | (Participacién)

Ucrania 9.584 - 18.684 15.017 14.428 0,43%
México® 7.889 11.69%4 22.036 13.873 0,41%
Tailandia 15.242 13.446 12.888 13.859 0,41%
Hungria m 12.683 13.893 12.893 13.156 0,39%
Republica de Corea 14.776 9.999 12.574 12.450 0,37%
Finlandia ’ m 12.110 11.020 10.147 11.092 0,33%
Grecia m 6.863 14.065 12.124 11.017 0,33%
Chile 9.622 11.004 9.972 10.199 0,30%
Noruega m 9.349 8.755 9.225 9.110 0,27%,
Rurmania 8.943 9.226 8.194 8.788 0,26%
Nueva Zelandia . 8.585 8.322 9.231 8.713 0,26%
Republica Eslovaca m 8.846 9.080 8.176 8.701 0,26%
Israel 8.995 9.347 7.628 8.657 0,26%
Egipto m 5.893 6.290 8.841 7.008 0,21%
Reptiblica Federativa

de Yugoslavia 6.656) 4.704 4.032 5.131 0,15%
Croacia 4.579 4.670 2.873 4.041 0,12%
Argelia 2237 4.024 5.027 3.763 0,11%
Bulgaria 2.993 2.980 4979 3.651 0,11%,
Portugal m 3.605 3.714 3.574 3.631 0,11%
Lituania 3.742 3.968 3.006 3572 0,11%
Belarus 2.647 3.362 3.582 3.197 0,10%
Repiublica Arabe Siria 1.602 4,968 2.828 3.133 0,09%)
Irén 2.548 4.079 1.998 2.875 0,09%
Hong Kong 1.666 3.183 3.371 2.740 0,08%
India® 1.389 2.677 3.386 2.484 0,07%
Marruecos 2416 2611 1932 2320 0,07%
Letonia 2.469) 2.626 1.653 2.249 0,07%,
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Promedio del periodo
Pais® 1996/97 1997/98 1998/99 de tres afios
1996/97-1998/99
(Toneladas) (Toneladas) | (Participacion)

Tanez 1.713 1.598 2282 1.864 0,06%
Arabia Saudita 944 2.333 2.070 1.782 0,05%
Uruguay 1.402 1377 1.633 1.471 0,04%)
Libano 1.004 1.169 1.370 1.181 0,04%
Kazajstan 1572 1.066 898 L1179 0,04%|
Eslovenia 873 1.079 1.433 1.128 0,03%|
Macedonia (Republica

Federativa de Yugoslavia) 1.343 819 801 988 0,03%
Jordania 646 1114 960 907 0,03%|
Islandia 613 965 602 727 0,02%
Kenya 476 1.075 489 680 0,02%|
Viet Nam 413 566 885 621 0,02%|
Pakistan 483 389 885 586 0,02%
Repiblica dc Moldova 635 474 548 552 0,02%
Panams* 393 304 229 309 0.01%
Chipre 318 304 304 309 0,01%|
Bolivia 158 188 505 284 0,01%
Sri Lanka® 176 302 355 278 0,01%)
Uzbekistan 87 133 173 131 -
iZimbabwe : 54 141 142 112 -]
Jamahiriya Arabe Libia 59 42 224 108 -
Albania 83 116 122 107 -
Guatemala* -29 38 376 103 -
Bosnia y Herzegovina 116 53 135 10t -
Georgia 100 100 100 100 E
Maita 49 40 56 48 -
El Salvador 24 18 71 38 -

250



Volume 2229, I-39640

Promedio del periodo
Pais® 1996/97 1997/98 1998/99 de tres afios
1996/97-1998/99
(Toneladas) (Toneladas) | (Panicipacién)
Zambia 24 - 48 24 -
San Vicente y las Granadinas 13 5 18 12 -
Barbados 12 9 5 9 .
Total 3.366.573 3.368.7117 3.305.565{ 3.346.952 100,00%
Fuente: Organizacién Internacional del Cacao, Quarterly Bulletin of Cocoa Si vol. XXVII, N° 1,

afno cacaotero 2000/01.

* Promedio de tres afios, de 1996/97 a 1998/99, de las exportaciones netas de cacao en grano mds las
exportaciones brutas de productos de cacao, expresadas en su equivalente en cacao en grano, utilizando los
siguientes factores de conversién: manteca de cacao 1,33, cacao en polvo y torta de cacao 1,18, y pasta/licor de

cacao 1,25,

® En Ia lista s6lo se enumeran los paises que exportaron el cacao individualmente en el periodo de tres
afios, de 1996/97 a 1998/99, sobre la base de la informacién disponible en la secretaria de la Organizacién

Internacional del Cacao.

¢ El pafs también puede reunir las condiciones de pais exportador.

“ Los totales pueden diferir de la suma de los factores debido al redondeo de las cifras.

(m) Miembro del Convenio Internacional del Cacao, 1993, al 31 de enero de 2000.

(-) Valor nulo, insignificante o inferior a la unidad empleada.
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Anexo C

Paises productores que exportan exclusiva o parcialmente cacao fino o de aroma

Costa Rica
Dominica
Ecuador
Granada
Indonesia
Jamaica
Madagascar
Panami

Papua Nueva Guinea

252

Samoa

Santa Lucia

Santo Tom¢ y Principe

San Vicente y las Granadinas
Sri Lanka

Suriname

Trinidad y Tabago

Venezuela
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STATEMENTS MADE UPON PROVISIONAL APPLICATION/
DECLARATIONS FAITES LORS DE L’ APPLICATION PROVISOIRE

MALAYSIA/MALAISIE

[ ENGLISH TEXT — TEXTE ANGLAIS ]

"The Government of Malaysia wishes to notify the depositary that, in accordance with
our constitutional procedures and/or national laws and regulations, we will apply the Inter-
national Cocoa Agreement 2001 provisionally, as an exporting member, with effect from
9 January 2002 pending its ratification.”

[TRANSLATION — TRADUCTION]

Le Gouvernement malaisien souhaite informer le dépositaire que, conformément a nos
procédures consitutionnelles et/ou a nos lois et réglements nationaux, nous appliquerons
provisoirement I'Accord a titre de membre exportateur, avec rétroactif effet au 9 janvier
2002, en attendant qu'il soit ratifié.

TOGO/TOGO

[ FRENCH TEXT — TEXTE FRANCAIS ]

"Le Gouvernement togolais souhaite informer le dépositaire que, conformément a nos
procédures constitutionnelles, nous appliquerons provisoirement 1'Accord 4 titre de mem-
bre exportateur, & compter de la date de signature en attendant qu'il soit ratifié."

[TRANSLATION — TRADUCTION]

The Government of Togo wishes to inform the depositary that, in accordance with its
constitutional procedures, it will apply the Agreement provisionally as an exporting Mem-
ber, with effect from the date of signature, pending its ratification.
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No. 1263

Arab Fund for Economic and Social Development,
International Monetary Fund, United Nations and World
Bank

Terms of Reference of the International Advisory and Monitoring Board. Kuwait, 21
October 2003, New York, 21 October 2003 and Washington, 21 October 2003

Entry into force: 2/ October 2003, in accordance with section 9
Authentic text: English

Filing and recording with the Secretariat of tbe United Nations: ex officio, 21 October
2003

Fonds arabe pour le développement économiqgne et sociale,
Fonds monétaire international, Organisation des Nations
Unies et Banqne mondiale

Statuts du Conseil international consultatif et de contrdle. Koweit, 21 octobre 2003,
New York, 21 octobre 2003 et Washington, 21 octobre 2003

Entrée en vigueur : 2/ octobre 2003, conformément a la section 9

Texte authentique : anglais

Classement et inscription au répertoire auprés du Secrétariat des Nations Unies :
d'office, 21 octobre 2003
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[ ENGLISH TEXT — TEXTE ANGLAIS ]

INTERNATIONAL ADVISORY AND MONITORING BOARD

TERMS OF REFERENCE

1. Purpose

The purpose of the International Advisory and Monitoring Board (IAMB) shall be to
promote the objectives set forth in United Nations Security Council Resolution 1483
(2003) (resolution 1483) of ensuring that the Development Fund for Iraq (DFI) is used in a
transparent manner for the purposes set out in operative paragraph 14 of that resolution and
that export sales of petroleum, petroleum products and natural gas from Iraq are made con-
sistent with prevailing international market best practices.

2. Members

A. The [AMB shall include, as referred to in operative paragraph 12 of resolution 1483,
duly qualified representatives of each of the Secretary- General of the United Nations, the
Managing Director of the International Monetary Fund, the Director-General of the Arab
Fund for Economic and Social Development, and the President of the International Bank
for Reconstruction and Development. Each of these institutions shall have one member on
the [AMB.

B. The IAMB after consulting with the CPA Administrator, may appoint up to 5 ob-
servers to the JAMB from a list of independent, qualified candidates, which should include
Iraqi nationals nominated by the Governing Council of Iraq. Any such appointment shall
require unanimous approval of all members of the IAMB.

C. At any meeting of the IAMB, each member may be accompanied by an alternate
designated by the executive head of the institution concerned and up to two advisors.

3. Powers and Responsibilities

A. Selection of Independent Public Accountants (External Auditor(s)): The indepen-
dent public accountants referenced in paragraphs 12 and 20 of resolution 1483 (the "Exter-
nal Auditor(s)") shall be nominated and appointed by the Administrator of the CPA, subject
to approval by the IAMB. The selection process for the External Auditor(s) and the terms
of reference for the objectives, scope and approach of the External Auditor(s)'s work shall
be approved by the IAMB.

B. Scope of external audits. The scope of the external audits shall be such as to enable
the [AMB to achieve its purpose as set out in [ above. The scope of the external audits shall
encompass: (1) the export sales of oil, petroleum products and natural gas from Iraq (the
"Export Sales"), supporting the objective of ensuring that the Export Sales are made con-
sistent with prevailing international market best practices: (ii) the “Oil Proceeds Receipts
Account" held by the Central Bank of Iraq at the Federal Reserve Bank of New York; (iii)
the DFI (including, but not limited to, all inflows, investments and other assets, disburse-
ments, liabilities and contingencies of the DFI), supporting the objective of ensuring that
the DFI is used in a transparent manner in accordance with applicable control procedures;
and (iv) disbursements of resources from the DFI, supporting the objective of ensuring that
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DFI funds are used for the purposes for which thcy were disbursed. For purposes of(iv), the
External Auditor(s) will make (a) a determination as to whether the disbursements from the
DFI are duly authorized and received by the designated rccipient; and (b) an assessment as
to whether the controls (including the requirement to ensure proper records) of the desig-
nated recipient are adequate to ensure that disbursements from the DFI are utilized as in-
tended. This assessment shall be carried out as specified in the contract with the external
auditor(s).

C. Audit Evaluation. The IAMB shall review audit reports prepared by the External
Auditor(s) and dctermine whether the audits were conducted in a satisfactory and compre-
hensive manner, and in accordance with appropriate standards.

D. Internal Controls/ /Financial Reporting: The IAMB shall monitor the financial re-
porting and internal controls systems established by the CPA for the areas subject to exter-
nal audit in 3.B above and advise, as appropriate, the CPA on the adequacy of such systems.

E. Spccial Audits: The IAMB may decide, when warranted under international best
auditing practices, that the External Auditor(s) or other indepcndent public accountants
("special auditor(s)") conduct special audits in all areas of the IAMB's mandate and consis-
tent with the objectives of Security Council resolution 1483. After consulting with the
CPA, the IAMB shall establish the terms of reference for the objectives, scope and ap-
proach of any such audits, which shall be conducted in accordance with international stan-
dards on audits.

F. Access to information. The IAMB shall have the right to review all financial and
other records and access to all personnel relevant to its mandate, including those subject to
external audit in 3.B above and including those of the External Auditor(s), any special au-
ditors, and any internal auditors retained by the CPA, as necessary, to fulfill the purposes
and functions set forth in these terms of reference.

G. The IAMB, consistent with its terms of reference, shall perform functions similar
to those of outside audit committees and may provide information and comments to the Co-
alition Provisional Authority (CPA) as appropriate to serve the purposes of Security Coun-
cil resolution 1483.

4. Public Disclosure

A. The IAMB shall ensure that all audit reports envisaged in these terms of reference
and the IAMB comments on such reports are made public.

B. All minutes of meetings and all reports of the [AMB shall be made publicly avail-
able within 30 days of being finalized by the IAMB. IAMB members may express dissent-
ing views to be published in the minutes or reports.

C. The IAMB shall take all reasonable steps to ensure the protection of sensitive and
confidential materials.

5. IAMB Chair

A. The IAMB shall choose a Chair from among its members, by unanimity of its mem-
bers, for a term not to exceed one year.

B. The Chair shall serve as the principal representative of the IAMB in communica-
tions with the CPA, the Central Bank of Iraq and other third parties.
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C. The Chair shall guide the Secretariat in the preparation and maintenancc of all offi-
cial IAMB records and minutes of IAMB meetings.

D. The IAMB will facilitate the reporting provided for in paragraph 24 of resolution
1483.

6. Meetings and Decisions

A. The IAMB shall determine the frequency and location of its regular meetings,
which shall occur, at least, quarterly.

B. Extraordinary meetings shall be convened by the Chair or at the request of any two
members of the IAMB.

C. A quorum for any IAMB meeting shall be at least three of the four IAMB members.

D. The intention is for the IAMB to act and make decisions on a consensus basis. To
the extent not feasible and unless otherwise specified herein, the IAMB shall make deci-
sions by majority vote of all IAMB members.

E. The IAMB, in its discretion, may invite the External Auditor(s), observers, or other
relevant parties to attend IAMB meetings.

7. Administrative Coordinator/Secretariat

A. The CPA shall appoint an Administrative Coordinator to handle requests from the
IAMB for logistical support to be provided, as appropriate, in connection with IAMB meet-
ings and other general IAMB business.

B. The costs incurred by IAMB members, their alternates and advisors shall be paid by
their respective institutions.

C. Reasonable costs, as mutually agreed upon with the CPA, incurred by the External
Auditor(s), any special auditor(s), and any technical experts and outside consultants en-
gaged by the IAMB to carry out duties for or on behalf of the IAMB shall be reimbursed
with DFI funds.

D. IAMB members and their alternates and advisors shall not be entitled to receive
any salary or other compensation from the CPA or DFI for their services.

E. The IAMB shall establish a Secretariat which will be located in Baghdad. The Sec-
retariat shall provide administrative support to the IAMB, including the safeguarding of
IAMB minutes and records and intcrnal deliberations and communications of IAMB mem-
bers. The costs associated with the Secretariat, IAMB meetings and other general IAMB
business shall be borne by the four institutions referenced in 2.A above.

8. Amendments, Additional Procedures and Delegations

A. Any amendments to these terms of reference shall require unanimous approval of
all IAMB members, after consulting with the CPA, and shall be published by the CPA. The
CPA’s consent will be required for any amendment that may materially affect the rights or
responsibilities of the CPA.

B. The IAMB may adopt other procedures necessary to implement these terms of ref-
erence which procedures shall be consistent with these terms of reference. To the extent
such procedures may materially affect the rights or responsibilities of the CPA, the IAMB
shall consult with the CPA prior to the adoption of such procedures.
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C. The IAMB may appoint or call upon technical experts or outside consultants, as
necessary, to fulfill the purposes and functions set forth in these terms of reference.

D. In the event of any inconsistency between these terms of reference and the provi-
sions of any CPA decree or regulation including, without limitation, the CPA regulations
establishing the DFI and the Program Review Board, the provisions of these terms of ref-
erence shall prevail.

9. Establishment and Dissolution
A. Upon unanimous approval of these terms of reference by the Executive Heads of

the four institutions referenced in 2.A above, after consulting with the CPA, the IAMB shall
be established. The terms of reference of the IAMB shall be published by the CPA.

B. Once an internationally recognized, representative government of Iraq is properly
constituted, as specified in resolution 1483, arrangements will be made for the prompt dis-
solution of the IAMB.
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[TRANSLATION — TRADUCTION]

STATUTS DU CONSEIL INTERNATIONAL CONSULTATIF ET DE
CONTROLE

1. Objet

Le Conseil international consultatif et de contrdle (CICC) a pour vocation de promou-
voir les objectifs énoncés dans la résolution 1483 (2003) (résolution 1483) du Conseil de
sécurité de I'ONU visant & garantir que le Fonds de développement pour I'lraq (FDI) sera
utilisé dans la transparence pour répondre aux besoins énoncés au paragraphe 14 du dis-
positif de cette résolution et que les ventes a l'exportation de pétrole, de produits pétroliers
et de gaz naturel seront mises en conformité avec les pratiques optimales en vigueur sur le
marché international.

2. Membres

A. Le CICC sera composé, comme indiqué au paragraphe 12 de la résolution 1483, de
représentants diiment habilités par le Secrétaire général des Nations Unies, le Directeur
général du Fonds monétaire international et le Directeur général du Fonds arabe de dével-
oppement économique et social et le Président de la Banque internationale pour la recon-
struction et le développement. Chacune de ses institutions sera représentée par un membre
du CICC.

B. Le CICC, apres consultation avec I'Administrateur de I'Autorité provisoire de la co-
alition (APC), pourra nommer cinq observateurs au CICC sur une liste de candidats quali-
fiés indépendants, dont des ressortissants iraquiens nommés par le Conscil d'administration
de I'Iraq. Chacune de ces nominations sera approuvée a l'unanimité par tous les membres
du CICC.

C. Lors des réunions du CICC, chaque membre pourra étre accompagné d'un suppléant
désigné par le chef de secrétariat de l'institution concernée et d'un maximum de deux con-
seillers.

3. Pouvoirs et responsabilités

A. La sélection d'experts-comptables indépendants (le vérificateur ou les vérificateurs
externes des comptes). Les experts-comptables indépendants visés aux paragraphes 12 et
20 de la résolution 1483 (le "vérifieateur externe" ou les "vérificateurs externes") seront
proposés et nommés par I'Administrateur de I'APC, sous réserve de l'approbation du CICC.
La procédure de sélection du vérificateur ou des vérifieateurs externes et les statuts relatifs
aux objectifs, a la portée et a 'approche des travaux du vérificateur ou des vérificateurs ex-
ternes seront approuvés par le C1CC.

B. La portée des vérifications externes devrait permettre au CICC d'atteindre l'objectif
énoncé au titre I ci-dessus. La portée des vérifications externes eouvrira : 1) les ventes d'ex-
portation de pétrole, de produits pétroliers et de gaz naturel de I'Iraq (les "ventes d'exporta-
tion"), dans le sens de l'objectif visant & garantir que les ventes & I'exportation seront mises
en conformité avec les pratiques optimales en vigueur sur le marché international; ii) les
"comptes de recettes des produits pétroliers" détenus par la Banque centrale de I'Iraq a la
Banque fédérale de réserve de New York; iii) le FDI (y compris mais sans s'y limiter, les
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entrées, les investissements et autres actifs, décaissements, obligations financiéres et
réserves du FDI), dans le sens de 'objectif visant a garantir une utilisation transparente du
FDI conformément aux procédures de contrdle applicables; et iv) les décaissements des res-
sources du FDI, dans le sens de 'objectif visant a garantir une utilisation des fonds du FDI
conformes aux besoins pour lesquels ils ont été décaissés. Aux fins de 'alinéa iv), les vérif-
icateurs aux comptes a) établiront si les décaissements provenant du FDI sont diiment au-
torisés et regus par le bénéficiaire désigné; et b) évalueront si les contrdles (y compris
I'obligation de produire les rapports appropriés) du bénéficiaire désigné suffisent a garantir
que les décaissements du FDI sont utilisés aux fins auxquelles ils sont destinés. Cette éval-
uation sera exécutée par les vérificateurs externes, tel que stipulé dans le contrat.

C. Evaluation de la vérification. Le CICC examinera les rapports de vérification établis
par le vérificateur ou les vérificateurs externes et établira si les vérifications ont été menées
de manicre satisfaisante et exhaustive et en toute conformité avec les normes appropriées.

D. Contrdles internes/présentation des rapports financiers. Le CICC surveillera la
présentation des rapports financiers et les systémes de contrdle interne établis par ' APC
pour les régions soumises a une vérification externe visée au paragraphe 3B ci-dessus, et
informera, le cas échéant, ' APC de la valeur de ces systémes.

E. Vérifications spéciales. Le CICC pourra décider, s'il y a lieu, en vertu des meilleures
pratiques internationales de vérification que le vérificateur ou les vérificateurs externes ou
autres experts-comptables indépendants ("vérificateurs spéciaux") procédent a des vérifi-
cations spéciales dans toutes les régions relevant du mandat du CICC et conformément aux
objectifs de la résolution 1483 du Conseil de sécurité. Aprés consultation avec I'APC, le
CICC établira les statuts relatifs aux objectifs, a la portée et a I'approche concernant toute
vérification qui sera menée conformément aux normes internationales en matiére de véri-
fication.

F. Accés a I'information. Le CICC sera autorisé a examiner tous les registres financiers
et autres et a les rendre accessibles a tout le personnel relevant de son mandat, y compris
ceux faisant l'objet d'une vérification externe visée au paragraphe 3B ci-dessus, ainsi que
les registres du vérificateur ou des vérificateurs externes, des vérificateurs spéciaux et des
vérificateurs internes dont 'APC s'attachera les services, selon qu'il sera nécessaire, pour
exécuter des taches liées aux objectifs et aux fonctions énoncés dans les présents statuts.

G. Le CICC, conformément a ses statuts, exécutera des fonctions similaires a celles des
comités de vérification externes et fournira des informations et des commentaires & 'APC,
s'il y a lieu, afin de répondre aux besoins énoncés dans la résolution 1483 du Conseil de
sécurité.

4. Diffusion publique

A. Le CICC veillera a ce que tous les rapports de vérification prévus par les présents
statuts, ainsi que les observations du CICC sur ces rapports, soient rendus publics.

B. Tous les proces-verbaux et rapports du CICC seront rendus publics dans les 30 jours
suivant leur mise au point finale par le CICC. Les membres du CICC pourront exprimer
leurs divergences de vues qui seront publiées dans les proces-verbaux ou les rapports.

C. Le CICC prendra toutes les mesures raisonnables pour assurer la protection des doc-
uments de caractére sensible et confidentiel.
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5. Président du CICC :

A. Le CICC élira a l'unanimité un Président parmi ses membres pour une période n'ex-
c¢dant pas un an.

B. Le Président agira en qualité de rcprésentant principal du CICC en communication
avec I'APC, la Banque centrale de I'Iraq et autres tierces parties.

C. Le Président assistera le secrétariat dans l'établissement et la tenue de tous les rap-
ports officiels du CICC et des procés-verbaux des réunions du CICC.

D. Le CICC facilitera I'établissement de rapports conformément au paragraphe 24 de
la résolution 1483.

6. R¢unions et décisions

A. Le CICC déterminera la fréquence et le lieu de ses réunions ordinaires, qui se tien-
dront au moins tous les trois mois.

B. Des réunions extraordinaires seront convoquées par le Président ou a la demande de
deux membres au moins du CICC.

C. Un quorum de trois des quatre membrcs au moins du CICC sera requis pour la tenue
d'une réunion du CICC.

D. Le CICC entend agir et prendre des décisions par consensus. Mais dans la mesure
ol cela s'avérerait impossible et 8 moins qu'il ne soit autrement spécifié en ce sens, le CICC
rendra ses décisions a la majorité des voix de tous les membres du CICC.

E. Le CICC, a sa discrétion, pourra inviter le vérificateur ou les vérificateurs externes,
des observateurs ou autres parties pertinentes a assister aux réunions du CICC.

7. Coordonnateur administratif/secrétariat

A. L'APC nommera un coordonnateur administratif chargé de traiter les demandes du
CICC en maticre de soutien logistique, le cas échéant, en relation avec les réunions du
CICC et autres affaires générales du CICC.

B. Les dépenses encourues par les membres du CICC, leurs suppléants et leurs con-
seillers seront a la charge de leurs institutions respectives.

C. Les dépenses raisonnables, convenues d'un commun accord avec I'APC, encourues
par le vérificateur ou les vérificateurs externes, des vérificateurs spéciaux et des experts
techniques et consultants externes engagés par le CICC pour exécuter des tiches pour le
compte du CICC ou en son nom seront remboursées par prélévement sur les fonds du FDI.

D. Les membres du CICC et leurs suppléants et conseillers ne seront pas autorisés a
recevoir un salaire ou toute autre forme de compensation de 'APC ou du FDI en échange
de services.

E. Le CICC établira un secrétariat qui sera situé a Bagdad. Le secrétariat fournira un
soutien administratif au CICC, y compris la protection des procés-verbaux et des rapports
du CICC et des délibérations et communications internes des membres du CICC. Les colits
liés au secrétariat, aux réunions du CICC et autres affaires générales du CICC seront a la
charge des quatre institutions visées au paragraphe 2A ci-dessus.

8. Amendements, procédures additionnelles et délégations
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A. Tout amendement a ces statuts devra étre approuvé a l'unanimité par chacun des
membres du CICC, aprés consultation avec I'APC, et sera publié par I'APC. Le consente-
ment de 'APC sera requis pour tout amendement susceptible d'affecter matériellement les
droits ou les responsabilités de 'APC.

B. Le CICC pourra adopter d'autres procédures nécessaires a l'application de ces stat-
uts, lesquelles devront étre conformes a ces statuts. Dans la mesure ol ces procédures se-
ront susceptibles d'affecter matériellement les droits ou les responsabilités de I'APC, le
CICC consultera I'APC avant l'adoption desdites procédures.

C. Le CICC pourra désigner ou inviter des experts techniques ou des consultants ex-
ternes, le cas échéant, pour exécuter des taches liées aux objectifs et fonctions énoncés dans
ces statuts.

D. Dans le cas de contradictions entrc ces statuts et les dispositions d'un décret ou d'un

reglement de I'APC, y compris, sans limitations, les réglements établissant le FDI et le Bu-
reau d'examen des programmes, les dispositions de ces statuts prévaudront.

9. Création et dissolution

A. Sur approbation unanime des présents statuts par les chefs de secrétariat des quatre
institutions visées au paragraphe 2A ci-dessus et aprés consultation avec I'APC, Ie CICC
sera créé. Les statuts du CICC seront publiés par I'APC.

B. D¢s qu'un gouvernement représentatif de I'lraq aura été diment constitué et reconnu
par la communauté internationale, tel que stipulé dans la résolution 1483, des dispositions
seront prises sans délai pour dissoudre Ie CICC.
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[ ENGLISH TEXT ~— TEXTE ANGLAIS ]

EUROPEAN COMMUNITY CONTRIBUTION AGREEMENT WITH THE
UNITED NATIONS CONCERNING SMALL ARMS RELATED
ACTIVITIES OF THE UNITED NATIONS REGIONAL CENTRE FOR
PEACE, DISARMAMENT AND DEVELOPMENT IN LATIN AMERICA
AND THE CARIBBEAN ["UN-LiREC", LIMA, PERU]

[CFSP/2003/005/UN-LiREC]

The European Community, represented by the Commission of the European Commu-
nities, ("the Contracting Authority") of the one part, and

The United Nations, represented by its Department for Disarmament Affairs (DDA),
with its Head Offiee at the United Nations Secretariat, New York, ("the Organisation™) of
the other part,

Have agreed as follows:
SPECIAL CONDITIONS
Article I - Purpose

1(1) The purpose of this Agreement is a contribution by the Contracting Authority for
the implementation, through the United Nations Regional Centre for Peace, Disarmament
and Development in Latin America and the Caribbean ("UN-LiREC", located in Lima, Pe-
ru), acting as an extension and on behalf of the United Nations Department for Disarma-
ment Affairs (DDA), of the action entitled: "European Union contribution to combating the
destabilising accumulation and spread of small arms and light weapons in Latin America
and the Caribbean" ("the Action™).

1(2) The Organisation will be awarded the contribution on the terms and conditions set
out in this Agreement, which complies with the provisions of the 29 April 2003 Financial
and Administrative Framework Agreement between the European Community and the
United Nations and consists of these special conditions ("Special Conditions") and their an-
nexes.

1(3) The Organisation accepts the contribution and undertakes to do everything in its
power to implement the Action under its own responsibility.

Article 2 - Entry into force and Implementation Period

2(1) This Agreement shall enter into force on the date when the last of the two Parties
signs.

2(2) The implementation of this Agreement will begin on 1 August 2003. Expenditure
incurred in implementing the Action shall be eligible as from that date.
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2(3) The implementation period of this Agreement, as laid down in Annex I, is 12
months.

Article 3 - Financing the Action

3(I) The total cost of the Action eligible for financing by the Contracting Authority is
estimated at EUR 700,000, as set out in Annex III.

3(2) The Contracting Authority undertakes to finance a maximum of EUR 700,000
("EU Contribution"); the final amount will be established in accordance with Article 17 of
Annex II.

Article 4 - Technical and financial reporting and payment arrangements

4 (I) Narrative and financial reports shall be produced in support of payment requests,
in compliance with Articles 2 and I5(1) of Annex II. In derogation of Article 2(6) of
Annex 11, the following reports referred to in Article 2 of Annex II must be submitted in 3
copies in English on the following dates:

- intermediate reports on the Action's technical and financial implementation - con-
cerning the entire project, and including information on the use of the EU Contribution -
every 3 months following the starting date of the Action specified in Article 2(2);

- a final report within 6 months following the closing date of the Action specified in
Article 2(3).

4 (2) Payment will be made in accordance with Article 15 of Annex II; of the options
referred to in Article 15(1), the following will apply:

Option |
Prefinancing!: EUR 663,872
Forecast final payment EUR 36,128

(subject to the provisions of Annex II)

L The reasons for the increase of the prefinancing from the normal 80% to 95% are
that UN-LIiREC receives no funds from the regular budget of the UN or DDA, and
that ali its activities are based on voluntary contributions. Furthermore, neither
DDA nor the UN allocate extra “buffer’funds to UN-LiREC, and the latter does
only have the funds at its disposal that reach its Trust Fund. Thus, receiving only
an 80% advance would mean that UN-LiREC can only pursue activities with these
funds as they have no reserves or extra funds to “borrow” from.
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Article 5 - Contact addresses

Any communication relating to this Agreement shall be in writing, shall state the num-
ber and title of the Action, and shall use the following addresses

For the Contracting Authority:

Payment requests and attached reports, including requests for changes to bank account
arrangements shall be sent to:

European Commission:

Directorate General for External Relations

For the attention of Unit ER/A/2

Office CHAR 12/158

Rue de la Loi 200

B-1049 BRUSSELS

Belgium

Copies of the documents referred to above, and correspondence of any other nature,
shall be sent to:

European Commission

Directorate General for External Relations

For the attention of Unit ER/A/3

Office CHAR 12th floor

Rue de la Loi 200

B-1049 BRUSSELS

Belgium

For the Organisation

Address

Regional Clearing-house Project

United Nations Regional Centre for Peace Disarmament and

Development in Latin America and the Caribbean

Department for Disarmament Affairs

Francisco Tamayo 280

San Isidro 17

Lima

Peru
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Bank Account

J.P. Morgan Chase Bank

International Agencies Banking

1166 Avenue of the Americas

New York, New York 10036

SWIFT No.: CHASUS33

ABA Routing No.: 021000021

United Nations General Trust Fund Account
Account No.: 485001969

earmarked for Trust Fund DBA (United Nations Regional Centre for Peace, Disarma-
ment and Development in Latin America and the Caribbean)

Article 6 - Annexes

6(1) The following documents are annexed to these Special Conditions and form an
integral part of the Agreement:

Annex [: Description of the Action

Annex II: General Conditions applicable to European Community contribution agree-
ments with international organisations

Annex I1I: Budget for the Action
Annex [V: financial identification form
Annex V: standard request for payment

6(2) In the event of a conflict between the provisions of the Annexes and those of the
Special Conditions, the provisions of the Special Conditions shall take precedence. In the
event of a conflict between the provisions of Annex I and those of the other annexes, the
provisions of Annex II shall take precedence.

Article 7 - Other specific conditions applying to the Action

The following shall supplement the General Conditions:

7(1) The Organisation shall appoint a financial officer responsible for the proper ac-
counting of the EU Contribution, and in particular for the reports referred to in Article 4(1).

7(2) Under the provisions of Article 6 of Annex Il, the Organisation shall assure that
the EU Contribution will be featured and highlighted in all aspects, including through/in
the following

- Inclusion in the Training Material, Brochures and other Documents produced in the
course of the Action, and with relevance to it

- Opening statements of training courses, meetings and of seminars organized under
the aegis of UN-LIiREC, with relevance to the Action

- Reports on the activities of UN-LiREC and its partners, with relevance to the Action
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- Press releases with relevance to the Action

7(3) By derogation from Article 10.3 of Annex II, the origin of the goods and the na-
tionality of the companies and experts selected shall be determined in accordance with the
Organisation's relevant rules in any case.

Done at New York and Brussels in three originals in the English language, two for the
Contracting Authority and one for the Organisation.

For the Organisation

MR. JEAN-PIERRE HALBWACHS,
Controller, United Nations
Date: 30/X/03

For the Contracting Authority

MRS FLORIKA FINK-HOOIJER,
Head of Unit ER/A/2
Date: 16 OCT. 2003
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ANNEX |

DESCRIPTION OF THE OPERATION

REGIONAL CLEARING-HOUSE PROGRAMME ON FIREARMS, AMMUNITION AND EXPLOSIVES
IN LATIN AMERICA AND THE CARIBBEAN: A COORDINATED APPROACH

1. Objectives:

Overall objective: To provide States in the region with assistance in (a) implementing
regional agreements and regulations and (b) developing a co-ordinated approach to prevent
firearms trafficking and improve capabilities and capacities in the region.

Project Objective: To (a) train the trainers (instructors) in law enforcement academies
(e.g. police and customs) through the development of specific courses and simulation ex-
ercises, (b) develop equipment with the view of facilitating efforts to improve the control
of the legal firearms trade, prevent and combat their illicit trafficking in Latin America and
the Caribbean; (c) facilitate destruction of surplus weapons and improvements of stockpile
management, and (d) support parliamentarians in improving, harmonizing and standardiz-
ing legislation and control mechanisms related to laws on firearms, ammunition and explo-
sives and other related.

2. Programme Features
2.1. Training the Trainers & Databases

The project aims at training law enforcement instructors in curbing illicit firearms and
ammunition trafficking in Latin America and the Caribbean. It also provides law enforce-
ment in the region with more integrated equipment and tools to improve their communica-
tion and control of the legal trade of firearms, their parts and ammunition, as a practical step
to implement regional agreements on these weapons.

This project has two main components:

(1) Training the trainers (instructors) in police and customs academies through the de-
velopment of specific courses and simulation exercises, by:

- Providing basic knowledge on firearms-related issues: to be delivered to recruits and

other persons who have not had previous training, notably, officers who are not assigned to
special duties relating to firearms, their parts and ammunition interdiction issues;

- Exposing qualified officers to an Investigators’ Course: to be delivered to officers
whose primary role is drugs, organised and street crime and counter-guerrilla movement in-
terdiction;

- Training experienced officials for an Advanced Course: to be delivered to more se-
nior officers who have the responsibility for managing operations and/or specialist units.

(2) Development of support equipment for the law enforcement community, members
of parliaments and others with the view of facilitating efforts to improve the control of the
legal firearms trade, prevent and combat their illicit trafficking by means of developing:-
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- One computer database on import, export and transit of firearms, their parts and am-
munition;

- One computer database on national legislation and international legal instruments;
- One computer database on national points of contact;
- One web front-page providing easy access to all these databases.

The primary audience is law enforcement officials involved in the control of the fire-
arms problem. The project has a focused audience in as far as the training courses are con-
cerned and addresses trainers at police and customs academies. The support equipment
under development will also allow for other users to benefit from this project, e.g., the na-
tional legislation database shall be open to be assessed by the public for consultations.

The outcomes of the project are the following:

- Enhanced efficiency in law enforcement and customs through better knowledge
among law enforcement officials concerning for example national and regional laws, leg-
islation and treaties (existing and proposed), firearms classification, nomenclature and
identification, search and seizure techniques, firearms safety and proper handling and safe-
guarding of evidence and exhibits, movement and trends of illicit firearms (drugs, organ-
ised crime), investigative techniques-reporting; tracing recovered weapons; regional
information sharing; intelligence co-ordination etc.

- Training manuals, syllabus and related material, to be further used by national law
enforcement academies;

- Support equipment (databases), for national and regional use.

The methodology of the project is based on a large number of activities ranging from
the development of research, training courses, field simulation exercises and re-visits of
students after one year of the date of participation in the basic course. Course instructors
are drawn from the law enforcement community, members of parliament, universities and
civil society to provide a blend that reflects the interest of all sectors involved in the issue
of firearms.

EU funds will be a contribution to cover training course costs during the period 1 Au-
gust 2003 - 31 July 2004, travel of participants and UN-LiREC staff to the training courses,
including per diem, office and equipment costs, the publication of training manuals and/or
annexes, and the purchase of two cars (for the training facilities in Uruguay and Costa
Rica). The funds will also cover the development of databases and related training semi-
nars, including travel and per dicm costs for participants and staff, computer equipment,
and transport.

Construction work will have to be undertaken to improve training facilities at the Uni-
versity for Peace in Costa Rica and the Police Academy in Uruguay, including refurnishing
and purchase of computers and equipment. This will help to avoid recurrent high logistical
costs for future training rounds, such as for housing the students in hotels and renting equip-
ment. The construction would not include offices, but be limited to operational require-
ments.

2.2. Weapons Destructions and Stockpile Management
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The 2006 Lima Challenge on Firearms and Ammunition Destruction and Stockpile
Management is an initiative aiming at responding to the requests made by Latin American
and Caribbean States to assist them to implement the 1997 Inter-American Convention
Against the 1llicit Manufacturing of and Trafficking in Firearms, Ammunition and Explo-
sives and Other Related Materials (CIFTA) and the 2001 United Nations Programme of
Action to Prevent, Combat and Eradicate the Illicit Trade in Small Arms and Light Weap-
ons in All Its Aspects.

The initiative launches a challenge based on a surplus and de-commissioned weapons
and ammunition destruction and firearms stockpile management improvement. UN-LiREC
and its partners assist States in the destruction of such weapons and the improvement of
their storage facilities.

This project has three major components:

(1) Planning missions: UN-LiREC sends officials to take stock of the firearms and am-
munition situation in order to identify needs and solutions to given problems and prepare
recommendations on methods, means and time-frame for follow-up measures, funding re-
quirements and administrative procedures.

(2) Destruction event: A Monitoring and Verification Commission (MaVC) is created,
consisting of firearms and ammunition experts that are sent to the destruction site to con-
duct, monitor and verify the destruction, as well as to ensure related safety and environmen-
tal requirements. The event is finalized with an official event where the general public is
invited.

(3) Stockpile Management: Secure improvements of seized and de-commissioned fire-
arms storage facilities is particularly important to reduce the illicit spread of firearms. To
improve the facilities usually takes a longer time period than the first two components due
to the need to make structural studies, purchase security and other equipment, as well as to
plan and develop other more administrative activities and training courses.

During 2003-2004, UN-LiREC will respond to the five requests made by Argentina
(Buenos Aires and Mendoza), Brazil (Rio de Janeiro), Paraguay (Asuncion) and Peru (Li-
ma) to reduce the impact of firearms in these countries, improving the efficiency, transpar-
ency and safety of the destruction processes/activities, train law enforcement personnel and
to assist in establishing better stockpile management facilities and practices. UN-LiREC
will also provide similar assistance to other countries in Latin America and the Caribbean
that make similar requests. Training regarding weapons destruction and stockpile manage-
ment related activities and tools will take place as part of the Training the Trainers project.

The outcomes of the project are the following:

- A progressive implementation of the United Nations 2001 Programme of Aetion on
the illicit trade in small arms and of the proposals and suggestions of concrete actions pre-
sented and subscribed in regional and sub-regional meetings;

- Reduction of the amount of surplus and de-commissioned firearms and their illicit
spread in the region;

- Prevention of illicit sprcad of surplus and de-commissioned firearms;

- Development of a firearms training packages and their use in law enforcement acad-
emies throughout the region;
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- Production of a firearms registration tool for collection to destruction, including
stockpile security and management.

EU funds would cover the cost for planning missions, including travel of staff and per
diem, as well as weapons destructions during the period in question (planned in at least
three countries). The cost of undertaking weapons destructions includes travel for 25 peo-
ple per destruction (staff and experts of the Monitor and Verification Committee), purchase
of security material, and events to encourage public awareness of the destruction. The funds
would further contribute to cover the construction and improvement of stockpile facilities
in the countries, including costs for heat, smoke and movement sensors, cameras, walls,
fences, bullet proof windows and doors, control checks and electronic registration mecha-
nisms.

2.3. Parliamentary Exchange Initiative:

The Parliamentary Exchange Initiative is a project destined to prevent armed violence
and reinforce human security in Latin America and the Caribbean through a focus on the
political/legislative aspects of firearms. The Initiative has assisted the creation a permanent
inter-regional forum where parliamentarians, representatives from governmental and inter-
national organizations, as well as civil society, can debate, elaborate and deepen their
knowledge on specific and complex issues such as firearms legislation and matters of in-
ternational security.

The initiative has four different components:

(1) Development of research and comparative tables on legal norms and instruments,
by:

- Reviewing and complementing the research work carried out by local organizations;

- Establishing a Permanent Coordinating Committee;

- Outlining the principal characteristics the Permanent Forum members should consid-
er.

(2) Organization of meetings/Inter-Parliamentarian conferences and workshops,
such as:

- Meetings/Inter-Parliamentarian conferences to summon representatives from the dif-
ferent Public Security Commissions working on firearms issues;

- International conferences aimed at informing parliamentarians on the firearms situa-
tion, discussions with international and non-governmental organizations, etc;

- Workshops and seminars intended to examine technical and jundical aspects con-
nected to the firearms problems;

- Informal consultations with governments and parliaments.
(3) Organization of follow-up groups and annual evaluations, such as:

- Meetings chaired by thc coordinators of the Permanent Committee (UN-LiREC and
SweFOR), convening representatives of parliaments and civil society with the aim of eval-
uating the development of the different areas and activities of the project.

(4) Dissemination of information:

- Publications;
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- Audiovisual material/mass media communication;
- Database/Web page.

The principal activities are oriented towards Parliaments as institutions, in particular,
the representatives of the Commissions directly involved with the problem of firearms,
such as the Departments of Foreign Affairs, Defence, Government, and Public Security
Commissions. Other parliamentarian institutions, such as PARLACEN and FOPREL, also
take part in the Initiative. The representatives of governmental and research institutes, as
well as the mass media, experts and institutions of civil society, are invited whenever pos-
sible.

Expected outcomes:
- A better flow of information and transparency on firearms issues;

- Universal ratification of the Inter-American Convention Against the Illicit Manufac-
turing of and Trafficking in Firearms, Ammunition, Explosives, and Other Related Mate-
rials (CIFTA);

- Flexible and modern legislative systems adapted for the necessary requirements
needed to better control the legal firearms' trade and combat its illicit trafficking;

- Legislative systems adapted to norms and conventions as well as regional, sub-re-
gional and global treaties;

- A progressive implementation of the United Nations 2001 Programme of Action on
the illicit trade in small arms and of the proposals and suggestions of concrete actions pre-
sented and subscribed in regional and sub-regional meetings;

- A dynamic and constant exchange between parliamentarians of the region, as well as
between extra-regional parliamentarians;

- The creation of a platform for the promotion and development of new forms and pos-
sibilities for international cooperation.

EU funds will cover travel costs for staff, meetings, fundraising missions and a small
workshop with parliamentarians, as mentioned in the Action Plan.

3. Political Assessment

The Inter-American Convention Against the Illicit Manufacturing of and Trafficking
in Firearms, Ammunition, Explosives, and other Related Materials (CIFTA), the Model
Regulations for the Control of the International Movement of Firearms, their Parts and
Components and Ammunition (the Model Regulations), and the United Nations Confer-
ence on Illicit Trade in Small Arms and Light Weapons in All its Aspects Programme of
Action (Programme of Action), are three legal instruments subscribed by most States in the
Latin American and Caribbean region, where they have expressed their clear political com-
mitment and vision regarding implementing their different requirements, to which the pro-
posed project is directly related.

Implementation of CIFTA and the Model Regulations has been slow for mainly four
reasons:

1. Insufficient awareness for ratification and implementation of these instruments in
the region;
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2. Lack of qualified human and material resources to enforce firearms control,

3. Slow pace of events among law enforcement officials and other interested individ-
uals due to low level of trans-national co-operation;

4. Need to adapt/improve national firearms legislation.

This project will address this situation by assisting countries to better understand and
implement the different requirements of the agreements. It will also addresses very specific
problems: how to create a forum for co-operation in the region which could (a) provide a
common space for joint co operation and co-ordination of activities related to OAS and UN
agreements and policies, (b) stimulate political will while at the same time providing an op-
portunity for practitioners to interact, co-operate and implement regional agreements, and
(c) provide leadership and a start in the implementation of regional agreements.

Needs for this kind of activities have been expressed by States and by the law enforce-
ment and customs community, especially regarding assistance in (a) implementing the re-
gional agreements and regulations and (b) developing a co-ordinated approach to prevent
firearms trafficking and support the improvement of capabilities and capacities in the re-
gion.

It should be noted that it will be very difficult to start implementation of CIFTA and
the Model Regulations if this project is not implemented. Neither CICAD nor CIFTA seem
to have had the necessary strength to motivate countries to move ahead in this direction,
nor does UN-LiREC alone. Therefore, there is a need to join forces and develop a co-ordi-
nated and co-operative approach to work on the implementation of these agreements.

4. Connection between project and overall development and security strategies

There is increasing recognition today that firearms proliferation has a direct impact on
the prospects for social and economic recovery and sustainable development in Latin
America and the Caribbean. Reportedly, there are approximately 500 million firearms in
circulation - one for every 12 people on the planet - and this widespread availability of fire-
arms can exacerbate social/family/personal security and crime, causing severe loss of hu-
man life and livelihoods in the region.

Economically insecure or conflict prone countries of the Latin America and Caribbean
region are particularly vulnerable to violence resulting from firearms proliferation. In ad-
dition, many of these developing countries have suffered disproportionately from their
widespread use and tackling firearms proliferation is one way of preparing the grounds for
development opportunities. Whilst such weapons remain in circulation, the potential for
conflicts erupting or resuming will remain.

Countries in Latin America and the Caribbean have acknowledged this phenomenon
as a threat to peace and security as well as to the prospects for sustainable development, and
expressed, through regional agreements, their political will to handle the excessive and un-
controlled accumulation and spread of firearms. There are, however, exceptional challeng-
es in tackling the problem, since ongoing conflicts and threats in daily lives themselves
sustain the demand for firearms and ammunition. Many governments also lack the capacity
to deal with illicit supplies or even to properly secure or create registers of in-country weap-
ons.
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4. Project Approach
4.1. Division of Roles

Activities in this projeet will be undertaken by the UN-LiREC and the Organization of
American States in co-operation with other institutions such as the University for Peace Af-
filiated with the United Nations (UPEACE), International Police Organization (INTER-
POL), and national law enforcement entities.

The primary audience is law enforcement officials involved in the control of the fire-
arms problem. National authoritics will be involved in the following way:

- Training courses: police and customs officials;

- Computer database: police and customs officials, government entities and firearms
dealers;

- Legal documents database and White Book on Firearms Legislation: police and cus-
toms officials, government entities, members of parliament, firearms dealers, research
community and the public at large;

- National contact point database: police and customs officials, government entities,
members of parliament;

- Web front-page: police and customs officials, government entities, members of par-
liament, firearms dcalers, research community and the public at large;

- Weapons destructions and stockpile management: police and customs officials, gov-
ernment entities.

Various countries in the region have indicated interest in hosting the training courses.
Hosting includes some degree of contribution in financtial terms, e.g. provision of training
facilities, local transport and services, and other minor logistical and financial implications.

4.2. Coherence with past/current/futurc activitics

The project is based on co-operation between UN-LiREC, the Inter-American Drug
Abuse Control Commission (CICAD) of the Organisation of America States (OAS) and the
Consultative Committee of the Inter-American Convention Against the Illicit Manufactur-
ing of and Trafficking in Firearms, Ammunition, Explosives, and other Related Materials
(CIFTA), and thereby coherent with past and current activities of these regional organiza-
tions, as well as of others. The training programme and support equipment for law enforce-
ment (police and customs) officials developed by these organizations is today considered
as the corner stone effort in the region to advance implementation of the international in-
struments.

The United Nations and the Organization of American States have organized aware-
ness-raising exercises on the need to implement these agreements in the last three years.
NGOs such as Viva-Rio and The Arias Foundation have been very active in the issue.
Course instructors is therefore drawn from the law enforcement community, members of
parliament, universities and civil society to provide a blend that reflects the interest of all
sectors involved in the issue of firearms. Representatives of the firearms industry are also
involved.
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4.3. Sustainability of project

The project has been supported by key stakeholders, who have demonstrated strong in-
terest in participating in one way or another in some of the activities of the project, or in
supporting it financially. On the regional level, various countries have indicated interest in
hosting the training courses. On the donor level, several European countries and Canada
have contributed to the project.

On a political level, the sustainability is secured through the adaptation of the national
curriculum of the police and customs academies to the CICAD/UN-LIREC training course
syllabus. This should allow for the contents of the courses to be exposed to more and more
law enforcement officials during its lifetime and beyond its termination.

5. Relation to EU Policies
5.1. The EU Joint Action

The EU has since the start of the Regional Clearing-house Programme been one of the
most important donors (together with the Netherlands and the UK). A possible contribution
of EUR 700,000 would be a significant finaneial contribution to the Centre, thus further
strengthening European security and development policies towards Latin America and the
Caribbean. The initiative provides a high level of visibility for the EU in the region, since
UN-LIiREC's work involve 33 countries and cooperation with a number of important re-
gional organizations. High level of visibility is further assured especially in relation to
weapons destructions and improvement of stockpile facilities.

The project will advance efforts to build consensus in the relevant regional forums to
prevent the further destabilizing accumulation of firearms and to reduce existing accumu-
lations of firearms. Confidence building measures and national weapons legislation will be
strengthened through promotion of transparency and regular information exchanges. The
Project would also contribute directly to the EU's objectives of supporting the implemen-
tation of regional and global agreements.

The project thus relates directly to the goals of the EU Joint Action on Small Arms, as
well as its principles and measures set out in Article 2-4:

- To combat and contribute to ending the destabilizing accumulation and spread of
small arms: The project will further the EU's aims by reducing the number of firearms cir-
culating into and within the region through the implementation of effective national con-
trols, such as efficient border and customs mechanisms, regional and international
cooperation and enhanced information exchange, thus having a positive impact on other ef-
forts to reduce violence and conflicts. The project will also further the EU's aims by con-
trolling or eliminating surplus firearms in the region through weapons destructions and safe
storage.

- To contribute to the reduction of existing accumulations of these weapons to levels
consistent with countries' legitimate security needs: Compliance with international and re-
gional agreements, as well as revisions of national legislation, will be encouraged, especial-
ly regarding the import of firearms only for the countries' legitimate security needs, to a
level commensurate with their legitimate self-defence and security requirements.

- To help solve the problems caused by such accumulations: The project has a direct
relationship with EU policies and initiatives in Latin America and the Caribbean, since fire-
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arms trafficking is intimately linked to drug trafficking and any reduction of the former
would affect the later, where the EU has invested considerably and consistently on drug in-
terdiction initiatives and alternative crop production. A concrete case would be the impact
that an improved control would make on the circulation of firearms into Colombia, El Sal-
vador and the Triple-border of Argentina, Brazil and Paraguay, areas in Latin America
where the trafficking of firearms and ammunition fuel violence on a daily basis.

5.2. Co-operation between EU and Member States' national efforts

Work on the project is in compliance with the EU Member States' policies, and has al-
ready received individual contributions from the Governments of the Netherlands, Sweden
and the UK. The project also supports the plans and policies of other donors in the region
such as Canada, Norway, and the Netherlands, which have also joined to assist the Centre
in developing the current project.

6. Project Rationale

This request for continued funding of the project is based on the following lessons
learnt from the first implementation period:

- An increase in requests for participation by States in the region implies an increased
need for stability in the staff entity and thus predictability in funding.

- Raised efficiency in national controls needs to be supported by changes in national
legislation, why an involvement of parliamentarians is deemed necessary.

- The practical disarmament level needs to be strengthened by introducing planning
and performing of weapons destructions into the training-courses.

The following benchmarks will be used for evaluations and assessments:
- Compliance with the Action Plan in general

- 200 participants in the Firearms Database Training Course

- 80 participants in the Training Rounds in Central America

- 80 participants in the Training Rounds in South America

- At least 3 weapons destructions in the region

- At least 2 consultation meetings with Parliainentarians

The project will be evaluated according to standard EC procedures. Measures to
achieve a thorough assessment and evaluation include:

- The implementation of the projects will be made according to sound principles of fi-
nancial management.

- A final report will be subinitted at the end of a project, summarizing the results
achieved.

- An assessment will be made in order to evaluate if its objectives have been reached
and if a follow-up is needed. Such an assessment will be made at least towards the end of
the project.

For timeline, please see attached Action Plan.
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Action Plan 1 August 2003 - 31 July 2004
Activity: Start date: |End date: |Location: Part.:
Flrear‘ms Furst Patabase Training Course: 190803 |20/08/03 U?EACE, Costa .
Planning Mission Rica
Flrem First Database Training Course Central 1/09/03 3/09/03 UPEACE, Costa | |,
America Rica
Parliamentary Exchange Initiative: Consultations [16/09/03  |25/09/03  [Brazil, Chile 2
Training the Tramers Third Training-round: 1/10/03 11/10/03 U?BACE, Costa | ,¢
Central America Rica
Flrem Se.co?d Database Training Course: 2110003 |2210003 | Nicaragua :
Planning Mission
Training the'Tramers Second Training-round: 3/11/03 281103 |UPEACE, 25
South America Uruguay
2006 Lima Challenge: Weapons Bahia. Brasili
. N . . ia, Brasilia,
DCStrltlctlon/'Stf)Ckpl]e Management in Brazil: 6/11/03 7/11/03 Rio de Janeiro 3
Planning Mission
2006 Lima C}.xallenge: Weapon.s Destruetion jorrios bemios lcentrat rica | 1000
Central America (3 to 4 countries)
Firearms Secqnd Database Training Course: 10/11/03  |28/11/03  |Nicaragua 10
Central America
Firearms Thlrfi Database Training Course: 2103|2103 |UPEACE. Costa |
Central America Rica
Parliamentary Exchange Initiative: Meeting -
. 1712/03 5/12/03 Brasil 25
CICAD/UN-LiREC/SweFOR rasta
Comput.er. Equlprqent and Database Installation 6/12/03 2112/03 Lima. Peru 2
and Training Seminar: Andean Group
Firearms Fouljd Database Training Course: 8/12/03 Jizes |UPEACE, Costa | o
Central America Rica
2006 Lima Challenge: Weapons Bahia, Brasilia
. N . . 14/12/03 20/12/03 . . 1000
Destruction/Stockpile Management in Brazil Rio de Janeiro
Flrearms Fifth Database Training Course Central 2/02/04 5/02/04 UPEACE, Costa | |
America Rica
. e . . Colombia,
Parliamentary Exchange Initiative: Consultations [12/02/04  |15/02/04 Venezuela 4
Training the Tramers Fourth Training-round: 2/02/04 5/03/04 U_PBACE, Costa 25
Central America Rica .
2006 Lima Cl'lallenge: V.Veapo.ns'Destructlon in | 0e 4/03/04 Central America | 3
Central America: Planning Mission
Parlamentary Exchange Initiative: White Book  |13/03/04  |17/03/04 ;::::;ﬁ""' USAl
Training the.Tramers Third Training-round: 1/03/04 31/03/04 UPEACE, 25
South America Uruguay
2006 Lima C}?allenge: Weapon's Destruction 14/03/04  [20/03/04  |Central America | 1000
Central America (3 to 4 countries)
Firearms Slqu Database Training Course: 4/04/04 7/05/04 U?EACE, Costa 10
Central America Rica
Parlamentary Exchange Initiative: Fund raising  [8/05/04 12/05/04  |Europe 2
. 3214
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ANNEX I

General Conditions applicable to European Community contribution agreements with
international organisations

General and administrative provisions

Article 1. General obligations

Article 2- Obligations regarding information and financial and narrative reports
Article 3 - Liability

Article 4-Conflict of interests

Article 5-Confidentiality

Article 6- Visibility

Article 7-Ownership/use of results and equipment

Article 8 - Evaluation of the Action

Article 9-Amendment of the Agreement

Article 10- Contracting and Procurement

Article 11 - implementation period of the Agreement, suspension,force majeure
Article 12- Termination of the Agreement

Article 13- Settlement of disputes

Financial provisions

Article 14- Eligible costs

Article 15-Payments

Article 16- Accounts and technical and financial checks

Article 17- Final amount of financing by the Contracting Authority
Article 18- Recovery
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GENERAL AND ADMINISTRATIVE PROVISIONS
Article I - General Obligations

1. 1. The Organisation shall ensure that the Action is carried out in accordance with the
Description of the Action contained in Annex I and is responsible for achieving the objec-
tives set out therein. The Organisation shall report on the indicators of achievement speci-
fied in the Description of the Action.

1.2. The Organisation shall implement the Action with the requisite degree of care, ef-
ficiency, transparency and diligence, as required by best practice in the field concerned, and
in compliance with this Agreement.

The Organisation shall make every effort to mobilise all the financial, human and ma-
terial resources required for fill implementation of the Action, as specified in the Descrip-
tion of the Action.

1.3. The Organisation may act either alone or in partnership with one or more institu-
tions mentioned in the Description of the Action. It may also contract parts of the Action,
in accordance with the provisions of article 10 hereof

The Organisation is fully responsible for the co-ordination and execution of all con-
tracted activities. The Contracting Authority recognises no contractual link between itself
and the Organisation's partner(s) or between itself and a contractor.

I.4. The Organisation undertakes to ensure that the conditions imposed upon it under
Articles ], 3,4, 5,6, 7, 14, 16 and 17 of this Agreement also apply to all partners and con-
tractors involved.

If any of the Organisation's partners, contractors or agents indulges in corrupt practices
in connection with this or any other Action financed by the European Community or the
Contracting Authority, the latter may suspend or terminate the Agreement in accordance
with Article 12.2.

1.5. Without prejudice to Articles 1.3 and 10, the Agreement and the payments at-
tached to it may not be transferred or assigned to a third party in any manner whatsoever
without the prior written consent of the Contracting Authority.

1.6. Where the performance of the Action requires the pooling of resources from a
number of donors, and where it is not reasonably possible or appropriate to assign the share
contributed by each donor to each type of expenditure, the provisions regarding "Multi-do-
nor Actions" in these General Conditions will apply. In addition, Article 3(2) of the Special
Conditions will not show the percentage of estimated total eligible cost, to which the Con-
tracting Authority contributes, where the final funding of the Action is not known at the
time of signing the Agreement.

1.7. Where the European Community is not the Contracting Authority, it shall not be
a party to this Agreement, which shall only confer on it rights and obligations where ex-
plicitly stated. It will nevertheless endorse the Agreement to ensure that the Contracting
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Authority's contribution is eventually paid by the European Community budget' , and the
provisions on visibility in this Agreement will apply accordingly.

Article 2 - Obligations Regarding Information and Financial and Narrative Reports

2.1. The Organisation shall provide the Contracting Authority with full information on
the implementation of the Action. To that end, the Organisation shall draw up intermediate
reports and a final report. These reports shall consist of a narrative part and a financial part.
Reporting, narrative as well as financial, shall cover the whole of the Action, regardless of
whether this Action is wholly financed or co-financed by the Contracting Authority.

2.2. The Contracting Authority may request additional information at any time. Such
information shall be supplied within 30 days of the request.

2.3. The Organisation shall send the Contracting Authority intermediate reports in ac-
cordance with the provisions below. Every report shall provide a complete account of all
aspects of implementation for the period covered.

The report shall be laid out in such a way as to allow comparison of the objective(s),
the means envisaged or employed (in particular all expenses actually incurred by the Or-
ganisation), the results expected and obtained and the budget details for the Action.

2.4. Where the implementation period of this Agreement exceeds 12 months, the Or-
ganisation shall submit at least a yearly intermediate narrative and financial report. The nar-
rative report shall directly relate to this Agreement and shall at least include:

- Summary and context of the Action;

- Activities carried out during the reporting period (i.e. directly related to the Action
description and activities foreseen in this Agreement);

- Difficulties encountered and measures taken to overcome problems;

- Changes introduced in implementation;

- Achievements/results by using the indicators included in this Agreement;

- Work plan for the following period including objectives and indicators of achieve-

ment. [f the report is sent after the end of the period covered by the preceding work plan, a
new work plan, albeit provisional, is always required before such date.

2.5. The final report shall contain the above information (excluding the last bullet) cov-
ering the whole implementation period of this Agreement, information on the measures tak-
en to identify the European Union as the source of financing and details on the transfers of
property mentioned in article 7.3 if relevant, plus a full summary of the Action's income
and expenditure and payments received.

2.6. The reports shall be presented in the same language as the Agreement. They shall
be submitted at the following intervals:

A. if payments follow option 1 in Article 15.1: a single and final report shall be for-
warded to the Contracting Authority within six months of the end of the implementation
period of this Agreement as defined in Article 2 of the Special Conditions;

1. Where the contribution is financed out of the European Development Fund, mentions of European
Community financing must be read as referring to European Development Fund financing.
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B. if payments follow option 2 in Article 15.1:
- an intermediate report shall accompany every request for intermediate payment;

- the final report shall be forwarded to the Contracting Authority within six months of
the end of the implementation period of this Agreement as defined in Article 2 of the Spe-
cial Conditions.

2.7. Reports will be submitted in Euro, and may be drawn from financial statements
denominated in other currencies as per the Organisation's legislative requirements. Where
necessary, actual expenditure will be converted into Euro using the rate of exchange at
which the Contracting Authority's contribution was recorded in the Organisation's ac-
counts.

2.8. The Special Conditions may stipulate that the Organisation must supply an extra
copy of the reports for the European Commission Delegation in charge of monitoring the
Action.

2.9. If the Organisation fails to supply a final report by the final report deadline laid
down in Article 2.6, and fails to furnish an acceptable written explanation of the reasons
why it is unable to comply with this obligation, the Contracting Authority may refuse to
pay any outstanding amount and recover any amounts unduly paid.

Furthermore, where payments follow option 2 in Article 15.1 and the Organisation
fails to present an intermediate report and a request for payment by the end of each twelve-
month period following the date laid down in Article 2(2) of the Special Conditions, the
Organisation shall inform the Contracting Authority of the reasons why it is unable to do
so0, and shall provide a summary of the state of progress of the Action. If the Organisation
fails to comply with this obligation, the Contracting Authority may terminate the Agree-
ment in accordance with the first indent of Article 12.2, refuse to pay any outstanding
amount and recover any amounts unduly paid.

2.10. In addition to the above mentioned reports, the Organisation will ensure that
progress and situation reports, publications, press releases and updates, relevant to this
Agreement, are communicatcd to the Contracting Authority as and when they are issued.

The Parties will further endeavour to promote close collaboration and exchange of in-
formation on the Action. The Organisation will invite the European Commission to join any
donor committee which may be set up in connection with Multi-Donor Actions.

2.11. In any event the Organisation shall inform the Contracting Authority without de-
lay of any circumstances likely to hamper or delay the implementation of the Action.

Article 3-Liability

3.1. The Organisation shall have sole responsibility for complying with any legal ob-
ligation incumbent on it.

3.2. The Contracting Authority cannot under any circumstances or for any reason
whatsoever be held liablc for damage or injury sustained by the staff or property of the Or-
ganisation while the Action is being carried out. The Contracting Authority cannot there-
fore accept any claim for compensation or increases in payment in connection with such
damage or injury.
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3.3. Subject to the rules governing the Organisation's privileges and immunities, the
Organisation shall assume sole liability towards third parties, including liability for damage
or injury of any kind sustained by them while the Action is being carried out. The Organi-
sation shall discharge the Contracting Authority of all liability associated with any claim or
action brought as a result of an infringement by the Organisation or the Organisation's em-
ployees or individuals for whom those employees are responsible of rules or regulations, or
as a result of violation of a third party's rights.

Article 4- Conflict of Interests

The Organisation undertakes to take all necessary precautions to avoid conflicts of in-
terests and shall inform the Contracting Authority without delay of any situation constitut-
ing or likely to lead to any such conflict.

There is a conflict of interests where the impartial and objective exercise of the func-
tions of any person under this Agreement is compromised for reasons involving family,
emotional life, political or national affinity, economic interest or any other shared interest
with another party.

Article 5 Confidentiality

Subject to article 16, the Contraeting Authority and the Organisation undertake to pre-
serve the confidentiality of any document, information or other material directly related to
the Agreement and duly classified as confidential, until at least five years after the end date
as specified in article 12.5. Where the European Commission is not the Contracting Author-
ity, it shall still have access to all documents communicated to the Contracting Authority,
and will maintain the same confidentiality.

Article 6 - Visibility

6.1. Unless the European Commission requests or agrees otherwise, the Organisation
shall take all appropriate measures to publicise the fact that an Action has received funding
from the European Union. Information given to the press, the beneficiaries of an Action, all
related publicity material, official notices, reports and publications, shall acknowledge that
the Action was carried out "with funding by the European Union" and shall display in an
appropriate way the European logo (twelve yellow stars on a blue background).

It is understood that the Organisation's equipment and vehicles may routinely carry its
emblem and other indications of ownership prominently displayed. In cases where equip-
ment or vehicles and major supplies have been purchased using funds provided by the Eu-
ropean Community, the Organisation shall include appropriate acknowledgement on such
vehicles, equipment and major supplies (including display of the European logo (twelve
yellow stars on a blue background) provided that such actions do not jeopardise the Organ-
isation's privileges and immunities and the safety and security of the Organisation's staff.

6.2. The size and prominence of the acknowledgement and European Union logo shall
be clearly visible in a manner that will not create any confusion regarding the identification
of the Action as an activity of the Organisation, the ownership of the equipment and sup-
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plies by the Organisation, and the application to the Action of the Organisation's privileges
and immunities.

6.3. All publications by the Organisation pertaining to Actions that have received fund-
ing from the European Community, in whatever form and whatever medium, including the
internet, shall carry the following or a similar disclaimer: "This document has been pro-
duced with the financial assistance of the European Union. The views expressed herein can
in no way be taken to reflect the official opinion of the European Union."

6.4. If the equipment bought with a European Community contribution is not trans-
ferred to local partners of the Organisation or the final recipient of the Action at the end of
the implementation period of this Agreement, the visibility requirements as regards this
equipment (in particular display of the European logo) shall continue to apply between the
end of the implementation period of this Agreement and the end of the overall Action, if
the latter is longer.

6.5. Publicity pertaining to European Community contributions shall quote these con-
tributions in Euro, in parenthesis if necessary. The Organisation's publications and reports
prepared in response to, and in accordance with, its legislative directives are excluded from
this provision.

6.6. The Organisation accepts that the Contracting Authority and the European Com-
mission publish in any form and medium, including on their websites the name and address
of the Organisation, the purpose of the contribution as well as the amount contributed and
if relevant the percentage of cofinancing.

Upon a duly substantiated request by the Organisation, the European Commission may
agree to forego such publicity if disclosure of the above information would risk threatening
the Organisation's safety or harming its interests.

Article 7 - Ownership/use of Results and Equipment

7.1. Ownership, title and industrial and intellectual property rights in the results of the
Action and the reports and other documents relating to it shall vest in the Organisation, as
the case may be together with third parties.

7.2. Notwithstanding the provisions of the first paragraph and subject to Article 5, the
Organisation grants the Contracting Authority (and the European Commission where it is
not the Contracting Authority) the right to use freely and as it sees fit all documents deriv-
ing from the Action, whatever their form, provided it does not thereby breach existing in-
dustrial and intellectual property rights.

7.3. Unless otherwise specified in the Special Conditions, the equipment, vehicles and
supplies paid for by the Contracting Authority's funding shall be transferred to local author-
ities or partners (excluding commercial contractors) of the Organisation or to the final re-
cipients of the Action by the end of the Action. The documentary proof of those transfers
shall be kept for verification along with the documents mentioned in article 16.3.
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Article 8 - Evaluation of The Action

8.1. Representatives of the European Commission shall be invited to participate in the
main monitoring and in the evaluation missions relating to the performance of the Action.
The results of such missions shall be reported to the European Commission.

8.2. This is without prejudice to any evaluation mission which the European Commis-
sion as a donor may wish to perform. Evaluation missions by representatives of the Euro-
pean Commission should be planned and completed in a collaborative manner between the
Organisation's staff and the European Commission's representatives, keeping in mind the
commitment of the Parties to the effective and efficient operation of this Agreement. These
missions are to be planned ahead and procedural matters are to be agreed upon by the Eu-
ropean Commission and the Organisation in advance. The mission will offer to make a draft
of its report available to the Organisation for comments prior to final issuance.

Article 9 Amendment of the Agreement

9.1. Any modification of the Agreement, including the annexes thereto, shall be set out
in writing in an amendment.

1f the request for an amendment comes from the Organisation, the latter shall submit
that request to the Contracting Authority one month before the amendment is intended to
enter into force, unless there are special circumstances duly substantiated by the Organisa-
tion and accepted by the Contracting Authority. A request to extend the implementation pe-
riod of this Agreement must be duly justified and submitted no later than one month before
the end of it.

9.2. Where the amendment does not affect the basic purpose of the Action and the fi-
nancial impact is limited to a transfer within a single budget heading, or a transfer between
budget headings involving a variation (as the case may be in cumulative terms) of 15% or
less of the amount originally entered under a heading for eligible costs, the Organisation
may apply the amendment and shall inform the Contracting Authority accordingly in writ-
ing. This method may not be used to amend headings for administrative costs or the con-
tingency reserve.

Changes of address and changes of bank account may simply be notified. Changes of
bank account must be specified in the request for payment, using the financial identification
form attached as Annex 1V.

Article 10 Contracting and Procurement

10.1. If parts of the Action are contracted, the contracting arrangements and partners
will be as specified in the Description of the Action. If they are not specified therein, the
Organisation will present them to the Contracting Authority as soon as they are available.
The Organisation will also inform the Contracting Authority, with as much prior notice as
possible, of changes in these arrangements. The Organisation will provide detailed infor-
mation on contracting arrangements in the final report.
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10.2. Unless otherwise agreed by the Parties in writing, the procurement of any goods,
works or services by the Organisation in the context of the Action shall be carried out in
accordance with the applicable rules and procedures adopted by the Organisation.

This is based on the understanding that the Organisation's rules and procedures con-
form to internationally accepted standards, including the award of contract to the tender of-
fering best value for money, in compliance with the principles of transparency and equal
treatment for potential contractors, care being taken to avoid any conflict of interests.

10.3. In Multi-donor Actions and if allowed by the applicable regulatory provisions of
the European Community, the origin of the goods and the nationality of the companies and
experts selected for carrying out activities in the Action shall be determined in accordance
with the Organisation's relevant rules.

In all other cases the partners, contractors, experts and supplies, the cost of which are
financed out of the Contracting Authority's contribution, shall originate in the European
Community or the country or countries eligible under the programme of which the Action
is part. Any departing from the rules of origin set out above is subject to prior written ap-
proval from the Contracting Authority, which shall deal expeditiously with any request ac-
companied with proper justification.

10.4. In the event of failure to comply with the above provisions the relevant costs shall
not be eligible for funding by the Contracting Authority.

Article 11- Implementation Period of the Agreement, Suspension, Force Majeure

11.1. Trrespective of the starting date and implementation period of the Action, the im-
plementation period of this Agreement shall be as set out in Article 2 of the Special Condi-
tions

11.2. The Organisation may suspend implementation of all or part of the Action if cir-
cumstances (chiefly force majeure) make it too difficult or dangerous to continue. It shall
inform the Contracting Authority without delay and provide all the necessary details. This
Agreement may be terminated in accordance with Article 12.1. If the Agreement is not ter-
minated, the Organisation shall endeavour to minimise the duration of the suspension and
may resume implementation of the Action once the conditions are right, and shall inform
the Contracting Authority accordingly.

11.3. The Contracting Authority may require the Organisation to suspend implemen-
tation of all or part of the Action if circumstances (chiefly force majeure) make it too diffi-
cult or dangerous to continue. This Agreement may be terminated in accordance with
Article 12.1. If the Agreement is not terminated, the Organisation shall endeavour to min-
imise the duration of the suspension and may resume implementation of the Action once
the conditions are right, with the prior written approval of the Contracting Authority.

11.4. The implementation period of this Agreement is automatically extended by an
amount of time equivalent to the duration of the suspension. This is without prejudice to
any amendments to the Agreement which may be required to adapt the Action to new cir-
cumstances of implementation.
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11.5. Force majeure shall mean any unforeseeable exceptional situation or event be-
yond the Parties’ control which prevents either of them from performing any of their obli-
gations under this Agreement, was not due to error or negligence on their part (or of their
contractors, agents or employees), and could not have been avoided by the exercise of due
diligence. Negligence or intentional action of a Party's contractors or agents or employees,
defects in equipment or material or delays in making them available, labour disputes,
strikes or financial problems cannot be invoked as force majcure. Neither of the Parties
shall be held liable for breach of its obligations under the Agreement if it has been prevent-
ed from performing them by force majeure. Without prejudice to Articles 11.2 and 11.3
above, the Party invoking force majeure shall notify the other without delay, stating the na-
ture, likely duration and foreseeable effect, and shall take the neccssary measures to reduce
damage to a minimum.

Article 12- Termination of The Agreement

12.1. If, at any time, the Contracting Authority or the Organisation (the "Parties") de-
termines that the purposes of this Agreement can no longer be effectively or appropriately
carried out, it shall consult the other Party. In default of an agreed solution, either Party may
terminate this Agreement by serving two months' written notice. In this event, the Organi-
sation shall be entitled to payment of the contribution only for the part of the Action carried
out, and to reimbursement of commitments entered into by the Organisation for the imple-
mentation of the Action, which the Organisation cannot reasonably terminate on legal
grounds.

12.2. Where the Organisation:
- fails, without justification, to fulfil any of the obligations imposed and, after being

given notice by letter to comply with those obligations, still fails to do so or to furnish a
satisfactory explanation within 30 days of sending of the letter;

- fails to comply with articles 1.4, 1.5 or 4;

- makes false or incomplete statements to obtain the contribution provided for in the
Agreement or provides reports that do not reflect reality;

- commiits financial irregularities or is guilty of grave professional misconduct;

- undergoes legal, financial, technical or organisational change that is liable to affect
this Agreement substantially or to call the award decision into question;

the Contracting Authority will enter into discussions with the Organisation and, failing
a proper solution within one month, may terminate this Agreement, without prior notice
and without paying compensation of any kind. In that event the Contracting Authority may

demand full or partial repayment of any amounts unduly paid, after allowing the Organisa-
tion to submit its observations.

12.3. Prior to or instead of terminating the Agreement as provided for in Article 12.2,
the Contracting Authority may suspend payments or (exceptionally) the eligibility of ex-
penses as a precautionary measure, without prior notice.

12.4. This Agreement shall be automatically terminated if it has not given rise to a pay-
ment within three years of its signature.
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12.5. Unless this Agreement is earlier terminated pursuant to this Article 12, the pay-
ment obligations of the European Community hereunder shall end 18 months after the end
of the implementation period as defined in Article 2 of the Special Conditions.

The Contracting Authority notifies the Organisation of any postponement of the end
date.

Article 13 - Settlement of Disputes

13.1. The Parties shall endeavour to settle amicably any dispute or complaint relating
to the interpretation, application or fulfilment of this Agreement, including its existence,
validity or termination. In default of amicable settlement, any Party may refer the matter to
arbitration in accordance with the Permanent Court of Arbitration Optional Rules for Arbi-
tration Involving International Organisations and States in force at the date of this Agree-
ment.

13.2. The language to be used in the arbitral proceedings shall be English. The appoint-
ing authority shall be the Secretary General of the Permanent Court of Arbitration follow-
ing a written request submitted by either Party. The Arbitrator's decision shall be binding
on all Parties and there shall be no appeal.

13.3. Nothing in this Agreement shall be interpreted as a waiver of any privileges or
immunities accorded to any Party hereto by its constituent documents or international law.

FINANCIAL PROVISIONS
Article 14- Eligible Costs

14.1 To be considered eligible as direct costs under this Agreement, costs must:

- be necessary for carrying out the Action, be provided for specifically in this Agree-
ment and comply with the principles of sound financial management, in particular value for
money and cost-effectiveness;

- have actually been incurred during the implementation period of this Agreement as
defined in article 2 of the Special Conditions, whatever the time of actual disbursement by
the Organisation;

- be recorded in the Organisation's or Organisation's partners' accounts, be identifiable,
backed by originals of supporting evidence, and verifiable pursuant to the provisions of ar-
ticle 16.4.

14.2. Subject to the above and without prejudice to article 10.4, the following direct
eosts may in particular be eligible:

- the cost of staff assigned to the Action, corresponding to actual salaries plus social
security charges and other remuneration-related costs. 1dentifiable personnel costs at head-
quarters level arising as a direct consequence of the Action may be included. Salaries and
costs will not exceed thosc normally borne by the Organisation;

- travel and subsistence costs for staff taking part in the Action, provided they do not
exceed those normally borne by the Organisation;
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- purchase costs for equipment (new or used) which are attributable to the Action.

- purchase costs for goods and services (transport, storage and distributing rent of
equipment, etc.) which are directly attributable to the Action;

- costs directly arising out of, or related to, aecepting or distributing contributions in
kind,

- costs of consumables and supplies directly attributable to the Action;

- expenditure on contracting or expenditure incurred by the Organisation's partners di-
rectly attributable to the Action;

- the proportion of field office costs that corresponds to the amount of activity directly
attributable to the Action or to the proportion of funding by the Contracting Authority;

- costs deriving directly from the requirements of this Agreement (dissemination of in-
formation, evaluation specific to the Action, specific reporting for the needs of the Con-
tracting Authority, translation, reproduction, insurance, targeted training for those involved
in the Action, etc.) including financial service costs (in particular bank fees for transfers).

14.3. The following costs shall not be considered eligible:

- debts and provisions for possible future losses or debts;

- interest owed by the Organisation to any third party;

- items already financed from other sourees;

- purchases of land or buildings;

- currency exchange losses;

- taxes, duties and charges (unless the Organisation is not able to reclaim them and if
allowed by the applicable regulatory provisions).

14.4. A fixed percentage of direct eligible costs, not exceeding 7%, shall be eligible as
indirect costs.

For comparable Actions and Actions where there is more than one donor the amount
recovered shall not, in percentage terms, be higher or lower than for other comparable con-
tributions.

Indirect costs are eligible provided that they do not include costs assigned to another
heading of the budget of this Agreement.

Indirect costs may also be charged on the value of in-kind commodities delivered by
the Contracting Authority, including their associated costs.

Where the rates applied in accordance with the Organisation's governing bodies’ deci-
sions exceed 7%, the Organisation may recover the balance as direct eligible costs, subject
to the provisions governing direct eligible costs referred to in this article 14 being fulfilled.

Indirect costs shall not be eligible where the Agreement concerns the financing of an
Action conducted by a body which is already receiving a running cost grant from the Eu-
ropean Community during the period in question.

14.5. A contingency reserve may be included in the Budget of the Action, to cover any
adjustment necessary in the light of changed circumstances on the ground. The contingency
reserve should not be higher than 5% of eligible costs and can only be used with the prior
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written (by letter) authorisation of the Contracting Authority, upon a duly justified request
from the Organisation.

14.6. In the case of co-financing, contributions in kind made by the Organisation may
not be considered as co-financing nor as eligible costs.

Article 15 Payments

I5.1. Payment procedures are set out in Article 4 of the Special Conditions and follow
one of the two options below:

Option 1: When the implementation period of the Agreement does not exceed 12
months or the contribution is less than EUR 100 000

The Contracting Authority will provide a payment of prefinancing of from 80% up to
95% of the sum referred to in Article 3(2) of the Special Conditions less contingencies
within 45 days of receiving the Agreement signed by both Parties and accompanied by a
request for payment conforming to the model attached as Annex V.

The Contracting Authority will pay the balance within 45 days of approving the final
report.

Option 2: When the implementation period of the Agreement exceeds 12 months and
the contribution is of EUR 100 000 or more

The Contracting Authority will provide a payment of prefinancing of from 80% to 95%
of that part of the forecast budget for the first 12 months of an Action which is being fi-
nanced by it (excluding contingencies) within 45 days of receiving the Agreement signed
by both Parties and accompanied by a request for payment conforming to the model at-
tached as Annex V.

Each additional annual payment will cover the remainder of the Contracting Authori-
ty's part of the budget for the previous period (including any approved contingencies) plus
a prefinancing of from 80% to 95% of that part of the forecast budget for the subsequent
12- month period (or of the remaining period if shorter as regards the last additional annual
payment) which is financed by it (excluding contingeneies), and be made by the Contract-
ing Authority within 45 days of approving an intermediate report, provided that at least
70% of the immediately preeeding payment (and 100% of previous payments if any) has
been incurred, as proven by the relevant report.

The Contracting Authority will pay the balance within 45 days of approving the final
report.

15.2. Any report will be deemed approved 45 days after receipt, accompanied by a re-
quest for payment conforming to the model attached as Annex V, if the Contracting Au-
thority has not reacted.

If the Contracting Authority does not intend to approve a report, as submitted, it shall
revert to the Organisation with a request specifying the additional information it requires
within the first 45-day period. The deadline for approving the report shall be suspended
pending the receipt of the requested information. If the Contracting Authority deems that a
payment request cannot be met, it shall revert to the Organisation with a request speeifying
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the additional information it requires within the second 45-day period. The payment period
shall be suspended pending the registration of a properly formulated payment request.

Reports shall be presented in accordance with the stipulations of Article 2.

Approval of a report does not imply recognition of the regularity, authenticity, com-
pleteness and correctness of the declarations and information contained therein.

15.3. On expiry of the payment period specified in article 15.1, the Organisation may,
within two months of receiving late payment, demand interest at the rate applied by the Eu-
ropean Central Bank to its principal refinancing operations, as published in the C series of
the Official Journal of the European Communities on the first day of the month in which
payment was due, increased by three and a half percentage points.

The interest shall be payable for the period elapsing from the day following expiry of
the time limit for payment up to the day of payment. Any partial payment shall first cover
the interest.

The interest shall not be treated as an income for the purposes of determining the final
amount of Community financing within the meaning of article 17. The suspension of pay-
ment by the Contracting Authority may not be considered as late payment.

15.4. The level of prefinancing referred to in article 15.1 above shall be set at a level
of between 80% and 95 % in 5% increments taking into account past record of the Organ-
isation in particular as regards timely submission of the final report.

15.5. The Contracting Authority will make payments in EUR into the bank account re-
ferred to in the financial identification form in Annex 1V.

15.6. Where feasible, the funds paid by the Contracting Authority shall be maintained
in Euro denominated bank accounts. They may be pooled together with contributions from
other donors. They may be exchanged for other currencies in order to facilitate their dis-
bursement.

15.7. For Multi-donor Actions, the Organisation's rules and procedures pertaining to
bank interest shall apply, and an equal treatment among donors shall be ensured. This is
based on the understanding that these rules and procedures conform to internationally ac-
cepted standards.

In all other cases, interest earned by the Organisation shall be identified as such and
reflected in reports to the Contracting Authority. Interest earned shall be reimbursed to the
Contracting Authority.

Article 16- Accounts and Technical and Financial Checks

16.1. The Organisation shall keep accurate and regular records and accounts of the im-
plementation of the Action. Separate accounts shall be kept for each Action, and shall detail
all income and expenditure.

For Multi-donor Actions, the accounting regulations and rules of the Organisation
shall apply. This is based on the understanding that these regulations and rules conform to
internationally accepted standards.
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In all other cases the Organisation shall use a dedicated double-entry book-keeping
system as part of or as an adjunct to the Organisation's own accounts. This dedicated system
shall follow the procedures dictatcd by professional practice and provide precise details of
interest accruing on funds paid by the Contracting Authority.

16.2. Financial transactions and financial statcments shall be subject to the internal and
external auditing procedures laid down in the Financial Regulations, Rules and directives
of the Organisation. A copy of the audited financial statemcnts shall be submitted to the Eu-
ropean Commission by the Organisation.

16.3. The Organisation shall, until at least five years after the end date as specified in
article 12.5:

- keep financial accounting documents concerning the activities financed by the con-
tribution and,

- makc available to the compctent bodies of the European Communities, upon request,
all relevant financial information, including statements of accounts conceming the Action,
whether thcy are executed by the Organisation or by its implementing partners or contrac-
tors.

16.4. In conformity with its financial regulations, the European Communities may un-
dertake, including on the spot, checks related to the Actions financed by the Contracting
authority.

16.5. These provisions shall be applied in accordance with any specific agreement con-
cluded in this respect by the Organisation and the Europcan Community.

Article 17- Final Amount of Financing by The Contracting Authority

17.1. The total amount to be paid by the Contracting Authority to the Organisation may
not excecd the maximum contribution established by Article 3(2) of the Special Conditions,
even if the overall actual expenditure exceeds the estimated total budget set out in Annex
L

17.2. Where Article 3(2) of the Special Conditions sets out a maximum percentage of
estimated total eligiblc cost to be financed by the Contracting Authority, and if the eligible
costs at the end of the Action are less than the estimated total cost specified in Article 3(1)
of the Special Conditions, the contribution of the Contracting Authority may be limited to
the amount produced by multiplying thc actual expenditure by the percentage laid down in
Article 3(2) of the Special Conditions.

17.3. The Organisation acccpts that the contribution of the Contracting Authority shall
be limited to the amount required to balance income and expenditure for the Action and that
it may not in any circumstances result in a surplus for the Organisation.

17.4. In cases where the Action is suspended or not completed within the implementa-
tion period of this Agreement, the funds that remain unexpcnded after all liabilitics incurred
in this period have been satisfied, including interest earned, will be rcimbursed to the Con-
tracting Authority.

17.5. Where the Action is not carried out at all, or is not carried out properly, in full or
on time and without prejudice to its right to terminate this Agreement pursuant to article

296



Volume 2229, 1I-1264

12.2, the Contracting Authority may, after allowing the Organisation to submit its observa-
tions, reduce the contribution pro rata the actual implementation of the Action on the terms
laid down in this Agreement.

Article 18- Recovery

18.1. Where recovery is justified, the Organisation undertakes to repay to the Contract-
ing Authority within 45 days of receiving a request from the latter any amounts paid in ex-
cess of the final amount due.

18.2. 1f the Organisation fails to repay by the due date, the sum due shall bear interest
at the rate indicated in article 15.3. The interest shall be payable for the period elapsing
from the day following expiry of the time limit for payment up to the day of payment. Any
partial payment shall first cover the interest.

18.3. Amounts to be repaid to the Contracting Authority may be offset against amounts
of any kind due to the Organisation, after informing it accordingly. The Organisation’s prior
consent is not required. This shall not affect the Parties' option to agree on payment in in-
stalments.

18.4. Bank charges incurred by the repayment of amounts due to the Contracting Au-
thority shall be borne entirely by the Organisation.
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Page 1of 4
BUDGET FOR THE ACTION
A. Project Budget for Training C srse 12 months
Exchange rate 0,931 March 2003
Expenses Unit #of | Unitrate.| Coste (In .
Tl 8 . : units | (REYR).]| - EUR} -

1. Human Resources :

1.1 Salaries (gross amounts, local) L4
1.1.1 Technical Per month 12| 2.423 29.081
1.1.2 Administrative/ support Staff Per month 12 1.397] - ... 16.7!
1.1.3 Administrative Assistance Per month 12 12101 ' 14,52
1.1.4 Driver (2 persons) Per month 24| 745 17'880

1.2 Salaries (gross amounts, expat/int. staff)

1.2.1 International Staff (Mapping advnsor) Per month 3 6.207]" - . . 18. 620
Subtotal Human Resources : . e 96 86
2. Travel
2.1, Travel of Participants C

2.2.1 Air Tickets Per flight 50 800 - 40.0004

2.2.2DSA (a) Per diem 50 1.792 ) ‘89.600
2.2 Travel of Staff

2.2.1 Air Tickets Per flight 12] 800] 9 600;

2.2.2DSA (a) Per diem 12 1.792 21.504
Subtotal Travel 160.704;
3. Equipment and supplies (*)

3.1 Vehicle Purchase : .t
3.1.1. Vehicle in Costa Rica Per unit 1 13.965 - 13.965
3.1.2. Vehicle in Uruguay Per unit 1 13.965 - 13.9654

Subtotal Equipment and supplies . .- 27.930]

4. Local office/project costs ¢

4.1 Consumables - office + medical supplies Per month 12 110 1.320]

4.2 Other services (tel/fax, electricity/heating, Per month 12 477 5.720

maintenance) in Costa Rica, Uruguay & Peru _ -

|Subtotal Local office/project costs 7:040f

5. Other costs, services Ty

5.1 Publications (**) Per 2 1.915 . 3.830

publication B S

5.2 Translation, interpreters Per training 2| 1490 a 2.980]

round ) L

5.3 Costs of conferences/seminars Per training 2| 7.898 15.79

round L .’Gl

Subtotal Other costs, services - j 22.601

8. Subtotal dlrecl project costs "Tralnlng the tralners™ T 315.142

(1.5) L L

(*) Aprox. cost in US$ including insurance

{**) The budget post will contribute to cover translation and printing
{a) The DSA special unit rate for the courses in Costa Rica was calculated as follows:

For DSA: EUR 27,37 x 20 days = EUR 547

For Hotel: EUR 42,87 x 20 days = EUR 856
Forlunch & dinner: EUR 18,62 x 20 days = EUR 372
For Pick up = EUR 17
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ANNEX I Page 2 of 4
BUDGET FOR THE ACTION
B. Project Budget "Databases”
Expenses Unit - #of [ Unitrate Costs (In+
{in EUR) EUR)
7. Travel
7.1. Travel of Participants -
7.1.1 Air Tickets Per flight 9 800 7.200
7.1.2 DSA(a) Per diem 9 1.792 16.128)
7.2 Travel of Staff
7.2.1 Air Tickets {b) Per flight 10} 788, 7.880
7.2.2 DSA (c) Per diem 10 727 7.270|
Subtotal Travel ’ 38.478,
8. Equipment and supplies (***}
8.1 Fumniture, computer equipment
8.1.1 Computer equipment Per unit 20| 1862 37.240
8.1.2 Photo copy machine Per unit 2, 1100 2.200
Subtotal Equipment and suppiles . 39.440)
9. Local officel/project costs
9.1 Consumables - office + medica! supplies Per month 12, 110 1.320
9.2 Other services (tel/fax, electricity/heating, Per month 12| 1.000] 12.000]
maintenance) in Costa Rica, Uruguay & Peru
Subtotal Local office/profectcosts . - 13.320,
10. Other costs, services
10.1 Publications (**) Per manual 2] 1595| 3.190
10.2 Translation, interpreters Per database 2, 850 1.700
10.3 Costs of conferences/seminars Per meeting 2 4500 9.000
Subtotai Other costs, services 13.890
11. Construction {(****) 46.000]
Subtotal Construction . 46.000(
12. Subtota! direct project costs “Databases” (7-11) 151.128]

(**) The equipment wiil be used in courses at the University for Peace in Costa Rica and at the Poiice

Academy in Uruguay.

(***) Construction work will have to be undertaken to improve training facilities at the University for
Peace in Costa Rica and the Police Academy in Uruguay, including refurnishing.

(a) The DSA special unit rate for the courses in Costa Rica was calculate as foilow:

For DSA: EUR 27,37 x 20 days = EUR 547

For Hotei: EUR 42,87 x 20 days = EUR 856

For lunch & dinner: EUR 18,62 x 20 days = EUR 372
For Pick up = EUR 17

(b) Air Tickets for Staff

6 Air Tickets to Costa Rica
2 Air Tickets to Lima
2 Air Tickets to Nicaragua

(c) DSA for Staff

36 DSA at unit rate EUR 106 to Costa Rica
3 DSA at unit rate EUR 198,3 to Lima

20 DSA at unit rate EUR 120 to Nicaragua
For Total Terminai Expenses (EUR 119,17)

299

5.027
1.560
1.300

3.800
595
2.402
477



Volume 2229, II-1264

ANNEX I Page 3 of 4
BUDGET FOR THE ACTION
C. Weapons Destruction
Expenses Unit #of | Unitrate Costs (ln{%
. . (In EUR) EUR) '
13. Human Resources
13.1 Salaries (gross amounts, local)
13.1.1 Audiovisual Coordinator Per month 12 1.216 14.591
13.1.2 Computer Programmer/Webmaster Per month 12 1.216] 14.591
13.1.3 Computer Programmer Per month 1& 1.216 14.591
§ubtotal Human Resources 43.772
14. Travel
14.1. Travel of Participants .
14.1.1 Air Tickets Per flight 30 867, 26.010,
14.1.2 DSA (d) Per diem 30, 264, 7.920
14.2 Travel of Staff .
14.2.1 Air Tickets (e) Per flight 27 731 19.749,
14.2.2 DSA () Per diem 27 408| 11.012
Subtotal Travel - L : 64.691
15. Local office/project costs .
15.1 Other services (telfax, electricity/heating, Per month 12| 250 3.000]
maintenance) in 4 countries
Subtotal Local office/project costs 3.000
16. Equipment ("""} '
16.1 Stockpile management 4.000,
|Subtotal Construction 4.000
17. Other costs, services :
17.1 Security v ial Per unit 70 65| 4.550,
17.2 Society participation Per avent 2, 2.216 - 4.433
Subtotal Other costs, services 6.983

18. Subtotai direct project costs "Weapens
Dastruction” {(13-17)

124.Tﬁ'

(*"*"*)The funds would contribute to cover the construction and improvement of stockplle facilities in the
as, walls, f

countries, including cost for heat, smoke and movements s,

windows and doors, control checks and electronic registration mechanisms.

(d) DSA for Participants In Centro America EUR
For DSA at special unit rate EUR 27,37 x 3 days 82,11
For Hotel: EUR 42,87 x 3 days 129
For iunch & dinner: EUR 18 x 3 days 54
{e) Air Tickets for Staff EUR
10 Air Tickets to Rio de Janeiro 8.670
17 Air Tickets to Centro America 11.079
(f) DSA for Staff EUR
4 DSA at unit rate EUR 88 in Centro America 352
ForTemminal Expenses 56

300

bullet proof



Volume 2229, 11-1264

ANNEX il Page 4 of 4
BUDGET FOR THE ACTION
D. Parliamentary
- Expenses Unit #of | Unitrate Coste (in-
.. N (in EUR).. EUR)
19. Travel
19.1. Travel of Participants
19.1.1 Air Tickets Per flight 22  1.150 25.300]
19.1.2 DSA (g) Per diem 22| 650 ._14.300
19.2 Travel of Staff
19.2.1 Air Tickets (h) Per flight 11 888 9.768|
19.2.2 DSA (i) Per diem 11 1.183 13.012]
|Subtotal Travel - T : i 62.380)
[20._Subtotal direct project costs "Parllamentary" 62.380|
{g) DSA for Participant EUR
For DSA at unit rate EUR 80,07 x 8 days 480
For Terminai Expenses 119
For Airport Taxes 50
{h) Air Tickets for Staff EUR
2 Air Tickets to Brazii and Chile 2.560
3 Air Tickets to Brazii 2.402
4 Alr Tickets to Colombia and Venzueia 2,150
2 Air Tickets to Washington and Stockhoim 2.650
(i) DSA for Staff
46 DSA at unit rate EUR 80 to Brasii 3.700
12 DSA at unit rate EUR 172,24 to Chiie 2.070
16 DSA at unit rate EUR 114,51 to Colombia 1.832
6 DSA at unit rate EUR 218,79 to Washington 1.313
4 DSA at unit rate EUR 242,06 to Stockholm 968
For Total Terminal Expenses (EUR 119,17) 2.026
For Airport Taxes 1.106
21._Subtotei direct project costs - S U - §53.096]
22. Administrative costs (up to 07 % of 21, Subtotal direct 7.00% 45.717
roject costs) I l
23. Totai eligibie project costs - - . - 698.813
24, Contingency reserve {maximum 5 % of 21., Subtotal {0,18%) 1.187
direct project costs) (A) T l
25. Totai costs 700,000,

(A) Contingency reserve can only be used after written approval of the
Commission
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ANNEX IV

FINANCIAL IDENTIFICATION
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ADDRESS

CONTACT PERSON
TELEPHONE

BANK
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ANNEX V

REQUEST FOR PAYMENT FOR CONTRIBUTION AGREEMENT WITH AN INTERNATIONAL OR-
GANISATION

Date of the request forpayment [ ........... ]
For the attention of

[Address of the Contracting Authority]
[Financial unit indicated in the Agreement]’

Reference number of the Agreement:

Title of the Agreement:

Name and address of the Organisation:
Request for payment number:

Period covered by the request for payment:

Dear Sir/Madam,

I hereby request payment of the first prefinancing/additional annual payment/balance?

under the Agreement mentioned above.

The amount requested is [ as indicated in Article 4.2 of the Special Conditions of the
Agreement/the following: . . &

Please find attached the following supporting documents:

- signed Agreement (for the payment of the first prefinancing)

- narrative and financial intermediate report (for additional annual payment)

- final implementation report (for payment of the balance)*

The payment should be made to the following bank account:

Yours faithfully,

[signature ]

I Please do not forget to address a copy of this Ietter to the management unit and if appropriate to thc Com-
mission delegation mentioned in Article 5.1 of the Special Conditions of the Agrecment.

2. Delete the two options which do not apply.

3. Delete the option which does not apply.

4. Delete the items which do not apply.

5. Indicate the account number shown on the identification form annexed to the Agreement. In the event of
change of bank account, please complete and attach a new identification form as per model.

N.B.: Intermediate and final payments are subject to the approval of the corresponding report (see Article
15(1) of the General Conditions of Agreement)
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[TRANSLATION — TRADUCTION]

CONVENTION DE CONTRIBUTION DE LA COMMUNAUTE EU-
ROPEENNE AVEC L'ORGANISATION DES NATIONS UNIES RELA-
TIVE AUX ACTIVITES CONCERNANT LES ARMES INDIVIDUELLES
DU CENTRE REGIONAL DES NATIONS UNIES POUR LA PAIX, LE
DESARMEMENT ET LE DEVELOPPEMENT EN AMERIQUE LATINE
ET DANS LES CARAIBES [" UN-LIREC ", LIMA (PEROU)]

[CFSP/2003/005/UN-LIREC]

Entre la Communauté européenne, représentée par la Commission des Communautés
européennes, (" 'Administration contractante " )d'une part,

et

L'Organisation des Nations Unies, représentée par son Département des affaires de
désarmement, ayant son siége au Secrétariat de 1'Organisation des Nations Unies a New
York (" I'Organisation ") d'autre part,

Il est convenu ce qui suit :

CONDITIONS PARTICULIERES
Article premier - Objet

1(1) La présente Convention a pour objet l'octroi par I'Administration contractante
d'une contribution en vue de la mise en oeuvre par le Centre régional des Nations Unies
pour la paix, le désarmement et le développement en Amérique latine et dans les Caraibes
[" UN-LIiREC ", sis a Lima (Pérou)), agissant pour le compte du Département des affaires
de désarmement de 1'Organisation des Nations Unies du 29 avril 2003, de l'action intitulée
: " Contribution de 1'Union européenne 4 la lutte contre 'accumulation et la diffusion désta-
bilisatrices des armes légeéres et de petit calibre en Amérique latine et dans les Caraibes "
(" I'Action ").

1(2) La contribution est octroyée a 1'Organisation aux conditions stipulées dans la
présente Convention conforme aux dispositions de 'Accord cadre financier et administratif
entre la Communauté européenne et I'Organisation des Nations Unies et constituée des
présentes conditions particulieres (les " Conditions Particuliéres ") et de leurs annexes.

1(3) L'Organisation accepte la contribution et s'engage a faire tout ce qui est en son
pouvoir pour mettre en oeuvre I'Action sous sa responsabilité.

Article 2 - Entrée en vigueur et période de mise en oeuvre de la convention
2(1) La présente Convention entre en vigueur a la date de la demiére signature des

deux Parties.
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2(2) La mise en oeuvre de la présente Convention commence le ler aoit 2003. Les
dépenses exposées pour la mise en oeuvre de 'Action sont admissibles des cette date.

2(3) La période de mise en oeuvre de la présente Convention, telle que spécifiée a
I'annexe I, est de 12 mois.

Article 3 - Financement de I'Action

3(1) Le cofit total de I'Action admissible au financement de I'Administration contrac-
tante est estimé 4 700 000 euros, tel que détaillé a I'annexe 111.

3(2) L'Administration contractante s'engage a financer un montant maximal de 700
000 euros (la " Contribution UE "); le montant final étant fixé en conformité avec l'article
17 de I'annexe II.

Article 4 - Rapports descriptifs et financiers et modalités de paiement

4(1) Les rapports descriptifs et financiers sont présentés a I'appui des demandes de pai-
ement, conformément aux articles 2 et 15.1 de I'annexe II. Par dérogation a l'article 2.6 de
'annexe 11, Ies rapports suivants, dont il est question a l'article 2 de l'annexe II, doivent &tre
soumis en trois exemplaires, en anglais, aux dates ci apres :

- Les rapports intermédiaires sur la mise en oeuvre technique et financiere de I'Action
- concernant I'ensemble du projet et comprenant des renseignements quant a 'emploi de la
contribution de 1'Union européenne - tous les trois mois a partir de la date du commence-
ment de I'Action spécifiée a l'article 2(2);

- Un rapport final dans les six mois suivant la date de cloture de I'Action spécifiée a
l'article 2(3).

4(2) Le paiement s'effectuera conformément a I'article 15 de I'annexe II; 'option suiv-
ante mentionnée a l'article 15(1) étant d'application :

OPTION 1
Préfinancement! 663 872 euros
Montant prévisionnel du paiement de solde 36 128 euros

(sous réserve des dispositions de 'annexe II)

L Les raisons pour l'augmentation du niveau normal de préfinancement de 80% a
95% sont que I'UN-LIREC ne regoit pas de fonds du budget régulier de 'ONU ni du Dépar-
tement des affaires de désarmement de I'Organisation des Nations Unies et que toutes ses
activités sont financées par des contributions volontaires. En outre, ni le Département des
affaires de désarmement ni 1°ONU n'alloue de fonds de stabilisation supplémentaires a
I'UN-LIiREC et ce dernier n'a que les fonds qui ont été regus au Fonds d'affectation spéciale
a sa disposition. Ainsi, recevant une avance de seulement 80% voudrait dire que I'UN-
LiREC ne peut mettre en oeuvre des activités qu'avec ces fonds comme ils n'ont pas de
réserves de fonds ni d'excédents desquels emprunter.
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Article 5 - Adresses pour communications

Toute communication faite dans le cadre de la présente Convention doit revétir la
forme écrite, préciser le numéro et l'intitulé de I'Action et étre envoyée aux adresses men-
tionnées ci-apres.

Pour ' Administration contractante :

Les demandes de paiement et rapports y afférents, ainsi que les demandes de change-
ment de compte bancairc doivent étre adressés a :

Commission européenne

A Tl'attention de l'unité gestionnaire ER/A/2
Bureau CHAR 12/158

Direction générale des relations extérieures
Rue de la Loi 200

B-1049 Bruxelles

(Belgique)

Une copie des documents précédents ainsi que toute autre correspondance doivent étre
adressés a :

Commission européenne

Direction générale des relations extérieures
A l'attention de l'unité gestionnaire ER/A/3
Bureau CHAR 12e étage

Rue de la Loi 200

B-1049 Bruxelles

(Belgique)

Pour I'Organisation :
Centro regional de intercambio de informacion

Centro Regional de las Naciones Unidas para la Paz, el Desarme y el Desarrollo en
América Latina y el Caribe

Departamento de Asuntos de Desarme
Francisco Tamayo 280

San Isidro 17

Lima

(Pérou)
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Domiciliation bancaire :

J. P. Morgan Chase Bank

International Agencies Banking

1166 Avenue of the Americas

New York, NY 10036

(Etats-Unis)

No SWIFT : CHASUS33

No ABA : 021000021

United Nations General Trust Fund Account
No de compte : 485001969

au crédit de : Trust Fund DBA (United Nations Regional Centre for Peace and Disar-
mament and Development in Latin America and the Caribbean).

Article 6 - Annexes

6(1) Sont annexés aux présentes Conditions Particuliéres et font partie intégrante de
la présente convention les documents suivants :

Annexe l :  Description de I'Action

Annexe Il : Conditions Générales applicables aux conventions de contribution de la
Communauté européenne signées avec des organisations internationales

Annexe III :  Budget de 'Action
Annexe IV :  Fiche " signalétique financier "
Annexe V: Mod¢le de demande de paiement

6(2) En cas de conflit entre les dispositions des annexes et celles des Conditions Par-
ticuliéres, ces derniéres prévalent. En cas de conflit entre les dispositions de I'annexe II et
celles des autres annexes, les premiéres prévalent.

Article 7 - Autres conditions spécifiques applicables a l'Action

Les Conditions Générales sont complétées par les dispositions suivantes :

7(1) L'Organisation nomme un fonctionnaire des finances chargé d'assurer la bonne
comptabilité de la contribution de I'Union européenne et en particulier les rapports dont il
est question a l'article 4(1).

7(2) Aux termes des dispositions de l'article 6 de I'annexe 11, 'Organisation assure la
visibilité de la contribution de I'Union européenne sous tous ses aspects, notamment par les
moyens et dans les cas suivants :

- Mention dans les matériels didactiques, brochures et autres documents produits dans
le cadre de I'Action et la concernant;

- Déclarations liminaires des stages de formation, réunions et séminaires organisés
sous I'égide de 'UN LiREC et intéressant I'Action;
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- Rapports d'activités de I'UN LiREC et des ses partenaires intéressant I'Action;
- Communiqués de presse intéressant I'Action.

7(3) Par dérogation a l'article 10.3 de l'annexe II, I'origine des fournitures et la nation-
alité des sociétés et experts sélectionnés pour réaliser des activités de 'Action sont déter-
minées en tous cas conformément aux régles applicables de 1'Organisation.

Fait a New York et a Bruxelles en trois exemplaires en langue anglaise, dont deux re-
mis a I'Administration contractante et un a 'Organisation.

Pour I'Organisation

M. JEAN-PIERRE HALBWACHS
Controleur
Organisation des Nations Unies
Date : 30 octobre 2003

Pour I'Administration Contractante

MME FLORIKA FINK-HOOLER
Chef de l'unité ER/A/2
Date : 16 octobre 2003
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ANNEXE I

DESCRIPTION DE L'OPERATION

CENTRE REGIONAL D'INFORMATION SUR LES ARMES A FEU, LES MUNITIONS ET LES EX-
PLOSIFS EN AMERIQUE LATINE ET DANS LES CARAIBES : UNE APPROCHE COORDONNEE

1. Objectifs

Objectif général : Fournir aux Etats de Ia région une assistance pour a) mettre en oeu-
vre les accords et réglements régionaux et b) élaborer une approche coordonnée visant a
empécher le trafic d'armes a feu et a améliorer les compétences et les capacités dans la ré-
gion.

Objectif du projet : a) Former des formateurs (instructeurs) dans les académies de po-
lice et de douane en élaborant de stages spécifiques et des exercices de simulation; b) mettre
au point des matériels en vue de faciliter les efforts visant & améliorer le contrdle du com-
merce licite des armes a feu et a prévenir et combattre leur trafic illicite en Amérique latine
et dans les Caraibes; c) faciliter la destruction des armes excédentaires et améliorer la ges-
tion des arscnaux; et d) aider les parlementaires a améliorer, harmoniser et normaliser les
mécanismes législatifs et de contréle concernant les lois relatives aux armes a feu, les mu-
nitions, les explosifs et les objets connexes.

2. Composantes du programme
2.1 Formation de formateurs et bases de données

Le projet vise a former des instructeurs des services compétents a la répression du traf-
ic illicite des armes & feu et des munitions en Amérique latine et dans les Caraibes. 11 met
aussi a la disposition des services de répression criminelle de la région des matériels et des
instruments plus intégrés en vue d'améliorer leurs communications et le contréle du com-
merce licite des armes & feu, de leurs piéces et de leurs munitions, comme mesure pratique
visant & mettre en oeuvre les accords régionaux concernant ces armes.

Le projet comprend deux grandes composantes :

1) La formation de formateurs (instructeurs) dans les académies de police et de douane
par ['¢laboration de stages spécifiques et d'exerciccs de simulation, en :

- Dispensant une connaissance fondamentale des questions relatives aux armes a feu a
I'intention des recrues et autres personnes qui n'ont eu aucune formation préalable, notam-
ment des agents qui ne sont pas affectés a des fonctions particuliéres concernant le contrdle
des armes a feu et de leurs piéces et munitions;

- Exposant des agents qualifiés a un stage d'enquéteurs : a I'intention d'agents dont le
rdle premier est la lutte contre les drogues, la criminalité organisée, la délinquance urbaine
et la guérilla;

- Formant des responsables expérimentés en vue d'un stage d'instruction avancée : a
I'intention d'agents de rang supérieur chargés de la direction d'opérations et/ou d'unités spé-
cialisées.
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2) La mise au point de matériel de soutien pour les services de répression criminelle,
les parlementaires, etc. en vue de faciliter les efforts visant a améliorer le contrdle du com-
merce licite des armes a feu, a prévenir et combattre le trafic illicite en élaborant :

- Une base de données informatisée sur les importations, les exportations et le transit
des armes a feu et de leurs piéces et munitions;

- Une base de données informatisée sur les législations nationales et les instruments ju-
ridiques internationaux;

- Une base de données informatisée sur les points de contact nationaux;

- Une page d'accueil sur le Web permettant d'accéder facilement a ces bases de don-
nées.

Le public cible est essentiellement formé d'agents officiels chargés de la lutte contre le
probléme des armes a feu. Le projet vise un public précis en ce qui conceme les stages de
formation et il est destiné aux formateurs des académies de police et de douane. Le matériel
de soutien en cours d'élaboration permettra aussi a d'autres utilisateurs de bénéficier du pro-
jet; ainsi, la base de données sur les législations nationales sera ouverte a 1'évaluation du
grand public pour consultation.

Critéres de réalisation du projet :

- Rendement accru des services de répression criminelle et de douane grice 4 la diffu-
sion aux agents responsables d'une meilleure connaissance des lois et législations nation-
ales et des traités et projets de traités régionaux; de la classification, de la nomenclature et
de l'identification des armes a feu; des techniques de perquisition et de saisie; du manie-
ment des armes a feu; du soin et de la garde des éléments de preuves et piéces & conviction;
des mouvements et tendances concernant les armes a feu illicites (drogues, criminalité or-
ganisée); des techniques d'enquéte (établissement de rapports, remontée dcs filiéres d'ap-
provisionnement des armes recouvrées, mises en commun des renseignements au plan
régional, coordination du renseignement, etc.);

- Manuels de formation, programmes d'études et matériaux didactiques associés, a l'us-
age ultérieur des académies nationales de police;

- Equipement auxiliaire (bases de données) a usage national et régional.

La méthodologie du projet se fonde sur un grand nombre d'activités couvrant I'élabo-
ration de la recherche, les stages de formation, les exercices de simulation sur le terrain et
les visites d'anciens stagiaires un an aprés leur participation au stages de base. Les instruc-
teurs sont des membres de services de répression criminelle, des parlementaires, des uni-
versitaires et des membres de la société civile afin d'offrir un éventail de perspectives qui
refléte les intéréts de tous les secteurs intervenant sur la question des armes a feu.

Les fonds de I'UE contribueront au financement de stages de formation pendant la péri-
ode du ler aolit 2003 au 31 juillet 2004, aux frais de déplacement des participants, y com-
pris indemnités de subsistance, aux frais de bureau et d'équipement, a la publication de
manuels de formation et annexes, et a l'achat de deux véhicules (pour les établissements de
formation en Uruguay et au Costa Rica). Ces fonds contribueront aussi a 1'élaboration des
bases de données et des séminaires de formation y afférents, y compris les frais de déplace-
ment et indemnités de subsistance des participants et du personnel, le matériel informatique
et les transports.
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Des travaux de construction devront étre entrepris afin d'améliorer les installations de
formation a 'Université pour la Paix au Costa Rica et 4 I'Ecole de police en Uruguay, et des
frais devront étre engagés pour la rénovation et l'achat de matériel informatique. Cela
devrait permettre d'éliminer des colits renouvelables de logistique pour les futurs cycles de
stage (hébergement des stagiaires et location de matériel). Les travaux de construction ne
devraient pas concerner les bureaux mais se limiter aux exigences opérationnelles.

2.2 Destruction des armes et gestion des stocks d'armes

Le Défi de Lima 2006 sur la destruction des armes a feu et des munitions et sur la ges-
tion des stocks est une initiative visant a répondre aux requétes d'assistance émanant d'Etats
d'Amérique latine et des Caraibes en vue de la mise en oeuvre de la Convention inter-
américaine contre la fabrication et le trafic illicites d'armes a feu, de munitions, d'explosifs
et d'autres matériels connexes et du Programme d'action en vue de prévenir, combattre et
éliminer le commerce illicite des armes 1égéres sous tous ses aspects, adopté en 2001 par
les Nations Unies.

Cette initiative est un défi fondé sur I'existence de stocks excédentaires d'armes retirées
du service et visant a améliorer la destruction des munitions et la gestion des stocks d'armes
4 feu. L'UN LiREC et ses partenaires aident les Etats a procéder a la destruction de ces
armes et a améliorer leurs moyens de stockage.

Le projet comprend trois grandes composantes :

1) Missions de planification : L'UN LiREC envoie des fonctionnaires chargés de faire
le point sur la situation en matiére d'armes a feu et de munitions afin de déterminer les be-
soins ainsi que les solutions & apporter aux problémes, et d'élaborer des recommandations
concernant les méthodes, les moyens et les calendriers pour les mesures de suivi, les be-
soins de financement et les procédures administratives.

2) Opération de destruction : Il est créé une Commission de contrdle et de vérification,
formée de spécialistes des armes a feu et des munitions, qui se rend sur les lieux ol il est
procédé a la destruction, afin de diriger, de contrdler et de vérifier celle ci, et d'assurer le
respect des prescriptions connexes en matiére de sécurité et d'environnement. L'opération
se termine par une manifestation officielle a laquelle le grand public est invité.

3) Gestion des stocks : Il importe en particulier d'apporter des améliorations aux locaux
d'entreposage des armes a feu saisies ou retirées du service afin de réduire la diffusion il-
licite des armes a feu. L'amélioration des locaux exige habituellement de plus longs délais
que les deux volets précédents en raison de la nécessité de réaliser des études structurales,
d'acquérir des dispositifs de sécurité et d'autres matériels, ainsi que de prévoir et d'élaborer
diverses activités d'ordre administratif et des stages de formation.

Pendant la période 2003 2004, I'UN LiREC répondra a cinq requétes présentées par
I'Argentine (Buenos Aires et Mendoza), le Brésil (Rio de Janeiro), le Paraguay (Assomp-
tion) et le Pérou (Lima) en vue de réduire l'incidence des armes a feu dans ces pays,
d'améliorer I'efficience, la transparence et la slireté des processus et activités de destruction,
de former du personnel chargé de la répression criminelle et d'aider 4 la mise en place d'in-
stallations et de pratiques perfectionnées pour la gestion des stocks. L'UN LiREC fournir
aussi une assistance du méme ordre aux autres pays d'Amérique latine et des Caraibes qui
formulent des requétes analogues. La formation aux activités et outils pour la destruction
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des armes a feu et la gestion des stocks se déroulera dans le cadre du projet de formation de
formateurs.

Critéres de réalisation du projet :

- Mise en oeuvre progressive du Programme d'action 2001 des Nations Unies sur le
commerce illicite des armes légeéres ainsi que des propositions d'actions concrétes
présentées et adoptées en réunions régionales et sous régionales;

- Réduction du volume d'armes a feu excédentaires et retirées du service et de leur dif-
fusion illicite dans la région;

- Prévention de la diffusion illicite des armes a feu excédentaires et retirées du service;

- Elaboration de modules de formation sur les armes a feu en mise cn oeuvre de ces
modules dans les académies de police et de douane de toute la région;

- Production d'un systéme d'enregistrement des armes & feu depuis leur collecte jusqu'a
leur destruction, y compris la sécurité et la gestion des arsenaux,

Le financement fourni par I'UE servira a défrayer les missions de planification, y com-
pris les colits de déplacement et de subsistance du personnel, ainsi que les destructions
d'armes pendant la période en question (prévues dans au moins trois pays). Le cott des de-
structions d'armes comprend les frais de déplacement de 25 personnes pour chaque destruc-
tion (personnel et spécialistes de la Commission de contrdle et de vérification), le coiit de
I'achat de dispositifs de sécurité et les manifestations visant a sensibiliser I'opinion publique
a la destruction. Le financement contribuera en outre & défrayer la construction et I'amélio-
ration de locaux d'entreposage, y compris le colt du chauffage, des détecteurs de fumée et
de mouvement, des caméras, des murs, cldtures, portes et fenétres blindés, de la serrutique
et des mécanismes d'enregistrement électronique.

2.3 Initiative d'échanges parlementaires

L'Initiative d'échanges parlementaires est un projet destiné a prévenir la violence
armée et 4 renforcer la sécurité des personnes en Amérique latine et dans les Caraibes en
portant I'accent sur les aspects politiques et législatifs de la question des armes a feu. L'Ini-
tiative a aidé a la création d'un forum interrégional permanent ol les parlementaires et les
représentants des gouvernements, des organisations internationales et de la société civile
peuvent débattre, élaborer et approfondir leur connaissance de questions spécifiques et
complexes comme la législation relative aux armes a feu et la sécurité internationale.

L'Initiative comprend quatre composantes différentes :

1) Elaboration d'études et de tableaux comparatifs sur les regles et les instruments ju-
ridiques, par les moyens suivants :

- Examen et développement des travaux de recherche réalisés par les organisations lo-
cales;

- Création d'un Comité permanent de coordination;

- Définition générale des principales caractéristiques a soumettre 3 I'examen des mem-
bres du forum permanent.

2) Organisation de rencontres, conférences et ateliers interparlementaires, par
exemple :
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- Rencontres et conférences interparlementaires des représentants des différentes com-
missions de sécurité publique travaillant sur les qucstions relatives aux armes a feu;

- Conférences internationales visant 4 tenir les parlementaires au courant de la situation
en matiére d'armes a feu, débats avec des organisations internationales et non gouverne-
mentales, etc.;

- Ateliers et séminaires visant 4 examiner les aspects techniques et juridiques liés aux
problémes relatifs aux armes a feu;

- Consultations officieuses avec les gouvernements et les parlements.
3) Organisation de groupes de suivi et d'évaluations annuelles, par exemple :

- Réunions présidées part les coordinateurs du Comité permanent (UN LiREC et Swe-
FOR), rassemblant des rcprésentants des parlements et de la société civile, afin d'évaluer le
développement des différents domaines et activités du projet.

4) Diffusion de renseignements :

- Publications;

- Matériaux audiovisuels/communications de grande diffusion;
- Base de données/page Web.

Les principales activités sont orientées sur les parlements et les institutions, en parti-
culier les représentants des commissions qui s'intéressent directement au probléme des
armes 4 feu, notamment les commissions chargées des Ministéres des affaires étrangeres,
de la défense, de l'intérieur et de la sireté publique. D'autres institutions parlementaires
telles que le Parlement centraméricain et le Forum des Présidents des pouvoirs législatifs
de I'Amérique centrale (FOPREL) prennent aussi part a l'lnitiative. Les représentants d'in-
stitutions publiques et de recherchc, ainsi que des moyens de grande communication, des
experts et des institutions de la société civile, sont invités dans la mesure du possible.

Critéres de réalisation :
- Meilleure circulation de l'information et une grande transparence sur les questions
concernant les armes a feu;

- Ratification universelle de la Convention interaméricaine contre la fabrication et le
trafic illicites d'armes a feu, de munitions, d'explosifs et d'autres matériels connexes (CIF-
TA);

- Systémes législatifs flexibles et modernes adaptés aux besoins d'un meilleur contréle
du commerce licite des armes a feu et de la lutte contre le trafic illicite;

- Systémes législatifs adaptés aux normes et conventions ainsi qu'aux traités régionaux,
sous régionaux et mondiaux;

- Mise en oeuvre progressive du Programme d'action en vue de prévenir, combattre et
éliminer le commerce illicite des armes légéres sous tous ses aspects, adopté en 2001 par
les Nations Unies, ainsi que propositions d'actions concrétes présentées et adoptées dans
des réunions régionales et sous régionales;

- Echanges dynamiques et constants entre parlementaires de la région, ainsi qu'entre
parlcmentaires extrarégionaux;
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- Création d'une plate forme pour la promotion et 1'élaboration de possibilité et formes
nouvelles de coopération internationale.

Le financement fourni par I'UE servira a défrayer les cofits de déplacement du person-
nel, des réunions, des missions d'appel de fonds et d'un atelier restreint avec des parlemen-
taires, comme mentionné dans le plan d'action.

3. Analyse politique

La Convention interaméricaine contre la fabrication et le trafic illicites d'armes a feu,
de munitions, d'explosifs et d'autres matériels connexes (CIFTA), le Réglement type du
contrdle des mouvements internationaux des armes a feu et de leurs piéces détachées et
composants ainsi que des munitions (le " Réglement type ") et le Programme d'action de la
Conférence des Nations Unies sur le commerce illicite des armes légéres sous tous ses as-
pects (le " Programme d'action ") sont trois instruments juridiques auxquels la plupart des
Etats de I'Amérique latine et des Caraibes ont souscrit et dans lesquels ils ont exprimé leur
engagement résolu et leur claire vision politique de mettre en oeuvre les différentes
mesures qui y sont prescrites, auxquelles le projet envisagé est directement lié.

La mise en oeuvre de la CIFTA et du Réglement type a été ralentie essentiellement
pour les raisons suivantes :

1. Sensibilisation insuffisante dans la région a la nécessité de ratifier et de mettre en
oeuvre ces instruments;

2. Manque de ressources humaines qualifiées et de ressources matérielles pour la mise
en oeuvre de la maitrise des armes a feu;

3. Lenteur de I'évolution des événements entre les agents des services de répression
criminelle et autres intéressés en raison du faible niveau de la coopération transnationale;

4. Nécessité d'adapter/améliorer les 1égislations nationales en matiére d'armes a feu.

Ce projet visera a remédier a la situation en aidant les pays a mieux appréhender et
mettre en oeuvre les différentes prescriptions des accords. 11 visera aussi a remédier a des
problémes trés spécifiques : comment créer pour la région une instance de coopération qui
puisse a) fournir un espace commun pour la coopération et la coordination conjointe des
activités relatives aux accords et politiques de I'OEA et des 'ONU; b) stimuler la volonté
politique tout en donnant aux praticiens une possibilité de dialoguer, de coopérer et de
mettre en ocuvre les accords régionaux; et c) assurer un leadership et une impulsion initiale
pour la mise en oeuvre des accords régionaux.

Les Etats, les services de police et les douanes ont exprimé la nécessité de telles formes
d'activités, notamment en ee qui concerne l'assistance pour a) la mise en oeuvre des ac-
cords et réglements régionaux; et b) la mise au point d'une approche coordonnée visant a
empécher le trafic illicite d'armes a feu et & appuyer I'amélioration des potentiels et des ca-
pacités dans la région.

A noter qu'il sera trés difficile de commencer 4 mettre en oeuvre la CIFTA et le Ré-
glement type si ce projet n'est pas exécuté. Ni la Commission interaméricaine de lutte con-
tre I'abus des drogues (CICAD) ni le Comité consultatif de la CIFTA ne semble avoir eu la
force nécessaire pour motiver les pays a progresser dans ce sens, ce qui n'est pas le cas non
plus de I'UN LiREC a lui seul. 11 est donc nécessaire de faire cause commune et de mettre
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au point une approche de coopération coordonnée pour travailler a la mise en oeuvre de
ces accords.

4. Liens entre le projet et les stratégies globales de développement et de sécurité

Il est désormais de plus en plus reconnu que la prolifération des armes a feu a des ré-
percussions directes sur les perspectives de relance sociale et économique et de développe-
ment durable en Amérique latine et aux Caraibes. On signale quelque 500 millions d'armes
a feu en circulation - soit une arme a feu pour 12 personnes dans le monde - et cette dis-
ponibilité générale des armes a feu peut exacerber les questions de sécurité sociale, famil-
iale et individuelle et de criminalité, causer des graves pertes humaines et menacer les
moyens de subsistance dans la région.

Les pays en situation économique précaire ou prédisposés aux conflits de la région
Amérique latine Caraibes sont particulierement vulnérables a la violence résultant de la
prolifération des armes a feu. En outre, nombre de pays en développcment ayant souffert
excessivement de l'usage généralisé des armes a feu, il est essentiel d'enrayer la proliféra-
tion de celles ci pour ouvrir la voie au développement. Tant que ces armes resteront en cir-
culation, le déclenchement ou Ia reprise des conflits demeurera une réelle possibilité.

Les pays d'Amérique latine et des Caraibes ont reconnu que ce phénomeéne représente
une menace pour la paix et Ia sécurité ainsi que pour les perspectives de développement du-
rable et ils ont exprimé, au moyen d'accords régionaux, la volonté politique de remédier a
I'accumulation et a la diffusion excessives et incontrdlées des armes a feu. Des défis excep-
tionnels devront cependant étre relevés pour remédier a ce probléme car les conflits en
cours et les menaces qui se manifestent chaque jour alimentent la demande d'armes a feu et
de munitions. De nombreux gouvernements ne posscdent pas non plus la capacité de s'at-
taquer aux voies illicites d'approvisionnement, ni méme de maitriser ou de créer des
systémes d'enregistrement pour les armes qui se trouvent déja dans les pays.

4. L'approche du projet
4.1 Répartition des rdles

Les activités constituant le projet seront entreprises par I'UN LiREC et par I'Organisa-
tion des Etats américains en coopération avec d'autres institutions comme I'Université pour
la Paix affiliée & 'Organisation des Nations Unies, 'Organisation internationale de police
criminellc (INTERPOL) et les organes nationaux de répression criminelle.

Le projet s'adresse en premier lieu aux personnels de répression criminelle chargés de
la 1naitrise du probléme des armes a feu. Les autorités nationales y participeront comme
suit :

- Stages de formation : agents des services de police et des douanes;

- Base de données informatique : agents des services de police et des douanes, organ-
ismes publics et négociants en armes a feu,

- Base de données de documents légaux et Livre blanc sur la législation relative aux
armes a feu : agents des services de police et des douanes, organismes publics, élus parle-
mentaires, négociants en armes a feu, milieux de la recherche, grand public;

- Base de données sur les points de contacts nationaux : agents des services de police
et des douanes, organismes publics, élus parlementaires;
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- Page d'accueil Internet : agents des services de police et des douanes, organismes
publics, élus parlementaires, négociants en armes a feu, milieux de la recherche, grand pub-
lic;

- Destruction des armes a feu et gestion des stocks : agents des services de police et des
douanes, organismes publics.

Plusieurs pays de la region ont indiqué leur intérét d'offrir leurs services comme pays
héte pour des stages de formation. Les pays hote impliqués devraient contribuer en partie
en fournissant par exemple des locaux pour les stages, des moyens de transport et d'assis-
tance locales ainsi que de couvrir d'autres services de nature logistique et financiére y rela-
tifs.

4.2 Cohérence avec les activités passées, présentes et futures

Le projet se fonde sur la coopération entre I'UN LiREC, la Commission interaméric-
aine de lutte contre I'abus des drogues (CICAD) de I'Organisation des Etats américains
(OEA) et le Comité consultatif de la Convention interaméricaine contre la fabrication et le
trafic illicites d'armes a feu, de munitions, d'explosifs et d'autres matériels connexes (CIF-
TA) et il est donc cohérent avec les activités passées et présentes de ces organisations ré-
gionales et d'autres organisations. Le programme de formation et le matériel auxiliaire pour
les services de répression criminelle (police et douanes) mis au point par ces organisations
sont aujourd'hui considérés comme la pierre angulaire des efforts déployés dans la région
en vue de faire progresser la mise en oeuvre des instruments internationaux.

L'Organisation des Nations Unies et 'Organisation des Etats américains ont organisé
ces trois derni¢res années des exercices de sensibilisation a la nécessité de mettre en oeuvre
ces accords. Des organisations non gouvernementales comme Viva Rio et la Fondation
Arias ont été trés actives dans ce domaine. Les instructeurs chargés des stages proviennent
des services de répression criminelle, des Parlements, des universités et de la société civile
afin de refléter les intéréts de tous les secteurs participant a I'action concernant les armes a
feu. Des représentants de I'industrie des armes a feu participent également.

4.3 Durabilité du projet

Le projet a regu 'appui des principales parties prenantes, lesquelles ont manifesté une
ferme volonté de participer d'une fagon ou d'une autre a certaines des activités du projet ou
a lui apporter un appui financier. A I'échelon régional, divers pays ont exprimé le voeu d'ac-
cueillir des stages de formation. Au niveau des bailleurs de fonds, plusieurs pays européens
et le Canada ont contribué au projet. Au niveau politique, la durabilité du projet est assurée
par I'adaptation des programmes d'enseignement nationaux des académies de police et de
douane au programme des stages de formation CICAD/UN LiREC. Cela devrait permettre
de présenter la teneur des stages & un nombre croissant d'agents de répression criminelle
pendant la durée du projet et au dela.

5. Relation avec les politiques de I'UE
5.1 L'Action commune de 1'UE

Depuis le début du Programme régional d'information, I'UE a été I'un des plus impor-
tants bailleurs de fonds (aux c6tés des Pays Bas et du Royaume-Uni). Une éventuelle con-
tribution de 700 000 euros constituerait un important apport au financement du Centre et
renforcerait encore les politiques européennes de sécurité et de développement envers
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'Amérique latine et les Caraibes. L'initiative assure 4 I'UE un niveau ¢élevé de visibilité
dans la région étant donné que les travaux de I'UN LiREC bénéficient de la participation de
33 pays et de la coopération avec un certain nombre d'importantes organisations régionales.
Un niveau élevé de visibilité est assuré en particulier en ce qui concemne les destructions
d'armes a feu et 'amélioration des locaux d'entreposage des stocks.

Le projet favorisera le progrés des efforts pour consolider le consensus dans les in-
stances régionales compétentes en vue d'empécher une accumulation accrue et déstabilisa-
trice des armes a feu et de réduire les aecumulations existantes. Les mesures de confiance
et les législations nationales en matiére d'armes a feu seront renforcées par la promotion de
la transparence et des échanges réguliers de renseignements. Le Projet devrait aussi contri-
buer directement 4 la réalisation des objectifs de 1'UE consistant a appuyer la mise en oeu-
vre des accords régionaux et mondiaux.

Le projet concerne donc directement les buts de I'Action commune de 'UE sur les
armes légeres ainsi que ses principes et mesures énoncés a l'article 2-4

- Combattre l'accumulation et la diffusion déstabilisatrices d'armes de petit calibre,
ainsi qu'aider 4 y mettre un terme : Le projet favorisera la poursuitc des objectifs de I'UE
en réduisant le nombre d'armes 4 feu circulant ou aboutissant dans la région grice a la mise
en oeuvre de contrdles effectifs au niveau national, tels que des dispositifs efficaces aux
frontiéres et au niveau des douanes, par une coopération régionale et internationale et par
des échanges d'informations renforcés, ee qui influencera favorablement les autres efforts
visant a réduire la violence et les conflits. Le projet favorisera aussi la poursuite des objec-
tifs de I'UE par le controle et I'élimination des armes a feu excédentaires dans la région, y
compris leur destruction et leur stockage en toute sécurite.

- Aider a réduire les stocks existants de ces armes pour les ramener a des niveaux con-
formes aux besoins légitimes des pays en matiere de sécurité : La mise en conformité avec
les accords internationaux et régionaux sera encouragée, de méme que la révision des lég-
islations nationales, notamment l'engagement a n'importer que les armes nécessaires pour
répondre a leurs besoins légitimes de séeurité, a un niveau conforme a leurs besoins légi-
times d'autodéfense.

- Alider a résoudre les problémes posés par I'accumulation de ces stocks : Le projet a
un rapport direct avec les politiques et initiatives de 'UE en Amérique latine et dans les
Caraibes car le trafic d'armes a feu est intimement li¢ au trafic de drogues et toute réduction
de I'un exerce un effet sur l'autre 1a ol I'UE a investi considérablement et régulicrement
dans les initiatives d'éradication du trafic de drogue et de développement de cultures de
substitution. Un cas concret serait l'incidence que I'amélioration des contrdles pourrait ex-
ercer sur l'entrée d'armes a feu en Colombie, en El Salvador et dans la zone tri frontaliére
Argentine Brésil Paraguay, régions d'Amérique latine ot le trafic des armes a feu et des mu-
nitions alimente la violence quotidienne.

5.2 Coopération entre I'UE et les efforts nationaux des Etats membres

Les travaux menés dans le cadre du projet, qui sont conformes aux politiques des Etats
membres de I'UE, ont déja bénéficié de contributions apportées par les Gouvernements bri-
tanniques, néerlandais et suédois. Le projet appuie aussi les plans et politiques d'autres do-
nateurs dans la région, notamment le Canada, la Norvege et les Pays Bas, qui se sont
également associés au Centre pour la mise au point du projct cn cours.
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6. Exposé du projet
La requéte visant a poursuivre le financement du projet se fonde sur les enseignements
tirés de la premiére période de mise en oeuvre :

- Une augmentation du nombre de demandes de participation émanant des Etats de la
région exige implicitement une plus grande stabilité des effectifs et donc une plus grande
prévisibilité du financement;

- L'efficacité accrue des contrdles nationaux doit &tre soutenue par des révisions des
législations nationales, ce qui rend nécessaire I'implication des parlementaires;

- Le niveau effectif de désarmement doit &tre relevé en introduisant la planification et
l'exécution des actions de destructions dans le cadre des stages de formation.

Les repéres suivants serviront aux évaluations et aux analyses :

- Conformité avec le Plan d'action en général;

- 200 participants au stage de formation sur la base de données relative aux armes a feu;
- 80 participants aux cycles de formation en Amérique centrale;

- 80 participants aux cycles de formation en Amérique du Sud;

- Au moins 3 destructions d'armes a feu dans la région;

- Au moins 2 réunions de consultation avec des parlementaires.

Le projet sera évalué en conformité avec les procédures normales des Communautés
européennes. Les mesures visant a réaliser une analyse et une évaluation minuticuses com-
prennent :

- Lamise en oeuvre des projets en conformité avec les principes de saine gestion fi-
nanciére;

- La présentation a I'achévement du projet d'un rapport final résumant les résultats ob-
tenus;

- Réalisation d'une analyse visant a évaluer si les objectifs ont été atteints et si une suite
doit leur étre donnée. Cette analyse sera réalisée vers la fin du projet.

L'échéancier figure dans le Plan d’action ci-joint.
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Plan d’action 17 aoiit 2003 — 31 juillet 2004

Activité ; Début : Fin: Lieu: Pa-rt.
Premier stage de formation  la base de données sur Univ. pour la Paix,
les armes & feu : Mission de planification 19/08/03 | 20/08/03 Costa Rica !
Premier stage de formation & la base de données sur Univ. pour la Paix,
les armes a feu (Amérique centrale) 1/09/03 | 3/09/03 Costa Rica 10
Initiative échanges parlementaires : Consultations 16/09/03 | 25/09/03 | Brésil, Chili 2
Formation de formateurs, troisiéme cycle de Univ. pour la Paix,
formation : Amérique centrale 1/10/03 | 31/10/03 Costa Rica 25
Deuxiéme stage de formation 4 la base de données .
sur les armes a feu : Mission de planification 21710/03 | 22/10/03 | Nicaragua !
Formation de formateurs, deuxiéme cycle de Univ. pour la Paix,
formation : Amérique du Sud 311703 | 28/11/03 Uruguay »
Défi de Lima 2006 : Destruction d’armes/ gestion Bahia, Brasilia,
des stocks au Brésil : Mission de planification 6/11/03 | 7/11/03 Rio de Janeiro 3
Défi de Lima 2006 : Destruction d’armes, Amérique 10/11/03 | 28/11/03 | Amérique centrale 100
centrale (3 ou 4 pays) 0
Deuxiéme stage de formation 4 la base de données .
sur les armes a feu : Amérique centrale 10/11/03 | 28/11/03 | Nicaragua 10
Troisiéme stage de formation a la base de données Univ. pour la Paix,
sur les armes a feu : Amérique centrale 24/11/03 | 27/11/03 Costa Rica 10
Initiative échanges parlementaires : Réunion -
CICAD/UN-LIiREC/SweFOR 1/12/03 | 5/12/03 | Brasilia 25
Séminaire 1pstallat10n et formation informatique : 61203 | 712/03 | Lima 12
Groupe andin
Quatriéme stage de formation 4 la base de données Univ. pour la Paix,
sur les armes 4 feu : Amérique centrale §/12/03 | 11/12/03 Costa Rica 10
Défi de Lima 2006 : Destruction d’armes/ gestion Bahia, Brasilia, 100
des stocks au Brésil 14/12/03 | 20/12/03 Rio de Janeiro 0
Cinquiéme stage de formation 4 la base de données Univ. pour la Paix,
sur les armes & feu : Amérique centrale 2/02/04 | 5/02/04 Costa Rica 10
Initiative échanges parlementaires : Consultations 12/02/04 | 15/02/04 S(;:’;‘:ellea’ 4
Formation de formateurs, quatri¢éme cycle de Univ. pour la Paix,
formation : Amérique centrale 202104 | 3/03/04 Costa Rica >
Défi de Lima 2006 : Destruction d’armes en .
Amérique centrale : Mission de planification 1/03/04 | 4/03/04 | Amérique centrale | 3
Tnitiative échanges parlementaires : Livre blanc 13/03/04 | 17/03/04 | &/2STnEton, 2
Formation de formateurs, troisiéme cycle de Univ. pour la Paix,
formation : Amérique du Sud 1/03/04 1 31/03/04 Uruguay »
Défi de Lima 2006 : Destruction d’armes, Amérique 14/03/04 | 20/03/04 | Amérique centrale 100
centrale (3 ou 4 pays) . 0
Sixiéme stage de formation a la base de données sur Univ. pour la Paix,
les armes 4 feu : Amérique centrale 4104404 | 7105104 Costa Rica 10
Initiative échanges parlementaires : Appel de fonds 8/05/04 | 12/05/04 | Europe 2
3214
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ANNEXE 11

CONDITIONS GENERALES APPLICABLES AUX CONVENTIONS DE CONTRIBUTION DE LA COM-
MUNAUTE EUROPEENNE SIGNEES AVEC DES ORGANISATIONS INTERNATIONALES

Dispositions générales et administratives

Article premier - Obligations générales

Article 2 - Obligations d'information et présentation des rapports descriptifs et finan-
ciers
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DISPOSITIONS GENERALES ET ADMINISTRATIVES
Article premier - Obligations générales

1.1 L'Organisation assure la mise en oeuvre de I'Action en conformité avec la Descrip-
tion de I'Action qui figure a I'annexe I, et veille & atteindre les objectifs qui y sont fixés.
L'Organisation rend compte de I'évolution des indicateurs de performance fixés dans Ia De-
scription de I'Action.

[.2 L'Organisation exécute I'Action avec tout le soin, l'efficacité, la transparence et la
diligence requis, selon les meilleures pratiques dans le domaine concerné et en conformité
avec la présente Convention.

L'Organisation fait tout ce qui est en son pouvoir pour mobiliser la totalité¢ des ressou-
rces financiéres, humaines et matérielles nécessaires a la compléte réalisation de 1'Action,
telles que spécifiées dans la Description de 1'Action.

1.3 L'Organisation agit soit par ses propres moyens soit en partenariat avec une ou plu-
sieurs institutions mentionnées dans la Description de I'Action. Elle peut aussi sous-traiter
des parties de I'Action, conformément aux dispositions de l'article 10 de la présente An-
nexe.

L'Organisation assume I'entiére responsabilité de la coordination et de l'exécution de
I'ensemble des activités sous-traitées. L'Administration contractante ne reconnait aucun
lien contractuel entre elle et le ou les partenaires de 'Organisation ni entre elle et un con-
tractant.

1.4 L'Organisation s'engage a ce que les conditions qui lui sont applicables au titre des
articles I, 3,4, 5,6, 7, 14, 16 et 17 de la présente Convention soient également applicables
a ses partenaires et contractants.

Si I'un des partenaires, contractants ou mandataires de 1'Organisation s'engage dans
une activité quelconque de corruption en relation avec 1'Action ou avec toute autre action
financée par la Communauté européennc ou I'Administration contractante, cette derniere
peut suspendre ou résilier la Convention conformément a l'article 12.2.

[.5 Sans préjudice des articles 1.3 et 10, la Convention et Ics paiements qui en décou-
lent ne peuvent étre transférés ou cédés a un tiers de quclque maniére que ce soit sans I'ac-
cord préalable par écrit de ' Administration contractante.

1.6 Lorsque la réalisation de I'Action impose une mise en commun des ressources de
plusieurs donateurs sans que l'affectation de la contribution de chaque donateur a chaque
type de dépense soit raisonnablcment possible ou opportune, les dispositions des présentes
Conditions Générales relatives aux " Actions financécs conjointement par plusieurs do-
natcurs " s'appliquent. En outre, lorsque le financement final dc I'Action n'est pas connu au
moment de la signature de la Convention, l'article 3(2) des Conditions Particulieres ne fait
pas apparaitre le pourcentage du cofit total admissible estimé que I'Administration contrac-
tante s'engage a financer.

1.7. Lorsque la Communauté européenne n'est pas I'Administration contractante, elle
n'est pas Partie a la présente Convention, qui ne lui confére que les droits et obligations ex-
plicitement mentionnés. Elle endosse néanmoins la Convention pour assurer le finance-
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ment de la contribution de I'Administration contractante par le budget des Communautés
européennes' | et les dispositions de la présente Convention en matiére de visibilité s'appli-
quent en conséquence.

Article 2 - Obligations d'information et présentation des rapports descriptifs et financiers

2.1. L'Organisation fournit & ' Administration contractante toutes les informations rel-
atives a la mise en oeuvre de 'Action. A cet effet, I'Organisation établit des rapports inter-
médiaires ainsi qu'un rapport final. Ces rapports sont constitués d'une partie descriptive et
d'une partie financiére. Les rapports descriptifs et financiers couvrent la totalité de I'Action,
que I'Action soit financée intégralement ou partiellement par I'Administration contractante.

2.2. L'Administration contractante peut demander a tout moment des informations
complémentaires, qui sont fournies dans un délai de 30 jours a compter de la demande.

2.3. L'Organisation transmet a 'Administration contractante des rapports intermédi-
aires selon les modalités indiquées ci-aprés. Chaque rapport donne un compte rendu com-
plet de tous les aspects de la mise en oeuvre de I'Action pendant la période sur laquelle il
porte.

Il est structuré de fagon a permettre une comparaison entre le ou les objectifs, les moy-
ens envisagés ou mis en oeuvre (notamment l'ensemble des dépenses effectivement encou-
rues par I'Organisation), les résultats prévus et ceux obtenus et les éléments du budget de
'Action.

2.4. Lorsque la période de mise en oeuvre de la présente Convention est supérieure a
12 mois, I'Organisation présente au moins un rapport descriptif et financier intermédiaire
par an. Le rapport descriptif doit se rapporter directement a la présente Convention et con-
tenir au minimum les éléments suivants :

- Résumé et contexte de I'Action;

- Activités réalisées au cours de la période de référcnce (directement liées a la descrip-
tion de I'Action et aux activités prévues dans la présente Convention);

- Difficultés rencontrées et mesures prises pour surmonter les problémes;

- Modifications apportées a la mise en oeuvre;

- Réalisations/résultats obtenus en utilisant les indicateurs prévus dans la présente
Convention;

- Programme de travail pour la période suivante contenant une définition des objectifs
et des indicateurs de performance correspondants. Si le rapport est transmis aprés la fin de
la période couverte par le programme de travail précédant, un nouveau programme de tra-
vail, méme provisoire, doit toujours étre établi avant cette date.

2.5. Le rapport final comporte les éléments susmentionnés (a l'exception de celui fig-
urant au dernier tiret) couvrant la totalité de la période de mise en oeuvre de la présente

Convention, des informations sur les mesures prises pour assurer la visibilité du finance-
ment de 1'Union européenne, un relevé détaillé des transferts de propriété mentionnés a I'ar-

1. Dans le cas ou la contribution est financée du Fonds européen de développement les références au
financement par la Communauté européenne devront se lire comme références au financement du
Fonds européen de développement.
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ticle 7.3, le cas échéant, ainsi qu'un état récapitulatif complet des recettes et des dépenses
de I'Action et des paiements regus.

2.6. Les rapports sont rédigés dans la langue de 1a Convention. lls sont remis aux
échéances suivantes :

A. Si les paiements s'effectuent selon l'option 1 visée & l'article 15.1 : un rapport unique
et final est transmis a ' Administration contractante au plus tard six mois aprés la fin de la
période de mise en oeuvre de la présente Convention définie a l'article 2 des Conditions
Particuliéres;

B. Si les paiements s'effectuent selon l'option 2 visée a l'article 15.1 :
- un rapport intermédiaire accompagne chaque demande de paiement intermédiaire;

- le rapport final est transmis a ' Administration contractante au plus tard six mois apres
la fin de la période de mise en oeuvre de la présente Convention définie a 'article 2 des
Conditions Particuliéres.

2.7. Les rapports sont présentés en euros et peuvent étre établis a partir d'états finan-
ciers libellés dans d'autres monnaies conformément aux exigences législatives propres a
1'Organisation. Le cas échéant, les dépenses réelles sont converties en euros en utilisant le
taux de change auquel la contribution de I'Administration contractante a été inscrite dans
les comptes de I'Organisation.

2.8. Les Conditions Particuliéres peuvent prévoir la transmission par 1'Organisation
d'un exemplaire supplémentaire de ses rapports a la Délégation de la Commission eu-
ropéenne chargée du suivi de I'Action.

2.9. Si 4 la date prévue par l'article 2.6 pour la présentation du rapport final, 'Organi-
sation ne s'est pas acquittée de cette obligation et n'a pas fourni une explication écrite ac-
ceptable et suffisante sur les raisons qui I'en ont empéché, I'Administration contractante
peut refuser de verser les montants restant a payer et procéder au recouvrement de tout
montant indiment versé.

En outre, lorsque les paiements s'effectuent selon l'option 2 visée a l'article 15.1 et que,
4 1a fin de chaque période de 12 mois aprés la date visée a l'article 2(2) des Conditions Par-
ticuliéres, I'Organisation n'a pas présenté un rapport intermédiaire et une demande de pai-
ement, il en signale les raisons & I'Administration contractante et indique briévement 1'état
d'avancement de 1'Action. Si 'Organisation ne s'acquitte pas de cette obligation, I'Admin-
istration contractante peut résilier la Convention en conformité avec l'article 12.2, premier
tiret, refuser de verser les montants restant a payer et procéder au recouvrement de tout
montant indiiment versé.

2.10. Outre les rapports susmentionnés, 1'Organisation veillera a ce que les rapports
l'avancement, rapports de situation, publications, communiqués de presse et mises au point
relatifs a la présente Convention soient communiqués a I'Administration contractante aus-
sitdt qu'ils sont publiés.

Les Parties s'efforcent en outre de promouvoir une étroite collaboration et un échange
d'informations au sujet de I' Action. L'Organisation invite la Commission européenne a par-
ticiper a tout comité de donateurs mis en place dans le cadre d'actions financées conjointe-
ment par plusieurs donateurs.
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2.11. Dans tous les cas, 1'Organisation informe immédiatement I' Administration con-
tractante de toute situation qui pourrait entraver ou retarder la mise en oeuvre de 1'Action.

Article 3 - Responsabilité

3.1. L'Organisation assume seule la responsabilité de toute obligation 1égale qui lui in-
combe.

3.2. L'Administration contractante ne peut en aucun cas ni a quelque titre que ce soit
étre tenue pour responsable des dommages causés au personnel ou aux biens de 1'Organi-
sation lors de 1a mise en oeuvre de I'Action. En conséquence, aucune demande d'indemnité
ou d'augmentation des rémunérations n'est admise pour ces motifs par 1'Administration
contractante.

3.3. Sous réserve du régime des priviléges et immunités de I'Organisation, celle-ci est
seule responsable a I'égard des tiers, y compris pour les dommages de toute nature qui se-
raient causés a ceux-ci lors de la mise en oeuvre de 1'Action. L'Organisation dégage I'Ad-
ministration contractante de toute responsabilité liée & toute réclamation ou poursuite
résultant d'une infraction a des lois ou réglements commise par elle-méme, par ses em-
ployés ou par les personnes a leur charge, ou d'une violation des droits des tiers.

Article 4 - Conflit d'intéréts

L'Organisation s'engage a prendre toutes les précautions nécessaires afin de prévenir
tout risque de conflit d'intéréts et fait connaitre a ' Administration contractante, sans délai,
toute situation constitutive d'un conflit d'intéréts ou susceptible de conduire 4 un conflit
d'intéréts.

I1'y a conflit d'intéréts lorsque I'exercice impartial et objectif des fonctions de toute per-
sonne au titre de la présente Convention est compromis pour des motifs familiaux, affectifs,
d'affinité politique ou nationale, d'intérét économique ou pour tout autre motif de commu-
nauté d'intérét avec une autre personne.

Article 5 - Confidentialité

Sous réserve de l'article 16, ' Administration contractante et 'Organisation s'engagent
a préserver la confidentialité de tout document, information ou autre matériel en rapport di-
rect avec la Convention et diment classé comme confidentiel, au moins jusqu'au terme
d'une période de 5 ans apres la date d'achévement spécifiée a l'article 12.5. Lorsque la Com-
mission européenne n'est pas I'Administration contractante, elle a néanmoins accés a tous
les documents communiqués a celle-ci, dont elle assure la méme confidentialité.

Article 6 - Visibilité

6.1. Sauf demande ou accord contraire de la Commission européenne, 1'Organisation
prend toutes les mesures nécessaires pour assurer la visibilité du financement d'une action
par I'Union européenne. Les informations communiquées a la presse et aux bénéficiaires
d'une Action, de méme que I'ensemble des supports publicitaires, avis officiels, rapports et
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publications doivent mentionner le fait que I'Action a été réalisée " avec la participation fi-
nanciére de I'Union européenne " et faire apparaitre I'embléme de 1'Union européenne
(douze étoiles jaunes sur un fond bleu) de fagon appropriée.

Il est entendu que l'embléme de 1'Organisation peut figurer normalement de maniére
visible sur ses équipements et véhicules de méme que toute indication mentionnant que ces
équipements ou véhicules lui appartiennent. Lorsque des équipements ou des vchicules et
du matériel important ont été achetés grace aux fonds octroyés par la Communauté eu-
ropéenne, I'Organisation est tenue de l'indiquer clairement sur ces véhicules, ces équipe-
ments et ce matériel important, notamment en y faisant figurer I'embléme européen (douze
étoiles jaunes sur un fond bleu), a condition que de telles actions n'aient pas pour effet de
menacer les priviléges et immunités de I'Organisation ou la sécurité de son personnel.

6.2. La taille et la disposition de la mention du financement et de 'embléme de I'Union
européenne doivent étre choisis de fagon a en assurer diiment la visibilité tout en veillant a
ne pas créer de confusion quant au fait que 1'Action reléve des activités de I'Organisation,
que les équipements et le matériel lui appartiennent et que ses priviléges et immunités s'y
appliquent.

6.3. Toutes les publications de 1'Organisation relatives a des Actions ayant bénéficié
d'un financement de la Communauté européenne, quels que soient Ia forme et le support
utilisés, y compris 1'Internet, doivent contenir la clause de non-responsabilité suivante ou
une mention analogue : " Le présent document a été réalisé avec la participation financiére
de I'Union européenne. Les opinions qui y sont exprimées ne peuvent en aucun cas étre con-
sidérées comme reflétant la position officielle de I'Union européenne. "

6.4. Si les équipements achetés grice a une contribution financiére de la Communauté
européenne ne sont pas transférés aux partenaires locaux de I'Organisation ou au bénéfici-
aire final de 1'Action au terme de la période de mise en oeuvre de la présente Convention,
les exigences en matiére de visibilité applicables a ces équipements (notamment l'affichage
de I'embléme européen) restent en vigueur entre la fin de la période de mise en oeuvre de
la présente Convention et la date d'achévement de I'Action dans son ensemble, si cette dern-
iére a une durée plus importante.

6.5. Les mentions relatives aux contributions de la Communauté européenne doivent
indiquer Ie montant de ces contributions en euros, entre parenthéses si nécessaire. La
présente disposition ne s'applique pas aux publications et rapports de I'Organisation établis
en vertu de ses propres exigences législatives et conformément a ces derniéres.

6.6. L'Organisation accepte que I'Administration contractante et la Commission eu-
ropéenne publient, sous toute forme et tout support, y compris sur leurs sites Internet, son
nom et son adresse, I'objet et le montant de la contribution, ainsi que, le cas échéant, Ie
pourcentage du cofinancement accordé.

A Ta demande diiment motivée de I'Organisation, la Commission européenne peut ac-
cepter de renoncer a cette publicité si la communication des informations susmentionnées
risque de porter atteinte a la sécurité de I'Organisation ou de porter préjudice 2 ses intéréts.

325



Volume 2229, 1I-1264

Article 7 - Propriété et utilisation des résultats et des équipements

7.1. La propriété, les titres et les droits de propriété industrielle et intellectuelle des ré-
sultats de I'Action et des rapports et autres documents concernant celle-ci sont dévolus a
'Organisation, éventuellement en association avec des tiers.

7.2. Par dérogation aux stipulations de l'article 7.1 et sous réserve de l'article 5, 1'Or-
ganisation octroie a 'Administration contractante (et a la Commission européenne quand
cette derniére n'est pas I'Administration contractante) le droit d'utiliser gratuitement et com-
me elle le juge bon tous documents, sous quelque forme que ce soit, dérivés de 1'Action,
dans le respect des droits de propriété industrielle et intellectuelle préexistants.

7.3. Sauf mention contraire dans les Conditions Particuliéres, les équipements, véhi-
cules et matériel financés par ' Administration contractante sont, au plus tard a la fin de la
mise en oeuvre de I'Action, transférés aux autorités ou partenaires locaux de 'Organisation
(a 'exception des contractants commerciaux) ou aux bénéficiaires finaux de I'Action. Les
preuves documentaires de ces transferts de propriété sont conservées pour vérification avec
les documents mentionnés a l'article 16.3.

Article 8 - Evaluation de I'Action

8.1. Des représentants de la Commission européenne sont invités a participer aux prin-
cipales missions de suivi et aux missions d'évaluation relatives a la mise en oeuvre de I'Ac-
tion. Les conclusions de ces missions sont communiquées 4 la Commission européenne.

8.2. Cette disposition s'applique sans préjudice de toute mission d'évaluation que la
Commission européenne souhaiterait effectuer en tant que donateur. Les missions d'évalu-
ation des représentants de la Commission européenne doivent étre planifiées et réalisées
dans un esprit de collaboration entre le personnel de I'Organisation et les représentants de
la Commission européenne, en gardant a l'esprit 'engagement pris par les Parties d'assurer
une mise en oeuvre efficace et efficiente de la présente Convention. Ces missions doivent
étre planifiées 4 l'avance et les questions de procédure doivent étre réglées conjointement
par la Commission européenne et 1'Organisation avant leur réalisation. A I'issue d'une mis-
sion, un projet de rapport sera soumis pour observations a I'Organisation avant publication
du rapport final.

Article 9 - Modification de la Convention

9.1. Toute modification de la Convention, y compris de ses annexes, doit étre établie
par écrit et faire I'objet d'un avenant.

Lorsque la demande de modification émane de 1'Organisation, celle-ci doit I'adresser a
'Administration contractante un mois avant la date a laquelle la modification doit prendre
effet, sauf dans des cas particuliers diment justifiés par 1'Organisation et acceptés par I'Ad-
ministration contractante. Toute demande de prorogation de la période de mise en oeuvre
de la présente Convention doit étre diiment justifiée et présentée au plus tard un mois avant
la fin de cette période.
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9.2. Lorsque la modification n'affecte pas le but essentiel de I'Action et que son inci-
dence financiére se limite a un transfert a l'intérieur d'une méme rubrique du budget, ou a
un transfert entre rubriques du budget impliquant une variation (le cas échéant, cumulée)
inférieure ou égale a 15 % du montant initial d'une rubrique de cofits admissibles, I'Organ-
1sation applique cette modification et en informe I'Administration contractante par écrit.
Les rubriques " frais administratifs " et " provision pour imprévus " ne peuvent étre modi-
fiées de la sorte.

Les changements d'adresses font également l'objet d'une simple notification, de méme
que les changements de compte bancaire. Les changements de compte bancaire doivent tre
précisés dans la demande de paiement au moyen de la fiche " signalétique financier " jointe
comme annexe [V.

Article 10 - Sous traitance et passation de marchés

10.1. Lorsque des parties de 1'Action sont sous-traitées, les modalités de la sous-
traitance et les partenaires concernés sont précisés dans la Description de I'Action. Lorsque
ces informations ne sont pas indiquées dans la Description de I'Action, I'Organisation les
présente a I'Administration contractante dés qu'elles sont disponibles. L'Organisation in-
forme 1'Administration contractante le plus t6t possible de son intention de modifier ces
modalités. L'Organisation fournit des informations détaillées concernant les modalités de
la sous-traitance dans le rapport final.

10.2. Sauf dispositions contraires convenues par écrit entre les Parties, toute passation
de marché de fournitures, de travaux ou de services par I'Organisation dans le cadre de 1'Ac-
tion cst réalisée conformément aux régles et procédures applicables adoptées par 1'Organi-
sation.

Cette disposition s'applique pour autant que les régles et procédures de I'Organisation
soient conformes aux normes internationalement reconnues, ce qui signifie notamment que
le marché doit étre attribué a I'offre économiquement la plus avantageuse, dans le respect
des principes de transparence, d'égalité de traitement des contractants potentiels et en veil-
lant a I'absence de conflit d'intéréts.

10.3. Pour les Actions financées conjointement par plusieurs donateurs, et lorsque les
dispositions réglementaires applicables de Ia Communauté européenne le permettent,
l'origine des fournitures et la nationalité des sociétés et experts sélectionnés pour réaliser
dcs activités de 1'Action sont déterminées conformément aux régles applicables de 'Organ-
isation.

Dans tous les autres cas, les partenaires, les contractants, les experts et les fournitures
dont le coit est financé par la contribution de 1'Administration contractante, doivent étre
originaires de la Communauté européenne ou du/des pays admissible(s) au programme au
titre duquel I'Action est financée. Toute dérogation aux régles d'origine définies ci-dessus
est subordonnée a I'approbation écrite préalable de I'Administration contractante, qui traite
avec diligence toute demande accompagnée d'une justification appropriée.

10.4. En cas de non-respect des conditions énoncées ci-dessus, les colits correspon-
dants ne seront pas admissibles au financement de I'Administration contractante,
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Article 11 - Période de mise en oeuvre de la Convention, suspension et force majeure

11.1. La période de mise en oeuvre de la présente Convention est définie a I'article 2
des Conditions Particuliéres indépendamment de la date de début de I'Action et de sa péri-
ode de mise en oeuvre.

11.2. L'Organisation peut suspendre la mise en oeuvre de tout ou partie de 1'Action si
les circonstances (principalement de force majeure) rendent cette mise en oeuvre trop dif-
ficile ou dangereuse. Elle en informe sans délai I'Administration contractante, en incluant
toutes les précisions nécessaires. La présente Convention peut étre résiliée conformément
a l'article 12.1.

En I'absence de résiliation, 'Organisation s'efforce de limiter la période de suspension
et peut reprendre la mise en oeuvre dés que les conditions en sont réunies et en informe
I'Administration contractante.

11.3. L'Administration contractante peut demander a I'Organisation de suspendre la
mise en oeuvre de tout ou partie de I'Action si les circonstances (principalement de force
majeure) rendent cette mise en oeuvre trop difficile ou dangereuse. La présente Convention
peut étre résiliée conformément a I'article 12.1. En I'absence de résiliation, I'Organisation
s'efforce de hmiter la période de suspension et peut reprendre la mise en oeuvre des que
les conditions en sont réunies, aprés avoir obtenu l'accord écrit de I'Administration contrac-
tante.

11.4. La période de mise en oeuvre de la présente Convention est automatiquement
prorogée d'une durée équivalente a celle de la suspension. Cette disposition s'applique sans
préjudice de toute modification de la Convention qui pourrait étre nécessaire pour adapter
I'Action aux nouvelles conditions de mis en oeuvre.

11.5. On entend par force majeure toute situation ou événement imprévisible et excep-
tionnel, indépendant de la volonté des Parties et non imputable a une faute ou une négli-
gence de l'une d'elles (ou d'un de ses contractants, mandataires ou employés), qui empéche
I'une des Parties d'exécuter I'une de ses obligations découlant de Ia présente Convention et
qui n'a pu étre surmonté en dépit de toute la diligence déployée. Les négligences ou actions
intentionnelles des contractants, mandataires ou employés d'une Partie, défauts ou délais de
mise & disposition d'équipement ou de matériel, conflits du travail, gréves ou difficultés fi-
nanciéres ne peuvent étre invoqués comme cas de force majeure. Une Partie ne sera pas
considérée comme ayant manqué a ses obligations découlant de la présente Convention si
elle est empéchée par un cas de force majeure. Sans préjudice des articles 11.2 et 11.3 ci-
dessus, Ia Partie invoquant un cas de force majeure en avertit sans délai l'autre Partie, en en
précisant la nature, la durée probable et les effets prévisibles, et prend les mesures néces-
saires pour minimiser les dommages.

Article 12 - Résiliation de la Convention
12.1. Si a un quelconque moment, ' Administration contractante ou I'Organisation (les
" Parties ") estime que les objectifs de la présente Convention ne peuvent plus étre réalisés

de fagon effective ou appropriée, elle consulte l'autre Partie. A défaut d'accord sur une so-
lution, chaque Partie peut résilier la Convention moyennant un préavis écrit de deux mois.
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Dans un tel cas, I'Organisation n'a droit qu'a la partie de la contribution correspondant a
I'exécution partielle de I'Action, ainsi qu'au remboursement des engagements qu'elle a con-
tractés pour les besoins de la mise en oeuvre de I'Action et auxquels, pour des motifs ju-
ridiques, elle ne peut raisonnablement pas mettre fin.

12.2. Dés lors que I'Organisation :

- n'exécute pas une des obligations qui lui incombent, dés lors que cette inexécution
n'est pas justifiée et que 1'Organisation, mise en demeure par lettre de respecter ses obliga-
tions, ne s'est toujours pas acquittée de celles-ci ou n'a pas fourni d'explication valable a
l'expiration d'un délai de 30 jours & compter de l'envoi de cette lettre;

- ne respecte pas les dispositions des articles 1.4, 1.5 ou 4;

- fait des déclarations fausses ou incomplétes pour obtenir la contribution prévue dans
la Convention ou fournit des rapports non conformes a la réalité;

- commet des irrégularités financiéres ou une faute grave en matiére professionnelle;

- connait une modification juridique, financiére, technique ou organisationnelle sus-
ceptible d'affecter la présente Convention de fagon substantielle ou de remettre en question
la décision d'attribution;

I'Administration contractante engage des discussions avec 1'Organisation et, a défaut
de solution appropriée trouvée dans le mois qui suit, peut résilier la présente Convention,
sans préavis ni indemnité quelconque de sa part. Dans un tel cas, I'Administration contrac-
tante peut exiger le remboursement total ou partiel de tout montant indiment versé, aprés
avoir mis I'Organisation en mesure de présenter ses observations.

12.3. Préalablement ou alternativement a la résiliation de la Convention prévue & l'ar-
ticle 12.2, I'Administration contractante peut suspendre les paiements ou (a titre exception-
nel) I'admissibilité des dépenses, a titre conservatoire et sans préavis.

12.4. La présente Convention est automatiquement résiliée si elie n'a donné lieu a au-
cun paicment dans les trois ans suivant sa signature.

12.5. Les obligations de paiement de la Communauté européenne au titre de la présente
Convention prennent fin 18 mois aprés la fin de la période de mise en oeuvre définie a l'ar-
ticle 2 des Conditions Particuliéres, sauf en cas de résiliation antérieure conformément au
présent article 12.

L'Administration contractante notifie a 'Organisation tout report de la date d'achéve-
ment.

Article 13 - Réglement des différends

13.1. Les Parties mettent tout en oeuvre pour régler a I'amiable tout différend ou récla-
mation découlant de ou se rapportant a l'interprétation, l'application ou l'exécution de la
présente Convention, y compris son existence, sa validité ou sa résiliation. En cas d'échec
du réglement a I'amiable, 1'une ou l'autre Partie peut soumettre le différend & un arbitrage,
conformément au Réglement facultatif de la Cour Permanente d'Arbitrage pour l'arbitrage
des différends entre les organisations internationales et les Etats qui est en vigueur a la date
de signature de la présente Convention.

329



Volume 2229, 11-1264

13.2. La langue de la procédure arbitrale sera le frangais. L'autorité de nomination sera
le Secrétaire général de la Cour Permanente d'Arbitrage, a la demande écrite de 1'une ou
l'autre Partie.

L'arbitrage est définitif et obligatoire pour toutes les Parties.
13.3. Aucune disposition de la présente Convention ne peut étre interprétée comme

une dérogation aux priviléges et immunités accordés a l'une ou l'autre des Parties a la
présente Convention par ses statuts ou par le droit international.

DISPOSITIONS FINANCIERES
Article 14 - Coiits admissibles

14.1. Sont considérés comme coits directs admissibles au titre de la présente Conven-
tion, les couits répondant aux critéres suivants :

- €tre nécessaires pour la mise en oeuvre de 1'Action, étre spécifiquement prévus dans
la présente Convention et répondre aux principes de bonne gestion financiére et notamment
d'économie et de rapport cout/efficacité;

- avoir été effectivement encourus au cours de la période de mise en oeuvre de 1'Action
telle que définie a l'article 2 des Conditions Particuliéres, quel que soit le moment auquel
les fonds correspondants ont été effectivement déboursés par 'Organisation;

- étre enregistrés dans la comptabilité de I'Organisation ou de ses partenaires, étre iden-
tifiables, étre attestés par des pi€ces justificatives originales et étre contrdlables en vertu des
dispositions de l'article 16.4.

14.2. Sous réserve du paragraphe précédent et sans préjudice de l'article 10.4, peuvent
étre admissibles notamment les coiits directs suivants :

- les cotits du personnel affecté a 1'Action, correspondant aux salaires réels augmentés
des charges sociales et des autres cotits entrant dans la rémunération. Les cofits de person-
nel supportés au si¢ge qu'il est possible d'identifier comme découlant directement de I'Ac-
tion peuvent étre inclus. Les salaires et coiits ne doivent pas excéder ceux normalement
supportés par 1'Organisation;

- les frais de voyage et de séjour du personnel participant a I'Action, pour autant qu'ils
n'excédent pas ceux normalement supportés par I'Organisation;

- les coiits d'achat d'équipements (neufs ou d'occasion) imputables a I'Action;

- les colits d'achat de biens et de services (transport, stockage et distribution, location
de matériel, etc.) qui sont directement imputables a I'Action;

- colits découlant directement de/liés a 1'acceptation ou a la distribution d'apports en na-
ture;

- colits de matériels consommables et de fournitures directement imputables a 1'Action;

- dépenses de sous-traitance ou dépenses supportées par les partenaires de 1'Organisa-
tion directement imputables a 1'Action;

- le pourcentage de cofits des bureaux extérieurs qui correspond  l'activité directement
imputable a I'Action ou au pourcentage financé par 1'Administration contractante; et
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- les cofits découlant directement d'exigences posées par la présente Convention (dif-
fusion d'informations, évaluation spécifique & 1'Action, établissement de rapports spéci-
fiques aux besoins de I'Administration contractante, traduction, reproduction, assurances,
formation ciblée a l'intention des acteurs qui participent a I'Action, etc.) y compris les cofits
liés aux services financiers (notamment les frais de virements bancaires).

14.3. Sont considérés comme non admissibles les cotits suivants :
- les dettes et provisions pour pertes ou dettes éventuelles;

- les intéréts dus par I'Organisation a un tiers quelconque;

- les cofits déja financés sur d'autres sources;

- les achats de terrains ou d'immeubles;

- les pertes de change; et

- les taxes, droits et charges (excepté lorsque 1'Organisation n'est pas en mesure de les
récupérer et que la réglementation applicable autorise leur prise en charge).

14.4. Un pourcentage forfaitaire de colts directs admissibles, plafonné a 7 %, est ad-
missible au titre des cofits indirects.

Pour des Actions comparables et des Actions pour lesquelles il existe plus d'un do-
nateur, le montant récupéré ne peut étre supérieur ou inférieur, en pourcentage, a celui ré-
cupéré pour d'autres contributions comparables.

Les cofits indirects sont admissibles pour autant qu'ils n'incluent pas des colits portés
en compte sur une autre rubrique du budget de la présente Convention.

Des cofits indirects peuvent également étre facturés pour la valeur des apports en na-
ture effectués par I'Administration contractante, y compris pour les frais connexes.

Lorsque le pourcentage appliqué conformément aux décisions des organes de direction
de 1'Organisation excéde 7 %, 1'Organisation peut récupérer le solde au titrc des cofits di-
rects admissibles, sous réserve du respect des dispositions du présent article 14 applicables
aux coiits directs admissibles.

Les cots indirects ne sont pas admissibles lorsque la Convention porte sur le finance-
ment d'une Action menée par un organisme bénéficiant déja d'une subvention de fonction-
nement de la part de Communauté européenne au cours de la période concernée.

14.5. Une provision pour imprévus peut étre inscrite au budget de 1'Action pour couvrir
toute adaptation rendue nécessaire par une modification de la situation sur le terrain. Cette
provision ne peut dépasser 5 % des coits admissibles et ne peut étre utilisée qu'avec 1'au-
torisation préalable écrite (envoyée par courrier) de I'Administration contractante, obtenue
sur demande diiment motivée de I'Organisation.

14.6. Dans le cas d'un cofinancement, les apports en nature effectués par 1'Organisation
ne peuvent pas étre considérés comme un cofinancement ni comme des coiits admissibles.

Article 15 - Paiements

15.1. Les modalités de paiement sont précisées a l'article 4 des Conditions Particuli¢res
selon l'une des deux options suivantes :
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Option 1 : période de mise en oeuvre de la Convention ne dépassant pas 12 mois ou
contribution inférieure a 100 000 euros

L'Administration contractante verse un préfinancement d'un montant représentant
80 % & 95 % du montant mentionné a l'article 3(2) des Conditions Particuliéres diminué des
imprévus, dans les 45 jours suivant la réception de la Convention signée par les deux Parties
et accompagnée d'une demande de paiement conforme au modéle joint en annexe V.

L'Administration contractante verse le solde dans les 45 jours suivant 'approbation du
rapport final.

Option 2 : période de mise en oeuvre de la Convention dépassant 12 mois et contribu-
tion égale ou supérieure a 100 000 euros

L'Administration contractante verse un préfinancement d'un montant représentant 80
% 4 95 % de la part du budget prévisionnel des 12 premiers mois de I'Action qu'elle finance
(hors imprévus) dans les 45 jours suivant la réception de la Convention signée par les deux
Parties et accompagnée d'une demande de paiement conforme au modéle joint en annexe V.

Chaque paiement annuel supplémentaire couvre le solde de la partie du budget financé
par 'Administration contractante pour la période précédente (imprévus approuvés inclus)
auquel s'ajoute un préfinanccment d'un montant représentant 80 % a 95 % de la part du bud-
get prévisionnel des 12 mois suivants (ou de la période restante si celle-ci est plus courte,
pour le dernier paiement annuel supplémentaire) de I'Action qu'elle financc (hors impré-
vus), et est effectué par I'’Administration contractante dans les 45 jours suivant l'approba-
tion d'un rapport intermédiaire, a condition que les dépenses réellement encourues
représentent au moins 70 % du montant du paiement le précédant immédiatement (et 100
% des paiements antérieurs, le cas échéant), comme attesté par le rapport intermédiaire cor-
respondant.

L'Administration contractante verse le solde dans les 45 jours suivant l'approbation du
rapport final.

15.2. Tout rapport est réputé approuvé en l'absence de réaction de I'Administration
contractante ans les 45 jours suivant sa réception accompagné d'une demande de paiement
conforme au modele joint en annexe V.

Si I'Administration contractante n'a pas l'intention d'approuver un rapport qui lui est
soumis, elle adresse a I'Organisation, au cours de la premiére période de 45 jours, une de-
mande dans laquelle elle précise les informations complémentaires qu'il convient de lui
fournir. Le délai d'approbation du rapport est suspendu jusqu'a la réception des informa-
tions demandées. Si I'Administration contractante estime qu'une demande de paiement ne
peut étre honorée, elle adresse a 1'Organisation, au cours de la deuxiéme période de 45
jours, une demande dans laquelle elle précise les informations complémentaires qu'il con-
vient de lui fournir. Le délai de paiement est suspendu jusqu'a I'enrcgistrement d'une de-
mande de paiement diment formulée.

Les rapports sont présentés conformément aux prescriptions de l'article 2.

L'approbation d'un rapport n'emporte reconnaissance ni de la régularité, ni du caractere
authentique, complet et correct des déclarations et informations qui y sont contenues.

15.3. A I'expiration du délai de paiement prévu  l'article 15.1, I'Organisation peut, au
plus tard deux mois aprés la réception du paiement tardif, demander a bénéficier d'un intérét
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au taux appliqué par la Banque centrale européenne a ses opérations principales de refi-
nancement, tel que publié au Journal officiel de 'Union européenne, série C, le premier jour
du mois pendant lequel ce délai a expiré, majoré de trois points et demi.

L'intérét de retard porte sur la période comprise entre le jour suivant la date d'expira-
tion du délai de paiement et le jour du paiement. Tout paiement partiel est imputé d'abord
sur les intéréts de retard.

L'intérét n'est pas considéré comme une recette pour la détermination du montant final
du financement communautaire au sens de 'article 17. La suspension de paiement par I'Ad-
ministration contractante ne peut étre considérée comme un retard de paiement.

15.4. Le préfinancement mentionné & l'article 15.1 ci-dessus est fixé & un niveau com-
pris entre 80 % et 95 % par incréments de 5 %, en fonction des résultats obtenus précédem-
ment par I'Organisation, en particulier en ce qui concerne le respect du délai fixé pour la
présentation du rapport final.

15.5. Les paiements sont effectués par I'Administration contractante en euros sur le
compte bancaire mentionné dans la fiche "signalétique financier" jointe en annexe IV.
p g q J

15.6. Si possible, les fonds versés par ' Administration contractante sont conservés sur
des comptes bancaires libellés en euros. Ils peuvent étre mis en commun avec des contri-
butions provenant d'autres donateurs. Ils peuvent étre convertis dans d'autres monnaies en
vue d'un déboursement plus aisé.

15.7. Pour les Actions financées conjointement par plusieurs donateurs, les régles et
procédures de 1'Organisation concernant les intéréts bancaires sont applicables et I'égalité
de traitement entre les donateurs est garantie. Cette disposition s'applique pour autant que
ces regles et procédures soient conformes aux normes internationalement reconnues.

Dans tous les autres cas, les intéréts pergus par 1'Organisation sont mentionnés en tant
que tels et comptabilisés dans les rapports présentés a 1'Administration contractante. Ces
intéréts sont remboursés a I'Administration contractante.

Article 16 - Comptabilité et contréle technique et financier

16.1. L'Organisation tient des relevés et des comptes précis et systématiques relatifs a
la mise en oeuvre de I'Action. Une comptabilité séparée est tenue pour chaque Action, fai-
sant ressortir I'ensemble des dépenses et des recettes.

Pour les Actions financées conjointement par plusieurs donateurs, les régles compta-
bles de I'Organisation sont applicables, pour autant qu'elles soient conformes aux normes
internationalement reconnues.

Dans tous les autres cas, I'Organisation utilise une comptabilité spécifique a double en-
trée, dans le cadre ou en complément de son propre systéme de comptabilité. Cette compt-
abilité spécifique est tenue selon les modalités prescrites par les usages professionnels et
indique précisément les intéréts percus sur les fonds versés par I'Administration contracta-
nte.

16.2. Les transactions financiéres et les états financiers sont soumis aux procédures de
controle interne et externe définies par les réglements financiers, les régles et les directives
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de I'Organisation. Celle-ci transmet une copie des états financiers contrdlés a la Commis-
sion européenne.

16.3. Pendant une durée de cinq ans au moins aprés la date d'achévement précisée a
l'article 12.5, I'Organisation est tenue de :

- conserver les documents financiers et comptables relatifs aux activités financées par
la contribution; et

- mettre a la disposition des organes compétents des Communautés européennes, sur
leur demande, toutes les informations financiéres pertinentes, y compris les états financiers
relatifs 4 I'Action, qu'elle soit exécutée par 1'Organisation, par ses partenaires chargés de la
mise en oeuvre ou par ses contractants.

16.4. Conformément a leurs réglements financiers, les Communautés européennes
peuvent, y compris sur place, procéder a dcs vérifications portant sur les opérations fi-
nancées par I'Administration contractante.

16.5. Ces dispositions sont appliquées conformément a tout accord spécifique éventu-
ellement conclu en la matiére entre 1'Organisation et la Communauté européenne.

Article 17 - Montant final du financement de I'Administration contractante

17.1. Le montant total & verser par I'Administration contractante a 1'Organisation ne
peut excéder le montant maximal de la contribution fixé a l'article 3(2) des Conditions Par-
ticuliéres, méme si les dépenses réelles totales excédent le budget total estimé défini a I'an-
nexe 1L

17.2. Dans le cas ou l'article 3(2) des Conditions Particuliéres fixe le montant du fi-
nancement de ' Administration contractante a un pourcentage maximal du cofit total admis-
sible estimé et ol les coilts admissibles a la fin de I'Action sont inférieurs au coiit total
estimé mentionné a l'article 3(1) des Conditions Particuliéres, la contribution de I'Admin-
istration contractante peut étre limitée au montant résultant de la multiplication du montant
des dépenses réelies par le pourcentage fixé a l'article 3(2) des Conditions Particuliéres.

17.3. L'Organisation accepte que la contribution de I'Administration contractante soit
limitée au montant nécessaire pour équilibrer les recettes et les dépenses de 1'Action et
qu'elle ne puisse en aucun cas lui procurer un excédent.

17.4. Dans les cas ou ' Action est suspendue ou n'est pas achevée au cours de la période
de mise en oeuvre de la présente Convention, les reliquats constatés une fois honorées I'en-
semble des dettes contractées au cours de cette période, y compris les intéréts pergus, seront
remboursés a I'Administration contractante.

17.5. En cas de non-exécution, de mauvaise exécution ou d'exécution partielle ou tar-
dive de I'Action et sans préjudice de son droit de résilier la présente Convention en vertu
de l'article 12.2, 'Administration contractante peut, aprés avoir mis 'Organisation en
mesure de présenter ses observations, réduire la contribution a due concurrence de la réal-
isation effective de I'Action dans les conditions prévues par la présente Convention.
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Article 18 - Recouvrement

18.1. Lorsqu'un recouvrement est justifié, 'Organisation s'engage a rembourser 4 I'Ad-
ministration contractante, au plus tard 45 jours aprés la date de réception de la demande de
cette derniére, les montants qui lui auraient ét€ versés en surplus par rapport au montant fi-
nal di.

18.2. En cas de non-remboursement par 1'Organisation dans les délais fixés, la somme
due par cette derniére portera intérét au taux indiqué a l'article 15.3. Les intéréts sont dus
pour la période comprise entre le jour suivant la date d'expiration du délai de paiement et
la date de paiement.

Tout paiement partiel est imputé d'abord sur les intéréts de retard.

18.3. L'Administration contractante peut procéder au remboursement des sommes qui
lui sont dues par compensation avec des sommes dues a I'Organisation a quelque titre que
ce soit, aprés en avoir diiment informé cette derniére et sans que son accord préalable ne
soit nécessaire. Cette disposition est applicable sans préjudice d'un échelonnement éventuel
des paiements convenu entre les Partics.

18.4. Les frais bancaires occasionnés par le remboursement des sommes dues a I'Ad-
ministration contractante sont a la charge exclusive de I'Organisation.
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Annexe |11
Budget del’ Action

A Budget-projet Stage de formation 12 mois
Taux de change 0,931 Mars 2003
Dépenses Unité Nomb{e Taux unitaire Cofits

d’unités (eneuros)  (en euros)

1. Ressources humaines

1.1 Traitements (montants bruts, personnel

local)

1.1.1 Personnel technique par mois 12 24323 29081

1.1.2 Personnel administratif/soutien par mois 12 1397 16758

1.1.3 Personnel assistance administrative par mois 12 1210 14524

1.1.4 Chauffeurs (2 personnes) par mois 24 745 17 880

1.2 Traitements (montants bruts, personnel

expatriéAnternational)

1.21 Personnel intemational (cartographe par mois 3 6 207 18 620

conseil)

Total partiel Ressources humaines 96 862

2. Déplacements

2.1 Déplacements des participants

2.2.1 Billets d’avion par vol 50 800 40000

2.2.2 Allocation de subsistance (a) par jour 50 1792 89600

2.2 Déplacements du personnel

2.2.1 Billets d’avion par vol 12 300 9600

2.2.2 Allocation de subsistance (a) par jour 12 1792 21504

Total partiel Déplacements 160704

3. Matériel et foumitures (*)

3.1 Achat de véhicules

3.1.1 Véhicule au Costa Rica piece ] 13 965 13965

3.1.2 Véhicule en Uruguay piece 1 13 965 13965

Total partiel Matériel et fournitures 27930

4. Coiits locaux bureaw/projet

4.1 Consomptibles - bureau + médical par mois 12 110 1320

4.2 Services divers (tél /fax, électricité/

chauffage, entretien), Costa Rica, Uruguay et par mois 12 477 5720

Pérou

Total partiel Coits Jocaux bureaw/projet 7040

5. Colits divers, services

5.1 Publications (**) pubﬁztion 2 1915 3830

5.2 Traductions, interprétes par cyele 2 1490 2980

5.3 Coiits des conférences/séminaires par cycle 2 7 898 15796

Total partiel Coiits divers, services 22 606

Total partiel Coilts directs de projet « Formation de formateurs » (1-5) 315142

(*) Coftt approximatif en dollars des Etats-Unis, assurance comgprise.

(**) Ce poste contribueraa financer la traduction et 'impression
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(3) Letaux de I’allocation de subsistance est calculé comme suit pour les stages au Costa Rica :
Allocation : 27,37 euros x 20 jours = 547 euros

Hatel : 42,87 euros x 20 jours = 856 euros

Déjeuner et diner: 18,62 euros x 20 jours= 372 euros

Transportlocal =17 euros
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Annexe [1]
Budget de I’ Action

B. Budget-projet « Bases de dormnées »

Dépenses Unité Nompx:e Taux unitaire ~ Cofits

d’unités (eneuros)  (eneuros)

7. Déplacements

7.1 Déplacements des pariiciparts

7.1.1 Billets d’avion par vol 9 800 7200

7.1.2 Allpcation de subsistance (a) parjour 9 1782 161238

7.2 Déplacements du personnel

7.2.1 Billets d’avion(b) par vol 10 788 7880

7.2.2. Allocation de subsistance (c) parjour 10 727 7270

Total partiel Déplacements 38478

8. Matériel et foumitures (***)

8.1 Mobilier, maténel informatique

8.1.1 Maténel informatique pitce 20 1 862 37 240

8.1.2 Photocopieurs pitce 2 1100 2200

Total partiel Matériel e fournitures 39440

9. Coits locaux bureaw/projet

9.1 Consomptibles - bureau + médical par mois 12 110 1320

9.2 Services divers (1€l./fax, électricité/

chauffage, entretien), Costa Rica, Uruguay et par mois 12 1 000 12000

Pérou

Total partiel Colis locaux bureau/projet 13320

10. Colts divers, services

10.1 Publications (**) manuel 2 1 595 3190

10.2 Traduction, interpretes par base 2 850 1700

10.3 Coits des conférences/séminaires par réunion 2 4500 9000

Total partiel Colts divers, services 13890

11. Construction (***) 46000

Total partiel Construction 46000

12. Total partiel Projet « Bases de données » (7-11) 151128

(***)Lematériel sera employe pour les stages & I’Université pour la Paix au Costa Rica eta I’ Académie

de police en Uruguay.

(****) Des travaux de construction dewront éire entrepris afin d’améliorer les installations de formation &
I"Université pour laPaix au Costa Rica et 21" Académie de police en Uruguay et]’ameublement devra étre

renouvelé.

(a) Le taux de I'allocation de subsistance est calculé comme suit pour les stages au Costa Rica :

Allocation : 27,37 euros x 20 jours = 547 euros

Hdtel : 42,87 ewos x 20 jours = 856 ewros

Déj euner et diner: 18,62 euros x 20 jours= 372 euros
Transport local = 17 euros

{b) Billets d’avions pour le personnel

6 billets pourle CostaRica: 5027

2 billets pour Lima : 1 560

2 billets pourle Nicaragua : 1300
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(c) Allocation de subsistance pour le pers onrel :

36 allocations de subsistance an taax wrutaire de 108 euros a1 CostaRica :

3 allocations de subsistarce a taix uritaire de 1983 earos 4 Lima :

20 allocations de subsistance an taax wrutaire de 120 euros au Nicaragua:

Faux frais a1 départ et A17armivée (4 pesscames 3119,17 eumws) :
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Annexe [II
Budget de I’ Action

C. Destructions d’ames

Dépeases Unité Nom_b::e Taux unitaire Coiits
d’unités (eneuros) | (en eurcs)

13. Ressources humaines

13.1 Traitements (montants bruts, personnel

locat)

13.1.1 Coordinateur audiovisuel par mois 12 1216 14 591

13.1.2 Programmeur/Webmaster par mois 12 1216 14 591

13.1.3 Programmeur par mois 12 1216 14 591

Total partiel Ressources humaines 43772

14. Déplacements

14.1 Déplacements des participants

14.2.1 Billets d’avion par vol 30 367 26010

14.2.2 Allocation de subsistance (d) par jour 30 264 7920

14.2 Déplacements du personnel

14.2.1 Billets d’avion (€) par vol 27 731 19749

14.2.2 Allocation de subsistance (f) par jour 27 408 11012

Total partiel Déplacements 64 691

15. Coiits locaux bureau/projet

15.1 Services divers (1€l /fax, électncitéf .

chauffage, entreti en)(dans 4 pays par mots 12 250 3000

Total partiel Coilits locaux bureaw/projet 3000

16. Matériel (*****)

16.1 Gestion des stocks 4000

Total partiel Construction 4000

17. Colits divers, services

17.1 Matériaux sécurité par piéce 70 65 4550

. L par

17.2 Participation société rmanifestation 2 2216 4433

Total partie] Colits divers, services 8933

Total partiel « Destructions d’armes » (13-17) 124 446

(*****} Les fonds contribueront 4 financer le colit dela construction et de I’amélioration des locaux
d’ entreposage dans les pays, y compris les colts du chauffage, des détecteurs de fuméeet de
mouvements, les caméras, les murs, eldtures, fenétres et portes blindées, la serrutique et les mécanismes

d’enregistrement élecironique.

(d) Allocation de subsistance pour les participants en Amérique centrale:
Allocation au taux unitaire spécial : 27,37 euros % 3 jours = 82,11 euros

Hétet : 42,87 ewros % 3 jours = 129 euros
Dé euner et diner : 18 euros X 3 jeurs = 54 euros

(e) Billets d’avions pour le personnel
10 bitlets pour Rio de Janeiro :
17 billets pour I’Amérique centrale

(f) Allocation de subsistance pour le personnel :
4 allocations de subsistance au taux unitaire de 38 euros en Amérique cenirale:

Faux frais au départ eta 'arrivée .
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D. Parlerentaires
Dépenses Unité Nm!:re Taowxumtare | Colts
dharitds (enewos) | (enearcs)

19. Déplacemerds
19.1 Déplacements des participards
19.2.1 Billets d’avion par vol 22 1150 25300
19.2.2 Allocationde subsistarce (g) parjour 22 630 14 300
19.2Déplacements & personrel :
19.2.1 Billets d’avion (h) par vol 11 888 8 %8
19.2.2 Allocation de subsistarce (i) parjour 11 1183 13012
Total partiel Déplacements B2 30
Total partiel coits directs de projet « Parleardaires » &2 380

(2) Allocationde subsistance pour les participants en Amérique cerdrale :

Allocation au taux unitaire de 80,07 eurcs X 6 jours = 480 euros

Fanyx frais au départet & Parrivée : 119 euros

Taxes d’aéroport: 50 euros

(W Billets d’avicn poax Iz persormel

2billets pour le Biésilet I Chili: 2 560 euros

3billets pour le Brésil: 2402 euros

4 billets pour la Colondie etle Verezela 2150 euros

2billets pour Washington et Stockholm : 2650 euros

(3) Allocationde subsistance pourle persanrel :

46 allocations de subsistance au taux unitaire de 80 eurcs an Brésil: 3 700 enxos

12 allocations de subsistance an tanx unitaire de 172,24 euros s Chili : 2070 euros

16 allocations de subsistance au faux unitaize de 114,51 euros en Colondie : 1 832 euros

6 allocations de subsis tance an tarxuritaire de 218,79 eurcs 3 Washington : 1313 enros

4 allocations de subsis tance an tarx uritaire de 24270 eurcs & Stockholm: 988 eurcs

Total Faux frais au départ et A amivée (119,17 eurcs) : 2025 euros

Taxes daéroport: 1108 eurcs
21. Total partie] coits de projetdirects 633 096
22.Coits admunistnatifs Gusqu’a 7 % N
de 21. Total partiel coits de projet directs 700% $sN7
3. Total colits de projet admisshles 698 813
24. Pmovision poay impréwas (maa. 5% N
de 2]. Total partiel cofits de pjet directs @18%) 1187
25. Total Colils 700 000

La provision pour imprévus ne peut ére utilisée qu’avec "approbation écrite de la Commission.
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ANNEXE IV

SIGNALETIQUE FINANCIER

vom{ LTI LTI QIOIT T IITTTITTTTTIITTIT]]

HINRERRRNNNNNNNNERRNNNNNRNNNRNERNEEEN

soresse| [[JITTTITIITIQTTTITTITTITT0ITITTTTIT]

EINENEREREERERENERRENRREANENENEREEEEE

comunenite ([T TTTTTTTTTTTTTTTTIT] cooepostar [TTTTTT]

pavs [ TTTTTTTTTTTT]numerorva [TTTTTTTTTTITITT]

contact LT TTTTTTTITTTITTTITTTTIITTTTITTTTTTTT]

tecepHone [T T TTTTTTTTTT T T T veerax (TTTTTTTTTTITTTT

E-WLHHIHIllIIIIlHIIlIlHIlIIlIIllIIlII'

BANQUE

nomcewenave | [[[{TTTTTTTTTTITTTTTTRITITT

[TTTTTTT|
[TTIIITTR
[TITTTTT]

[T

HENEENERENRERERNEENENEREENN

sovsssecesvsomon | || [ [ [ [[TTTITIITITTTTTITTIT

HINNERRNRNRERERERENEANRENED

communenite [ [ [ [[TTTITTIIITTITT]] cooeposma

e o e p— =

pavs [ TTTTITITTITTTITITITTTS
nowerooecomere L L LI LI TLTTTITTIOITLQITIITTITIEITTTT]

DATE + SIGRATURE DUTTULAIRE DUCOMPTE :

(Ouiigatolre }

wean [T LTI TITIT T II T I ITTT]

ACHET de 13 BANQUE+ SIGNATURE du REPRES ENTANT

DE L& R NQUIE (Le s deuc obligateires)
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ANNEXE V

DEMANDE DE PAIEMENT POUR UNE CONVENTION DE CONTRIBUTION SIGNEE AVEC UNE OR-
GANISATION INTERNATIONALE

Date de la demande de paiement [.......... ]
A l'attention de
[Adresse de I'Administration Contractante]
[Unité financiére indiquée dans la Convention] ]
Numéro de référence de la Convention : ...
Titre de la Convention : ...
Dénomination et adresse de I'Organisation : ...
Numéro de la demande de paiement : ...

Période couverte par la demande de paiement : ...

Madame, Monsieur,

J'ai I'honneur de vous demander le paiement du premier préfinancement/paiement an-
nuel supplémentaire/solde2 au titre de la Convention mentionnée ci-dessus.

Le montant demandé est [tel qu'indiqué a l'article 4.2 des Conditions Particuliéres de
la Convention/le suivant : ...]3

Les piéces justificatives jointes sont les suivantes :
- Convention signée (pour le paiement du premier préfinancement);
- Rapport intermédiaire descriptif et financier (pour le paiement annuel
supplémentaire);
- Rapport final d'exécution (pour le paiement du solde);4
Le paiement doit étre effectué au compte bancaire suivant : ...5
Veuillez agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes sincéres salutations,
[signature]

1 Ne pas oublier d'adresser en outre copie de cette lettre a I'unité gestionnaire et, le cas
échéant, a la délégation de la Commission mentionnées a l'article 5.1 des Conditions Parti-
culiéres de la convention.

2 Supprimer les deux mentions inutiles.

3 Supprimer la mention inutile.

4 Supprimer les mentions inutiles.

5 Reporter le numéro de compte figurant sur la fiche " signalétique financier " annexée a la con-
vention. En cas de changement de compte bancaire, remplir et annexer un nouveau signalétique fin-
ancier suivant le modéle prévu a cet effet.

N. B. : Pour mémoire, les paiements intermédiaires et finaux sont subordonnés a I'approbation
du rapport correspondant (voir l'article 15.1 des Conditions Générales de la convention).
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